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DIRECCION REGIONAL DE SALUD
QFICHNA DE GESTION DE SERVICIOS DE S&LUD HUALLAGA CENTR?AE_._._ )

Resolucion Directoral

MN° 0406-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG
luanjui, 24 de Febrero del 2025

VISTO:

El Memgorando N° 290-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG, de fecha 20 de febrero del 2025, el Director General de la Oficina de Gestién
de Servicics de Salud Huallaga Central, autoriza la emisidn de la Resolucion Directoral asignandole las funciones coma Responsable
del Puesto de Salud Soledad, de la Unidad de Gestion Territorial Mariscal Caceres, perteneciente a la Micro Red Costa Rica, a la
servidora contratada por suplencia 276, ELENA ISABEL RODRIGUEZ DEL AGUILA, con el Cargo de Tecnico en Enfermeria, Nivel
Remunerativo TEC. EN ENFERMERIA-I,

CONSIDERANDO:

Que, la Ordenanza Regional N°019-2022-GRSMICR, de fecha 21 de noviembre del 2022, aprusha la modificacién parcial al
Reglamento de Organizacion y Funcionss (RCF) del Gobierno Regional de San Marfin, y en su art. 161° Direccién Regional de
Salud; establece que fa Direccién Regional de Salud es el drganoe de linea de 1a Gerencia Regional de Desarrollo Social responsable
de promover la salud y prevenir los riesgos y dafios a la Salud; regular y fiscalizar bienes y servicios de salud; organizar y promover
la atencion integral de servicios plblicos y privados con calidad, considerande los determinantes de 1a salud, centrados en satisfacer

\Jas necesidades de salud de |as personas, familias y las comunidades, priarizando a los mas vulnerables y excluidos. La Direccién
Regional se constituye en la auloridad sanitaria regional, responsable de formular, adecuar, implementar evaluar y controlar las
politicas del sector salug en el Ambito def Dapartamenio de san Martin;

Cue, el Articulo 01 de la Ley 27783, Ley de Bases de la Dascentralizacion, establece que Ja presente ley reguia la estructura y
organizacion del estado en forma democratica, descentralizada y desconcentrada correspondiente al Gobierno Nacional, Gobiernos
Regionales y Gobiernos Locales, asi mismo regulan la descentralizacion administrativa, econdmica, productiva, financiera, tributaria
y fiscal;

Que, de conformidad a lo establecido la Direccién Regional de Salud, es la Autoridad Sanitaria, responsable de formular, adecuar
implementar, contrelar y evaluar las politicas del Sector Salud, es |a unidad de linea da 1a Gerencia Regional de Desarrollo Social;

e, la Direccién de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga Ceniral, es un Organo Desconcentrado de la Direccion
Regional de Salud, responsable de asegurar los servicios de apoye para el desarrollo de las funciones de las Redes de Salud,
Hospital y Servicios Regionales de |a jurisdiccion, para fal efecto administran los recursos, ejecutan el presupuesto y gestionan los
sistemas adminisirativos, asume la titularidad de la Unidad Ejecutora;

Cue, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, ley 27680 “Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV, del Tiulo
IV sobre Descentralizacion”, Ley 27867 “Ley Crganica de ks Gabiernas Regionales y sus modificatorias”, Leyes 27902, 28013, se
l2 reconoce a los Gobiernos Regionales autonomia polilica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el articulo 74° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° G05-90-
PCM, concordado con |as Disposiciones Generales del Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP, aprobado per Resolucion
Directoral N® 013-92-INAP/DNP, precisa que la Asignacion de Funciones permite deferminar las funciones gue debe desempeiiar
un {a) servidor {a) piblico al Servicio del Estado dentro de la Entidad, segin nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad
alcanzada;

Que, afin de garantizar y fortalecer el normal desarvolio de las actividades institucionales programadas per [a institucion y de acuerdo
al docurmento de visto el Director de la Oficina de Gestidn de Servicios de Salud Huallaga Central — UE-402, mediante
MEMORANDUM N° 290-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG, avtoriza Proyectar la Resclucién asignandole la funcion de Responsable
del Pueste de Salud Soledad, perteneciente a la Micro Red Costa Rica, a la servidora contratada por suplencia 276, Técnico en
Enfermeria ELENA ISABEL RODRIGUEZ DEL AGUILA,;

Estando a lo informado por el Director General de Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga Central, con el visto bueno del
Director de Planificacion, Gestion Financiera y Administracion, Director de Recursos Humanos y Asesoria Legal, de la Oficina de
Gestion de Servicios de Salud Hualfaga Central;

Por lo expuesto, y en uso de |as atribuciones conferidas mediante Resolucién Ministerial N°963-2017-MINSA y Ordenanza Regienal
N 019-2022-GRSMICR de fecha 21 de Noviembre del 2022, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno
Regional de San Martin, Resolucion Directoral Regicnal N° 11-2025-GRSM/DIRESA/DG, de fecha 09 de Enero del 2025, en el que
se Ratifica al Director de la Oficina de Gestién de Servicios de Salud Huallaga Central, con efectividad a partir del 08 de Enero del
2025;
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