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PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional (POI) es un instrumento de gestion de corto plazo que tiene como
proposito definir las actividades operativas de los 6rganos y unidades organicas de cada Entidad,
para el logro de los objetivos previstos en el Plan Estratégico Institucional (PEI) vinculando los
recursos asignados y los resultados a alcanzar durante el ejercicio anual.

El Plan Operativo Institucional —POI Multianual del Despacho Presidencial 2026-2028, ha sido
elaborado en el marco de los lineamientos establecidos en la “Guia actualizada para el
Planeamiento Institucional”, aprobada mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo
N° 00055-2024-CEPLAN/PCD de fecha 13/06/2024.

El presente documento contiene la programacion de las actividades operativas e inversiones
necesarias para implementar las Acciones Estratégicas Institucionales y logro de los Objetivos
Estratégicos definidos en el Plan Estratégico Institucional del Despacho Presidencial - PEI 2025
— 2030, en cumplimiento a nuestro rol central de brindar asistencia técnica y administrativa a la
Presidencia de la Republica coadyuvando a su vez al cumplimiento de sus competencias y
funciones.

Asimismo, contempla la articulacion de los objetivos y acciones estratégicas del Plan Estratégico
Institucional con las categorias presupuestales, contribuyendo a la estrategia Sectorial y
cumpliendo todos los requerimientos técnicos y metodoldgicos establecidos por el Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN; y en concordancia con el Decreto Legislativo
N° 1440

El presente Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028 ha sido elaborado de forma
conjunta y participativa con los 6rganos y unidades de organizacion del Despacho Presidencial.

ORGANIZACION Y FUNCIONES

2.1 NORMA DE CREACION

El Despacho Presidencial, fue creado mediante Ley N° 27573, Ley de Presupuesto del Sector
Puablico para el Afo Fiscal 2002, segun lo establecido en la Décima Disposicion
Complementaria Transitoria de la citada Ley que sefiala lo siguiente:

“Crease, a partir del afio 2002, el Pliego Presupuestal denominado Despacho Presidencial, el
cual atenderd los gastos e inversiones correspondientes a la Presidencia de la Republica.”

En virtud a lo dispuesto en la Décimo Primera Disposicion Final de la Ley N° 28880, se aprobd
el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF del Despacho Presidencial, mediante
Decreto Supremo N° 066-2006-PCM del 08/10/2006.

En el afio 2007 se promulg6 la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo - LOPE, que
en su articulo 9 establece que el Despacho Presidencial es responsable de la asistencia
técnica y administrativa a la Presidencia de la Republica para el cumplimiento de sus
competencias y funciones.

El Despacho Presidencial es un Organismo Publico Ejecutor adscrito a la Presidencia del
Consejo de Ministros conforme a lo establecido en el Decreto Supremo N° 034-2008-PCM.
Decreto Supremo que aprueba la calificacibn de organismos publicos de acuerdo a lo
dispuesto por la Ley Nro. 29158 y actualizado por los Decretos Supremos N° 048- 2010-PCM
y 058-2011-PCM.



En octubre del afio 2016, en virtud al nuevo marco normativo se aprob6 el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Despacho Presidencial mediante el Decreto Supremo N° 077-
2016-PCM, el mismo que fue modificado mediante Decreto Supremo N° 037-2017-PCM.

Finalmente mediante Resolucion N° 000046-2024-DP/SG del 01/10/2024 se aprobé el Texto
Integrado del Reglamento de Organizacion y Funciones del Despacho Presidencial el cual a
la fecha sigue vigente.

2.2 FUNCIONES GENERALES

El Despacho Presidencial es un Organismo Publico Ejecutor adscrito a la Presidencia del
Consejo de Ministros, que tiene por finalidad Brindar asistencia técnica y administrativa al
Presidente de la Republica, para el cumplimiento de las competencias y funciones del
mandatario de manera eficiente y transparente

En el marco de lo establecido en el Reglamento de Organizacion y Funciones del Despacho
Presidencial vigente aprobado mediante Resolucion N° 000046-2024-DP/SG del 01/10/2024
cuenta entre sus principales funciones las siguientes:

a) Brindar asistencia técnica y administrativa al Presidente de la Republica para el
cumplimiento de sus competencias y funciones.

b)  Conducir la gestidon de las actividades o eventos en los que participe el Presidente de la

Republica, en el ambito nacional e internacional, en el ambito de sus competencias.

c) Gestionar la seguridad del Presidente de la Republica y su familia, entre los que se

encuentran el conyuge, padres e hijos; asi como para los Vicepresidentes, dignatarios,
autoridades, ademas de otros visitantes a la Casa de Gobierno, segun corresponda.

d) Brindar asistencia técnica al Consejo de Ministros, en la coordinacion de la agenda de las
sesiones del colegiado, conducir la programacion, realizar el seguimiento de los acuerdos

adoptados y el tramite de las normas que se aprueben en el mismo.

e) Brindar asistencia técnica al Presidente de la Republica en la gestién y tramite de los
proyectos normativos del Poder Ejecutivo y aquellos provenientes del Congreso de la

Republica, que se promulguen y publiquen.

f) Promover la difusion de las actividades del Presidente de la Republica.

g) Gestionar el apoyo administrativo a los Vicepresidentes de la Republica, conforme a la

normatividad vigente.

h)  Realizar las demas funciones que le sean asignadas por norma expresa.

2.3 ESTRUCTURA ORGANICA

El Despacho Presidencial cuenta con la siguiente estructura organica:

01 ALTA DIRECCION
o Secretaria General del Despacho Presidencial

. Subsecretaria General



02 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

o Organo de Control Institucional

03 ADMINISTRACION INTERNA: ORGANOS DE ASESORAMIENTO
¢ Oficina General de Monitoreo Intergubernamental
e Oficina General de Asesoria Juridica
¢ Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion
e Oficina de Asesoramiento

e Oficina de Integridad Institucional

04 ADMINISTRACION INTERNA: ORGANOS DE APOYO
¢ Oficina General de Administracion
e Oficina de Abastecimiento
¢ Oficina de Contabilidad y Finanzas
e Oficina de Infraestructura y Patrimonio Cultural
e Oficina de Operaciones
e Oficina General de Recursos Humanos
e Oficina General de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
e Oficinas de Apoyo
e Oficina de Protocolo
e Oficina de Gestién Documental y Atencion al Ciudadano
05 ORGANOS DE LINEA
e Secretaria de Comunicacion Estratégica y Prensa
e  Subsecretaria de Comunicacion Estratégica e Imagen Institucional
e Subsecretaria de Prensa
e Secretaria del Consejo de Ministros
e Secretaria de Actividades
e Secretaria de Seguridad de la Casa de Gobierno

(Texto segun el Anexo N° 01 de la Seccion Segunda del ROF del Despacho
Presidencial, aprobada por Resolucién N° 000044-2024/DP-SG)



2.4 ORGANIGRAMA DEL DESPACHO PRESIDENCIAL
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(Texto segun el Anexo N° 02 de la Seccion Segunda del ROF del Despacho Presidencial,
aprobada por Resolucién N° 000044-2024/DP-SG)



MARCO ESTRATEGICO
3.1 DEFINICION DE LA SITUACION FUTURA DESEADA

En el afio 2030, el Despacho Presidencial sera una entidad administrativa de excelencia, equipada con herramientas
de gestion plblica moderna, orientada a brindar un servicio eficiente al Presidente de la Repdblica en el cumplimiento
de sus funciones. Este cambio se lograra mediante el fortalecimiento continuo de las capacidades de los empleados,
con un 90% de personas capacitadas en el Plan de Desarrollo de las Personas (PDP), la actualizacién anual de
un promedio de 13 documentos normativos, contribuyendo a la simplificacion administrativa, y la promocion del
gobierno electrénico a través del uso intensivo de las tecnologias de informacion y comunicacion (TIC). Para el afio
2030, se espera que el 100% de los proyectos y servicios digitales estén implementados en el marco del
gobierno y la transformacion digital, optimizando asi los recursos.

Asimismo, esta modernizacion contribuira a la prestacion de servicios al ciudadano en cuanto a la informacion
solicitada, teniendo en cuenta las acciones referidas a la mejora de procesos, procedimientos, normas, capacitacion
del personal, y la redistribucion o reorganizacion de los factores relacionados con dichos servicios.

En este sentido, en el marco de la modernizacién de la gestion publica, la entidad, al 2030, contribuira a los ejes
transversales de la Vision Per( al 2050, logrando un Estado moderno, eficiente, transparente y descentralizado que
garantice una sociedad justa, inclusiva y sin corrupcion.

Ademas, para el 2030, el Despacho Presidencial sera capaz de ejecutar el 100% de las simulaciones del plan
de continuidad operativa, con el fin de implementar acciones oportunas para salvaguardar la integridad del Presidente
de la Republica en caso de desastres.

3.2 MISION DEL DESPACHO PRESIDENCIAL

Tiene como mision;

“Brindar asistencia técnica y administrativa al Presidente de la Republica, para el cumplimiento de las
competencias y funciones del mandatario de manera eficiente y transparente”.

3.3 OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

El Despacho Presidencial, ha definido 02 Objetivos Estratégicos Institucionales relacionados a resultados iniciales que
se espera alcanzar en la mejora de las condiciones de la poblacién objetivo (Presidente de la Republica) a la que
atiende el Despacho Presidencial, tal como se detalla a continuacion:

N° Objetivo Estratégico Institucional Indicador Estratégico

Generar condiciones dptimas para el
cumplimiento de las funciones vy
competencias de la Presidencia de la
Republica.

Consolidar la Modernizacion de la Gestion
Institucional.

OEI.01 Numero de Actividades presidenciales realizadas

OEI.02 indice de Gestion Institucional
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ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

El Despacho Presidencial, ha definido 09 acciones estratégicas institucionales, tal como se detalla a
continuacion:

OEI.01: Generar condiciones 6ptimas para el cumplimiento de las funciones y competencias de la
Presidencia de la Republica.

N° ACCIONES ESTRATEGICAS N° Ind. INDICADORES
Asesoria técnica especializada a la
AEI.01.01 | Presidencia de la Republica y al 01.01.01 | Ndmero de Dispositivos normativos aprobados.
Consejo de Ministros.
Planificacion,  organizacion vy
AEI 01.02 ejecucpn.oportuna de Ias.actlwaaldes, 01.02.01 | Namero de Carpetas Presidenciales elaboradas.
actos publicos y ceremonias oficiales
en las que participa el Presidente de
la Republica.
Estrategias de  comunicacion, Porcentaje de herramientas de difusion e imagen
AEI.01.03 |imagen y prensa oportuna de las 01.03.01 | institucional de la informacion efectivamente
actividades  del  Despacho realizadas por el Despacho Presidencial.
Presidencial.
gggg:'gﬁgg d%rr?tf%%olg g;e%raligall Porcentaje de planes ejecutados respecto al plan
AEI 01 04 P Y1 01.04.01 | de seguridad de la casa de gobierno, la Presidencia

su familia, los Vicepresidentes de la
Republica, y las Instalaciones de la

entidad.

de la Republica, locales conexos y actividades
nacionales e internacionales y anexos.

OEIl 02: Consolidar la Modernizacion de la Gestién Institucional.

[\ ACCIONES ESTRATEGICAS N° Ind. INDICADORES
02.01.01 Porcgntajg de _informacién del Despacho
Presidencial publicada en el Portal de
AEL02.01 Gestion  transparente, _ eficiente e Transparencia Estandar.
A integra en el Despacho Presidencial. Porcentaje de acciones implementadas del
02.01.02 | Programa de Integridad Publica del Despacho
Presidencial.
Documentos normativos e instrumentos Numero de documentos normativos e instrumentos
AEI.02.02 | de gestion institucional actualizados en el 02.02.01 | de gestion institucional actualizados.
Despacho Presidencial.
Proyectos de  gobierno vy Porcentaje de proyectos y servicios digitales
AEI 02 03 | transformacion digital | 02.03.01 | implementados en el marco del plan de gobierno
implementados en el Despacho digital de la entidad.
Presidencial.
Numero de productos aprobados en el marco de
Fortalecimiento  de  capacidades| 02.04.01 |laimplementacion del proceso de transito al régimen
AEI.02.04 | permanente en beneficio del personal del del servicio civil.
Despacho Presidencial. Porcentaje de personas capacitadas en el Plan de
02.04.02
Desarrollo de las Personas.
AEL02.05 ﬁ‘gg;gg: de ﬁﬁl’;:gm&rge rle;sngo d:| 02.05.01 Porcentaje de acciones de prevencion ante riesgo

Despacho Presidencial.

de desastres implementadas en el Despacho
Presidencial.




La Ruta Estratégica del PEI establece el orden de prioridades del Plan a nivel de Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales/

DESPACITO
PRESIDENCIAL

:
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Prosinlencia Jde la Repablica del Pera

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEI) PRIORIZADAS POR OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (OEl)
Y SU VINCULACION CON LA POLITICA GENERAL DE GOBIERNO

Vinculacion , e
Objetivo Estratégico Institucional | con la Politica | .. .. |  Acciones Estratégicas Insitucionales Vln;uli’{i)clli?iz;on Organo/Unidad
— — General de | — — General de Organica
Priorida Caddigo Descripcion Gobierno Caddigo Descripcion Gobiemo responsable
d (PGG) (PGG)
Asesoria técnica especializada a Eje 2 Secretaria del Consejo de
1 AEI 01.01] la Presidencia de la Republica y LIN 2 2 Ministros
al Consejo de Ministros. ' Secretaria General del
Despacho Presidencial
Planificacion, organizacion y
- ejecucion oportuna de las
(}enerar condiciones actividades, actos publicos y Eje 2. Secretaria de Actividades
optimas ~ para el 2 AEI01.02 ceremonias oficiales en las que LIN 2.2 Secretaria General
cumphmlento de las Eje 2, participa el Presidente de la del Despacho
1 OEI 01 funciones _ Y[ LN 21y 22 Republica. Presidencial
;??Sri)géirgti:;as dcée :: Estrategias de comunicacion, Secretaria de
Republica 3 AEI 01.03 imagen y prensa oportuna de las Ele 2 Comunicacion Estratégica
' “7lactividades del Despacho LIN 2.1 P
Presidencial. y Frensa
Seguridad y proteccion integral al
Sefior Presidente de la Replblica : ] .
4 AE 01. 04 | y su familia, Ios,Vigepresidentes Llf’J\IeZZ. 2 33??2;:56852&2?23
de la Republica, y Ilas
Instalaciones de la entidad.
Leyenda:

EJE 2: Concertacion y dialogo nacional

LIN 2.1: Promover el dialogo y la concertacion nacional
LIN 2.2: Mejorar la accion coordinada de los tres niveles de gobiemno

Pégina | 9




DESPACITO
PRESIDENCIAL

:
g

Prosinlencia Jde la Repablica del Pera

Uvinculado a la Politica General de Gobierno (PCG) para el presente mandato presidencial, aprobado con Decreto Supremo N° 042-2023-PCM modificado por Decreto Supremo
N° 075-2024-PCM

A Vinculacion I Vinculacion con
Objetivo Estratégico iti Acciones Estratégicas Institucionales iti : i ANi
Priorida Insjtitucional g con la Politica Priorida g la Politica Organo/Unidad Organica
d General de q General de responsable
Cddigo Descripcidn Gobierno Cddigo Descripcion Gobierno (PGG)
(PGG)
Gestion transparente eficiente e Eie 6 Oficina General de
1 AEI 02.01] integra en el Despacho J Planeamiento, Presupuesto
. . LIN 6.2 N
Presidencial. y Modernizacion.
o Gerra
2 AEI02.02|. = . . 9 No priorizado | Planeamiento, Presupuesto
institucional actualizados en el Modernizacion
Despacho Presidencial. y
Consoliar & vanstomacion, - dgia Teenologtas de
2 OEI 02 [ modernizacién de la| No priorizado 3 AEI 02.03] . g No priorizado . glas
estion institucional implementados en el Despacho informacion y
g ‘ Presidencial. Comunicaciones
Fortalecimiento de capacidades
4 AE 02.04 permanente en beneficio del Eje 6 Oficina General de
| personal del Despacho LIN 6.1 Recursos Humanos
Presidencial.
Acciones de prevencion ante
5 AE1 02.05 riesgo de desastres Eje 6 Secretaria de Seguridad de
"7 [ implementados en el Despacho LIN 6.7 la Casa de Gobierno
Presidencial.
Leyenda:

EJE 6: Lucha contra la corrupcion, orden publico y seguridad, y defensa de la soberania nacional.
LIN 6.1: Acelerar la implementacion del servicio civil meritocratico, con procesos transparentes y evaluacion
constante. LIN 6.2: Fortalecer el modelo de integridad en el servicio publico.
LIN 6.7: Fortalecer la gestion de riesgos de desastres.

Pagina | 10
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IV. PROGRAMA DE METAS FiSICAS Y FINANCIERAS DEL POl MULTIANUAL
2026-2028

La programacion de metas fisicas y financieras de las actividades operativas de los
diferentes 6rganos y unidades de organizacién para el periodo 2026-2028, contempla
los gastos permanentes en personal y obligaciones, pension y otras prestaciones
sociales, tales como la adquisicion de uniformes para el personal nombrado, seguro vida
ley y seguro complementario de trabajo de riesgo.

En cuanto a bienes y servicios se considera gastos permanentes principalmente en
alimentos, combustibles, papeleria en general, Utiles y materiales de oficina, libros, aseo
y limpieza, pasajes nacionales e internacionales, viaticos y asignaciones por comision
de servicios, tercerizacion de servicios de limpieza, servicios basicos, servicios de
comunicaciones, seguros patrimoniales, mantenimientos de maquinarias e
infraestructuras, servicios profesionales y técnicos, locacion de servicios, entre otros
gastos.

Respecto a los otros gastos se ha considerado gastos por arbitrios municipales de
Palacio de Gobierno y Jr. Julian Pifieiro N° 380 en el Distrito del Rimac.

En gastos no financieros para el afio 2026 se contempla la adquisicién de equipos
computacionales, equipos de comunicacién, equipos de telecomunicaciones, mobiliario
para equipos de sonido, sistema de aire acondicionado para las diversas oficinas del
Despacho Presidencial, surtidores de agua, entre otros.

En lo que se refiere a Personal y Obligaciones Sociales, la informacion ha sido
proporcionada por la Oficina General de Recursos Humanos y las otras partidas del
gasto, son resultado del Cuadro de Necesidades asi como previsiones de gastos de las
diferentes oficinas del Despacho Presidencial.

A continuacion, se presenta en el siguiente cuadro la programacion de las metas fisicas
y financieras del POl Multianual 2026- 2028.



PROGRAMACION DE METAS FiSICAS Y FINANCIERAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PARA EL PERIODO 2026-2028

DESPACITO
PRESIDENCIAL
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W

Prosinlencia Jde ta Repablica del Pora

(Soles)
- - - ANO 2026 - ANO 2027 - ANO 2028 -
ACTIVIDAD OPERATIVA OFICINA u.m Meta Meta Meta
Meta Fisica Financiera Meta Fisica Financiera Meta Fisica Financiera

1.Planeamiento y Presupuesto Institucional - Oﬁc,ina . General  de  Planeamiento,  Presupuesto y Acciones
Modernizacion 79 1,368,440 79 1,368,441 79 1,368,441
2. Conduccién y Orientacion Superior 2. Secretaria General del Despacho Presidencial Acciones 192 1,917,635 192 1,917,519 192 1,917,519

3.Realizacion de Actividades Protocolares
Proyeccion de Imagen " [s ofeina de Proscod Eventos 590 714,337 590 714,337 590 714,337
4. Administracién Superior 4. Subsecretaria General Acciones 300 1,133,024 300 1,133,028 300 1,133,028
. 0

z:gz:gzx:}z:;:on al Ciudadanoy 5. Oficina de Gestion Documental y atencion al ciudadano Reportes 67 2,014,020 67 1,534,791 67 1,539,829

6. Desarrollo y Mantenimiento de los sistemas  |6. Oficina General de Tecnologia de la Informacién y Acciones
informéticos Comunicaciones 176 8,505,274 176 4,784,579 176 5,166,404
7. Seguridad y Proteccién 7. Secretaria de Seguridad de la Casa de Gobierno Acciones 100 1,567,275 100 1,539,915 100 1,539,975
8. Administracion de los Recursos Humanos ~ |8. Oficina General de Recursos Humanos Acciones 235 5,139,698 235 5,139,685 235 5,139,677
9. Coordinacién y Asesoramiento 9. Secretaria de Actividades Eventos 590 1,484,842 590 1,484,842 590 1,484,842
10. Monitoreo y Evaluacion de Consejos 10. Secretaria del Consejo de Ministros Sesiones 72 711,349 72 704,043 72 704,043
11. Asesoramiento Técnico y Juridico 11. Oficina General de Asesoria Juridica Informes 221 921,458 221 921,458 221 921,458
12 Activiades de Prensa e Imagen Institucional | 12. Secretaria de Comunicacion Estrategica y Prensa Acciones 2089 2741861 2089 2741844 2089 2741843
13 Gestion Administrativa 13. Oficina General de Administracion Acciones 88 1,880,983, 88 1,710,188 88 1,710,163
14. Adminifracion Financiera y Contable 14. Oficina de Contabilidad y Finanzas Acciones 128 1,860,751 128 1,860,594 128 1,860,751
15. Abastecimiento de Bienes y Servicios 15. Oficina de Abastecimiento Documentos 97 4,629,753 97 4,664,231 97 4,705,888
16. Operacion y Mantenimiento 16. Oficina de Operaciones Acciones 439 13,421,800 439 13,412,036 439 13,412,037,
17. Accién y Contfrol 17. Organo de Control Institucional Informes 14 78,738 14 78,738 14 78,738
18. Obligaciones Previsionales 18. Oficina General de Recursos Humanos (Pensiones) Planillas 12 63,835 12 63,835 12 63,835
19. Infraestructura 19. Oficina de Infraestructura y Patrimonio Cultural Acciones 50 4,506,406, 50 3,717,364 50 3,710,609
TOTAL 5,539 54,661,488 5,539 49,491,468 5,539 49,913,417

Elaborado en base a la informacion de los 6rganos yunidades de organizacion de la entidad

I'Clglllﬂ | ==
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12/5/25, 4:50 p.m. POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

Anexo B-4
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL CON PROGRAMACION FiSICA Y COSTEO (Elaborado)
Afo : 2026 - 2028

Periodo POI Multianual 2026 - 2028

Nivel de Gobierno E - GOBIERNO NACIONAL

Sector 01 - PRESIDENCIA CONSEJO MINISTROS
Pliego 011 - DESPACHO PRESIDENCIAL
Unidad Ejecutora 001061 - DESPACHO PRESIDENCIAL

CENTRO DE COSTO: 01.01 - SECRETARIA GENERAL

OEI.01 - GENERAR CONDICIONES OPTIMAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
AEI.01.02 - PLANIFICACION, ORGANIZACION Y EJECUCION OPORTUNA DE LAS ACTIVIDADES, ACTOS PUBLICOS Y CEREMONIAS OFICIALES EN LAS QUE PARTICIPA EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA.

ACTIVIDAD PERIODO PROGRAMACION MENSUAL TOTAL

cobiGo OPERATIVA UBIGEO UM PRIORIDAD yy TiANUAL META 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 ANUAL
2026 FISICO 16.00  16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00  16.00  16.00 16.00 16.00 192.00
COSTEOQ.S/ 263,244.00 116,223.00 116,279.00 117,082.00 205,217.00 116,255.00 229,886.00 116,214.00 116,168.00 116,168.00 190,079.00 214,820.00 1,917,635.00
AI00106100003 gg:é?#igg“\( 133,10' © ACCION MuyAlta 2027 FISICO 16.00  16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00  16.00  16.00 16.00 16.00 192.00
SUPERIOR COSTEO.S/ 227,179.00 116,219.00 116,274.00 117,077.00 205,213.00 116,251.00 265,882.00 116,209.00 116,164.00 116,164.00 190,074.00 214,813.00 1,917,519.00
2028 FISICO 16.00  16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00  16.00  16.00 16.00 16.00 192.00

COSTEO.S/ 263,179.00 116,219.00  116,274.00  117,077.00  205,213.00  116,251.00  229,882.00  116,209.00 116,164.00 116,164.00  190,074.00  214,813.00 1,917,519.00

CENTRO DE COSTO: 01.01.01 - OFICINA DE PROTOCOLO

OEI.01 - GENERAR CONDICIONES OPTIMAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
AEI.01.02 - PLANIFICACION, ORGANIZACION Y EJECUCION OPORTUNA DE LAS ACTIVIDADES, ACTOS PUBLICOS Y CEREMONIAS OFICIALES EN LAS QUE PARTICIPA EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA.

PROGRAMACION MENSUAL

cobIGo éggmmi UBIGEO  U.M.  PRIORIDAD MSETBI'/S'ESAL META 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 ZS&IL
FISICO 37.00  47.00 42.00 47.00 56.00 47.00 47.00 53.00  53.00  59.00 56.00 46.00 590.00
REALlZAClON DE 2026 COSTEO.S/ 53,841.00 53,167.00 56,141.00 53,136.00 67,795.00 53,198.00 74,811.00 53,198.00 53,101.00 53,143.00 67,799.00 75,007.00 714,337.00
AOI00106100009 é%%%ﬁ?{ssv 133,101 CEVENTOS  MuyAlta 2027 FISICO 37.00  47.00 42.00 47.00 56.00 47.00 47.00 53.00  53.00  59.00 56.00 46.00 590.00
PROYECClON DE COSTEO.S/ 53,841.00 53,167.00 56,141.00 53,136.00 67,795.00 53,198.00 74,811.00 53,198.00 53,101.00 53,143.00 67,799.00 75,007.00 714,337.00
IMAGEN FISICO 37.00  47.00 42.00 47.00 56.00 47.00 47.00 53.00  53.00  59.00 56.00 46.00 590.00

2028
COSTEOQ.S/ 53,841.00 53,167.00 56,141.00 53,136.00 67,795.00 53,198.00 74,811.00 53,198.00 53,101.00 53,143.00 67,799.00 75,007.00 714,337.00

CENTRO DE COSTO: 01.02 - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

OEI.02 - CONSOLIDAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.02.01 - GESTION TRANSPARENTE, EFICIENTE E iNTEGRA EN EL DESPACHO PRESIDENCIAL.

ACTIVIDAD PERIOD PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
copico OlgEl;f&TIVA UBIGEO UM PRIORIDAD MULTI/?NL?AL META 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 AgUAL
2026 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 1.00 1.00 2.00 0.00 14.00
COSTEO.S/ 4,714.00 5,881.00 4,851.00 5,163.00 9,538.00 5,079.00 9,604.00 4,956.00 4,837.00 4,974.00 9,951.00 9,190.00 78,738.00
AOI00106100017 ACCION Y CONTROL lmm. INFORME  MuyAlta 2027 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 1.00 1.00 2.00 0.00 14.00
COSTEO.S/ 4,714.00 5,881.00 4,851.00 5,163.00 9,538.00 5,079.00 9,604.00 4,956.00 4,837.00 4,974.00 9,951.00 9,190.00 78,738.00
2028 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 1.00 1.00 2.00 0.00 14.00
COSTEO.S/ 4,714.00 5,881.00 4,851.00 5,163.00 9,538.00 5,079.00 9,604.00 4,956.00 4,837.00 4,974.00 9,951.00 9,190.00 78,738.00

CENTRO DE COSTO: 01.07 - SECRETARIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
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12/5/25, 4:50 p.m. POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

OEI.01 - GENERAR CONDICIONES OPTIMAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
AEI.01.01 - ASESORIA TECNICA ESPECIALIZADA A LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA Y AL CONSEJO DE MINISTROS.

ACTIVIDAD PERIODO PROGRAMACION MENSUAL
CODIGO OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD T NUAL  META o1 . 0 o o5 06 o

2026 FISICO 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00

COSTEOQ.S/ 58,533.00 50,899.00 50,865.00 50,870.00 69,227.00 50,872.00 79,189.00

MONITOREO Y 150101 - FISICO 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00

AOI00106100001 EVALUACION DE LiMa | SESION Muy Alta 2027

CONSEJOS COSTEO.S/ 51,299.00 50,899.00 50,865.00 50,870.00 69,227.00 50,858.00 79,175.00

2028 FISICO 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00

COSTEOQ.S/ 51,299.00 50,899.00 50,865.00 50,870.00 69,227.00 50,858.00 79,175.00

CENTRO DE COSTO: 01.08 - SECRETARIA DE ACTIVIDADES

OEI.01 - GENERAR CONDICIONES OPTIMAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
AEL.01.02 - PLANIFICACION, ORGANIZACION Y EJECUCION OPORTUNA DE LAS ACTIVIDADES, ACTOS PUBLICOS Y CEREMONIAS OFICIALES EN LAS QUE PARTICIPA EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA.

ACTIVIDAD PERIODO PROGRAMACION MENSUAL
CODIGO OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD MULTIANUAL META o1 02 03 04 05 06 07
2026 FISICO 37.00 47.00 42.00 47.00 56.00 47.00 47.00
COSTEO.S/ 123,722.00 112,770.00  112,669.00  112,688.00  142,031.00  112,553.00  143,089.00
COORDINACION Y 150101 - FISICO 37.00 47.00 42.00 47.00 56.00 47.00 47.00
A0100106100005 ASESORAMIENTO LIMA EVENTOS Muy Alta 2027 COSTEO.S/ 123,722.00 112,770.00  112,669.00  112,688.00  142,031.00  112,553.00  143,089.00
FISICO 37.00 47.00 42.00 47.00 56.00 47.00 47.00

2028
COSTEO.S/ 123,722.00 112,770.00  112,669.00  112,688.00  142,031.00  112,553.00  143,089.00

CENTRO DE COSTO: 01.09 - SECRETARIA DE COMUNICACION ESTRATEGICA Y PRENSA

OEI.01 - GENERAR CONDICIONES OPTIMAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
AEI.01.03 - ESTRATEGIAS DE COMUNICACION, IMAGEN Y PRENSA OPORTUNA DE LAS ACTIVIDADES DEL DESPACHO PRESIDENCIAL.

ACTIVIDAD PERIODO PROGRAMACION MENSUAL

CODIGO OPERATIVA UBIGEO UM.  PRIORIDAD \ "rrlinl wema o1 2 03 0 o5 06 o
2026 FISICO 175.00  174.00 174.00 174.00 174.00 174.00 174.00
COSTEOQ.S/ 386,545.00 226,093.00 238,498.00 186,093.00 219,539.00 186,082.00 265,993.00
ACTIVIDADES DE 150101 - FISICO 175.00  174.00 174.00 174.00 174.00 174.00 174.00

AOI00106100006 PRENSAE IMAGEN /"' = ACCION Muy Alta 2027

INSTITUCIONAL COSTEO.S/ 386,528.00 226,093.00 238,498.00 186,093.00 219,539.00 186,082.00 265,993.00
2028 FISICO 175.00  174.00 174.00 174.00 174.00 174.00 174.00

COSTEOQ.S/ 386,528.00 226,093.00 238,498.00  186,093.00 219,539.00  186,082.00  265,993.00

CENTRO DE COSTO: 01.10 - SECRETARIA DE SEGURIDAD DE LA CASA DE GOBIERNO

OEI.01 - GENERAR CONDICIONES OPTIMAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
AEL.01.04 - SEGURIDAD Y PROTECCION INTEGRAL AL SENOR PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y SU FAMILIA, LOS VICEPRESIDENTES DE LA REPUBLICA, Y LAS INSTALACIONES DE LA ENTIDAD.

ACTIVIDAD PERIODO PROGRAMACION MENSUAL
CODIGO OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD MULTIANUAL META o1 02 03 04 05 06 07
2026 FISICO 13.00 6.00 7.00 13.00 6.00 6.00 12.00
COSTEO.S/ 159,796.00 127,461.00  125,607.00  125,582.00  125,415.00  125,350.00  125,025.00
SEGURIDAD Y 150101 - FISICO 13.00 6.00 7.00 13.00 6.00 6.00 12.00
A0100106100007 PROTECCION LIMA ACCION Muy Alta 2027 COSTEO.S/ 134,656.00 127,281.00  125,427.00  125,402.00  125,235.00  125,170.00  124,845.00
2028 FISICO 13.00 6.00 7.00 13.00 6.00 6.00 12.00

COSTEO.S/ 134,656.00 127,281.00  125,427.00  125,402.00  125,235.00  125,170.00  124,845.00

CENTRO DE COSTO: 02.01 - SUBSECRETARIA GENERAL

OEI.02 - CONSOLIDAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
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08
6.00
50,900.00
6.00
50,886.00
6.00
50,886.00

08
53.00
114,781.00
53.00
114,781.00
53.00
114,781.00

08
174.00
186,099.00
174.00
186,099.00
174.00
186,099.00

08
6.00
124,690.00
6.00
124,510.00
6.00
124,510.00

09
6.00
50,835.00
6.00
50,821.00
6.00
50,821.00

09
53.00
116,076.00
53.00
116,076.00
53.00
116,076.00

09
174.00
186,092.00
174.00
186,092.00
174.00
186,092.00

09
7.00
124,690.00
7.00
124,510.00
7.00
124,510.00

10
6.00
50,841.00
6.00
50,826.00
6.00
50,826.00

10
59.00
112,690.00
59.00
112,690.00
59.00
112,690.00

10
174.00
186,088.00
174.00
186,088.00
174.00
186,088.00

10
11.00
124,670.00
11.00
124,490.00
11.00
124,490.00

11
6.00
69,148.00
6.00
69,148.00
6.00
69,148.00

11
56.00
133,458.00
56.00
133,458.00
56.00
133,458.00

11
174.00
221,033.00
174.00
221,033.00
174.00
221,033.00

11
7.00
124,635.00
7.00
124,455.00
7.00
124,455.00

12
6.00
79,170.00
6.00
79,169.00
6.00
79,169.00

12
46.00
148,315.00
46.00
148,315.00
46.00
148,315.00

12
174.00
253,706.00
174.00
253,706.00
174.00
253,705.00

12
6.00
154,354.00
6.00
153,934.00
6.00
153,994.00

TOTAL
ANUAL

72.00
711,349.00
72.00
704,043.00
72.00
704,043.00

TOTAL
ANUAL

590.00
1,484,842.00
590.00
1,484,842.00
590.00
1,484,842.00

TOTAL
ANUAL

2,089.00
2,741,861.00
2,089.00
2,741,844.00
2,089.00
2,741,843.00

TOTAL
ANUAL

100.00
1,567,275.00
100.00
1,539,915.00
100.00
1,539,975.00
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12/5/25, 4:50 p.m.
AEI.02.01 - GESTION TRANSPARENTE, EFICIENTE E INTEGRA EN EL DESPACHO PRESIDENCIAL.

ACTIVIDAD PERIODO
CODIGO OPERATIVA UBIGEO  U.M.  PRIORIDAD \\\iiNial  jema
FISICO
2026
COSTEO.S/
ADMINISTRACION 150101 - FISICO
AOI00106100004 ¢jber o LA ACCION Muy Alta 2027 COSTEOLS/
FISICO
2028
COSTEO.S/
CENTRO DE COSTO: 02.01.01 - OFICINA DE GESTION DOCUMENTAL Y ATENCION AL CIUDADANO
OE.02 - CONSOLIDAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.02.01 - GESTION TRANSPARENTE, EFICIENTE E INTEGRA EN EL DESPACHO PRESIDENCIAL.
ACTIVIDAD PERIODO
CODIGO OPERATIVA UBIGEO  U.M.  PRIORIDAD \\irlini  yera
FISICO
ACCIONES DE 2026 COSTEO.S/
ATENCION AL
AOI00106100011 CIUDADANO Y 150101 - pEpORTE  MuyAlta 2027 FIsico
DOCUMENTARIA 2028 FISICO
COSTEO.S/

CENTRO DE COSTO: 02.03 - OFICINA GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

OEI.02 - CONSOLIDAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

01
25.00
84,758.00
25.00
84,762.00
25.00
84,762.00

01
8.00
121,316.00
8.00
112,665.00
8.00
112,665.00

AEI.02.03 - PROYECTOS DE GOBIERNO Y TRANSFORMACION DIGITAL IMPLEMENTADOS EN EL DESPACHO PRESIDENCIAL.

ACTIVIDAD PERIODO
CODIGO OvtRarva  UBIGEO  UM.  PRIORDAD | FERIOO,
FISI
06 oo
DESARROLLO Y el
MANTENIMIENTO DE 150101 -
A0100106100014 T v 150101 pccioN My Alta 2027 CosTE0.)
INFORMATICOS FISICO
2028
COSTEO.S/
CENTRO DE COSTO: 02.05 - OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
OEI.02 - CONSOLIDAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.02.01 - GESTION TRANSPARENTE, EFICIENTE E INTEGRA EN EL DESPACHO PRESIDENCIAL.
ACTIVIDAD PERIODO
CODIGO OviRaTwa  UBIGEO  Um.  pRIORDAD | SERICO
2026 FISICO
COSTEO.S/
A0I00106100013 OBLIGACIONES 150101 - o \NiLLA MuyAlta 2027 FIsico
PREVISIONALES LIMA COSTEO.S/
208 FISICO
COSTEO.S/

01
11.00
616,414.00
11.00
299,500.00
11.00
302,863.00

01
1.00
7,320.00
1.00
7,320.00
1.00
7,320.00

02
25.00
82,170.00
25.00
82,170.00
25.00
82,170.00

02
5.00
105,603.00
5.00
109,176.00
5.00
109,176.00

02
15.00
286,128.00
15.00
319,697.00
15.00
335,760.00

02
1.00
4,920.00
1.00
4,920.00
1.00
4,920.00

AEI.02.04 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PERMANENTE EN BENEFICIO DEL PERSONAL DEL DESPACHO PRESIDENCIAL.

PERIODO
MULTIANUAL

ACTIVIDAD

CopiGo OPERATIVA

UBIGEO U.M. PRIORIDAD

META
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01

02

03
25.00
82,138.00
25.00
82,138.00
25.00
82,138.00

03
5.00
114,585.00
5.00
119,888.00
5.00
119,882.00

03
13.00
727,397.00
13.00
331,161.00
13.00
391,560.00

03
1.00
4,920.00
1.00
4,920.00
1.00
4,920.00

03

04
25.00
82,106.00
25.00
82,106.00
25.00
82,106.00

04
5.00
106,795.00
5.00
110,301.00
5.00
110,337.00

04
18.00
350,498.00
18.00
327,430.00
18.00
327,430.00

04
1.00
4,920.00
1.00
4,920.00
1.00
4,920.00

04

PROGRAMACION MENSUAL
05 06 07
25.00 25.00 25.00
112,411.00  82,037.00  124,479.00
25.00 25.00 25.00
112,411.00  82,037.00  124,479.00
25.00 25.00 25.00
112,411.00  82,037.00  124,479.00

PROGRAMACION MENSUAL

05 06 07
5.00 5.00 9.00
157,688.00  106,807.00  656,702.00
5.00 5.00 9.00
161,194.00  110,314.00  160,253.00
5.00 5.00 9.00
161,194.00  110,314.00  160,253.00

PROGRAMACION MENSUAL

05 06 07
14.00 16.00 13.00
507,589.00  537,825.00 1,138,299.00
14.00 16.00 13.00
553,421.00  448,439.00  549,121.00
14.00 16.00 13.00
553,421.00  670,439.00  549,121.00

PROGRAMACION MENSUAL

05 06 07
1.00 1.00 1.00
4,920.00 4,920.00 6,120.00
1.00 1.00 1.00
4,920.00 4,920.00 6,120.00
1.00 1.00 1.00
4,920.00 4,920.00 6,120.00

PROGRAMACION MENSUAL
05 06 07

08
25.00
82,009.00
25.00
82,009.00
25.00
82,009.00

08
5.00
106,862.00
5.00
110,360.00
5.00
110,369.00

08
16.00
2,592,658.00
16.00
299,060.00
16.00
299,060.00

08
1.00
4,920.00
1.00
4,920.00
1.00
4,920.00

08

09
25.00
81,969.00
25.00
81,969.00
25.00
81,969.00

09
5.00
107,354.00
5.00
111,016.00
5.00
111,016.00

09
13.00
413,957.00
13.00
416,463.00
13.00
416,463.00

09
1.00
4,920.00
1.00
4,920.00
1.00
4,920.00

09

10
25.00
81,965.00
25.00
81,965.00
25.00
81,965.00

10
5.00
106,815.00
5.00
110,316.00
5.00
110,316.00

10
13.00
398,200.00
13.00
379,059.00
13.00
379,059.00

10
1.00
4,920.00
1.00
4,920.00
1.00
4,920.00

1"
25.00
112,317.00
25.00
112,317.00
25.00
112,317.00

11
5.00
159,715.00
5.00
158,716.00
5.00
161,216.00

1"
16.00
459,006.00
16.00
461,506.00
16.00
461,506.00

1
1.00
4,920.00
1.00
4,920.00
1.00
4,920.00

12
25.00
124,665.00
25.00
124,665.00
25.00
124,665.00

12
5.00
163,787.00
5.00
160,592.00
5.00
163,091.00

12
18.00
477,303.00
18.00
399,722.00
18.00
479,722.00

12
1.00
6,115.00
1.00
6,115.00
1.00
6,115.00

TOTAL
ANUAL

300.00
1,133,024.00
300.00
1,133,028.00
300.00
1,133,028.00

TOTAL
ANUAL

67.00
2,014,029.00
67.00
1,534,791.00
67.00
1,539,829.00

TOTAL
ANUAL

176.00
8,505,274.00
176.00
4,784,579.00
176.00
5,166,404.00

TOTAL
ANUAL

12.00
63,835.00
12.00
63,835.00
12.00
63,835.00

TOTAL
ANUAL
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12/5/25, 4:50 p.m.

2026

ADMINISTRACION DE 150101 -
AO0I00106100012 RECURSOS HUMANOS LIMA ACCION Muy Alta 2027
2028

CENTRO DE COSTO: 02.06.01 - OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

OEI.02 - CONSOLIDAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.02.01 - GESTION TRANSPARENTE, EFICIENTE E INTEGRA EN EL DESPACHO PRESIDENCIAL.

ACTIVIDAD PERIODO
CODIGO OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD MULTIANUAL
2026
GESTION 150101 -
AO0I00106100018 ADMINISTRATIVA LIMA ACCION Muy Alta 2027
2028

CENTRO DE COSTO: 02.06.02 - OFICINA DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

OEI.02 - CONSOLIDAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.02.01 - GESTION TRANSPARENTE, EFICIENTE E INTEGRA EN EL DESPACHO PRESIDENCIAL.

ACTIVIDAD PERIODO
CODIGO OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD | ' I ANUAL
2026
ADMINISTRACION 150101 -
A0I00106100019 FINANCIERA Y LM ACCION Muy Alta 2027
CONTABLE
2028

CENTRO DE COSTO: 02.06.04 - OFICINA DE ABASTECIMIENTO

OEI.02 - CONSOLIDAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.02.01 - GESTION TRANSPARENTE, EFICIENTE E INTEGRA EN EL DESPACHO PRESIDENCIAL.

ACTIVIDAD PERIODO
CoDIGO OPERATIVA UBIGEO  U.M.  PRIORIDAD /it
2026
ABASTECIMIENTO DE 150101 -
AOI00106100020 g vy eervicios. Lima  DOCUMENTO MuyAlta 2027
2028

CENTRO DE COSTO: 02.06.05 - OFICINA DE OPERACIONES

OEI.02 - CONSOLIDAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.02.01 - GESTION TRANSPARENTE, EFICIENTE E INTEGRA EN EL DESPACHO PRESIDENCIAL.

ACTIVIDAD PERIODO

CODIGO OPERATIVA MULTIANUAL

UBIGEO U.M. PRIORIDAD
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FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

META
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

META
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

META
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

META

POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

17.00 21.00
1,161,360.00 432,889.00
17.00 21.00
1,161,360.00 432,889.00
17.00 21.00
1,161,360.00 432,889.00

01 02
8.00 7.00
148,582.00 286,197.00
8.00 7.00
149,437.00 297,246.00
8.00 7.00
149,412.00 297,246.00

01 02
9.00 9.00
132,451.00 128,831.00
9.00 9.00
132,439.00 128,819.00
9.00 9.00
132,451.00 128,831.00

01 02
9.00 8.00
560,726.00 530,036.00
9.00 8.00
524,272.00 594,143.00
9.00 8.00

524,351.00 644,143.00

01 02

21.00
254,521.00
21.00
254,509.00
21.00
254,509.00

03
7.00
95,067.00
7.00
95,917.00
7.00
95,917.00

03
12.00
171,228.00
12.00
171,216.00
12.00
171,228.00

03
8.00
317,509.00
8.00
318,577.00
8.00
310,257.00

03

19.00
478,748.00
19.00
478,748.00
19.00
478,747.00

04
8.00
91,043.00
8.00
96,092.00
8.00
96,092.00

04
9.00
129,680.00
9.00
129,668.00
9.00
129,680.00

04
8.00
243,556.00
8.00
249,360.00
8.00
249,210.00

04

21.00 22.00 20.00
323,790.00  232,559.00 1,071,268.00
21.00 22.00 20.00
323,790.00  232,559.00 1,071,268.00
21.00 22.00 20.00
323,783.00  232,559.00 1,071,268.00
PROGRAMACION MENSUAL
05 06 07
7.00 7.00 8.00
124,843.00  240,841.00  137,215.00
7.00 7.00 8.00
129,892.00  95,890.00  137,431.00
7.00 7.00 8.00
129,892.00  95,890.00  137,431.00
PROGRAMACION MENSUAL
05 06 07
12.00 13.00 9.00
192,421.00  128,620.00  200,094.00
12.00 13.00 9.00
192,409.00  128,608.00  200,082.00
12.00 13.00 9.00
192,421.00  128,620.00  200,094.00
PROGRAMACION MENSUAL
05 06 07
8.00 8.00 8.00
317,907.00  248,544.00  321,095.00
8.00 8.00 8.00
317,901.00  248,550.00  320,708.00
8.00 8.00 8.00
317,901.00  248,550.00  320,708.00
PROGRAMACION MENSUAL
05 06 07

21.00 20.00 19.00
209,480.00 209,343.00 209,129.00
21.00 20.00 19.00
209,480.00 209,343.00 209,129.00
21.00 20.00 19.00
209,480.00 209,343.00 209,129.00
08 09 10
7.00 7.00 8.00
95,557.00  95,553.00  95,552.00
7.00 7.00 8.00
245,773.00  95,769.00  95,768.00
7.00 7.00 8.00
245,773.00  95,769.00  95,768.00
08 09 10
10.00 13.00 9.00
128,572.00 128,186.00 131,186.00
10.00 13.00 9.00
128,560.00 128,174.00 131,174.00
10.00 13.00 9.00
128,572.00 128,186.00 131,186.00
08 09 10
8.00 8.00 8.00
243,713.00 893,748.00 318,377.00
8.00 8.00 8.00
244,100.00 893,743.00 318,383.00
8.00 8.00 8.00
244,100.00 893,742.00 318,383.00
08 09 10

17.00
279,167.00
17.00
279,167.00
17.00
279,167.00

11
7.00
128,906.00
7.00
129,122.00
7.00
129,122.00

11
11.00
192,167.00
11.00
192,155.00
11.00
192,167.00

1"
8.00
312,845.00
8.00
312,840.00
8.00
312,839.00

17.00
277,444.00
17.00
277,443.00
17.00
277,443.00

12
7.00
341,627.00
7.00
141,851.00
7.00
141,851.00

12
12.00
197,315.00
12.00
197,290.00
12.00
197,315.00

12
8.00
321,697.00
8.00
321,654.00
8.00
321,704.00

235.00
5,139,698.00
235.00
5,139,685.00
235.00
5,139,677.00

TOTAL
ANUAL

88.00
1,880,983.00
88.00
1,710,188.00
88.00
1,710,163.00

TOTAL
ANUAL

128.00
1,860,751.00
128.00
1,860,594.00
128.00
1,860,751.00

TOTAL
ANUAL

97.00
4,629,753.00
97.00
4,664,231.00
97.00
4,705,888.00

TOTAL
ANUAL
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2026 FISICO 37.00 36.00 37.00 36.00 37.00 36.00 37.00

COSTEO.S/ 1,616,368.00 791,093.00 1,708,120.00  995,935.00 1,578,629.00 1,014,348.00 1,024,051.00

OPERACION Y 150101 - FISICO 37.00 36.00 37.00 36.00 37.00 36.00 37.00

A0I00106100021 MANTENIMIENTO LIMA ACCION Muy Alta 2027 COSTEOQ.S/ 1,082,769.00 889,366.00 1,815,673.00 1,056,454.00 1,639,149.00 1,071,652.00 1,078,909.00
2028 FISICO 37.00 36.00 37.00 36.00 37.00 36.00 37.00

COSTEO.S/ 1,082,769.00 889,366.00 1,815,673.00 1,056,454.00 1,639,149.00 1,071,652.00 1,078,909.00

CENTRO DE COSTO: 02.06.06 - OFICINA DE INFRAESTRUCTURA'Y PATRIMONIO CULTURAL

OEI.02 - CONSOLIDAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.02.01 - GESTION TRANSPARENTE, EFICIENTE E INTEGRA EN EL DESPACHO PRESIDENCIAL.

ACTIVIDAD PERIODO PROGRAMACION MENSUAL
CODIGO oS ERAnnD UsiEo  um.  PRioRDaD | FEEIROO o 0 o o4 o5 o o
2026 FISICO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
COSTEOQ.S/ 750,046.00 283,609.00 795,733.00 280,083.00 279,960.00 279,687.00 279,352.00
. Fis| 4. 4. 4. 4. 4. 4. 4.
A0I00106100029 INFRAESTRUCTURA 129101 - sccion Alta 2027 SIco 00 00 00 00 00 00 00
LIMA COSTEOQ.S/ 498,407.00 281,577.00 278,320.00 278,092.00 277,969.00 277,742.00 277,697.00
FISICO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
2028

COSTEO.S/ 497,820.00 280,990.00  278,114.00  277,520.00  277,397.00  277,170.00  277,125.00

CENTRO DE COSTO: 02.07 - OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

OEI.02 - CONSOLIDAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.02.01 - GESTION TRANSPARENTE, EFICIENTE E iNTEGRA EN EL DESPACHO PRESIDENCIAL.

CODIGO OCTRDAD UBIGEO  U.M.  PRIORIDAD , PERIODO A o 0 o o4 ZEOGRAMAC'&N MENSUALW
ro6 FISICO 19.00  18.00 19.00 19.00 18.00 18.00 19.00
COSTEO.S/  71,384.00 69,759.00  69,204.00  69,290.00  86,645.00  69,293.00  96,077.00
R . FISICO 19.00  18.00 19.00 19.00 18.00 18.00 19.00
A0I00106100016 ASESORIA JURIDICA Em(n INFORME Muy Alta 2027 COSTEOQ.S/ 71,384.00 69,759.00 69,204.00 69,290.00 86,645.00 69,293.00 96,077.00
FISICO 19.00  18.00 19.00 19.00 18.00 18.00 19.00

2028
COSTEO.S/ 71,384.00  69,759.00 69,204.00 69,290.00 86,645.00 69,293.00 96,077.00

CENTRO DE COSTO: 02.08 - OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO,PRESUPUESTO Y MODERNIZACION

OEI.02 - CONSOLIDAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.02.02 - DOCUMENTOS NORMATIVOS E INSTRUMENTOS DE GESTION INSTITUCIONAL ACTUALIZADOS EN EL DESPACHO PRESIDENCIAL.

CODIGO S ERATD UBIGEO  UM.  PRIORIDAD , FERIOCO VETA o o o o4 SEOGRAMAC'OO(’N MENSUA'&
2026 FISICO 2.00 5.00 6.00 9.00 7.00 8.00 8.00
COSTEOQ.S/ 103,209.00 104,894.00 101,923.00 101,712.00 134,496.00 101,705.00 140,562.00
ACTIVIDADES DE . FISICO 2.00 5.00 6.00 9.00 7.00 8.00 8.00
A0100106100026 Eké’;&émégﬁgo v lm01 ACCION Muy Alta 2027 COSTEO.S/ 103,209.00 104,894.00 101,923.00 101,712.00 134,496.00 101,705.00 140,562.00
2028 FISICO 2.00 5.00 6.00 9.00 7.00 8.00 8.00

COSTEOQ.S/ 103,209.00 104,894.00 101,923.00  101,712.00  134,496.00  101,705.00  140,562.00

app.ceplan.gob.pe/POI12026/Reportes/Anexo /POIMultiAnual.aspx?state=AC

37.00 36.00 37.00
902,385.00 825,212.00 825,282.00
37.00 36.00 37.00
953,234.00 833,378.00 833,304.00
37.00 36.00 37.00
953,234.00 833,378.00 833,304.00

08 09 10
4.00 4.00 4.00
279,322.00 279,322.00 278,774.00
4.00 4.00 4.00
277,377.00 277,377.00 276,829.00
4.00 4.00 4.00
277,095.00 276,805.00 276,257.00

08 09 10
18.00 18.00 19.00
69,352.00 69,195.00  69,652.00
18.00 18.00 19.00
69,352.00 69,195.00  69,652.00
18.00 18.00 19.00
69,352.00 69,195.00  69,652.00

08 09 10
8.00 9.00 7.00
102,122.00 101,664.00 101,674.00
8.00 9.00 7.00
102,122.00 101,664.00 101,674.00
8.00 9.00 7.00
102,122.00 101,664.00 101,674.00

COSTEO TOTAL ANO 2026 S/
COSTEO TOTAL ANO 2027 S/
COSTEO TOTAL ANO 2028 S/

36.00
1,061,196.00
36.00
1,069,068.00
36.00
1,069,068.00

11
5.00
278,610.00
5.00
276,664.00
5.00
276,003.00

11
18.00
86,636.00
18.00
86,636.00
18.00
86,636.00

1"
5.00
133,984.00
5.00
133,984.00
5.00
133,984.00

37.00 439.00
1,079,181.00 13,421,800.00
37.00 439.00
1,089,080.00 13,412,036.00
37.00 439.00
1,089,081.00 13,412,037.00

TOTAL

12 ANUAL
5.00 50.00
441,908.00  4,506,406.00
5.00 50.00
439,313.00  3,717,364.00
5.00 50.00

438,313.00  3,710,609.00

TOTAL

12 ANUAL
18.00 221.00
94,971.00  921,458.00
18.00 221.00
94,971.00  921,458.00
18.00 221.00

94,971.00 921,458.00

TOTAL

12 ANUAL
5.00 79.00
140,495.00  1,368,440.00
5.00 79.00
140,496.00  1,368,441.00
5.00 79.00

140,496.00  1,368,441.00

54,661,488.00
49,491,468.00
49,913,417.00
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U.M. = Unidad de Medida
FIRMA
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