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Juanjui, 18 de marzo del ato 2025.

VISTO:

La Nota Informativa N° 01 8-DGS-OGESS-402-SHC-]/2025, de fecha 27 de febrero del afio 2025
(GS Tramite N°(118-2025992907), emitido por la Directora de Gestion Sanitaria de la OGESS
Huallaga Central a cargo de la Obsta. Naritha Ruiz Mori; el Oficio N°0189-2025-UNGETS-
H/D, de fecha 17 de febrero del afio 2025 (GS Trimite N°018-2025550338), emitido por el Jefe
de ln UNGETS Huallaga a cargo de la Obsta. Gaby Makelly Vela Cirdenas; la Nota de
Coordinacién N°03 GS-DPROMSA-H/2025, de fecha 13 de enero de 2025, emitido por la
Coordinadora de Promocion de Salud (PROMSA), de la UNGETS Huallaga, a cargo de la
Obsta. Selene Rengifo Bardales; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucion Politica del Perii; establece que
" Los gobiernos regionales tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos
de su competencia” y en concordancia con lo establecido en el Articulo 192° que seftala que "Los
gobiernos regionales promueven el desarrollo y la economia regional, fomentan las inversiones,
actividades y servicios piblicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y planes
nacionales y locales de desarrollo"; siendo su competencia segiin el numeral 7); " Promover y
regular actividades y/o servicios en materia de agricultura, pesqueria, industria, agroindustria,
comercio, turismo, energia, mineria, vialidad, comunicaciones, educacidn, salud y medio
ambiente, conforme a ley"; y de conformidad con la Ley N°27680, Ley de Reforma Constitucional
del Capitulo XIV, del Titulo IV sobre Descentralizacion, Ley N°27867, Ley Orgdnica de los
Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Leyes N°27902 y N°28013, se le reconoce a los
Gobiernos Regionales autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia;

Que el articulo 1° de Ia Ley 27783, Ley de bases de la descentralizacion, que establece que la
presente Ley requla la estructura y organizacion del Estado en forma democritica,
descentralizada y desconcentrada, correspondiente al Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales
y Gobiernos Locales. Asimismo, define las normas que vegulan la descentralizacion
administrativa, econdmica, productiva, financiera, tributaria y fiscal;

Que, el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de In Ley
NP° 27444. Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N°
004-2019-JUS establece el Principio de Legalidad, el cual le atribuye potestades a Ia
Administracion, otorgdndole facultades de actuacion, definiendo sus limites para su accion, por
el cual no solo debe sustentar legalmente el acto administrativo, sino que existe Ia obligacion de
integrar el derecho. En concordancia, con el numeral 72.1 del Articulo 72° del referido T.U.O de
la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, dispone que la competencia
de las entidades tiene su fuente en la Constitucion y en la Ley, y es reglamentada por las normas
administrativas que de aquellas derivan. Asimismo, en el numeral 1.2.1 del Articulo 1° seriala
que "Los actos de administracién interna de las entidades destinados a organizar o
hacer funcionar sus propias actividades o servicios. Estos actos son regulados por cada
entidad, con sujecién a las disposiciones del Titulo Preliminar de esta Ley, y de
aquellas normas que expresamente asi lo establezcan";

Que, mediante Texto Unico Ordenado de la Ley 27444 “Ley de Procedimiento Administrativo
General”, aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS, establece en su Articulo 72°
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numeral 72.2 que: “Toda entidad es competente para realizar las tareas maleriales
internas necesarias para el cumplimiento de su misién y objetivos, asi como para la
distribucién de las atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su
competencia”;

Que, el numeral 1.13 del Articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, prescribe que el procedimiento
administrativo se sustenta fundamentalmente en el Principio de Simplicidad, que establece que
"los trdmites establecidos por la autoridad administrativa deberdn ser sencillos,
debiendo eliminarse toda complejidad innecesaria; es decir, los requisitos exigidos
deberdn ser racionales y proporcionales a los fines que se persigue";

Que, mediante Decreto Supremo N°030-2002-PCM, se aprueba el Reglamento de la Ley N°
27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, el cual en su primer pdrrafo de su
articulo primero establece que, toda entidad de la Administracion Piiblica Central estd orientadn
al servicio de la persona. En ese sentido, la organizacidn y toda actividad de la entidad deberd
dirigirse a brindar un mejor servicio y al uso éptimo de los recursos eslalales,
priorizando permanentemente el interés y bienestar de la persona;

Que, la Ley General de Salud N°26842, establece que la salud es una condicion indispensable
del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo,
por lo que la proteccién de la salud es de interés piiblico y por tanto responsabilidad del Estado,
promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestacion de salud a la
poblacién en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad. ----—-———

Que, ln Ley General de Salud N°26842, refrenda las Disposiciones Complementarias,
Transitoria y Finales que la salud es de interés Piiblico Nacional, por tanto, es de responsabilidad
del estado, regularla, vigilarla y promoverls;

Que, en los numerales I, I, y VI del Titulo Preliminar de ln Ley N°26842, Ley General de Salud,
dispone que la salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio
fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo y que la proteccion de la
salud de interés piiblico; por lo tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla
y promoverla, asimismo es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen
una adecuada cobertura acciones de salud a la poblacidn, en términos socialmente aceptables de
seguridad, oportunidad y calidad. Toda persona tiene derecho a la proteccién de su salud en los
términos y condiciones qgue establece la Ley.

Que el articulo V1 del Titulo preliminar de la Ley N° 26842 — Ley General de Salud establece
que; “VI. Es de interés priblico la provision de servicios de salud, cualquiera sea la persona o
institucion que los provea. Es responsabilidad del Estado promover las condiciones que
garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos
socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad. (...)";

Que, el articulo 2° de la Ley N°26482 Ley General de Salud, sefiala que toda persona tiene
derecho a exigir que los servicios de Salud que se prestan para atencién de su salud cumplan con
los estdndares de calidad aceptados en los procedimientos y practicas instifucionales o
profesionales, asimismo los numerales 1 y 2 del titulo preliminar de la mencionada Ley,
establecen que "La salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio
fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo". "La proteccién de la
salud es de interés piiblico, por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla
y promoverla”;

Que, el articulo 122° de Ia Ley N°26842, Ley General de Salud y la modificacion del articulo
123° del mismo cuerpo de leyes, concordantes con el articulo 22°, numeral 22.1 de la Ley
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N°29158, Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo y de los articulos 4 y 5 del Decreto Legislativo
N°1161, Ley que aprueba la Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud y su Reglamento
de Organizacion y Funciones, aprobado por el Decreto Supremo N°008-2017-SA, establecen
que el Ministerio de Salud ejerce la rectoria del Sistema Funcional de Salud, estando a
su cargo la formulacion, direccion y gestion de la politica nacional de salud como
mdxima autoridad en materia de salud.

Que, el articulo 2° de la Ley N°27657, Ley del Ministerio de Salud, establece que el Ministerio
de Salud es el ente rector del Sector Salud que conduce, regula y promueve la intervencion del
Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud, con la finalidad de lograr el desarrollo
de la persona humana, a través de la promocion; -—---—------—-

Que, Iz Ley N°29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud, establece en su arficulo
1° el objeto de establecer el marco normativo del aseguramiento universal en salud, a fin de
garantizar el devecho pleno y progresivo de toda persona a la seguridad social en salud,
asi como normar el acceso y las funciones de regulacion, financiamiento, prestacién y
supervision del aseguramiento; asimismo en su articulo 6° de dicha Ley indica que el
Ministerio de Salud, en ejercicio de su rol rector en el sector Salud tiene la responsabilidad de
establecer de manera descentralizada y participativa las normas y las politicas
relacionadas con la promocién, la implementacion y el fortalecimiento del
aseguramiento universal en salud;

Que, el articulo 4° del Decreto Legislativo N°1161, Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Salud, establece que el Sector Salud, estd conformado por el Ministerio de Salud,
como organismo rector, las entidades adscritas a él y aquellas instituciones piiblicas y privadas
de nivel nacional, regional y local, y personas naturales que realizan actividades vinculadas a las
competencias establecidas en dicha Ley, y que tienen impacto directo o indirecto en la salud,
individual o colectiva;

Que, el articulo 5° de la precitada Ley establece la funcidn rectora del Ministerio de Salud y
sefiala ademds entre otras funciones, la de formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar,
supervisar y evaluar la politica nacional y sectorial de promocion de la salud,
prevencion de enfermedades, recuperacion y rehabilitacion en salud y dictar normas y
lineamientos técnicos para la adecuada ejecucion y supervision de las politicas
nacionales y sectoriales;

Que, el Articulo 4° de la Ley N°27867 - Ley Orginica de los Gobiernos Regionales sefiala “Los
Gobiernos Regionales tienen por finalidad esencial fomentar el desarrollo regional
integral sostenible, promoviendo Ia inversion piiblica y privada y el empleo y
garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus
habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de
desarrollo™; y, el articulo 5° de la acotada Ley en relacion a la mision del Gobierno Regional
establece que la misién de los gobiernos regionales es organizar y conducir la gestion piiblica
regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de lns
politicas nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la region;
astmismo, el inciso g) del ariiculo 9° de In citada Ley, en cuanto a las competencias
constitucionales dispone que los gobiernos regionales son competentes para promover
y regular actividades y/o servicios en materia de salud, entre otros;

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2006-5A, se aprobd el Reglamento de Establecimientos
de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, en su articulo 2° define el termino acreditacién, como el
procedimiento de evaluacién periddica de los recursos institucionales, que tiende a garantizar In
calidad de la atencidn a través de estindares previamente definidos por la autoridad de salud; --
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Que, del Reglamento de Establecimientos de Salud y Sevvicios Médicos de Apoyo, aprobado
mediante Decreto Supremo N°013-2006-SA establece en su articulo 17° lo siguiente: Entitndase
por establecimientos de salud aguellos que realizan, en régimen ambulatorio o de
internamiento, atencién de salud con fines de prevencién, promocién, diagnistico,
tratamiento y rehabilitacion, dirigidas a mantener o vestablecer el estado de salud de
las personas;

Que, del tercer pidrrafo del articulo 5° del acotado Reglamento establece que "Los
establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo para dar inicio a sus
actividades, ademds, deben contar, en cada drea, unidad o servicio, con manuales de
procedimientos, guias de practica clinica referidos a la atencion de los pacientes, personal,
suministros, mantenimiento, seguridad, y otros que sean necesarios, segitn sea el caso”; —--------

Que, mediante Nota Informativa N° 018-DGS-OGESS-402-5HC-]/2025, de fecha 27 de
Jebrero del aiio 2025 (GS Trdmite N°018-2025992907), emitido por la Directora de Gestion
Sanitaria de la OGESS Huallaga Central a cargo de la Obsta. Naritha Ruiz Mori; hace llegar el
Oficio N° 0189-2025-UNGETS-H/D; que remite el Plun Anual de Promocion de la Salud de In
UNGETS Huallaga, para el aito 2025; para su aprobacion mediante resolucion directoral; ------

Que, mediante Oficio N°0189-2025-UNGETS-H/D, de fecha 17 de febrero del afio 2025
(GS Tramite N°018-2025550338), emitido por la Jefe de la UNGETS Huallaga a cargo de ln
Obsta, Gaby Makelly Vela Cirdenas; pone en conocimiento al Director General de la Oficina de
Gestion de Servicios de Salud Huallaga Central, a cargo del Obsta. Mg. Franco Navarro del
Aguila, In Nota de Coordinacién N°03 GS-DPROMSA - H/2025; y, remite el Plan Anual de
Promocion de la Salud de In UNGETS Huallaga, para el afio 2025, para su aprobacmn mediante
acto resolubing; ————vm s ---

Que, mediante Nota de Coordinacién N°03 GS-DPROMSA - H/2025, de fecha 13 de enero
de 2025, emitido por la Coordinadora de Promocidn de Salud (PROMSA), de la UNGETS
Huallaga, a cargo de la Obsta. Selene Rengifo Bardales; hace llegar a la Jefe de la UNGETS
Huallaga a cargo de la Obsta. Gaby Makelly Vela Cirdenas, el Plan Anual de Promocion de la
Salud de In UNGETS Huallaga, para el aiio 2025, el mismo que consta de 32 folios; para su
conocintiento y acto resolutive correspondiente;

Que, la Promocion de la Salud es definida por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS)
como “el proceso que permite a las personas incrementar el control sobre su salud”; este concepto
se pone en prdctica usando enfoques participativos, los indfviduos, las orgamizaciones, las
comunidades y las instituciones colaboran para crear condiciones que garanticen In salud y el
bienestar para todos. En ese sentido la Promocicn de la Salud busca un estado de bienestar fisico,
mental y social, en el que los individuos y/o grupos puedan tener la posibilidad de identificar y
lograr aspiraciones, satisfacer necesidades y poder cambiar o hacer frente a su entorno. --——--——

Que, la Promocion de la Salud se define como un proceso que permite a las personas aumentar
el control sobre su salud y sus determinantes (OMS, 1998). La Direccién General de promocion
de la Salud del Ministerio de Salud del Estado Peruano, conceptualiza a la Promocion de la Salud
como: “Un proceso que busca desarrollar habilidades personales y generar los mecanismos
administratives, organizativos y politicas que faciliten a las personas y grupos, tener un mayor
control sobre su salud y mejoraria”.

Que, mediante la Ley N°27657, “Ley del Ministerio de Salud”, define el dmbito, la competencia
y la organizacién del Ministerio de Salud. Esta ley regula y promueve la intervencidn del
Sistema Nactonal de Salud, siendo su objetivo: Desarrollar a las personas a través de Ia
promocién, proteccion, recuperacion y rehabilitacion de su salud; Desarrollar un entorno
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saludable; Respetar los derechos fundamentales de las personas; Profeger y recuperar la salud de
la poblacién afectada por situaciones de emergencia, desastres y epidemins;
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Que, el Articulo 41° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud,
aprobado por Decreto Supremo N°023-2005-SA, dispone que la Direccién General de Salud
de las Personas, es el 6rgano técnico normativo en los procesos relacionados, entre
otros, a la atencion Integral y servicios de salud;

Que, mediante el Decreto Supremo N°064-2004-PCM, de fecha 02 de setiembre del 2004, se
aprobd el Plan Nacional para la Superacion de la Pobreza 2004 - 2006, seiiala en el resumen
efecutivo como objetivo: Superar la pobreza asegurando el desarrollo humano de la poblacidn de
menores ingresos i de grupos vulnerables. Para ello, se mejorard significativamente sus activos
y su acceso a servicios sociales bisicos de calidad, se aumentard la productividad en todas las
actividades econdmicas existentes y del empleo, y se elevardn las remuneraciones de los
asalariados por medio de un crecimiento con acento redistributivo;

Que, mediante el Decreto Supremo N°066-2004-PCM, de fecha 08 de setiembre del 2004, se
aprobé In Estrategin Nacional de Seguridad Alimentaria; con la finalidad de prevenir los riesgos
de deficiencias nutricionales i reducir los niveles de malnutricion, en especial en las familias con
nifios y nifias menores de cinco afios y gestantes, y en aquellss en situacion de mayor
vulnerabilidad; promoviendo pricticas saludables de consumo alimentario e higiene, y
asegurando una oferta sostenible y competitiva de alimentos de origen nacional; —---—--———

Que, mediante el Decreto Supremo N°007-2005-SA, de fecha 14 de enero del 2005, se aprobo el
Reglamento de Alimentacion Infantil, que tiene como objetivo lograr una eficiente atencidn y
cuidado de la alimentacion de las nifias y nifios hasta los dos afios de edad, mediante acciones de
promocion, proteccién y apoyo de la lactancia materna y orientando las pricticas adecuadas de
alimentacion complementaria;

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Satud, aprobado por Decreto
Supremo N°023-2005-5A, define y establece la organizacion del Ministerio de Salud para ejercer
las competencias de rectoria sectorial en el marco de la Ley del Ministerio de Salud; ----———--

-~ Que, mediante la Resolucién Suprema N°014-2002-SA, se aprobaron los "Lineamientos de
Politica Sectorial para el Periode 2002-2012 y Principios Fundamentales para el Plan
Estratégico Sectorial del Quinqguenio Agosto 2001 - Julio 2006", siendo que el Primer
Lineawiento General: Promocion de la Salud y Prevencion de la Enfermedad, comprende el
fomento de la buena nutricidon para contribuir a la prevencién de riesgos y daiios nutricionales,
pues la alimentacidn durante los periodos de gestacion, lactancia, asi como en los primeros afios
de vida del ser humane resultan esenciales para posibilitar el dptimo desarrollo de las
potencialidades de In persona;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N°729-2003-SA/DM, se aprobé el documento “La
Salud Integral: Compromiso de Todos - El Modelo de Atencién Integral de Salud
{MAIS)”, es un conjunte de estrategias, procedimientos y herramientas, que organizan el
sistema de salud para vesponder a las necesidades de salud de las personas, las familins y la
comunidad; asimisino basada en las necesidades de salud de las personas en el contexto de ln
familia y la comunidad, antes que a los dafios o enfermedades;

Que, mediante ln Resolucidn Ministerial N°126-2004/MINSA, se aprobo la Novma Técnica
N°006- MINSA/INS-V.01: “Lineamientos de Nutricion Materna”, teniendo como objetivo: que
los nivios y nifias tengan una atencion y cuidado adecuado de su alimentacion hasta los 24 meses
de edad, asimisnio promueve, protege y apoya la lactancia materna, y orvienta las prdcticas
adecuadas de alimentacién complementaria. permitivd la promocidn y proteccion eficaz de In
lactancia materna, condicidn bdsica para lograr el crecimiento y desarrollo dptimo de nifias y
RIAOS; wammmmmm e

— = eeee———— Pagina | 5
CORREQ: coshe_direcclon_gdmi3@outicok.com  Jr. Arlca N° 205- Juanjui - Mariscal Cdceres — S5an Marlin. g !
redmariscalcaceresoficicl@gmail.com



DIRECCION GENERAL
Que, mediante la Resolucidn Ministerial N°610-2004/MINSA, se aprobo la Norma Técnica
N°010- MINSA/INS-V.01: “Lineamientos de Nutricion Infantil”, que establece sus objetivos
estratégicos, la promocion de la salud, la educacion para la mejora de la alimentacion de
calidad, la reduccién de la morbi-mortalidad infantil, la atencion integral de la salud y la
democratizacion de la salud, principalmente en los sectores mds pobres; asimismo la nutricion
infantil, en relacin con la salud, es materia de atencion prioritaria por el Sector, pues segtin los
datos de la Encuesta Nacional de Demografin y Salud, la anemia nutricional, desnutricion
crénica o retardo en el crecimiento infantil, afecta a la poblacién infantil menor a 5 afios y; por
lo que la finalidad es desarrollar las actividades educativas orientadas al cambio de
comportamiento alimentario y nutricional del nifio y nifia menor de 24 meses, para contribuir
con la recuperacién o mantenimiento de su adecuado estado nutricional;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N°771-2004-MINSA, se aprobo las Estrategias
Sanitarias Nacionales del Ministerio de Salud, en la que establecio la Estrategia Sanitaria
Nacional de Salud Mental y Cultura de Paz; esta estrategia fue una de las diez esiralegias
sanitarias priovitarias del Ministerio de Salud (MINSA) del Peril; teniendo como objetivos:
Promover una cultura de salud y un entorno saludable para la poblacién; Proteger y
recuperar la salud de las personas; Rehabilitacion de las capacidades de las personas;
Posicionar a la salud mental como un derecho humano; Fortalecer el potencial humano en
salud wmental; Garantizar el acceso equitativo a medicamentos psiquidtricos; y Desarrollar un
Programa de Reparaciones en Salud para la poblacidn afectada por violencia politica; ----—---—-

Que, mediante ln Resolucion Ministerial N°039-2005/MINSA, se aprobd la creacidn de la
Unidad Técnica Funcional de Derechos Humanos, Equidad de Género e Interculturalidad en
Salud; unidad que se adscribe a la Direccién General de Promocidn de la Salud del Ministerio de
Salud; con la necesidad de mejorar la comunicacion entre la poblacion y los profesionales de la
salud; la promocion de la salud es un proceso que permite a las personas mejorar su
salud y control sobre los determinantes de la misma, basada en la participacién social
v el empoderamiento de la comunidad;

Que, mediante In Resolucién Ministerial N°111-2005/MINSA, se aprobd los “Lineamientos de
Politica de Promocidn de la Salud”, teniendo como objetivo mejorar las condiciones de vida de la
poblacion y la equidad sanitaria; Desarrollar un marco conceptual, técnico y metodoldgico que
oriente las acciones de promocidn de la salud; Fortalecer la promocion de la salud como
funcién esencial de la salud piiblica y Establecer los principios y doctrinas que orienten la
Sformulacién y ejecucion de politicas sanitarias;

Que, mediante la Resolucidn Ministerial N°217-2005/MINSA, que aprobd la Directiva N°056-
MINSA/DGPS-V.01:” Implementacion del Programa de Promocién de ln Salud en las
Instituciones Educativas en el afio 20057, teniendo por finalidad aprobar las actividades que se

desarrollarin de acuerdo al Convenio Marco de Cooperacion Técnica, suscrito entre el Ministerio
de Salud y el Ministerio de Educacion para contribuir al meforamiento de la calidad de vida del

educando en su entorno familiar y comunitario, y a los lineamientos de politica sectorial para el
periode 2002-2012;

Que, mediante la Resolucién Ministerial N°277-2005/MINSA, que aprueba el Programa de
Promocién de la Salud en las Instituciones Educativas y con Resolucién Ministerial N° 195-
2005/MINSA, que aprobé el Plan General de la Estrategia Sanitaria Nacional de Salud Sexual
y Salud Reproductiva 2004-2006; que lienen como finalidad: Contribuir a la Atencion Integral
de Salud de calidad, para las y los Adolescenies, con enfoque de derechos, género, diversidad,
interculturalidad, prevencién de riesgo, igualdad de oportunidades, equidad e
intergeneracionalidad;

Que, mediante la Resolucidn Ministerial N°457-2005-MINSA, busca impulsar las acciones de
vigilancia ciudadana, proyectos o programas municipales y comunitarios relacionados a la salud,
educacion y participacion comunitaria; asi como apoyar técnicamente en el disefio, negociacion
y efecucidn de los mismos, los cuales serian parte de la agenda del gobierno local; ---—-----------
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Que, mediante la Resolucidn Ministerial N°402-2006/MINSA, que aprobé el Documento
Técnico “Programa de Familias y Viviendas Saludables”, que tiene como finalidad promover el
desarrollo de las familias peruanas como unidad social y bdsica, que las familias adopten
comportamientos saludables; asimismo el objetivo del programa es contribuir al desarrollo de las
familias peruanas, Promover comportantientos saludables en las familias, Desarrollar atenciones
en la familia; ------—-

Que, la Promocién de la Salud, como funcidn esencial de salud priblica, es un dmbito especifico
de desarrollo de acciones y competencias de los sistemas de salud, para alcanzar el objetivo de la
salud publica, que es alcanzar la equidad en salud.

Que, la finalidad del presente Plan es asegurar que las politicas piblicas favorezcan la
adopcién de decisiones saludables y fomentar el desarrollo de politicas piblicas sanas
que aborden los requisitos previos de la salud, como los ingresos, la vivienda, In
seguridad alimentaria, el empleo, la educacién y las condiciones laborales de calidad,
a nivel de la UNGETS - Huallaga;

Que, el objetivo general es promover estilos de vida saludable en las familias y viviendas,
comunidades Instituciones Educativas y Municipios de In Provincia de Huallaga; —-———-—-—

Que, es necesario y de vital importancia, ln Aprobacion del Plan Anual de Promocion de la Salud
de la UNGETS Huallaga, para el mejor desarrollo de las actividades en beneficio de la poblacion,
durante el Afio Fiscal 2025;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°826-2021/MINSA de fecha 05 de julio del 2021, se
aprobé el documento denominade Normas para la Elaboracién de Documentos Normativos del
Ministerio de Salud, cuya finalidad es "Fortalecer la rectoria sectorial del Ministerio de
Salud ordenando la produccién normativa de la funcién de regulacion que cumple como
Autoridad Nacional de Salud a través de sus Direcciones u Oficinas Generales,
Organos Desconcentrados y Organismos Piiblicos Adscritos”;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N°090-2022-MINSA, se aprueba la Directiva
——Administrativa N°326-MINSA/OGPPM-2022, “Directiva Administrativa para la
Formulacién, Seguimiento y Evaluacién de los Planes Especificos en el Ministerio de Salud",
que establece: " los lineamientos metodoldgicos, pautas y procedimientos para el proceso
de formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes especificos en el MINSA, de
acuerdo a los instrumentos de gestion sectorial e institucional."

Que, de conformidad con el inciso b) del articulo 37° del Reglamenio de Establecimientos de
Salud y Servicios Médicos de Apoyo, aprobado mediante Decreto Supremo N°® 013-2006-5A,
establece que al Director Médico o al responsable de la atencion de salud, le corresponde asegurar
la calidad de los servicios prestados, a través de la implementacién y funcionamiento de
sistemas para el mejoramiento continuo de la calidad de la atencion y la
estandarizacion de los procedimientos de la atencion de salud;

Que, en esa linea mediante los instrumentales de los vistos, para la aprobacion del Plan Anual
de Promocion de In Salud de la UNGETS Huallaga, para el aiio 2025 y,

Que, en cuanto de las facultades y competencias para aprobar mediante acto resolutivo, se tiene
que mediante Resolucién Dirvectoral Regional N°137-2018-GRSM/DIRES-SM/OPPS, de fecha
10 de mayo del 2018, se aprueba el Manual de Operaciones de las Oficinas de Gestidn de Servicio
Salud - OGESS; el mismo que establece sobre las atribuciones y responsabilidades del Director
General de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud - OGESS, el cual tiene las siguientes
atribuciones: 1.-Dirigir y vepresentar a la Direccibn de la OGESS, 2. EMITIR
RESOLUCIONES DIRECTORALES EN LOS ASUNT(OS DE SU COMPETENCIA.3.
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Proponer a la Direccién Regional de Salud los objetivos estratégicos de la Oficina de Gestion de
Servicios de Salud, y 4. Aprobar los planes y documentos de gestion internos; ---—--—-—--—---

Que, contando con los Vistos correspondientes, y con las atribuciones conferidas mediante
Resolucién Directoral Regional N° 1130-2024-GRSM-DIRESA/DG, de fecha 21 de
octubre del 2024; que RESUELVE DESIGNAR al Mg. Obsta. Franco Navarro del Aguila
en el cargo de DIRECTOR de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga
Central - Unidad Ejecutora 402 de la Direccién Regional de Salud de la Region San Martin
a partir del 22 de octubre del 2024, -

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el PLAN ANUAL DE PROMOCION DE LA
SALUD DE LA UNGETS HUALLAGA, PARA EL ANO 2025, cuya vigencia y aplicacién
serd para el afio fiscal 2025, por los fundamenios anteriormente expuestos en los
considerandos, de dicho Plan de Trabajo en su totalidad, asi como de los anexos concernientes al
mismo, y que formardn parte integrante de la Resolucién Directoral.

ARTICULO SEGUNDOQ: DISPONER que ¢l coordinador deberd realizar las acciones
necesarias con los diferentes entes representativos en el dmbito correspondiente y la difusion,
monitoreo y evaluacién del plan que es parte de la presente resolucion y que consta de 32 folios.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la UNGETS Huallaga, publique la presente
Resolucién Directoral; a fin de que se encuentre a disposicién del piiblico en general, en un plazo
no mayor de cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de su aprobacion.

ARTICULO CUARTO: CUMPLASE Y NOTIFIQUESE, ¢l presente Acto Resolufivo a las
Areas correspondientes con el fin de dar cumplimiento administrativamente y conforme a ley. -

ARTICULO QUINTO: DISPONER la publicacion de Ia presente Resolucién en la Pigina
Web de la Entidad, y demis sistemas informdticos que resulten necesarios, de conformidad con
lo previsto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
" Administrativo General, las normas de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. -—--

Registrese, Comuniquese, Publigquese y Ciimplase.

CORIERNG HEGIDNAL

L2 SAN MARTIN

DIRECCION REG{ONAL DE SALUD
QGESS HUALLAgA CENTRAL

A

Obsta. MgiFf avarro Del Aguila

DIRECTQR ERAL OGESS - HC
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