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Presidencia del Directorio

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO N° 026-2025-CVH-PD
Huampani, 14 de mayo de 2025.
VISTOS:

La Resolucion de Presidencia de Directorio N° 025-2025-CVH-PD, de fecha 14 mayo de
2025; y, el Informe N° 049-2025-CVH-GG; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 036-95-ED, del 24 de abril de 1995, se aprobé el
Estatuto del Centro Vacacional Huampani, mediante el cual se le define como una Institucién
Publica Descentralizada del Sector de Educacién, con personeria juridica de Derecho Publico
con autonomia técnica, administrativa, econémica y financiera, que se rige en el Decreto
Legislativo N° 756 y por su Estatuto y su régimen presupuestal se sujeta a las normas que
aprueba la Direccion Nacional de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, el literal m) del articulo 20° del Estatuto, establece que entra las principales
atribuciones del Directorio, sus miembros tienen la atribucién de: “m) Designar o encargar la
Gerencia General, en caso de ausencia del titular”:

Que, el literal c) del articulo 23° del Estatuto, establece que el Presidente del Directorio
tiene la atribucién de nombrar, contratar, o remover al Gerente General y a los funcionarios con
categoria de gerentes, asi como a los asesores externos;

Que, el inciso c) del articulo 3° del Titulo | de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
establece que el servidor de confianza: “Es un servidor civil que forma parte del entorno directo
e inmediato de los funcionarios publicos o directivos publicos y cuya permanencia en el Servicio
Civil esté determinada y supeditada a la confianza por parte de la persona que lo designé. Puede
formar parte del grupo de directivos publicos, servidor civil de carrera, o servidor de actividades
complementarias. Ingresa sin concurso publico de méritos, sobre la base del poder discrecional
con que cuenta el funcionario que lo designa. No conforma un grupo y se sujeta a las reglas que
correspondan al puesto que ocupa.”,

Que, el Manual de Clasificador de Cargos del Centro Vacacional Huampani, aprobado
mediante Resolucién de Presidencia de Directorio N° 037-2024-CVH-PD, de fecha 20 de junio
de 2024, considera al Jefe de la Oficina de Asesoria Legal como un Empleado de Confianza;

Que, el articulo 18° del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Centro
Vacacional Huampani, aprobado mediante Resolucion de Presidencia de Directorio N° 028-2019-
CVH-PD, de fecha 12 de septiembre de 2019; y, sus modificaciones aprobadas mediante
Resolucion de Presidencia de Directorio N° 009-2020-CVH-PD, de fecha 20 de abril de 2020, y
Resolucién de Presidencia de Directorio N° 032-2024-CVH-PD, de fecha 27 de mayo de 2024;
establece que la Oficina de Asesoria Legal “(...) es el Organo de segundo nivel encargada de
asesorar en asuntos legales y normativos a la Alta Direccién, Organos y Unidades Orgénicas del
Centro Vacacional Huampani. Depende de la Gerencia General y esta a cargo de un profesional
con el cargo estructural de Jefe de Oficina”;

Que, mediante Resolucién de Presidencia del Directorio N° 025-2025-CVH-PD, de fecha
14 de mayo de 2025, se da por finalizada la encargatura del sefior ABOG. SERGIO MIKE RAMOS
EVANGELISTA, del cargo de confianza de Jefe de la Oficina de Asesoria Legal del Centro
Vacacional Huampani; el cual llevé en adicién a sus funciones como Gerente General del Centro
Vacacional Huampani (cargo en el cual fue designado mediante la Resolucién de Presidencia de
Directorio N° 059-2024-CVH-PD), en tanto durase la ausencia de un titular;

Que, el puesto del cargo de Jefe de la Oficina de Asesoria Legal del Centro Vacacional
Huampani se encuentra vacante;
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Que, en ese sentido, resulta necesario emitir el acto resolutivo correspondiente, a fin de
designar el cargo de confianza de Jefe de la Oficina de Asesoria Legal del Centro Vacacional
Huampani, por convenir al funcionamiento, la organizacion y cumplimiento de los fines
institucionales del Centro Vacacional Huampani;

Con el visto de la Gerencia General, y;

De conformidad con las facultades conferidas por el Estatuto, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 036-95-ED; y, el Reglamento de Organizacién y Funciones del Centro
Vacacional Huampani, aprobado mediante Resolucién de Presidencia de Directorio N° 028-2019-
CVH-PD; y, sus modificaciones aprobadas mediante Resolucién de Presidencia de Directorio N°
009-2020-CVH-PD y Resolucién de Presidencia de Directorio N° 032-2024-CVH-PD;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, a partir del 15 de mayo de 2025, a la sefiora
ABOG. YSABEL CLEOFE CHAVEZ PAJUELDO, identificada con DNI N° 07629604 en el cargo
de confianza de Jefa de la Oficina de Asesoria Legal del Centro Vacacional Huampani.

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER a la Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos
de la Oficina de Administracién y Finanzas del CVH, la notificacion de la presente resolucién a la
persona mencionada en el articulo precedente, para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Unidad de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion de la Oficina de Administracién y Finanzas del CVH, la publicacién de la presente
Resolucion en el Portal de Transparencia del Centro Vacacional Huampani
(www.huampani.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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