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"Afio de Ia recuperacién y consolidacién de la economia peruana”
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Resolucion Directoral Regional N° 000346 -2025
wacio, 0 © MAYD 2025

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion
Docente y el expediente administrativo N° 3698162, que se acompafia;

'3?_ so.,g; o, CONSIDERANDO:
&5 ur =]
§°‘ *F Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacidn Superior y dela

Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién,

¢, P aGH B
¥ Q\nmpﬁ-; licenciamiento, régimen académico, gestién, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacidn Superior y Escuelas de
Q‘-‘;ﬂ‘“‘“‘”""ffooEducacién Superior publicos y privados; asl como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion

§

S5 y°B° % Buperior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

gj‘ i t1oR D o
e }, porih &
Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se

N
i pnu*\*" aprob la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y
i Escuelas de Educacién Superior Pablicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion
de Secretarfa General N°® 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacién Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de

Educacién y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacidn Artistica;

APNL O Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobé el
umento Normativo denominado “Disposiciones que regulan fos procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y

£
DBO 3
%novacién de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnolégica publicos” (en adelante, Documento

T0% DE LA OF.
sl demativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resalucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su
-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del

(;;:'” “° Qeodificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N 005-2019
4 ppovwDocumento Normativo se exceptia a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de a Norma
Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, ¢l concurso de contratacién docente para los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley
N° 30512;

Que, el comité de Seleccion adjudica la vacante, obtenida. A través del contrato
de servicio suscrito por el candidato ganador con la DRE y con la revision del expediente final, la DRE da conformidad para la
emision de la resolucidn comespondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emiir las resoluciones que aprueben los contratos;

GORAL O
§;§\“"M‘%€% Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
b V° B° élcacibn Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; ¢l Decrelo Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
%ﬁ £ wmmmento de la Ley N° 30512 y la Resolucidn Viceministerial N° 226-2020-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante
SAFUINO o lucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, y la Resolucion de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las

‘ﬂg‘ ., ““YResoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N°* 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



Escuela de Educacion Superior Tecnolégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora'y @

indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

i,

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC., DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO **

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP

FECHA DE AFILIACION
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

DATOS DEL PUESTOIPLAZA

“"‘I’* i %’g NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docenle del Instituto/
| personal que a continuacion se

DIAZ RIVERA, MARCOS

D.N.. N® 15725021

MASCULINO

22/08/1969

1015725021

AFP.PROFUTURO

254661MDRZE7

2210911993

LICENCIADO EN EDUCACION

LENGUA, COMUNICACION E IDIOMA INGLES

Educacién Superior Tecnolbgica

OYON

36H5Z1111826

DOCENTE SUPERIOR

REASIGNACION DE PERSONAL DOCENTE : PALACIOS OLIVERA, SANDRO PERCY,
Resolucién N° 00333

3698162 N°DEFOLIOS : 75

OFICIO N° 420/GRUDRELP-DGP/E.EPT.I2025

Desde el 26/03/2025 hasta ef 3111212025

Equivalente a la categoria 1 o 5 del [ES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de laLey
30512 respacto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texio

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como fo dispone la Ley de Presupuesto N* 32185, Ley de Presupuesto def Seclor Publico para el
afio fiscal 2026,
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Registrese y comuniguase.

l; { PROGRAMA SECTORIAL IV
DRE Lima Provincias



