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“Afin de la recuperacidn y consolidaciin de |a economia peruana”

N° 281 -2025-G.R.P./GGR.
CemodePasco, 1 1 ABR. 05
EL GERENTE GENERAL DEL GOBIERNO REGIONAL PASCO

VISTO:
El Memorando N° 0870-2025-G.R. PASCO-GOBIGGR, de fecha 11 de abril del 2025, emitido por el Gerente General

Regional; Informe Logal N° 853 2028 C.R.P CCR/IDRAJ, de facha 11 do abril do! 2025, cmitids por la Dircccién
Regional de Asesoria Juridica; informe N° 0551-2025-G.R PASCO-GGR/GRI, de fecha 08 de abril del 2025, emitido por
la Gerencia Regional de Infraestructura; Informe N° 2052-2025-GRP-GGR-GRI/SGSO, de fecha 07 de abril del 2025,
emitido por la Sub Gerencia de Supervision de Obras, Informe N° 038-2025-GRI-SGSO/ACO/FLVP-CUI:2465836, de
fecha 07 de abril del 2025, emitido por el Administrador del Contrato de Obra de la Sub Gerencia de Supervision de Obras;
y Carta N° 044-2025/HUAYLASJIRCA-CS, de fecha 26 de marzo del 2028, emitido por el representante comin del

CONSORCIO SUPERVISOR, y:
GONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales,
precisa que “Los Gobiemos Regionales emanan de la voluntad popular. Son persenas juridicas de derecho publico,
con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia (...)" siendo la autonomia una
atribucion constitucional, conforme se desprende de los alcances del articulo 191° de la norma normarum, que indica
455 Oobiciios Regionarns bonen GUIGNGING poUica, GCOIGITG ¥ Goiiiistativa G 05 asuiitus U6 SU

competencia”,

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el literal b) del articulo 41° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos
Regionales, se desprende que es afribucion de fa Gerencia General Regionat: emitir (...) las Resoluciones de
ia General Regional (...)",
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conformidad a la Buena Pro de la Adjudicacion Simplificada N° 025-2023-CS-GRP - PRIMERA CONVOCATORIA, la
Entidad y el CONSORCIO SUPERVISOR suscribieron el CONTRATO N° 079-2023-G.R. PASCO/GGR, de fecha 27 de
diciembre del 2023, para la Supervision de la Obra: “CREACION DE PISTAS, VEREDAS Y ESCALINATAS EN EL
CENTRO POBLADO DE HUAYLASJIRCA DEL DISTRITO DE YANAHUANCA - PROVINCIA DE DANIEL ALCIDES
GARRION - DEPARTAMENTO DE PASCO”, por el monto de S/. 201,580.15 (Doscientos Un Mil Quinientos Ochenta con
15/100 Sales), con un plazo de ejecucion da 180 dias calendarins. modalidad de eontratn nar tarifa — ejecucion, v suma
alzada — de 60 dias calendarios liquidacion.

Que, con Carta N° 045-2025/HUAYLASJIRCA-CS, de fecha 26 de marzo del 2025, emitido por el representante com(n
del CONSORCIO SUPERVISOR, solicita a la Entidad, se autorice la sustitucion del personal clave (ESPECIALISTA
AMBIENTAL - Ing. GESSENIA RODE LEON ATACHAGUA), debido a la renuncia personales y salud; proponiendo a su
vez, alaIng. PAMELA LISBETH MARTINEZ PALACIOS; adjuntando en ello, la carta de renuncia, experiencia del personal
propuesto, certmicado de habilaad, entre orros;

Que, mediante Informe N° 038-2025-GRI-SGSO/ACO/FLVP-CUI: 2465836, de fecha 07 de abril del 2025, emitido por el
Administrador del Contrato de Obra de ta Sub Gerencia de Supervision de Obras, dectara PROCEDENTE el cambio de
personal clave; argumentando lo siguiente:

PROFESIONAL PROPUESTO ENTRANTE:
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ESPECIALISTA '

PAMELA LISBETH MARTINEZ PALACIOS ESPECIALISTA AMBIENTAL INGENIERA AMBIENTAL I

HABIENDOSE VERIFICADO LOS DOCUMENTOS EN COPIA, adjuntedo por et representante comin del CONSORCIO
SUPERVISOR adjunta un RESUMEN DE EXPERIENCIA, donde reafirma su disposicion de ejecutar las actividades que
cotmrendanddmmpaﬁoalm@i&wm,maﬁn@eahsmdm&@v@r@mmmmwhm
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CREACION DEL SERVICIO DE PROTEGGION CONTRA
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4.4 Siendo indispensable que ef ESPECIALISTA AMBIENTAL propuesto este habilitado para ejercer la profesion, donde se pudo
descargar mformaem de las cuales asta hablhtado para e;arcef Ia pmfas:on como se avdenua en lasugmente imagen:
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ERIENC! FESIONAL E! TE PROPUESTO:

Notas:

e 50i0 S@ puece estabiecer el COMPUTD de la expenencia desde 12 Colegiatura, CUando |a normativa oe Jelerminaca
profesion establezea que la funcion que desempefiara el profesional, requiere de la habifitacion en el colegio
profesional

* La colegiatura y hebilitacion de los profesionales debe requerirse para el inicio de su participacion efectiva en la
ejecucion de la prestacion, tanto para los profesicnales titulados en el Per( como para los fitulados en &l exiranjero

Por lo tanto, habiendo revisado y evaluado la documentacion del profesional propuesta para el Cambio de personal clave
(ESPECIALISTA AMBIENTAL) de la SUPERVISION de la obra "CREACION DE PISTAS, VEREDAS Y ESCALINATAS EN
EL UENIRU PUBLALU UE HUATLASJARUA UEL DISINIIU Ut YANAHUANCA - PRUVINGIA DE DANIEL ALUIDES
CARRION - DEPARTAMENTO DE PASCO”, presentada por el representante comin del CONSORCIO SUPERVISOR el Sr.
Jean Carlos LLANTOY ZEVALLOS, se manifiesta lo siguiente;

¥ Se requiere un profesional con formacion académica en Ingenieria Civil, Ingenieria Ambiental, Ingenieria en Gestion
Ambiental, Ingenieria Ambiental y de Recursos Ambientales, Ingenieria de Recursos Naturales y Energia Renovable,
Ingenieria de Recursos Renovables o Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales; titulado y colegiado, el cual el
profestonal si wmplo
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¢l cual el profesional propuesto si cumple.

v De acuerdo a la revision de la documentacion adjuntada a la CARTA N° 044-2025/HUAYLASJIRCA-CS, se debe
mencionar que la norma sefiala que la sustitucion del profesional propuesto es de manera excepcional y justificada.
Por o que debe solicitarse dicha sustitucion cuande resulte estrictamente nacesario y cuente con el debido sustento.

V. CONCLUSION

5.1. En atencian a la soficitud de cambio de profesional clave de la SUPERVISION - ESPECIALISTA AMBIENTAL mediante
CARITA N” US5-2U20HUAYLASHIKUA-US, CON T8CNa 08 Fecepeion Us 08 aDm oei ZULD, Teilac Por &i Fepresentanie comun
del CONSORCIO SUPERVISOR, Sr. Jean Carlos LLANTOY ZEVALLOS, de tal analisis expuesto en los parrafos precedentes
del informe, la ing. Pamela Lisbeth MARTINEZ PALACIOS cumple con iz experiencia minima segun las bases inlegradas
de la Adjudicacian simplificada N® 25-2023-CS8-GRP(segunda convocatoria), teniendo 1 Afio, 6 meses y 02 dias (18.07 meses)
de experiencia y estando habilitado para ejercer la profesion de Ingenieria Ambiental, se fiene opinion técnico favorable a
|a solicitud de cambio de ESPECIALISTA AMBIENTAL,

5.2. Teniendo opinion cnico favorable respecto al cumplimiento del perfil del personal propuesto en relacion a las bases

lobmsem sl dm lm Adliollamalin almes|Wicsds b0 AL AAAA MO APV e e e ey - siod A LA PUNEAS
n%m S W P OSETRARIRAGOG By fd aved W e Sogiea GO “Aﬂ' SCLICITC A LA wuu.m

REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA, INFORME LEGAL respecto a la jusfificacion de: la CARTA DE RENUNCIA (CARTA
N°005-2025-GRLA-IA) donde remile su RENUNCIA IRREVOCABLE por salud la Ingeniera Gessenia Rode LEON
ATACHAGUA como ESPECIALISTA AMBIENTAL, y del CERTIFICADO MEDICO de fecha 28 de marzo del 2025. Todo ello
con el fin de seguir con los tramites comespondientes, de acuerdo al numeral 1503 de! Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Que. mediante Informe N° 2052-2025-GRP-GGR-GRI/SGSO, de fecha 07 de abril del 2025 e Informe N° 0551-2025-
G.RPASCO-GGRIGRY, de facha 08 de abril del 2025, la Sub Gerencia de Supervision de Obras y Gerencia Regional de
Infraestructura, solicitan la emision de acto resolutivo declarando PROCEDENTE la sustitucién del personal clave
(ESPECIALISTA AMBIENTALY);

Que, de conformidad con el numeral 180.1 del articulo 190 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado con Decreto Supremo N° 344-2018-EF, modificado con Decreto Supremo N° 377-2019-EF, ‘Es

Edificio Estatal N* 01 — San Juan Pampa Telf. (063) - 281262 (anexos 2040) 2
Oficina de Coordinacion - Lima Telf, 01 - 4250028




“Afia de la recuperacin y cansalidacién de la econamia peruana”

Gobigrno Regional
asco

responsabilidad del contratista ejecutar su prestacion con el personal acreditado durante el perfeccionamiento del
conirato”;

Que, bajo esa premisa, el numeral 190.2 del articulo 190 del citado Reglamento dispone que “El personal acreditado
permanece como minimo sesenta (60) dias desde el inicio de su participacion en la ejecucion del contrato o por el
integro del plazo de ejecucion, si este es menor a sesenta (60) dias. El incumplimiento de esta disposicion acarrea
la aplicacion de una penalidad no menor a la mitad (0.5) ni mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia del personal

n s b I~ mmbinseidn ol 4 I e 4. ! b 1. Fws an o ) il 4
on iz obra. La aplicacisn do osto ponalidad sols pucde cxcophiarse on los siguicnics casss: i} muere, i) invalides

sobreviniente e iii) inhabilitacion para ejercer la profesion, eventos que el contratista informa por escrito a la Entidad
como méximo al dia siquiente de conocido el hecho, a efectos de solicitar posteriormente la autorizacion de
sustitucién del personal”;

Que, puede evidenciarse que el numeral 190.2 del articulo 190 del Reglamento busca garantizar que el personal
nronuestn por el confratista sea el misma aue siecite la prestacian, estableciandnse para ella 13 abligacin de aue
dicho personal permanezca como minimo (60) dias calendarios, contados a partir del inicio de su participacion, 0
por el integro del plazo de ejecucion, si el plazo de ejecucion de la obra es menor a los sesenta (60) dias. De no
curmplir con esta disposicion, se aplica al contratista una penalidad no menor a la mitad de una Unidad Impositiva
Tributaria (0.5 UIT) ni mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia en la obra. No obstante, la aplicacion de tal
penalidad podra exceptuarse cuando la ausencia del referido personal se produzca por alguno de los siguientes
supuestos: i) muerte, ii) invalidez sobreviniente, o iii) inhabilitacion para ejercer la profesion;

Wue, por su parte, el numeral 190.3 del articulo 190 del Reglamento senala que “Luego de transcurmdo el plazo
sefialado en el numeral anterior, e contratista puede soficitar de manera justificada a la Entidad que le autorice
la sustitucién del personal acreditado”; a su vez, el numeral 190.5) del articulo dispone que: La solicifud de
sustitucion a la que se refiere el numeral 190.2 se efectiia por escrito a la Entidad como méaximo dentro de los cinco
(5) dias de conocido el hecho. En los casos previstos en ef numeral 190.3, se efectiia quince (15) dias antes de la
fecha estimada para que opere la sustitucion. En ambos casos, si dentro de los ocho (8) dias siguientes de

- ol E - mmcam e s o
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Que, asi a través de la Opinion N° 017-2020/DTN, el Organismo Técnico Especializado, ha sefialado dentro de su

Alisis que: Como se advierte, ante la renuncia de un trabajador ofrecido como personal clave, el contratista debia
solicitar su sustitucion a la Entidad (invocando dicha renuncia como hecho justificante), y ofrecer en su
reemplazo otro profesional que cumpliera con la expeniencia y calificaciones correspondientes, todo ello dentro del

nlazn que contemplaba el articulo citado lineas amiba. De no exishr respuesta de Ia Entidad dentro de log ocho (8)

dias siguientes de presentada la solicitud, esta se consideraba como aprobada.

Que, asi a través de la Opinion N° 220-2019/DTN, el Organismo Técnico Especializado, ha sefialado dentro de sus
conclusiones que: De acuerdo con el numeral 190.2 del articulo 190 del Reglamento, el personal clave propuesto
por el postor debe permanecer obligatoriamente en la obra, como minimo, sesenta (60) dias calendarios contados
a partir del inicio de su participacion, o por el intearo del plazo si este fuera menor a los sesenta (60) dias. De no
cumplir con esta disposicion, se aplica al contratista una penalidad no menor a la mitad de una Unidad Impositiva
Tributaria (0.5 UIT) ni mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia en la obra, salvo en los casos de: (i) muerte, (ii)
invalidez sobreviniente, o i) inhabilitacion para ejercer la profesion. Transcumridos los sesenta (60) dias durante los
cuales el personal clave propuesio debe permanecer obligatoriamente en la obra, el contratista puede -de manera
excepcional y justificada- solicitar a la Entidad que autorice la sustitucion del profesional propuesto, siempre
que el perfil del reemplazante no afecte las condiciones que motivaron la seleccion del contratista”;

ue, coMo Se puede advertr, el contratista puede, de manera excepcional y justiicada, solicitar a la Endad que
autorice la sustitucion del profesional propuesto (siempre que el perfil del reemplazante no afecte las condiciones
que motivaron la seleccion del contratista). No obsiante, ia sustitucion solo sera posible una vez transcurridos los
sesenta (60) dias durante los cuales el personal clave propuesto debe permanecer obligatoriamente en |a obra;

Que, asimismo, la Opinion N* 252-2017/DTN, el Organismo Técnico Especializado, ha sefialado denfro de sus
conclusiones Gue: "l contialista 56 eiCuciilia &i /6 OIGaCION U6 Sfecular o/ SGIVICIo COiT & PEISOIal GIeiady il &f
mbmmsmmmammmmomwmmycma
reemplazo propuesto retina iguales o superiores caracteristicas a las previstas en las bases para el personal
a ser reemplazado, debiendo para ello contar con la autorizacién previa por parte de la Entidad. A efectos de
verificar que el personal reemplazante cumple con las caracteristicas del personal a ser reemplazado, se debe
considerar las caracteristicas determinadas en los términos de referencia (perfil minimo solicitado) y en los requisitos

de calificacitn en el cago del personal clave”;

Que, de igual forma, con Opinidn N° 002-2022/DTN, la Direccion Técnica Normativo del OSCE, sefiala: 2.2.1 En
suma, se puede concluir que, en el dmbito de la contratacion piblica, especificamente en el marco de la
interpretacion del articulo 190 del Reglamento, se entie r “invalidez sobreviniente”. a la pérdida de capacidades
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fisicas o psiquicas del personal clave que, de manera temporal o definitiva, imposibilitan la correcta ejecucion de las
prestaciones correspondientes a un contraio en paricuiar, £n este punto, es perinente indicar que fa normativa de
contrataciones del Estado no prevé una documentacion especifica mediante la cual el contratista podré
acreditar la configuracion de la “invalidez sobreviniente". Por esta razon, el contratista al momento de cursar su
solicitud de sustitucién del personal clave conforme a los numerales 190.3, 190.4 y 190.5, podra presentar cualquier
documentacion que permita acreditar de modo fehaciente: i) la pérdida de las capacidades psiquicas o fisicas del
personal clave aaawtadoquepmtendemenmlazar deb;endombﬁcar—ademés-med:d:apérdnamposww

Al anbhal ke & [} 43, b el o
& cabal cumpimicnte do sus finciones, y &) que la invalidez schroving al momente de la aoreditacién dol porsona!

clave, esto es, que es posterior al momento del perfeccionamiento del contralo (...)" (énfasis agregado);

Que, ahora bien, en cuanto a los motivos para solicitar la sustitucion del personal clave, la Ley de Confrataciones
del Estado establece fres supuesto: muerte, invaiidez sobreviniente o inhabilitacién para ejercer la profesion por
parte del personal clave, en el caso en particular, revisado la solicitud presentado por el CONSORCIO
SUPERVISOR, se advierte que el motivo de sustitucién del personal clave (ESPECIALISTA AMBIENTAL), obedece
a motvos por salud, para lo cual, adunta Certihcado Medico € Imorme Medico de fecha 28 de marzo del 2025,
expedido por la Dra. Margoth Ruiz de la Cruz quien indica que la paciente LEON ATACHAGUA GESSENIA RODE,
ha sido diagnosticada con esguince de tobillo derecho, asimismo se recomienda fratamiento con analgésicos y
terapia fisica;

Que, en el citado informe el OSCE, sefiala que la normativa de Contrataciones del Estado, no ha previsto una
documentaridn esnerifica a fravés dal cual el eontratista nodr acreditar |2 austitician del nersnnal elave inuncandn
la causal de invalidez sobreviniente, para lo cual, podra presentar cualquier documentacion que permita acreditar de
modo fehaciente la pérdida de las capacidades psiquicas o fisicas del personal clave acreditado que pretende
reemplazar, debiendo ademas justificar que dicha pérdida imposibilitara el cabal cumplimiento de sus funciones, por
ende, al no haber previsto la Ley de Contrataciones del Estado la documentacion especifica para acreditar la
sustitucion del personal clave (invalidez sobreviniente), siendo ello asi, se entiende acreditado la solicitud del
CONSORCIO SUPERVISOR, se advierte que el motivo de sustitucion del personal clave (ESPECIALISTA
AMBIENTALY), obedece a motivos por salud, para lo cual, adjunta Certificado Médico e Informe Médico de fecha 28
de marzo del 2025, expedido por la Dra. Margoth Ruiz de la Cruz quien indica que la paciente LEON ATACHAGUA
GE IA RODE, ha sido diagnosticada con esguince de tobillo derecho, asimismo se recomienda tratamiento con
7\ gesicos y terapia fisica, ademas, de acuerdo al informe del Coordinador de Obra, la ejecucion de la obra se
A1 firmé el acta de diferir el inicio de ejecucion de obra el 01 de diciembre del 2023 he inicio el 01 de abril del 2024, y
atendiendo que la solicitud de sustitucion de personal clave es con fecha 03 de abril del 2025, dicho especialista
permanecio mas de bU 0ias en la ejecucion de ia obra, Conforme exige el ariculo 190.2 el regiamento de 1a Ley e
Contrataciones del Estado;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°® 049-2023-G.R.P./GOB, de fecha 04 de enero del 2023, el
Gobernador Regional de Pasco, resuelve delegar af Gerente General Regional, las alribuciones en maleria de
contrataciones del Estado, enfre ellos: j) Autorizar el cambio de Residente, Supervisor y otros cambios o
sustituciones dal persanal profesional pronuesta por el confratista v estanda a In expuestn v las afrihuciones

" otorgadas, mediante Ia Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiemos Regionales, modificado por la Ley N* 27902,y

su Reglamento de Organizaciones y Funciones del Gobierno Regional de Pasco, y demas normas vigentes:
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- AUTORIZAR, excepcionalmente la sustitucion del personal clave (ESPECIALISTA
AMBIENTAL), peticionado por el CONSORCIO SUPERVISOR, Supervisor de [a Obra: "CREACION DE PISTAS, VEREDAS
Y ESCALINATAS EN EL CENTRO POBLADO DE HUAYLASJIRCA DEL DISTRITO DE YANAHUANCA - PROVINCIA DE
DANIEL ALCIDES CARRION - DEPARTAMENTO DE PASCO’, siendo Ing. PAMELA LISBETH MARTINEZ
PALACIOS, el profesional que se desempefiard como ESPECIALISTA AMBIENTAL en reemplazo de la Ing.
GESSENIA RODE LEON ATACHAGUA, los cuales determinaron que la experiencia del nuevo profesional reline y
cahﬁcacomo!gualosupenordquebantecedtayquecmnplewntodobseﬁaladoenlaLeydeComatacmdd
Esiado.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia Regional de Infraestructura, realizar el control posterior de ia
documentacion objeto de calificacion que conllevo a la sustitucion del especialista ambiental; esto, en marco a lo
dispuesto en el articulo 34° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

ARTICULO TERCERO.- Conforme al Principio de Responsabilidad, debe advertirse en caso de negligencia u
otro analogo, sera de RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA, CIVIL Y PENAL, de la Gerencia Regional de
Infraestructura, Sub Gerencia de Supervision de Obras, Coordinador de Obra y demas que infervienen en ia
evaluacion de la sustitucion del especialista ambiental, sobre posibles hechos e indicios desvirtuados a futuro.
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ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR el contenido de la presente Resolucion a la Gerencia Regional de
infraestruciura, Sub Gerencia de Supervision de Obras, al CUNSURUIU SUPERVISUK ¥ & i0S 0rganos competenies
del Gobierno Regional Pasco, para los fines de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

SISGED
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