Bl o Coromois Cororst Bepiomsl’

N° 284 -2025-G.R.P./GGR.

Cerrode Pasco, 1 4 ABR. 2025

EL GERENTE GENERAL DEL GOBIERNO REGIONAL PASCO
VISTO:

EIMEMORANDO N? 896 -2025-G.R.PASCO-GOBIGGR de fecha 16 de abril del 2025 emitido por el Gerente General
Regional; OPINION LEGAL N* 591-2025-G.R.P-GGR/DRAJ de fecha 16 de abril del 2025, emitido por el Director
Regional de Asesoria Juridica; INFORME N® 0599-2025-G.R.PASCO-GGR/GRI de fecha 16 de abril del 2025,
emitido por el Gerente Regional de Infraestructura; INFORME N® 2231-2025-GRP-GGR-GRI/SGSO, de fecha 15 de
abril del_,-2025, emitido por el Sub Gerente de Supervision de Obras; INFORME N? 0078-2025-GRP-GGR-
GRI/SGSO/AQ/OLQ, de fecha 14 de abril del 2025, emitido por el Administrador de Contrato de Obras de la Sub
Gerencia de Supervision de Obras; CARTA N2 029-2025-CVP/MASR-RC, de fecha 10 de abril del 2025, emitido por
presentante comin del CONSORCIO VIAS DE PASCO - Miguel Angel SOTELO RAMOS ;y;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de derecho publico, con
adtenomia politica, econémica y administrativa en asuntos de sus competencia, conforme a lo dispuesto en el
-Articulo 191° de la Constitucion Politica del Perd, concordante con el articulo 2° de la Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales - Ley N° 27867; constituyendo para su administracion economica y financiera, un Pliego Presupuestal,
cuya mision es organizar y conducir la gestion pablica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas,
compartidas y delegadas, en el marco de las politicas nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrollo integral
y sostenible de la Region Pasco;

Que, en concordancia al articulo 191° de la Constitucién Politica del Pert, concordante con el articulo 2° del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, establece que los Gobiernos Regionales
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, la misma que radica en
la facultad de ejercer actos de gobierno, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, en concordancia al articulo 35° de la Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, establece que Las
contrataciones y adquisiciones que realizan los gobiernos regionales se sujetan a la Ley de la materia, promoviendo
la actividad empresarial regional;

Que, en concordancia al numeral 32.6 de la Ley establece que, el contratista "Es responsable de realizar
correctamente |a totalidad de las prestaciones derivadas de la ejecucién del contrato. Para ello. debe realizar todas
las acciones que estén a su alcance, empleando la debida diligencia y apoyando el buen desarrollo contractual para
consequir los objetivos plblicos previstos", concordado con el primer pérrafo del Art. 40° que precisa, "El contratista
es responsable de ejecutar la totalidad de las obligaciones a su cargo, de acuerdo a lo establecido en el contrato

(i

Que, en concordancia al numeral 190.1 Es responsabilidad del contratista ejecutar su prestacién con el
personal acreditado durante el perfeccionamiento del contrato;

Que, en concordancia al numeral 190.2 del articulo 190° del reglamento dispone que “El personal acreditado
permanece como minimo sesenta (60) dias desde el inicio de su participacién en la ejecucion del contrato o por el
integro del plazo de ejecucion, si este es menor a (60) sesenta dias. El incumplimiento de esta disposicion, acarrea
la aplicacion de una penalidad no menor a la mitad (0.5 UIT) ni mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia del

personal en la obra. La aplicacion de esta penalidad solo puede exceptuarse en los siguientes casos: i) muerte, ii)

invalidez sobreviniente € iii) inhabilitacién para ejercer la profesion (...)" (El subrayado es agregado);

Que, en concordancia al numeral 3 del articulo 190° del reglamento, establece: “Excepcionalmente y de manera
justificada el contratista puede solicitar a la Entidad le autorice la sustitucién del profesional propuesto, en cuyo caso
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que motivaron la seleccion del contratety’. 190.4. La sustitucion

ropuesto se solicita a la Entidad quince (15) dias antes que se culmine la relacién contractual entre el

contratista y el personal a ser sustituido: si dentro de los ocho (8) dias siquientes de presentada la solicitud |a Entidad
no emite pronunciamiento se considera aprobada la sustitucién (...)" (énfasis agregado);

Que, en concordancia a la Opinién N° 002-2022/DTN, emitida por la Direccién Técnica Normativa del OSCE, en el
cual indica: los dispositivos normativos antes glosados se puede extraer las siguientes exigencias para solicitar Ia
sustitucion del personal clave durante la ejecucion contractual: a) Permanencia del personal clave. como minimo
durante sesenta dias en aquellos periodos de ejecucién contractual mayores al acotado plazo, o durante todo el
periodo si el mismo es menor a sesenta dias, b) Que. la sustitucion del personal clave obedezca a casos de muerte
invalidez sobreviniente o inhabilitacién para ejercer |a rofesion por parte de este, y ¢) Solicitud debidamente
justificada, por ende, no cualquier circunstancia puede ser invocada para efectuar cambio del personal clave, toda
vez, que ello importa un uso indiscriminada por parte del contratista, por ejemplo, ofertando profesionales mas
capacitados para obtener un mayor puntaje durante la evaluacion de su oferta, obteniendo asf la Buena Pro para
posterior cambiarlo por otro profesional menos capacitado, pero cumpliendo el perfil minimo requerido;

Que, en concordancia a la Opinién N° 002-2022/DTN, emitida por la Direccién Técnica Normativa del OSCE, en el
cual indica: Atendiendo a estas circunstancias, la normativa de contrataciones del Estado ha previsto la posibilidad
de suspender su plazo de ejecucion ante situaciones que generen la paralizacion del contrato, conforme a lo
dispuesto-en el numeral 142.7 articulo 142 del Reglamento: “Cuando se produzcan eventos no atribuibles a las

artes que originen la_paralizacién de la_ejecucion de las prestaciones estas pueden acordar por escrito la
suspensién del plazo de ejecucién contractual, hasta la culminacion de dicho evento. sin que ello suponga el

reconocimignto de mayores gastos generales y/o costos directos, seglin corresponda al objeto de la contratacion:

/s’aivo aquellos que resulten necesarios para viabilizar la suspension.” (El subrayado es agregado);

/ Enel caso especifico de obras, el numeral 178 del Reglamento regula ciertas disposiciones particulares. Como se
observa, la ocurrencia de una situacion no atribuible a las partes, que genere la paralizacion de -por ejemplo- la
ejecucion de un contrato de obra, habilita a Qque estas puedan acordar la suspension del plazo de ejecucion de la
bra, hasta que finalice el evento invocado:

=

/ Es este punto, es importante considerar que la suspension del plazo de ejecucion de una obra es un efecto de la
” paralizacion que, a su vez, se produce necesariamente a causa de un “evento no atribuible a las partes”: sobre este

unto, tal como lo describe la doctrina, el hecho ajeno -es decir el evento no atribuible que produce la paralizacién-
es "el acontecimiento ajeno a la voluntad del deudor, que debe ori inarse en una causa extrafia a su libre voluntad.
Se trata pues de un hecho que no proviene directamente de su persona, ni tampoco de un acto que &l no realice en
uso de su libertad, discernimiento, conciencia, voluntad, intencién”;

En este sentido, en el marco de lo establecido en el numeral 142.7 articulo 142 del Reglamento, los eventos no

atribuibles a las partes deben ser entendidos como aquellos acontecimientos ajenos a la voluntad de las
partes que producen la paralizacién de la obra; en tal sentido no son imputables a ninguna de ellas;
Ahora bien, respecto de la consulta en mencion, es importante sefialar que la normativa de contrataciones del Estado

no regula de manera especifica como debe computarse el periodo de permanencia del personal clave acreditado
por el contratista en aquellos casos en los que opere la suspension del plazo de ejecucion de la obra;

No obstante, debe tomarse en cuenta que las disposiciones de la normativa de contrataciones del Estado deben de
interpretarse a la luz de los principios previstos en el articulo 2 de la Ley, entre ellos, el principio de Eficacia y
Eficiencia’ y el principio de Equidad, por lo que al interpretar aquellas se debe priorizar el cumplimiento de los fines,
metas y objetivos de la Entidad, por sobre Ia realizacién de formalidades no esenciales, garantizando asi la efectiva
y oportuna satisfaccion de los fines publicos: de igual manera, se debe garantizar que las prestaciones y derechos
de las partes guarden una razonable relacién de equivalencia y proporcionalidad:

Bajo esa premisa, debe entenderse que, en circunstancias regulares, el contratista tiene el compromiso de mantener
a su personal clave acreditado como minimo (60) dias calendarios, contados a partir del inicio de su participacion en
la obra, o por el integro del plazo de ejecucion, si el plazo de ejecucion de la obra es menor a dicho periodo;

1 “Eficacia y Eficiencia. El proceso de contratacién y las decisiones que se adopten en su ejecucion deben orientarse al
cumplimiento de los fines, metas y objetivos de la Entidad, priorizando estos sobre la realizacién de formalidades no esenciales,
garantizando la efectiva y oportuna satisfaccién de los fines publicos para que tengan una repercusion positiva en las condiciones
de vida de las personas, asi como del interés publico, bajo condiciones de calidad y con el mejor uso de los recursos publicos.”
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No obstante, de haber paralizaciones (siempre que hayan sido ocasionadas por eventos ajenos a la voluntad del
contratista) se podria ver distorsionado el tiempo minimo de permanecia del personal clave pues aun cuando durante
el periodo de paralizacion, por regla general, el personal clave no gjecuta sus labores, en términos practicos, dicho
periodo (el cual no siempre tiene una fecha cierta de conclusion, pudiendo ser en algunos casos de dias, semanas,
o en otros incluso de meses) afecta la planificacion de los trabajos programados por el contratista, asf como —en
ciertos casos- la disposicion de los profesionales acreditados como personal clave. En ese sentido, no resultaria
razonable exigir, en todos casos, que el integro del personal clave acreditado deba retomar sus labores una
vez reanudada la obra, considerando que el periodo de paralizacién no puede imputarsele, toda vez que,

como ya se menciond, debe tener su origen necesariamente en un evento ajeno a su voluntad, es decir, fuera
de su ambito de control;

En razén de lo sefialado, para el computo del tiempo minimo de permanecia del personal clave de sesenta
(60) dias, se podra considerar (cuando corresponda) aquellos periodos de paralizacién de la obra originados
por eventos gue no sean atribuibles al contratista;

Que, mediante CARTA N° 029-2025-CVPIMASR-RC con fecha de recepcion 10 de abril de 2025, emitido por el
representante comin del CONSORCIO VIAS PASCO — MIGUEL ANGEL SOTELO RAMOS, solicita el CAMBIO DE
PERSONAL CLAVE - ESPECIALISTA EN TRAZO, TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y
SENALIZACION, indicando que el profesional, cumple con la propuesta técnica presentada en virtud del ART.
190,2,190.3 y 1904 del articulo 190 del RLCE establece el cambio de CAMBIO DE PERSONAL CLAVE -
ESPECIALISTA EN TRAZO, TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION siempre y
tuando retina las calificaciones profesionales similares o superiores a las del profesional remplazado;

Que, mediante CARTA DE RENUNCIA de fecha 08 de abril del 2025 Ing. Erick Bryan MEZA CALDERON comunica
| CONSORCIO VIAS DE PASCO, presenta su renuncia por causas de fuerza mayor y motivos de salud, motivo por

elcual el CONSORCIO VIAS PASCO propone al Ing. Ronald GARCIA SICHA en remplazo de la Ing. Erick Bryan
~MEZA CALDERON,;

Por otro lado, la normativa correspondiente requiere que, ademas de ser de manera justificada, el contratista puede
solicitar a la Entidad le autorice la sustitucion del profesional propuesto, cuando g/ perfil del reemplazante no afecta
las condiciones que motivaron la seleccién del contratista. Como se aprecia, la normativa permite que para la
sustitucion o cambio del personal clave se tiene que contar con la autorizacién previa del funcionario
competente de la Entidad, siempre en cuando, el reemplazante tuviese calificaciones profesionales iguales 0
superiores a las condiciones que se encuentran establecidas en las bases, el cual permitird asegurar que las
prestaciones sean ejecutadas sin ningtin riesgo, considerando, claro esté el plazo con el que contaba la entidad para
resolver dicha solicitud,

Mediante la CARTA N°029-2025-CVP/MASR-RC, con fecha de recepcion 11 de abril del 2025, emitido en calidad
de representante comdn del CONSORCIO VIAS DE PASCO, Sr Miguel Angel SOTELO RAMOS, con asunto:
SOLICITO CAMBIO DE PROFESIONAL ESPECIALISTA EN TRAZO, TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, SEGURIDAD
VIAL Y SENALIZACION, en la que adjuntan la CARTA DE RENUNCIA POR MOTIVOS DE SALUD;

De la misma forma el CONSORCIO VIAS DE PASCO, adjuntan los documentos minimos requeridos del profesional,
donde informa que, si cumple con la experiencia y calificaciones profesionales requeridos, segln las bases
integradas.

Por lo tanto, para la evaluacion de la notificacion de cambio y/o sustentacion del personal clave se debe de tener en
consideracin lo estipulado en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, modificado mediante Decreto
Supremo N°377-2019-EF, en el ARTICULO N°190.- Obligaciones del contratista de ejecutar el contrato con el
personal ofertado, especificamente en el primer parrafo en el que menciona:

190.1 Es responsabilidad del contratista ejecutar su prestacion con el personal acreditado durante el

perfeccionamiento del contrato.
« 190.2. I personal acreditado permanece como minimo sesenta (60) dias desde el inicio de su
articipacion en la ejecucion del contrato o por ol intearo del plazo de ejecucion, si este es menor a
sesenta (60) dias. El incumplimiento de esta disposicion acarrea la aplicacion de una penalidad no
menor a la mitad (0.5) ni mayor a una ( 1) UIT por cada dia de ausencia del personal en la obra. La

aplicacion de esta penalidad solo puede exceptuarse en los siquientes casos. i) muerte, ii) invalidez

sobreviniente e i) inhabilitacion para ejercer la profesion, eventos que el contratista_informa por
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”

“Afio de la recuperacion y consolidacidn de lo economia peruana

@B U

escrito a la Entidad como méximo al dia siquiente de conocido el hetho, a efectos de solicitar
posteriormente la autorizacion de sustitucion del personal.

En ese contexto ademas la norma prevé en el parrafo tercero del Articulo 190:

+ 190.3. Lueqo de transcurrido el plazo sefialado en el numeral anterior, el contratista puede solicitar
de manera justificada a la Entidad que le autorice la sustitucion del personal acreditado.

Asimismo:

« 190.4. Para que proceda la sustitucidn del personal acreditado, sequn lo previsto en los numerales
190.2 v 190.3. el perfil del reemplazante no afecta las condiciones que motivaron la seleccion del
contratista. 190.5. La solicitud de sustitucion a la que se refiere el numeral

« 190.5 se efectua por escrito a la Entidad como méaximo dentro de los cinco (5) dias de conocido el
hecho. En los casos previstos en el numeral 190.3, se efectda quince (15) dias antes de la fecha

estimada para que opere la sustitucion. En ambos casos, si dentro de los ocho (8) dias siguientes

de presentada la solicitud la Entidad no emite pronunciamiento se considera aprobada la sustitucion.

Como puede apreciarse, en el caso de ejecuciones contractuales de obra, el Reglamento de Contrataciones del
Estado indica una serie de procedimientos especificos para el cambio del profesional clave ofertado (ESPECIALISTA
EN TRAZO, TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION), por lo tanto, habiéndose
revisado el tramite presentado por el representante comin del CONSORCIO VIAS DE PASCO, Sr Miguel Angel
SOTELDO RAMOS mediante CARTA N°029-2025-CVP/MASR-RC, en cuanto se refiere a los procedimientos y
- requisitos minimos que debe cumplir el profesional en remplazo, es decir las caracteristicas técnico — profesional
ademas teniendo en consideracion el plazo contractual para la culminacion de la obra.

F 4

Es asi que, habiendo evaluado la documentacion por la SUSTITUCION DEL ESPECIALISTA EN TRAZO,
TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION, propuesto y presentado por el representante
omtin del CONSORCIO VIAS DE PASCO, se menciona lo siguiente:

’ / PROFESIONAL PROPUESTO SALIENTE
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ESPECIALISTA
BRYAN MEZA CALDERON ESPECIALISTA
TRAZO, TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, INGENIERO CIVIL
SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION

Que, de acuerdo a las bases Integradas de Concurso Plblico para la contratacion de la supervision de obras — CAPITULO Ill -
REQUERIMIENTO, numeral 2.2 experiencia del plantel clave, menciona lo siguiente:

WE (ay TARATI S Lidd auTlilauas. 2 4 :
Acreditar corio minime 02 afios en ef cargo desempeiiado
; oo |como lopdgrafo ylo especialista en trazo, especialista en
I"%?r::r'l:mwl I{’;"c ::gzz:::g Irazo, topografia, disefio vial, seguridad vial y sefializacion ylo-
ag y 9 Espeotafista.en trazo, lopografia, disefio vial ylo especialista

" ESPECIALISTA EN TRAZO, ingeniera
TOPOGRAFIA, DISENO ;-’B’fggr’;’;“;f . Iﬁgm;g%"g‘%’g e lopogralia, trazo; disefio vial y senalizacion y/o especialista

| “VIAL, SEGURIDAD VIAL'Y. | ypanenapres =~ yis e topografia 'y’ explanaciones. ylo especialista en lrazo 'y
SENALIZACION INGENIERO  DE MiNXS lopografia y/o especialisia en explanaciones.y disefio vial ylo

titulado '| especialista en disefio vidl ylo ingeniero especialista en

i topografia, trazo, disefio vial, seguridad vial y sefializacion ylo
ingeniero especialista_en -ekplanaciones, lrazo, lopografia,

FUENTE: Folio N°32 Derivadas de la CP-SM-8-2023-GRP/CONSULTORIA PRIMERA CONVOCATORIA. Donde se evidencia que
la experiencia 2 afios como minimo.

PROFESIONAL PROPUESTO ENTRANTE

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ESPECIALISTA
RONALD GARCIA SICHA ESPECIALISTA
TRAZO, TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, INGENIERO CIVIL
SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION

HABIENDOSE VERIFICADO LOS DOCUMENTOS EN COPIA, adjuntado por el representante comiin del CONSORCIO VIAS DE
PASCO, adjunta un RESUMEN DE EXPERIENCIA, donde reafirmar su disposicion de ejecutar las actividades que comprenden el
desempefio al referido cargo, sometiéndose a las sanciones de ley vigente en caso de falsedad de la declaracién de su

experiencia.

Se puede mencionar que el profesional cumple en cuanto a experiencia y calificaciones profesionales requeridas,
donde adjunta copias de certificado de trabajo, con 2.01 afios, siendo 24.07 meses en obras similares como se

menciona en el cuadro siguiente:
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Unidos

CREACION Y MEJORAMIENTO DEL CAMINO
VECINAL ENTRE LAS COMUNIDADES DE
CONSORCIO PERU | CCONANI, CCASACCORRAL, CAYROMAYQ Y

N1 HUARICLIAY Y RAMAL CAYRAMAYO -
TOCONDOLO, DITRITO DE VINCHOS
HUAMANGA - AYACUCHO
CREACION DEL SERVICIO DE SISTEMA DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTQ BASICO
ENLOS C.P. Y SECTOR RURAL DE CARATA,

CONSORCIO LLACHAHUI, QUEATTA, PCJSIN,
RURAL DE COATA | PUNTUCUNI, CANDILE CHINCHE, LLUCO MD
Y COATASI, DISTRITO DE COATA
PROVINCIA DE PUNO DEPARTAMENTO DE
PUNO CON CUI N°2461584

07/04/2023 | 21/05/2024 411 137

23/05/2024 09/04/2025 322 10.73

733 | 24.10

siendo indispensable que el ESPECIALISTA TRAZO, TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION,
propuesto este habilitado para ejercer la profesion, donde se pudo descargar informacién de las cuales esta habilitado para ejercer
la profesion como se evidencia en la siguiente imagen,

I e ———
Numero CIP : 306870

Primer Apeifido : GARCIA

Segundo Apeliido : SICHA

Nombres : RONALD CRISTIAN
Sede : CALLAD
Condicion : HABILITADO

Fecha Incorporacion : 05/0472023

Formaci6n Académica

PRIMERA ESPECIALIDAD
Capitulo ' Especialldad i | Fecha Reconockmlenta GIP |

CIVIL, DE CAMINOS CANALES Y PUERTOS, EN

CONSTRUGCION, EN TRANSPORTE ¥ VIAS, SANITARIA | C'% 05/04/2023

En la revision de la CARTA N°029-2025-CVP/MASR-RC, donde adjunta la RENUNCIA AL CARGO DE
ESPECIALISTA EN TRAZO, TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION, del ingeniero
BRYAN MEZA CALDERON, donde menciona su renuncia por motivos de salud el cual esta sustentado con el
certificado de médico, en el cual le diagnostican TAQUICARDIA PAROXISTICA POR ALTURA.

CONCLUSIONES
En atencion a la solicitud de cambio de profesional clave - ESPECIALISTA EN TRAZO, TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, SEGURIDAD

VIAL Y SENALIZACION, mediante CARTA N°029-2025-CVP/MASR-RC, con fecha de recepcion 11 de abril 2025, remitido por el
representante comin del CONSORCIO VIAS DE PASCO, Sr Miguel Angel SOTELO RAMOS, de tal analisis expuesto en los parrafos
precedentes del informe, donde el ingeniero - RONALD GARCIA SICHA, cumple con la experiencia minima segin las bases
integradas del contrato, teniendo 2.01 afios (24.10 meses) de experiencia en obras similares, estando habilitado para ejercer
la profesién de ingeniero civil, de tal analisis técnico se declara Procedente al cambio de ESPECIALISTA EN TRAZO,
TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION. )

» el ingeniero BRYAN MEZA CALDERON en sus funciones como ESPECIALISTA EN TRAZO, TOPOGRAFIA, DISENO VIAL,
SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION, supera los sesenta (60) dias desde el inicio de su participacion en la ejecucion del
contrato, como estipula el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

»  teniendo opinién técnico procedente respecto al cumplimiento del perfil del personal propuesto en relacion a las bases integradas
del concurso publico, en tal sentido solicito informe legal respecto a la justificacion de la Carta de Renuncia del BRYAN MEZA
CALDERON, donde menciona su renuncia por motivos de salud, no permitiéndole laborar con el cargo ESPECIALISTA EN
TRAZO, TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION, por lo que solicito informe legal a la justificacion
para la autorizacion del cambio de especialista a la direccion regional de asesoria juridica, para seguir con los tramites
correspondientes del cambio del personal clave — ESPECIALISTA EN TRAZO, TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, SEGURIDAD
VIAL Y SENALIZACION, de acuerdo al numeral 190.3 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Que, mediante INFORME N° 2231-2025-GRP-GGR-GRI/SGSO de fecha 15 de abril del 2025, el Sub Gerente de
Supervision de Obras, emite opinién favorable respecto al cambio del Personal Clave ( ESPECIALISTA EN
TRAZO, TOPOGRAFIA,DISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION ) para la ejecucion de la obra: *

Edificio Estatal N° 01 — San Juan Pampa Telf. (063) - 281262 (anexos 2040)



MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA DEPARTAMENTAL: EMP.PE-18 (DV.UCHUMARCA)-GOLAC MAJADA -
POCCO-UCHUMARCA-GORINA ALTA-HUAGUR-YURAC HUANCA -QUIULACOCHA - CERRO DE PASCO -
EMP.PE 3N-( DV.CERRO DE PASCO), PROVINCIA DANIEL CARRION Y PASCO, DEPARTAMENTO DE PASCO’,
con CUI N° 2234342 en concordancia a los incisos 190.3, 190.4 y 190.5 del articulo 190 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado;

Que, mediante INFORME N® 0599-2025-G.R.PASCO-GGRIGRI, de fecha 16 de abril del 2025 el Gerente Regional
de Infraestructura, remite el informe emitido por el Ing. Wilmer J. CARHUAS LOYOLA, el mismo que emite OPINION
TECNICA FAVORABLE a la solicitud de cambio de personal clave ( ESPECIALISTA EN TRAZO,
TOPOGRAFIA,DISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION ) para la ejecucion de la obra:
“MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA DEPARTAMENTAL: EMP.PE-18 (DV.UCHUMARCA)-GOLAC MAJADA -
POCCO-UCHUMARCA-GORINA ALTA-HUAGUR-YURAC HUANCA -QUIULACOCHA - CERRO DE PASCO -
EMP.PE 3N-( DV.CERRO DE PASCO), PROVINCIA DANIEL CARRION Y PASCO, DEPARTAMENTO DE PASCC’,
con CUI N° 2234342, en consecuencia se debe proyectar informe legal y acto resolutivo del cambio de especialista
ambiental, dentro del marco legal y en el plazo establecido;

Que, en concordancia a la base legal y el INFORME N° 2231-2025-GRP-GGR-GRI/SGSO de fecha 15 de abril del
2025, el Sub Gerente de Supervision de Obras, INFORME N* 0599-2025-G.R.PASCO-GGR/GRI, de fecha 16 de
abril del 2025 el Gerente Regional de Infraestructura. Es VIABLE la susfitucion del profesional clave (
ESPECIALISTA EN TRAZO, TOPOGRAFIA,DISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION ) Ing. Ronald
/ GARCIA SICHA de acuerdo a las BASES INTEGRADAS, teniendo 2.01 afios ( 24.10 meses) de experiencia en
_/ obras similares, estando habilitado para ejercer la profesion de ingeniero civil, &l Personal Clave seran reemplazados
/ ~._ por haber permanecido en obra mas de 60 dias desde el inicio de su participacion en la ejecucion de obra y por
roblemas de SALUD, JUSTIFICADO con CARTA DE RENUNCIA de fecha 08 de abril del 2025 en remplazo del

Ing. Miguel Angel SOTELO RAMOS;

Que, mediante MEMORANDO N°0896 -2025 - G.R.PASCO-GOB/GGR de fecha 16 de abril del 2025 el Gerente
General Regional, solicita DECLARAR PROCEDENTE EL CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE ( ESPECIALISTAEN
TRAZO, TOPOGRAFIADISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION) para la ejecucion de la obra:
“MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA DEPARTAMENTAL: EMP.PE-18 (DV.UCHUMARCA)-GOLAC MAJADA -
POCCO-UCHUMARCA-GORINA ALTA-HUAGUR-YURAC HUANCA -QUIULACOCHA - CERRO DE PASCO -
EMP.PE 3N-( DV.CERRO DE PASCO), PROVINCIA DANIEL CARRION Y PASCO, DEPARTAMENTO DE PASCO”,

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 049-2023-G.R.P./GOB, de fecha 04 de enero del 2023, el
Gobernador Regional de Pasco, resuelve delegar al Gerente General Regional, las atribuciones en materia de
contrataciones del Estado, entre ellos: j) Autorizar el cambio de Residente, Supervisor y otros cambios 0
sustituciones del personal profesional propuesto por el contratista y estando a lo expuesto y las atribuciones
otorgadas, mediante la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N* 27902, y
su Reglamento de Organizaciones y Funciones del Gobierno Regional de Pasco, y demés normas vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - AUTORIZAR, excepcionaimente la sustitucion del personal clave ( ESPECIALISTA EN
TRAZO, TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION), solicitado por el representante del
CONSORCIO VIAS DE PASCO - Miguel Angel SOTELO RAMOS, para la obra “MEJORAMIENTO DE LA
CARRETERA DEPARTAMENTAL: EMP.PE-18 (DV.UCHUMARCA)-GOLAC MAJADA -POCCO-UCHUMARCA-
GORINA ALTA-HUAGUR-YURAC HUANCA -QUIULACOCHA - CERRO DE PASCO - EMP.PE 3N-( DV.CERRO
DE PASCO), PROVINCIA DANIEL CARRION Y PASCO, DEPARTAMENTO DE PASCO", siendo el personal clave
( ESPECIALISTA EN TRAZO, TOPOGRAFIA, DISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION) — Ronald
GARCIA SICHA , de acuerdo a las BASES INTEGRADAS, teniendo 2.01 afios ( 24.10 meses) de experiencia en
obras similares, estando habilitado para ejercer la profesion de ingeniero civil, el Personal Clave seran reemplazados
por haber permanecido en obra mas de 60 dias desde el inicio de su participacién en la ejecucion de obra y por
problemas de SALUD, JUSTIFICADO con CARTA DE RENUNCIA de fecha 08 de abril del 2025 en remplazo de la
Ing. Miguel Angel SOTELO RAMOS.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia Regional de Infraestructura y Sub Gerencia de Supervision de
Obras, realizar el control posterior de la documentacién objeto de calificacion que conlleve a la sustitucion del
personal clave ( ESPECIALISTA EN TRAZO. TOPOGRAFIA,DISENO VIAL, SEGURIDAD VIAL Y SENALIZACION)
esto, en marco a lo dispuesto en el articulo 34° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N 004-2019-JUS.
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ARTICULO TERCERO.- Conforme al Principio de Responsabilidad, debe advertirse en caso de negligencia u
otro analogo, serd de RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA, CIVIL Y PENAL, de la Gerencia Regional de
Infraestructura, Sub Gerencia de Supervision de Obras y demas que intervienen en la evaluacion de la sustitucion
del Especialista en Control de Calidad sobre posibles hechos e indicios desvirtuados a futuro.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR el contenido de la presente Resolucion a la Gerencia Regional de
Infraestructura, Sub Gerencia de Supervision de Obras, al CONSORCIO VIAS DE PASCO y a los érganos
competentes del Gobierno Regional Pasco, para los fines de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

@GO RNO\REGIONAL PASCO

Mgb\&:\é Soéf ERAL REGIONAL

SISGEDO
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