f -;"\, :
:':"j:'g‘-"\_\'t OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD HUALLAGA CENTRAL
o‘*! ¥y

b DIRECCION GENERAL
S AR L s ONOMAPERUMNA" |

Resolucién Dirvectoral N°0556-2025-GRSM-DIRESA-OGESS-HC/DG

At

Juanjui, 18 de marzo del afio 2025.
VISTO:

La Nota Informativa N° 018-DGS-OGESS-402-SHC-]J/2025, de fecha 27 de febrero del afio 2025
(GS Trimite N°018-2025992907), emitido por la Directora de Gestion Sanitaria de la OGESS
Huallaga Central a cargo de la Obsta. Naritha Ruiz Mori; el Oficio N°0207-2025-UNGETS-
H/D, de fecha 17 de febrero del afio 2025 (GS Trdmite N°018-2025990626), emitido por la Jefe
de ln UNGETS Huallaga a cargo de la Obsta. Gaby Makelly Vela Cirdenas; la Nota de
Coordinacién N°004-2025-DNT/UNGETS-HUALLAGA, de fecha 23 de enero de 2025, emitido
por la Coordinadora de la Estrategia Sanitaria de Prevencion y Control de Enfermedades No
Transmisibles, Tuberculosis y Componente LEPRA de la UNGETS Huallaga, a cargo de la Lic.
Enf. Ingrid Fiorella Pinedo Pinedo; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Perii; establece que
"Los gobiernos regionales tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos
de su competencia" y en concordancia con lo establecido en el Articulo 192° que sefiala que "Los
gobiernos regionales promueven el desarrollo y la economia regional, fomentan las inversiones,
actividades y servicios piiblicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y planes
nacionales vy locales de desarrollo"; siendo su competencia segiin el numeral 7); " Promover y
regular actividades y/o servicios en materia de agricultura, pesqueria, industria, agroindustria,
comercio, turismo, energia, mineria, vialidad, comunicaciones, educacién, salud y medio
ambiente, conforme a ley"; y de conformidad con la Ley N°27680, Ley de Reforma Constitucional
del Capitulo X1V, del Titulo IV sobre Descentralizacién, Ley N°27867, Ley Orgdnica de los
Gobiernos Regionales y sus modificatorins, Leyes N°27902 y N°28013, se le reconoce a los
Gobiernos Regionales autonomin politica, econémica y administrativa en los asunios
de su competencia;

Que el articulo 1° de la ley 27783, Ley de bases de la descentralizacion, que establece que ln
presente Ley regula la estructura y organizacion del Estado en forma democritica,
descentralizadn y desconcentrada, correspondiente al Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales
y Gobiernos Locales. Asimismo, define las normas que regulan la descentralizacion
administrativa, econdntica, productiva, financierq, tributaria y fiscal;

Que, el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444. Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N°
004-2019-JLIS establece el Principio de Legalidad, el cual le atribuye potestades a la
Administracion, otorgindole facultades de actuacion, definiendo sus limites para su accién, por
el cual no solo debe sustentar legalmente el acto administrativo, sino que existe la obligacion de
integrar el derecho. En concordancia, con el numeral 72.1 del Articulo 72° del referido T.UL.O de
la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, dispone que la competencia
de las entidades tiene su fuente en la Constitucion y en la Ley, y es reglamentada por las normas
administrativas que de agquellas derfvan. Asimismo, en el numeral 1.2.1 del Articulo 1° sefiala
que "Los actos de administracién interna de las entidades destinados a organizar o
hacer funcionar sus propias actividades o servicios. Estos actos son regulados por cada
entidad, con sujecion a las disposiciones del Titulo Preliminar de esta Ley, y de
aquellas normas que expresamente asi lo establezcan”;
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Que, mediante Texto Unico Ordenado de ln Ley 27444 “Ley de Procedimiento Administrativo
General”, aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS, establece en su Articulo 72°
numeral 72.2 que: “Toda entidad es competente para realizar las tareas materiales
internas necesarias para el cumplimiento de su mision y objetivos, asi como para la
distribucion de las atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su
competencia”;

Que, el numeral 1.13 del Articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, prescribe que el procedimiento
administrativo se sustenta fundamentalmente en el Principio de Simplicidad, que establece que
"los trdmites establecidos por la autoridad administrativa deberdn ser sencillos,
debiendo eliminarse toda complejidad innecesaria; es decir, los requisitos exigidos
deberdin ser racionales y proporcionales a los fines que se persigue”;

Que, mediante Decreto Supremo N°030-2002-PCM, se aprueba el Reglamento de la Ley N°
27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado, el cual en su primer pdrrafo de su
articulo primero establece que, toda entidad de la Administracion Publica Central estd orientada
al servicio de la persona. En ese sentido, la organizacion y toda actividad de la entidad deberd
dirigirse a brindar un mejor servicio y al uso éptimo de los recursos estatales,
priovizando permanentemente el interés y bienestar de la persona;

Que, la Ley General de Salud N°26842, establece que la salud es una condicién indispensable
del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo,
por lo que la proteccion de la salud es de interés piiblico y por tanto responsabilidad del Estado,
promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestacion de salud a ln
poblacidn en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad. -------———

Que, la Ley General de Salud N°26842, refrenda las Disposiciones Complementarias,
Transitoriay Finales que la salud es de interés Piiblico Nacional, por tanto, es de responsabilidad
del estado, regularla, vigilarla y promoverla;

Que, en los numerales 1, I1, y VI del Titulo Preliminar de la Ley N°26842, Ley General de Salud,
dispone que la salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio
fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo y que la proteccion de la
salud de interés piiblico; por lo tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla
y promoverla, asimismo es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen
una adecuada cobertura acciones de salud a la poblacién, en términos socialmente aceptables de
seguridad, oportunidad y calidad. Toda persona tiene derecho a la proteccion de su salud en los
términos y condiciones que establece la Ley.

Que el articulo VI del Titulo preliminar de la Ley N° 26842 - Ley General de Salud establece
que; “VI. Es de interés publico ln provisién de servicios de salud, cualquiera sea la persona o
institucion que los proven. Es responsabilidad del Estado promover las condiciones que
garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos
socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad. (...)";

Que, el articulo 2° de la Ley N°26482 Ley General de Salud, sefiala que toda persona tiene
derecho a exigir que los servicios de Salud que se prestan para atencion de su salud cumplan con
los estdndares de calidad aceptados en los procedimientos y practicas institucionales o
profesionales, asimismo los numerales 1 y 2 del titulo preliminar de la mencionada Ley,
establecen que "La salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio
fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo". "La proteccion de la
salud es de interés piiblico, por tanto, es responsabilidad del Estado vegularla, vigilarla
y promoverla”;
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Quee, el articulo 122° de la Ley N°26842, Ley General de Salud y la modificacion del articulo
3° del mismo cuerpo de leyes, concordantes con el articulo 22°, numeral 22.1 de la Ley
N°29158, Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo y de los articulos 4 y 5 del Decreto Legislativo
N°1161, Ley que aprueba la Organizacidn y Funciones del Ministerio de Salud y su Reglamento
de Organizacidon y Funciones, aprobado por el Decreto Supremo N°008-2017-SA, establecen
que el Ministerio de Salud ejerce la rectoria del Sistema Funcional de Salud, estando a
su cargo la formulacién, direccién y gestion de la politica nacional de salud como
mdxima autoridad en materia de salud.

PERUANA®

Que, el articulo 2° de la Ley N°27657, Ley del Ministerio de Salud, establece que el Ministerio
de Salud es el ente rector del Sector Salud que conduce, regula y promueve la intervencion del
Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud, con la finalidad de lograr el desarrollo
de la persona humana, a través de la promocion;

Que, la Ley N°29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud, establece en su articulo
1° el objeto de establecer el marco normativo del aseguramiento universal en salud, a fin de
garantizar el derecho pleno y progresivo de toda persona a la seguridad social en salud,
asi como normar el acceso y las funciones de regulacion, financiamiento, prestacion y
supervision del aseguramiento; asimismo en su articulo 6° de dicha Ley indica que el
Ministerio de Salud, en ejercicio de su rol rector en el sector Salud tiene la responsabilidad de
establecer de manera descentralizada y participativa las normas y las politicas
relacionadas con la promocion, la implementacion y el fortalecimiento del
aseguramiento universal en salud;

Que, el articulo 4° del Decreto Legisiativo N°1161, Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Salud, establece que el Sector Salud, estd conformado por el Ministerio de Salud,
como organismo vector, las entidades adscritas a él y aquellas instituciones piiblicas y privadas
de nivel nacional, regional y local, y personas naturales que realizan actividades vinculadas a las
competencias establecidas en dicha Ley, y que tienen impacto directo o indirecto en la salud,
individual o colectiva;

" Que, el articulo 5° de la precitada Ley establece la funcion rectora del Ministerio de Salud y
sefiala ademds entre otras funciones, la de formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar,
supervisar y evaluar la politica nacional y sectorial de promocion de la salud,
prevencion de enfermedades, recuperacion y rehabilitacion en salud y dictar normas y
lineamientos técnicos para la adecuada ejecucion y supervision de las politicas
nacionales y sectoriales;

Que, el Articulo 4° de la Ley N°27867 - Ley Orgdnica de los Gobiernos Regionales sefiala “Los
Gobiernos Regionales tienen por finalidad esencial fomentar el desarrollo regional
integral sostenible, promoviendo la inversion piblica y privada y el empleo y
garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus
habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de
desarrollo”; y, el articulo 5° de Ia acotada Ley en relacidn a Iz misidn del Gobierno Regional
establece que la misidn de los gobiernos regionales es organizar y conducir la gestion piblica
regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de las
politicas nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la region;
asimismo, el inciso g) del articulo 9° de la citada Ley, en cuanto a las compelencias
constitucionales dispone que los gobiernos regionales son compelentes para promover
y regular actividades y/o servicios en materia de salud, entre otros;

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2006-5A, se aprobs el Reglamento de Establecimientos
de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, en su articulo 2° define el termino acveditacion, como el
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procedimiento de evaluacion periddica de los recursos institucionales, que tiende a garantizar la
calidad de la atencion a través de estdndares previamente definidos por la autoridad de salud; —

Que, del Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, aprobado
mediante Decreto Supremo N°013-2006-SA establece en su articulo 17° lo siguiente: Entiéndase
por establecimientos de salud aquellos que realizan, en régimen ambulatorio o de
internamiento, atencion de salud con fines de prevencion, promocion, diagndstico,
tratamiento y rehabilitacion, dirigidas a mantener o vestablecer el estado de salud de
las personas;

Que, del tercer pdrrafo del articulo 5° del acotado Reglamento establece que "Los
establecimientos de salud vy servicios médicos de apoyo para dar inicio a sus
actividades, ademds, deben contar, en cada drea, unidad o servicio, con manuales de
procedimientos, guins de prdctica clinica veferidos a In atencién de los pacientes, personal,
suministros, mantenimiento, seguridad, \y otros que sean necesarios, segiin seq el caso”; -—-----——

Que, mediante Nota Informativa N° 018-DGS-OGESS-402-SHC-J/2025, de fecha 27 de
febrero del afio 2025 (GS Tramite N°018-2025992907), emitido por la Directora de Gestion
Sanitaria de la OGESS Huallaga Central a cargo de la Obsta. Naritha Ruiz Mori; hace llegar el
Oficio N°0207-2025-UINGETS-H/D; que remite el Plan de Trabajo Anual de la Estrategia
Sanitaria del Adulto y Adulto Mayor de la UNGETS Huallaga, para el aiio 2025; para su
aprobacion mediante resolucion directoral;

Que, mediante Oficio N°0207-2025-UNGETS-H/D, de fecha 17 de febrero del afio 2025
(GS Trimite N°018-2025990626), emitido por la Jefe de Ia UNGETS Huallaga a cargo de la
Obsta. Gaby Makelly Vela Cdrdenas; pone en conocimiento al Director General de ln Oficina de
Gestion de Servicios de Salud Huallaga Central, a cargo del Obsta. Mg. Franco Navarro del
Aguilu, la Nota de Coordinacion N°004-2025-DNT/UNGETS-HUALLAGA; y, remite el Plan
de Trabajo Anual de la Estrategia Sanitaria del Adulto y Adulto Mayor de ln UNGETS
Huallaga, para el afio 2025, para su aprobacién mediante acto resolutivo;

Que, mediante Nota de Coordinacion N°004-2025-DNT/UNGETS-HUALLAGA, de fecha
23 de enero de 2025, emitido por la Coordinadora de la Estrategia Sanitaria de Prevencicn y
Control de Enfermedades No Transmisibles, Tuberculosis y Componente LEPRA de Ia
UNGETS Huallaga, a cargo de la Lic. Enf. Ingrid Fiorella Pinedo Pinedo; hace llegar al
Responsable de Gestion Sanitaria de la UNGETS Huallaga a cargo del Psic. Germdn Aarén
Prado Correa, el Plan de Trabajo Anual de la Estrategia Sanitaria del Adulto y Adulto Mayor
de la UNGETS Huallaga, para el aito 2025, el mismo que consta de 16 folios; para su
conoctmtiento y acto resolutivo correspondiente;

Que, las Personas Adultas Mayores (PAMSs) son aquellas que tienen 60 afios a mds, segiin la
legislacion nacional, siendoe uno de los grupos poblacionales mds vulnerables del pais, como se
evidencia en las brechas de acceso a la educacion bdsica, al sistemn pensionario y de salud, asi
como también en su baja participacion social y en el mercado laboral, la alta demanda insatisfecha
en servicios de cuidado de larga estancia o cuidados en el dmbifo familiar, la alta incidencia de
pobreza y violencia que presentan. En ese sentido, el Adulto Mayor es un actor social, al igual
guie las personas de otros grupos etarios, con capacidades para aportar i con necesidades propias.
Es por ello que, la salud de las personas adultas mayores, exige un enfoque intersectorial guindo
por instrumentos normativos y juridicos, fundamentade en la investigacion y apoyado en
recursos humanos competentes y servicios de salud sensibles a sus necesidades especificas, ——

Que, la Ley N° 30490 - " Ley de la Persona Adulta Mayor", tiene por objeto establecer un marco
normativo que garantice el gjercicio de los derechos de la persona adulta mayor, a fin de mejorar
su calidad de vida y propiciar su plena integracion al desarrollo social, econdmico, politico i
cultural de la Nacidn,
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Que, la Ley N° 30490 - "Ley de la Persona Adulta Mayor", establece que la persona adulta
mayor tiene derecho a la atencién integral en salud, siendo poblacién priorvitaria
respecto de dicha atencién. Corresponde al sector salud prowmover servicios
diferenciados para la persona adulta mayor en los establecimientos de salud para su
atencion integral, considerando sus necesidades especificas; y, en concordancia con s
articulo 2° que sefiala, “entiéndese por persona adulta mayor a aquella que tiene 60 o mds
aitos de edad”.

Que, el numeral 5.2 del articulo 5° de la Ley N° 30490 - "Ley de la Persona Adulta Mayor”,
dispone que: “El Estado dispone las medidas necesarias para garantizar el ejercicio de
los derechos de la persona adulta mayor en situaciones de riesgo, incluidas las
situaciones de emergencia humanitaria y desastres, para lo cual adopta las acciones
necesarias para la atencion especifica de sus necesidades, de manera prioritaria, en la
preparacion, prevencion, reconstruccion y recuperacion de situaciones de emergencia o
desastres naturales. Asimismo en su Articulo 8°, establece que “el Estado promueve y
ejecuta las medidas administrativas, legislativas, jurisdiccionales y de cualquier otra
indole, necesarias para promover y proteger el pleno ejercicio de los derechos de la
persona adulta mayor, con especial atencién de aquella que se encuentra en situacion
de riesgo”;

Que, medinnte Decreto Supremo N° 024-2021-MIMP de fecha 27 de julio del 2021, se aprueba
el Reglamento de la Ley N° 30490 - "Ley de la Persona Adulta Mayor", que establece en su
articulo 9°: “El Estado, en sus tres niveles de gobierno, implementa los mecanismos necesarios
para el adecuado desarrollo de los servicios diferenciados, de calidad, sin
discriminacién, continuos, integrales, integrados, accesibles y basados segin la
necesidad de las personas adultas mayores, dirigidos a la promocion, prevencion,
atencion integral, rehabilitacién y cuidados paliativos de las personas adultas
mayores de acuerdo a sus necesidades y particularidades con el objetivo de mejorar su
calidad de vida, promoviendo su autonomia, independencia y participacion en los
dmbitos secial, econdmico, politico y culfural”;

Que, la Ley N°27408 y su modificadora son fundamentales para asegurar la atencidn preferente
a grupos vulnerables como mujeres embarazadas, nifios i adultos mayores en lugares de atencion
al piiblico en el Peri; estas leyes promueven la igualdad de acceso a servicios esenciales,
garantizando que estos grupos reciban un tanto prioritario y adecuado;

Que, mediante el Decrefo Legislativo N°1098 - “Ley que aprueba la Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblacién Vulnerables”, establece: las competencias del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP), regula su naturaleza juridica,
competencins exclusivas y competencias compartidas con los gobiernos regionales y locales,
rectorias, funciones, estructura orgdnica bdsica y relaciones con otras enfidades; ———----—---—--

Que, mediante el Decreto Legislativo N°346, se aprobé la “Ley de Politica Nacional de
Poblacion”, la cual concuerda con lo establecido en el Articulo 4° de la Constitucién Politica del
Peril, respecto a la proteccion que brinda el Estado al anciano, modificada por la Ley N°26530; -

Que, mediante Resolucién Ministerial N°017-2003-MIMDES, se dispone que organismos
publicos, descentralizados del MIMDES procedan a priorizar ejecucion de proyectos a favor de
nifios, adolescentes, personas adultas mayores y personas con discapacidad; —-—----——--wussmn

Que, medionte la Resolucion N°941-2005/MINSA, se aprueba el Documento Técnico
“Lineamientos para la Atencidn Integral de Salud de las Personas Adultas Mayores”, el cual
tiene como objetivo mejorar y mantener las condiciones de las personas adultas mayores,
a través de la provision de una atencién integral, adecuada a sus necesidades de salud
y expectativas de atencién; el Ministerio de Salud como ente rector del Sector Salud,
que conduce, regula y promueve la intervencion del Sistema Nacional de Salud, en el
desarrollo de la Atencién Integral de Salud de las personas adulias mayores,
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orientando para ello el trabajo intra e intersectorial, el apoyo de la comunidad y sus
Jamiilias;

Que, asimismo mediante Decreto Supremo N° 011-2011-MIMDES; se aprobé la “Politica
Nacional en relacidn a las Personas Adultas Mayores", la cual tiene como objetivo, mejorar la
calidad de vida de toda la poblacién adulta mayor y la creacion de un entorno social favorable
para las personas adultas mayores que potencien su desarrollo y favorezcan el ejercicio de sus
derechos;

Que, con la Resolucion Ministerial N°789-2023/MINSA, se aprueba la NTS N°207-
MINSA/DGIESP-2023, “Norma Técnica de Salud para el Cuidado Integral de Salud de las
Personas Adultas Mayores - PAM”, asi como su capacidad funcional, bienestar, dignidad y
calidad de vida, en el pais; el numeral 6.1.8.6 de In referida Norma Técnica establece que el Plan
de Cuidado Integral de la PAM, de acuerdo a la clasificacion; el plan se elabora en base a la
evaluacion integral de la PAM a la que se le brinda el paguete de cuidado integral de salud de
manera individual y adecuada a la categoria de salud y de manera continua; en el plan de cuidado
integral de salud se especifican la provision de servicios seguin la clasificacién de ln PAM;
asimistio, se determina el nivel de atencion segiin la categorin del establecimiento de salud y
quien va a estar a cargo de brindar el paquete de cuidados integrales de salud; ———-———

Que, la finalidad del presente Plan es contar con un documento que permita plasmar la
mejor conduccién de la implementacion, seguimiento y evaluacion de politicas
sanitarias a nivel regional, las que buscan logar el bienestar y desarrollo de todas las
personas adultas mayores, a través de una atencion de salud integral, accesible, segura,
oportuna y de calidad, asi como a través de la adopcion de hdbitos, conductas y estilos
de vida saludables por parte de las personas, familias y comunidad a través de
estrategas claves; a nivel de la UNGETS Huallaga;

Que, el objetivo general es promover la participacion de los actores sociales de la ciudad de
Saposoa, para la formacion de clubes de adulto mayor y un Comité de Promocidn de apoyo, a
través de ella desarrollar actividades en beneficio de Ia salud integral de las personas Adultas
Mayores;

Que, es necesario y de vital importancia, la Aprobacion del Plan de Trabajo Anual de la
Estrategia Sanitaria del Adulto y Adulto Mayor de ln UNGETS Huallaga, para el mejor
desarrollo de las actividades en beneficio de la poblacion, durante el Afio Fiscal 2025; ------------

Que, mediante Resolucion Ministerial N°826-2021/MINSA de fecha 05 de julio del 2021, se
aprobo el documento denominado Normas para la Elaboracion de Documentos Normativos del
Ministerio de Salud, cuya finalidad es "Fortalecer la rectoria sectorial del Ministerio de
Salud ordenando la produccién normativa de la funcién de regulacion que cumple como
Autoridad Nacional de Salud a través de sus Direcciones u Oficinas Generales,
Organos Desconcentrados y Organismos Piiblicos Adscritos”;

(Jue, mediante la Resolucidn Ministerial N°090-2022-MINSA, se aprueba la Directiva
Administrativa N°326-MINSA/OGPPM-2022, “Directiva Administrativa para la
Formulacion, Seguimiento y Evaluacion de los Planes Especificos en el Ministerio de Salud",
que establece: " los lineamientos metodolégicos, pautas y procedimientos para el proceso
de formulacion, seguimiento y evaluacion de los planes especificos en el MINSA, de
acuerdo a los instrumentos de gestion sectorial e institucional."

Que, de conformidad con el inciso b) del articulo 37° del Reglamento de Establecimienios de
Salud y Servicios Médicos de Apoyo, aprobado mediante Decrefo Supremo N° 013-2006-5A,
establece que al Director Médico o al responsable de la atencion de salud, le corresponde asegurar
la calidad de los servicios prestados, a través de la implementacion y funcionamiento de
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sistemas para el mejoramiento continuo de la calidad de la atencion y la
estandarizacion de los procedimientos de la atencién de salud;

Que, en esa linea mediante los instrumentales de los vistos, para la aprobacion del Plan de
Trabajo Anual de la Estrategia Sanitaria del Adulto y Adulto Mayor de la UNGETS Huallaga,
para el arto 2025; y,

Que, en cuanto de las facultades y competencias para aprobar mediante acto resolutivo, se fiene
que mediante Resolucién Directoral Regional N°137-2018-GRSM/DIRES-SM/OPPS, de fecha
10 de mayo del 2018, se aprueba el Manual de Operaciones de las Oficinas de Gestion de Servicio
Salud - OGESS; el mismo que establece sobre las atribuciones y responsabilidades del Director
General de la Oficing de Gestién de Servicios de Salud - OGESS, el cual tiene las siguientes
atribuciones: 1.-Dirigir y rvepresentar a la Direccion de la OGESS, 2. EMITIR
RESOLUCIONES DIRECTORALES EN LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA.3.
Proponer a la Direccion Regional de Salud los objetivos estratégicos de la Oficina de Gestion de
Servicios de Salud, y 4. Aprobar los planes y documentos de gestion internos; —---——-—-

Que, contando con los Vistos correspondientes, y con las atribuciones conferidas mediante
Resolucién Directoral Regional N° 1130-2024-GRSM-DIRESA/DG, de fecha 21 de
octubre del 2024; que RESUELVE DESIGNAR al Mg. Obsta. Franco Navarro del Aguila
en el cargo de DIRECTOR de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga
Central - Unidad Ejecutora 402 de la Direccién Regional de Salud de la Region San Martin
a partir del 22 de octubre del 2024.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: APROBAR ¢ PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LA
ESTRATEGIA SANITARIA DEL ADULTO Y ADULTO MAYOR DE LA UNGETS
HUALLAGA, PARA EL ANO 2025, cuya vigencia y aplicacion serd para el afio fiscal
2025, por los fundamentos anteriormenie expuestos en los considerandos, de dicho Plan de
Trabajo en su totalidad, asi como de los anexos concernientes al mismo, y que formardn parte
integrante de la Resolucidon Directoral;

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que el coordinador deberd realizar las acciones
necesarias con los diferentes entes representativos en el dmbito correspondiente y la difusion,
monitoreo i evaluacidn del plan que es parte de la presente resolucion y que consta de 16 folios.

ARTICULO TERCEROQ: DISPONER gue la UNGETS Huallaga, publique la presente
Resolucidn Directoral; a fin de que se encuentre a disposicion del piiblico en general, en un plazo
no mayor de cinco (5) dins hdbiles siguientes a la fecha de su aprobacion.

ARTICULO CUARTO: CUMPLASE Y NOTIFIQUESE, el presente Acto Resoluttvo a las
Areas correspondientes con el fin de dar cumplimiento administrativamente y conforme a ley. -

ARTICULO QUINTO: DISPONER la publicacién de la presente Resolucion en la Pdgina
Web de la Entidad, y demds sistemas informdticos que resulten necesarios, de conformidad con
lo previsto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, las normas de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica. ——-

Registrese, Comuniguese, Publiquese y Ciimplase.
5 . GOR HO AECIONAL
; MARTIN

ONAL DE SALUD

OGEW GA CENTRAL
JX L,
Obsta. Mb. Frdneo Navarro Del Aguila

DIRECTOR GENERAL QGESS - HC
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