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VISTO: Selicliud con Reglstro H.R.C. N* 01306 de fecha 05 de febrero del 2025, presentado por Don: lose Dionicio
Escobar Yahugna, identificado con D.N.. N°® 03568542; Informe Técnico N° 34-2025/GRP-DRSP-HAPCH-25RP-
4300201761-AR de fecha 14 de marzo del 2025, emitido por el Area de Remuneraciones; Memorando N° 289-
2025/HAPCSR 11-2 4300201761 de fecha 17 de marzo del 2025, emitido por la Unidad de Gestion de Recursos
Humanos; Opinion Legal N° 084-2025/HAPCSR 11-2,430020177-1, de fecha 01 de abril del 2025, emitido por Asescria
Legal; proveido favorable de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos de fecha 02 de abril del 2024; y demas
actuados;

CONGIBERANDD:

Ciuw, €| Articulo 22° de la Constitucién politica del Estado Peruano establece el trabajo como un deber y un derechgo,
base del bienestar social y un medio de realizacién de la persona con obligaciones reciprocas tante de los empleadores
camo de los trabajadores;

Que, con Solicitud con Registro H.R.C. N° 01306 de fecha 05 de febrero del 2025, presentado por Don: lose Dionicio
Escabar Yahuana, identificado con D.N.I. N° 03568542, mediante el cual, solicita los devengados e intereses legales
del reajuste de la bonificacion por guardias hospitalarias de los profesionales de salud de acuerdo al Decreto
legislativo N°® 105-2001 concordante con el Decreto Supremo N° 004-2022-5.A desde el afio 2001 hasta la actualidad;

Que, con Informe Técnico N* 34-2025/GRP-DRSP-HAPCII-25RP-4300201761-AR de fecha 14 de marzo del 2025,
ermitido por el Area de Remuneraciones, mediante el cual, sefiala que, se debe observar el articulo 6 de |a Ley 32185
- Lay de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2025, prescribe: “Prohibese en las entidades del Gobierno
Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones,
dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones economicas v beneficios de toda indole,
ualgulera sea su forma, modalidad, periodicidad, mecanismo y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida
4 aprobacion de nuevas bonificaciones, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones
econdmicas y beneficios de toda indole con las mismas, caracteristicas sefialadas anteriormente. (...)"; en ese sentido,
como podrd apreciarse el pedido realizado por el administrado José Dionicio Escobar Yahuana, servidor nombrado
con el cargo de Especialista Administrativo, nivel SPD, no pueden ser atendido por los fundamentos que se exponen
en e presente informe, ya que de conformidad con las normas legales citadas no le asisten, y en ese sentido su
petigion debe ser declarada infundada;

Gue, can Memorando N° 289-2025/HAPCSRII-2 4300201761 de fecha 17 de marzo del 2025, emitido por la Unidad
e Geosfion de Recursos Humanos, solicita Opinion Legal respecto al pedido del administrado José Dionicio Escobar
Yahuapa, sobre el reajuste y reintegros de los montos devengados, més intereses legales de guardias hospitalarias:

Que, con Opinian Legal N* 84-2025/HAPCSR 11-2.430020177-1, de fecha 01 de abril del 2025, emitido por Asesoria
Legal, opina gue, es improcedente el reajuste y reintegro de los montos devengados, mas intereses legales de
guaidias hospitalarias, solicitados por José Dionicio Escobar Yahuana, por falta de sustento legal y por prohibicicnes
prestpuestales establecido en el articulo 6 de la Ley 32185 ~ Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2025;

Que, con proveido favorable de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos de fecha 02 de abril del 2025; mediante
el cual, autoriza el acto resolutivo a Declarar improcedente lo solicitado por el servidor José Dionicio Escobar Ya huana;

Que, estando & lo solicitado y por el visado del Area de seleccién, Registro, Legajo y Escalafon; Unidad de Gestian de
Recursos Humanos; Oficina de Administracién y Asesoria Legal del Hospital de la Amistad Pert Corea Santa Rosa |1-2;

En uso de las facultades conferidas por la Resolucién Ministerial N2 963-2017/MINSA del 31 de Octubre del 2017;

Ordenanza Regional N° 254-2012/GRP-CR que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF}) del Hospital

de la Amistad Perii Corea 11-2 Santa Rosa - Piura: Ordenanza Regional N® 401-20223/GRP-CR de fecha 14 de Noviembre

del 2023; “Aprueban el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) de la Direccién Regional de Salud -

fope DIRESA, Organo Desconcentrado — OD y sus 06 Unidades Ejecutoras de Salud y la Resolucién Ejecutiva Regional N°

-- i 085-2024/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de fecha 09 de Febrero de 2024; que designa a partir del dia siguiente
del presente resolutivo al Médico OSCAR EDUARDO REQUENA RAMIREZ, en el cargo de Director de Hospital il — del
Hospital de la Amistad Pert Corea Santa Rosa Il 2.
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR IMPROCEDENTE, |o solizitado por Don; $&SE GIGNICIO §8C0RBAR YAHUANA respecto a
reajuste y reintegros de ios montos devengados, mas Interesss logales de guardias Hospitalarias, en base a lo
dispuesto por el Decreto de Urgencia Ne 105-2001-EF, servidar nombrads con el crrgo de Espaclalista Administrativo
I Nivel SPD con Codigo Airhsp N 000017 del Hospital de la Artistad Perd Corss Sants Resa ()42 Piura, Unidad Ejecutora
N® 406; por los fundamentos expusstos en la parte considerdtiva dB ja prassnte Reselysien,

ARTICULQ 2°.- Notifiquese |a presente Resolucién o den; JOSE DIONICIO EScOBAR YRHUARS, |dentificado con DNI
N2 03568542 dentro dal pigeo de la ley,

ARTICULO 3°,- Magass te conncimisnte al interesado, a las Unidades Ordnlbds B8] REsHED 88 12 Amistsd Pera
Corea Santa Rosa 112,

ARTICULO 4°.- Encargar al Responsable del Portal de Transparencls y Acceso a la Informacion Publica, la publicacién
de la presente Resolucion en el portal institucional de |a pagina web de la institucidn,

Registrese, comuniguese, ctimplase y Archivese;
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