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“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de
las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

MINISTERIO DE EDUCACION

GOBIERNO REGIONAL HUANUCO S 8 ]
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION W % EESPP. “HERMILIO VALDIZAN”
- HUANUCO e A Vi “ DE RIPAN-DOS DE MAYO

mﬁ .y D.a[R . r

No 02121 .2024.GRH/DRE

Huanuco, g JUN 7024
visToS:

El Informe N°® 053 (Bienestar Social) de fecha 21 de mayo de 2024, el documento N°
04838177-2024, el expediente N° 02937686-2024, Oficio N° 104-2024-G-
[.LE.S.P."H.V.”- R, de fecha 15 de mayo de 2024 y demas recaudos que se acompafnan
como antecedentes en seis (06) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Oficio N° 104-2024-G-1.E.S.P."H.V.”-R de fecha 15 de mayo de 2024
&)\ procedente de la Direccion del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico
%\ “Hermilio Valdizan” de Ripan, distrito del mismo nombre, provincia Dos de Mayo,
i informa la licencia por salud de dofia MARY ANTONIETA SANTAMARIA MEZA,
</ Docente Superior, actual Secretario Académico encargada del referido Instituto de

O/ Educacién Superior Pedagdgica Publica;

Que, mediante solicitud de fecha 05 de abril de 2024, dorfia MARY ANTONIETA
SANTAMARIA MEZA, Docente Superior, actual Secretario Académico encargada del
s, Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “Hermilio Valdizan” de Ripan,
% distrito del mismo nombre, provincia Dos de Mayo, solicita licencia por salud del
2426/02/2024 al 29/02/2024, peticion que es procedente atender de acuerdo a lo
establecido en el ftem 1. del literal a) del Articulo 87° de la Ley N° 30512 - Ley de
5/ Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes,
y del literal a. del Articulo 207° del Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU
‘Reglamento de la Ley N° 30512°; al Informe N° 053 de fecha 21 de mayo de 2024
emitido por el Area de Bienestar Social de la Oficina de Gestién Administrativa de la
Direccidén Regional de Educacion de Huanuco, en la forma como se precisa en la parte
resolutiva de la presente resolucion;

De conformidad al Art. 12° de la Ley N° 26790 “Ley de la Modernizacion de la
Seguridad Social en Salud”, y Articulos 15° y 16° de su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 009-97-S.A, modificado por el Art. 4° del Reglamento de la Ley
N° 28791, aprobado por el D.S. N° 020-2006-TR, “el derecho a subsidio por cuenta del
Seguro Social de Salud se adquiere a partir del vigésimo primer dia de incapacidad.
Durante los primeros 20 dias de incapacidad, la entidad empleadora continta obligada
al pago de la remuneracioén o retribucién. Para tal efecto, se acumulan los dias de
incapacidad remunerados durante cada afio calendario. El subsidio se otorgara
mientras dure la incapacidad del trabajador y en tanto no realice trabajo remunerado,
hasta un maximo de 11 meses y 10 dias consecutivos, con sujecién a los requisitos y
procedimientos que sefale ESSALUD”;
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Que, la Ley N° 27056 - Ley de Creacion del Seguro Social de Salud (ESSALUD)

/%(" \ precisa a través de sus Articulos 1° y 3° entre otros aspectos, que las prestaciones
r-’é)-’sq’ % A econémicas comprend|das por los subsidios por incapacidad temporal, maternidad, y
l,B'EPE ONAL§|>J lactancia son otorgadas por el Seguro Social de Salud (ESSALUD), se abonara

se" directamente en la cuenta bancaria que el trabajador tenga para el pago de sus
: remuneraciones, los subsidios correspondientes a las prestaciones econdmicas por
incapacidad temporal, maternidad y lactancia y para ello debera cumplir con presentar
su solicitud de pago Directo de Prestaciones Econdmicas, caso contrario no se le
pagara en el mes que utilizé la licencia pormas'emldad y/o enfermedad;

. Con lo informado por el Area de Bienestar Social de la Oficina de Gestion
. Administrativa de la Direccién Regional de Educaciéon Huanuco, y;

/<) De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019- JUS, Ley N°
30512 - Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publico de
sus Docentes, Decreto Supremo N° 010-2019-MINEDU “Reglamento de la Ley N°
30512", Ley N° 31953 - Ley 'de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024
y en uso de las facultades conferidas por el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, la
Ordenanza Regional N° 040-2020-GRH-CR y la Resolucién Ejecutiva Regional N°
0289-2024-GRH/GR,;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- CONCEDER LICENCIA, por los fundamentos expuestos en los
considerandos de la presente Resolucion, a dofia MARY ANTONIETA SANTAMARIA
MEZA, identificada con DNI. N° 22735670, Docente Superior actual Secretario
Académico encargada del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico
“Hermilio Valdizan” de Ripan, distrito del mismo nombre, provincia Dos de Mayo, por
CUATRO (04) dias, del 26/02/2024 al 29/02/2024 con goce de remuneraciones, por
enfermedad a cargo del empleador (CMP. N° 1161161). contingencia: enfermedad
comun.

ARTICULO 2.- NOTIFICAR, la presente Resolucion al IESPP “Hermilio Valdizan” de
Ripan, al Area de Escalafon y de Planillas, al Organo de Control Institucional, a la
interesada y a los demas érganos correspondientes de la Direccion Regional de
Educacién de Huanuco.

Aféctese a la Asignacion Presupuestaria: 2.1.12.11, Programa: 0107, Producto:
3000546, Actividad: 5005906, Funcidn: 22, Divisién Funcional: 048, Grupo Funcional:
0108, Meta: 008, Sector 01 (P.C.M.), UE: 300 (E.H.), Pliego: 448, (Gobierno Regional
Huanuco) del Presupuesto Anual Vigente.
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