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" Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho i
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Resolucién Directoral Regional N° (2131 -2024

HUANUCO, 4 1 JUN 2024

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° 02956294-2024, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Qus, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
3 de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen
\ 0, gestian, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asi como,
ssantblio de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma
ica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU

Resalucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores
~de Educacidn y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacidn Artistica;

‘ Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
ativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en
5 ‘tlas y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
6 Earite articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-

V13419 MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se excepttia a los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica publicos de
7711C os alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobo el Documento
.Mormativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso plblico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
agogica publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso pablico de
atacion con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Inslitutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicos; a su
droga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0336-2019-MINEDU y sus modificatorias aprobadas mediante Resolucion Viceministerial N°

‘ Que, el concurso de contratacion docente para los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
= enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que, el Comité de Seleccion adjudica la vacante obtenida al postulante ganador; y con la
&R del expediente final, la DRE representado por el Director Regional de Educacion suscribe el contrato de servicio docente y da conformidad para la
de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o
ga sus veces debe emifir las resoluciones que aprueben los contratos;

’ Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes: el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, la Resolucion
Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y Resolucion Viceministerial N°
013-2024-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;
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N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

WEIV/DREHCO
JCAAIDGA
WGCQ/APER(e)
IEVYV/EACAS

SE RESUELVE:

0213t

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/

MARTEL CONDEZO, ANTONIA
D.N.I. N° 73310258

FEMENINO

11/10/1992

1073310258

D.L. N° 19990

OBSTETRICIA

OBSTETRICIA COP N° 34281

Educacion Superior Tecnoldgica
MAX PLANCK

CDR240600002

DOCENTE REGULAR

| Escuela de Educacion Superior Tecnoldgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se

CUADRO DE HORAS APROBADO 2024 - Resolucion N°.

02956294-2024 N° DE FOLIOS

65

REG N° 04859077-2024 | OFICIO N° 121-2024-DIESTP-MAX PLANCK-AMBO

Desde el 29/05/2024 hasta el 31/07/2024

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley

30512 respecto al tipo de contrato.

5 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Registrese y comuniquese.
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MG. WILLAM ELEAZAR INGA
DIRECTOR

Direccién Regional de

acion Huanuco



