Unidad de Gestién Educativa Local Chota

"Aflo de la recuperacién y consolidaciin de la economia peruana”

?L'ual.n:f. DEL pgy,

Resolucion Directoral N° 826 -2025
cHota, 18 FEB 2005

Vistos, la relacion consolidada de Especialistas de Educacion evaluados
en e marco de la evaluacion de desempefio en ¢ cargo de Especialista en Educacion de tas Direcciones Regionales
de Educacion y Unidades de Gestion Educativa Local - 2024, en el marco de la Carrera Plblica Magisterial de 1a Ley
de Reforma Magisterial.

CONSIDERANDO:

'\J“B“

;\‘ Que, el articulo 35 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
—-=—-—"e§tablece en e literal c) Especialista en Educacion de las Direcciones Regionales de Educacién y Unidades de
%, } estion Educativa Local - 2024 en & marco de la Carrera Publica Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial.
g

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N°® 127-2024-MINEDU, se
aprob6 la Norma Técnica denominada “Norma que regula la evaluacion del desempefio en el cargo de Especialista
en Educacion de las Direcciones Regionales de Educacion y Unidades de Gestion Educativa Local - 2024, en &l mafco

e la Carrera Publica Magisterial de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial’, ¢ mismo que se ha desarrollado
niro de los plazos sefalados.

Con OFICIO N°  003121-2024-MINEDUNVMGP-DIGEDD y su
modificatorias se establece &l Cronograma de la Evaluacion del desempefio en e cargo de Especialista en Educacion
de las Direcciones Regionales de Educacion y Unidades de Gestion Educativa Local - 2024, en & marco de la Carrera
Publica Magisterial de a Ley de Reforma Magisterial’, asimismo & MINEDU ha publicado los resultados finales de la
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C,)Q valuaciin de desempeiio de los Especialista en E ducacion, enelportal institucional d el Minedu.
A
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Estantdo visada por el Area de Asesoria Juridica, el Area de Planifcacin

J Presupuesto a b actuado por el Area de Recursos Humanos - Equipo de Administracién de Personal, de la Unidad

csoeiz# de Gestion Educativa Local Chota, y

De conformidad con la Ley N° 32185 que aprueba € Presupuesto Anual
de Gastos para e Afio Fiscal 2025, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, la Ley N° 29944 Ley de Reforma
Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y
sus modificatorias, Resolucion Viceministerial N°127-2024-MINEDU, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional.



SE RESUELVE:

Articulo 1.- RATIFICAR a don (fa) PERCY CHAVEZ JUANITO por un periedo
de cuatro (4) afios, conforme a ko siguiente;

1.1. DATOS PERSONALES :

APELLIDOS Y NOMBRES CHAVEZ JUANITO, PERCY
DOC. CE IDENTIDAD . DN N 27424712
ESCALA MAGISTERIAL . CUARTA ESCALA MAGISTERIAL

1.2- DATOS DE LA PLAZA RATIFICADA;

UGEL/DRE . UGEL CHOTA
wmm%~ CODIGO DE PLAZA  1151111251H1
% CARGO ESPECIALISTA EN EDUCACION
2 ;JORNADALABORAL 4 HORAS CRONOLOGICAS
S VIGENCIA 13102/2025 AL 12102/2029

Articule 2- ESTABLECER que, el Especialista en Educacién, a partir de su
designacion tiene derecho a la Remuneracion Integra Mensual (RIM) de 40 horas cronologicas semanal - mensual de acuerdo a
$_uescala maglstenal asi como Ta asignacion temporal por desempefo en d cargo.

Articulo 3.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo a
de Presupuesto del Sector Plblico para el Ano Fiscal 2025

Regisirese y comuniquese.

Mg RICHARD MIGUEL MARTOS RUIZ
Director de Unidad de Gestion Educativa Local Chota
Unidad de Gestion Educativa Local Chota
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