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Paijan, 28 de abril de 2025
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PAIJAN:
VISTO:

En la Sesiéon Ordinaria de Concejo Municipal, de fecha 14 de abril; el Informe N° 00153-
T 2025/UGRR.HH.-MDP/]DVE; el Informe Legal N° 101-2025-MDP/OAJ-VAFAR; Vi

- CONSIDERANDO:

% Ot ") Que, la Constitucién Politica del Estado en su articulo 194° reconoce a las Municipalidades
\ \l,f Distritales, en su calidad de Organos de Gobierno Local, autonomia politica, econémica v

e administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con lo sefialado en el articulo 2°
del Titulo Preliminar de la Ley N°®27972 - Ley Organica de Municipalidades;

Que, el Articulo 1V en concordancia con el Artfculo X del Titulo Preliminar, de la Ley Orgénica de
unicipalidades, Ley N° 27972, los gobiernos locales representan al vecindario, promueven la adecuada
prestacion de los servicios publicos locales y desarrollo integral, sostenible y arménico de su
ircunscripcién, en forma permanente e integral, para viabilizar e] crecimiento econémico, con justicia
ocial y sostenibilidad ambiental,

Que, el articulo 41° de 13 Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, sefala que los
i i ficos de interés publico, vecinal

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 128-2008-MDP, de fecha 03 de noviembre del 2008, se
acuerda:

“ARTICULO PRIMERO, - APROBAR, el Convenio Colectivo para el aiio 2009, en los siguientes

términos:

- Incremento de la Remuneracién por la suma de 5/75.00

- Otorgarla Asignacién Familiar conforme a lo normado enel D.S. N°0035-90, sélo para aquellos
trabajadores que tienen hijos menores.

- Otorgar a personal obrero el derecho a sepelio Y luto en las mismas condiciones que a los
trabajadores enmarcados en el D, L. N°276-- Ley de Bases de la Carrera Administrativa,

- Otorgara los trabajadores vestuario un uniforme por ario...”

Que, mediante Informe N° DO153-2025/UGRR.HH.—MDP/}DVE. de fecha 04 de abril del 2025, 1a
Jefe de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, Abg. Janina Delicia Véasquez Espinoza, emite opinidn
técnico legal respecto al Acuerdo de Concejo N° 128-2008-MDP. Asimismo manifiesta: “..que, se ha
verificado en el acervo documen tario de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos-MDP, que no existe
ningin Convenio Colectivo, suscrito por la Municipalidad Distrital de Paijdn, y los sindicatos:
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de Paijdn- 2011-2024, en el cual cuyo contenido son ACTAS DE REUNION DE LOS REPRESENTANTES DE
LA MUNICIPLAIDAD DISTRITAL DE PALJAN Y LOS REPRESENTYANTES DE SITRAMUN, correspondientes
a los afios 2011, hasta el afio 2024. De los cuales se evidencia, que a la fecha se ha venido otorgando
beneficios a los sindicatos SITRAMUN Y SIMITRAN, de acuerdo a las actas firmadas por parde de la
Municipalidad Distrital de Paijdn, y los dos sindicatos antes mencionados, sin la suscripcién del Convenio
Colectivo, de acuerdo a la Ley de Negociacién Colectiva en el Sector Estatal- Ley N° 31188, Que, respecto a
la fuente normativa para el otorgamiento de beneficios laborales con incidencia econémica dentro de
Convenio Colectivo, tenemos que, segtin la consulta realizada por esta Unidad de Gestién de Recursos
umanos- MDP, al ente rector de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR. esta entidad precisa
que, el cardcter vinculante lo ostentan solo los productos negociales (convenio colectivo, acta de
conciliacién, laudo arbitral), siendo, por tanto, que Acuerdo de Concejo, no tiene la calidad de fuente
normativa para otorgamiento de beneficios laborales...";

GERENCIA
MUNICIPAL

——y

Que, mediante Informe Legal N° 101-2025-MDP/0OAJ-VAFAR, de fecha 21 de abril, el Abog. Victor
——_Alan Francisco Armas Rissi, Jefe de la Oficina de Asesorfa Juridica, concluye que: “..ES PROCEDENTE
dejar sin efecto el ACUERDO DE CONCEJO N°128-2008-MDP de fecha 03/11/2008 donde se aprobd
.\ beneficios sociales para el sindicato SITRAMUN-PAJAN Habiéndose advertido vicios de nulidad.”

oA X / Que, la presente ha sido debatido en la sesi6n ordinaria de concejo municipal de fecha 14 de

5 \j.abril del 2025, tras la intervencién de la Reg. Mayra Marisol Floridn Rios, quien manifesté, que el

“w.____~ACUERDO DE CONCE]O N°128-2008-MDP es un acuerdo valido para el atio 2009, por lo que no tiene sentido
R dejarlo sin efecto dicho acuerdo, ya que a la fecha ya perdié su vigencia.

Estando a las consideraciones expuestas, y de conformidad con facultades y atribuciones
conferidas por el articulo 419 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, el Pleno del Concejo

Municipal de la Municipalidad Distrital de Paijan, POR UNANIMIDAD;

ACORDO:
ARTICULO PRIMERO. - DESESTIMAR la solicitud de NULIDAD DEL ACUERDO DE CONCEJO

N°128-2008-MDP, de fecha 03 de noviembre del 2008, por las consideraciones expuestas en el presente
acuerdo.

ARTICULO SEGUNDOQ - ENCARGAR, a la Secretaria General de la Municipalidad Distrital de
Paijén la distribucién y/o notificacion del presente Acuerdo a la Gerencia Municipal, Unidad de Gestién
de Recursos Humanos y a las demds unidades orgénicas.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Unidad de Tecnologias y Sistemas Informaticos la
publicacién del presente dispositivo legal en el portal web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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