CONVOCATORIA CAS N2 006-URH-OA-MDB 2025
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TRANSITORIA

COMUNICADO

Mediante la presente se hace de conocimiento que, por motivos logisticos, se hace la modificacion det
cronograma de las etapas del proceso de la CONVOCATORIA CAS N° 006-URH: OA-MDB-2025 CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TRANSITORIA DE CATORCE (14) SERENOS MOTORIZADOS.

EGISTRO DE POSTULACION
Se podrd presentar la Hoja de vida y Curriculum Vitae documentado (revisar en las

Bases del Concurso gue documentos presentar}, de forma presencial en el Palacio
ipal {Av. Arica 500 - ME

14/05/2025 al
15/05/2025

Unidad de
Recursos
Humanos

EVALUACION CURRICULAR

=

Se revisard las Declaraciones Juradas y se evaluar la Ficha Curricular, asi como la 16/05/2025 Unidad de
documentacidn presentada por el/la postulante a fin de verificar el Recursos
cumplimienta de los requisitos minimos sefialados en el perfil del puesto. Humanos
PUBLICACION DEL RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR
Se publlcar‘a fos resultados de la Evaluacion Curricular en la seccidn 16/05/2025 Unidad de
correspondiente de fa pagina web: Recursos
https://www.gob.pe/munibrena Humanos
EVALUACION PSICOLOGICA Y ENTREVISTA
La Evaluacidn Psicoldgica sera tomada de acuerdo al horario publicado en el portal
de la Institucidn.
La Entrevista Personat sera lievada a cabo por la comision de evaluacion CAS y solo Comision de
. ‘ o . PR 19/05/2025 ..
se entrevistaran los postulantes que rindieron la evaluacion psicoldgica. evaluacian CAS
La hora y el lugar de la entrevista serd indicado en el PDF de resultado de evaluacion
médica y de la evaluacion psicologica, en la pagina web:
https:/ /www.gob.pe/munibrena
PUBLICACION DE RESULTADO FINAL
La eleccldn del/de [a postulante idéneofa para el puesto convocado, serd de Unidad de
. ] . 20/05/2025
acuerdo con ef puntaje obtenido en las etapas del presente proceso y seri Recursos

publicado en la pagina web:_htips://www.gob.pe/munibrena

Humanos

- Suscripcidn y Registro del Contrato. 23/05/2025 Unidad de
Recursos
- Inicio de Labores 01/06/2025 Humanos

Comité de Evaluacion CAS




