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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 034-2025-MDLP/AL

La Punta, 14 de mayo de 2025.
Municipalidad de

@ La Punta ) | CALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA

Alcalde
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Motivo: Doy V°

Fecha: 14. 05 2025 10:58:07 -05:00

El Memorando N2 001794-2025-GM-OGPPMI emitido por la Oficina General de Planeamiento,

Mtnm licad de | Presupuesto, Modernizacion e Inversiones; el Informe N2 000071-2025-GM-OGAJ emitido por la

Caxuntﬁ Oficina General de Asesoria Juridica; el Proveido N° 000201-2025-MDLP/AL-GM de la Gerencia
Municipal, y;

Firmado digitaimente por CORTEZ
SALDARRIAGA Elena Rosario FAU

ot Doy v- B CONSIDERANDO:
Fecha: 14.05.2025 12:04:15 -05:00
Que, segun el articulo 1942 de la Constitucidon Politica, modificado por la Ley de reforma
Constitucional Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacién — Ley N2 27680, y posteriormente
Municipalidad de o o .. . L L p
2% La Punta modificado por la Ley N° 28607, las Municipalidades Provinciales y Distritales son dérganos de
D) st | Gobierno Local que tienen autonomia Politica, Econdmica y Administrativa en los asuntos de su
_ : competencia. En concordancia con este, se pronuncia el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
Firmado digitalmente por ARANA L. L. ) o
%%1‘3‘3323’(,232"9’"“’ Fau Organica de Municipalidades — Ley N° 27972;

Motivo: Doy V°©
Fecha: 14. 05 2025 11:11:52 -05:00

o woaae | QUE, con Decreto Legislativo N° 1088, se crea el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico,
unta |orientado al desarrollo de la Planificacion Estratégica, como instrumento técnico de gobierno y
D

Jefe de la Oficina

cnentéePln, | g@stidn para el desarrollo armonico y sostenido del pais, y el fortalecimiento de la gobernabilidad

Presup. y Mod. e I

Fimado digiaimente por FRANK0. d€MOCratica en el marco del Estado Constitucional de Derecho, formando parte integrante de dicho
COHAILA Patricia Veronica FAU
20131379600 sof sistema los érganos de Gobierno Nacional y, salvaguardar de su autonomia, de los demas Poderes

Fecha 14052026 12141.0500 o | Estado, de los Organismos Constitucionales Auténomos y de los Gobierno Regionales y Locales
mnicipaticad de |CON responsabilidades y competencias ene | planeamiento estratégico;

La Punta
. Jefe de la Of cina
General de Asesoria ° sye . . .y
Jardica Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, se aprueba la Politica Nacional de Modernizacién de la
Fimado digiamente por corTez Gestion Publica, siendo uno de sus pilares centrales, las politicas publicas con objetivos estratégicos

SALDARRIAGA Elena Rosario F.
Wotivo: Doy V- B claros, que reflejan las prioridades el pais. Asi, los distintos niveles de gobierno, comenzando por el
Fecha: 14.05.2025 11:57:12 -05:00

Nacional, dictan politicas y las instituciones publicas deben reflejar las mismas en objetivos claros y
con una ruta clara de cémo lograrlos;

Que, el numeral 13.3 del articulo 13° del decreto Legislativo N° 1440, sistema Nacional del
Presupuesto Publico, sefiala que el presupuesto del Sector Publico tiene como finalidad del logro de
resultados a favor de la poblacién y del entorno, asi como mejorar la equidad en observancia a la
sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normatividad vigente, y se articula con los
instrumentos del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (SINAPLAN);

Que, mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD,
modificada con Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 053-2018-CEPLAN/PCD,
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modificada con Resolucidon de Presidencia del Consejo Directivo N° 016-2019-CEPLAN/PCD, y
Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0055-2024-CEPLAN/PCD, el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico (CEPLAN) érgano orientador del SINAPLAN aprobd la Guia para el
Planeamiento Estratégico Institucional cuyo objetivo es establecer pautas para el planeamiento
institucional que comprende la politica y los planes que permiten la elaboracién o modificacion del
Plan Estratégico Institucional (PEI) y el Plan Operativo Institucional (POI), en el marco del ciclo de
planeamiento estratégico para la mejora continua. En su numeral 3.2.2 Elaboracién y Aprobacién
del POI, se establece que “La entidad elabora y aprueba su POl Multianual con la finalidad de
orientar la asignacion de recursos al logro de las metas prioritarias por un periodo de tres (3) afios,
para ello toma en cuenta la situacion econdmica y fiscal del pais, descrita en el Marco
Macroecondmico Multianual — MMM y la estructura presupuestal del afio vigente en coordinacion
con el ente rector del Sistema Nacional de Presupuesto Publico. La elaboracion del POl Multianual
se inicia desde enero del afio previo. EI POl Multianual de la entidad debe registrar la priorizacion de
cada Actividad Operativa e inversidn, segun niveles establecidos, sobre la base de la Ruta Estratégica
definida en el PEl. Ademds, expresa la Programacion Fisica y de Costeo para cada afio. De forma
progresiva, las entidades deberdn utilizar el procedimiento de interfase que tiene el aplicativo
informdtico que establezca el Ceplan para la programacion del costeo de las actividades operativas
del POl Multianual. EI POl Multianual es aprobado antes de la Programacion Multianual de
presupuesto de la entidad, en consecuencia, el Titular de la entidad (para los tres niveles de gobierno)
aprueba el POl Multianual hasta el 30 de abril y se realiza a través del aplicativo informdtico que
establezca el Ceplan y la utilizacion de la firma digital del Titular, con la emision del certificado
correspondiente. El Titular dispone su publicacion en el Portal de Transparencia Estdndar de la
entidad”;

Que, mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 042-2025/CEPLAN/PCD,
comunicada el 22 de abril de 2025, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN),
dispone la ampliacidn del plazo para el registro y aprobacién del POl Multianual 2026-2028 hasta el
14 de mayo de 2025, otorgando a las entidades publicas un plazo adicional para culminar con la
validacién y aprobacion de este instrumento clave para la gestién institucional y el cumplimiento de
los objetivos estratégicos.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 082-2024-MDLP/AL de fecha 28 de octubre de 2024, se
aprobd el Plan Estratégico Institucional (PEl) 2025-2029 de la Municipal Distrital de La Punta,
instrumento de gestidon a mediano plazo donde se establecen los objetivos y acciones estratégicas
de la Entidad;

Que, conforme al numeral 4 del articulo 28° del Reglamento de Organizacion y funciones (ROF) de
la Municipalidad Distrital de La Punta, aprobado por Ordenanza N° 004-2023-MDLP/AL, la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacion e Inversiones tiene entre sus funciones
“Elaborar el Plan Operativo Institucional (POI) de la Municipalidad”;

Que, mediante Memorando N2 001794-2025-MDLP/GM-OGPPMI de fecha 08 de mayo de 2025, la

Oficina General de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacion e Inversiones remite el Proyecto del
el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028 de la Municipalidad Distrital de La Punta,
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siguiendo la Guia para el Planeamiento Institucional, en su versién actualizada aprobada por Ila
Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N2 055-2024-CEPLAN-PCD. Plantea su aprobacidn
mediante Resolucion de Alcaldia;

Que, mediante el Informe N2 000071-2025-MDLP/GM-0OGAJ de fecha 13 de mayo de 2025, la Oficina
General de Asesoria Juridica emite su opinidn legal, sefalando que procede expedir el Proyecto de
Resolucién de Alcaldia que, aprueba el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028 de
la Municipalidad Distrital de La Punta, propuesto por la Oficina General de Planeamiento,

"“L*;C‘ Ll,'?,aﬂade Presupuesto, Modernizacion e Inversiones en su Memorando N2 001794-2025-MDLP/GM-OGPPMI;
Pt
)

Jefe de la Oficina
General de Plan.,

Presup-ytod- e IFstando a lo expuesto, contando con los vistos bueno de la Gerencia Municipal, La Oficina General

CORAIA Paraa veramea tA0 © de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacién e Inversiones y la Oficina General de Asesoria

20131379600 soft

Motvo: Doy V- " s07 0500 JUTIDiCa; y en uso de las facultades atribuidas por el numeral 6) del Articulo 202 y el Articulo 432 de
la Ley 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028 de la
Municipalidad Distrital de La Punta, cuyo texto como Anexo forma parte integrante de la presente
Resolucidn.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto, Modernizacidn e Inversiones y unidades orgdnicas de la Municipalidad Distrital de La
Punta el fiel cumplimiento del mencionado POI Multianual 2026-2028.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General, Archivo y Comunicaciones la
notificacién de la presente Resolucion de Alcaldia a las diferentes dependencias competentes; asi
como al funcionario responsable del Portal de Transparencia, la publicacién en el Portal Institucional
de la Municipalidad (www.munilapunta.gob.pe) y en la Plataforma del Estado Peruano

(www.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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