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CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO:
CAS TRANSITORIO N° 02-2025-MPP.

1 |Aprobacion de bases 08/05/2025  Comité de seleccion de personal

2 [Registro de convocatoria 140052025  |Direccion de recursos humanos / Oficina de Informética e Innovacion Tecnologica.
Publicacion de la convocatoria en TALENTOS PERU - Del 15/05/2025 [Direocion de recursos humanos  Oficna de
SERVIR al 28/05/2025 {informéfica e Innovacion Tecnoldgica.

4 Publicacién de la convocatoria en el portal institucional de la | Del 15/05/2025 [Direccidn de recursos humanos / Oficna de

LN Municipalidad Provincial de Pomabamba. Al 28]05/2025 |Informaica e innovacion Tecnologica.
hitps://www.gob.pe/munipomabamba

5  [Presentacion de Curiculum vitae ylo hoja de vida (CV) documen tado, del  29/05/2025  [Mesade partes de la entidad. Desde las 08:00 am.
postulante en la siguiente direccion: Mesa de Partes de la entidad: Jr Hasta 5:30 pm.

Huamachuco N° SIN-Pomabamba (Ex concefo).
6  [Evaluacion Curricular Del 30/05/2025 {Comité de Evaluacion
Al 02/06/2025
Publicacion de resultados de la Evaluacion Curmicular.

- Portal Instituicional de la Municipalidad Provincial de Pomabamba:

02/06/2025 Comité de Evaluacion/ Oficina de
Plataforma digital de! estado peruano GOB.PE: Informética e Innovacion Tecnolégica
hitps://www.gob.pe/munipomabamba
Presentacion de reclamos por escrito a través de:

8  Mesa de Parles de Ia enfided: Jr. Huamachuco N° SN- Pomabamba (EX  93/05/2025 [E! postor - participante
(concefo).

9 ucion de reclamos - (Publicacion de absolucion de reciamos) 04/06/2025  (Comité de Evaluacion

) o Entrevista Personal 05/06/2025  [Comité de Evaluacion
Publicacion de resultado final:
11 |Portal Institucional de la Municipaiidad Provincial de Pomabamba: 05/06/2025 |Direccion de recursos humanos / Oficna de
Informatica e Innovacion Tecnoldgica.

Plataforma digital del estado peruano GOB.PE:
https://www.gob.pe/munipomabamba

1 \Suscripcion y registro de confrato Del 06/06/2025  |Direccion de Recursos Humanos

3 Inicio de labores 09/06/2025 Direccion de Recursos Humanos

El presente proceso se regira por el cronograma establecido, el mismo que contiene fechas tentativas, que pueden
ser modificadas por causas justificadas y seran comunicadas oportunamente a los interesados a través de la
pagina web institucional.

El postulante es responsable de realizar el seguimiento de la publicacion de resultados parciales y totales del
presente proceso a través de la pagina web de la entidad.





