MUNICIPALIDAD DISTRITAL A8
SAN FERNANDO TN

“Ano de la recuperacion y consolidacion de la
economia peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 077-2025-A/MDSF.

San Fernando, 07 de mayo 2025

El Alcalde de la Municipalidad Distrital de San Fernando, Provincia de Rioja, Departamento
de San Martin;

VISTO:

El Informe N° 045-2025-RR. HH/MDSF, de fecha 05 de mayo 2025, emitido por el jefe de la
Oficina de Recursos Humanos, alcanza el Rol de Vacaciones - Afio 2025, de los Servidores de
la Municipalidad Distrital de San Fernando, Régimen Laboral N° 1057, 728 vy;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo sefialado en el articulo 191° de la Constitucién Politica del Perd,
modificada por la ley N°27680 establece que las Municipalidades tienen Autonomia Politica,
i Econdmica y Administrativa en los asuntos de su competencia, concordante con el Articulo
[l del Titulo Preliminar de la Ley N227972 - Ley Orgénica de Municipalidades;

Que, los servidores bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo 728 - Ley de Fomento del
Empleo, establece el otorgamiento del descanso vacacional regulado por el Decreto
Legislativo N° 713 y su Reglamento, concordante con el articulo 10° del D.L. N° 713 que
sefiala lo siguiente: "El trabajador tiene derecho a treinta dias calendario de descanso
vacaciones por cada afio competo de servicios

Que, con Decreto Legislativo N° 1405 "Decreto Legislativo que establece regulaciones para
que el disfrute del descanso vacacional remunerado favorezca a la conciliacidn de la vida
laboral y familiar", se establecieron regulaciones para que el disfrute del descanso
vacacional remunerado de los servidores de las entidades publicas favorezca la conciliacion
de su vida laboral y familiar contribuyendo asi a la modernizacién del Sistema Administrativo
de Gestion de Recursos Humanos del Estado.

Que, de acuerdo al articulo 6° del Decreto Supremo N° 013 2019-PCM “Decreto Supremo
que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo establece
regulaciones para que el disfrute del descanso vacacional remunerado favorezca a la
conciliacion de la vida laboral y familiar, para el sector publico", que sefiala lo siguiente: "(...)
El rol de vacaciones de los servidores de la entidad se aprueba durante el mes de noviembre
del afio anterior.
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Que, mediante el Informe N° 045-2025-RR. HH/MDSF, emitido por la Oficina de Recursos
Humanos, informa que es necesario aprobar el Rol de Vacaciones para el ejercicio 2025, de
personal contratado bajo el Decreto Legislativo N° 728 y 1057 de la Municipalidad Distrital
de San Fernando.

Que, en mérito a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) del
articulo 20° y el articulo 43° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972.

RESUELVE:

Articulo Primero. - Aprobar, el Rol de Vacaciones para el afio 2025, del personal que labora
en la Municipalidad Distrital de San Fernando, bajo los regimenes Laborales, Decreto
\‘Legislativo N°1057 Y Decreto Legislativo N° 728),

Articulo Segundo. - Disponer, que los servidores haran uso de periodo vacacional en el mes
programado y solamente por necesidad del servicio debidamente fundamentado, podra ser
postergado.

Articulo Tercero. - Encargar, a la Oficina de Recursos Humanos, el cumplimiento del
presente Rol, encargdndose de efectuar el seguimiento respectivo.

Articulo Cuarto. - - Notificar, al responsable del Portal de Transparencia Estandar la
publicacién de la presente resolucién.

Registrese, Comuniquese y Cimplase.

Gerencia Municipal
Recursos Humanos
PTE

Archivo.
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