UNIVERSIDAD NACIONAL

MICAELA BASTIDAS
DE APURIMAC

SECRETARIA GENERAL
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION N° 173-2025-CU-UNAMBA

Abancay, 21 de abril del 2025.

VISTO:

El acuerdo de Consejo Universitario, adoptado en Sesidn Extraordinaria de fecha 21 de abril del 2025, y el expediente
administrativo N° 662-SG., sobre el “Reglamento de la Unidad de Psicopedagogia de la Universidad Nacional Micaela
Bastidas de Apurimac - UNAMBA”; solicitado por la Unidad de Psicopedagogia, mediante Carta N°006-2025-
@\ U.PSICOPE-DBU-UNAMBA, y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el cuarto parrafo del Articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru las universidades gozan
de autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, y se rigen por sus
propios Estatutos en el marco de la Constitucidn y de las Leyes, norma constitucional concordante con el Articulo 8°
de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, que dispone que el Estado reconoce la autonomia universitaria que se ejerce
conforme lo dispuesto en la Constitucién, la Ley N° 30220 y demas normatividad aplicable;

Que, por Resolucién del Consejo Directivo N° 021-2020-SUNEDU/CD de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria — SUNEDU, de fecha 4 de febrero del 2020, se Otorga la Licencia Institucional a la Universidad
Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, para ofrecer el servicio educativo superior universitario en su sede y filiales
que en conjunto representan seis (6) locales, ubicados en el departamento de Apurimac, conforme a la Tabla N° 5 del
Informe Técnico, de Licenciamiento N° 008-2020-SUNEDU-02-12- del 27 de enero del 2020, con una vigencia de seis
(6) afios, computados a partir de la notificacion de la presente Resolucion;

Que, mediante Resolucién N° 035-2024-CEU-UNAMBA del Comité Electoral Universitario, de fecha 15 de julio del
2024, se Proclama a las nuevas Autoridades de la UNAMBA, y como Rector de la Universidad Nacional Micaela
Bastidas de Apurimac al Dr. Wilber Jiménez Mendoza, como Vicerrector Académico al Dr. Mauro Huayapa
Huaynacho, como Vicerrector de Investigacién al Dr. Wilson John Mollocondo Flores, a partir del 01 de agosto del
2024 hasta el 31 de julio del 2029;

Que, el Estatuto de la Universidad, establece en su articulo 26°, literal b) y segun la Ley Universitaria en el articulo
59°, El Consejo Universitario establece como atribuciones es dictar el reglamento general de la universidad, el
reglamento de eleccion y otros reglamentos especiales, asi como vigilar su cumplimiento;

Que, mediante Carta N°006-2025-U.PSICOPE-DBU-UNAMBA, la Jefa de la Unidad de Psicopedagogia remite el
Reglamento de la Unidad de Psicopedagogia de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac - UNAMBA
para su revision correspondiente, y con Carta N°154-2025-DBU-UNAMBA el Director de Bienestar Universitario; remite
al Vicerrectorado de Académico el reglamento para su verificacion y revision a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto con Carta N°219-2025-VRAC-UNAMBA, siendo asi, la Unidad de Modernizacién mediante Informe
N°043-2025-UM/OPP-UNAMBA; recomienda incorporar mejoras en el Reglamento de la Unidad de Psicopedagogia
de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac - UNAMBA , precisar en el articulo 9° la relacion entre
funciones establecidas en el ROF, garantizar la participacién activa y obligatoria de los docentes en el servicio de
tutoria, socializar la propuesta del Reglamento, incluir procedimientos especificos que normen la ejecucién de las
actividades de la Unidad Psicopedagogia; remitido con carta N°439-2025-OPP-UNAMBA al Vicerrector Académico;
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Que, mediante Carta N°10-2025-U.PSICOPE-DBU-UNAMBA, la Jefa de la Unidad de Psicopedagogia remite el
levantamiento de observaciones al Reglamento y con Carta N°224-2025-DBU-UNAMBA el Director de Bienestar
Universitario; remite al Vicerrectorado Académico para su aprobacion mediante acto resolutivo, y con Carta N°288-
2025-VRAC-UNAMBA se remite a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto para su opinién y la Unidad de
Modernizaciéon mediante Informe N°052-2025-UM/OPP-UNAMBA; concluye que el Reglamento es técnicamente
viable para su aprobacion resolutiva, dado que ha sido formulado de acuerdo a la normativa vigente, la realidad
~institucional y las necesidades académicas de la universidad; remitido con Carta N°583-2025-OPP-UNAMBA al
Vicerrector Académico;

Que, el objetivo general del Reglamento es promover el desarrollo integral de los estudiantes de la Universidad
Nacional Micaela Bastidas de Apurimac (UNAMBA), brindando estrategias de acompafiamiento académico a través
de intervenciones psicopedagdgicas y tutoria. Su meta es optimizar el proceso de aprendizaje, fortalecer la
permanencia estudiantil y contribuir a la formacién profesional altamente competentes, auténomos y con bienestar,
en un entorno educativo inclusivo y equitativo;

Que, segun el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac
(ROF), en el Articulo 37° sobre las Funciones de la Unidad de Modernizacién en el literal ¢) indica Coordinar y ejecutar
el disefio, estructura y organizacion de la Universidad; asi como la elaboracién y actualizacion de sus documentos de
gestidn en materia organizacional y de procedimientos administrativos (TUPA) conforme la normativa de la materia;

Que, mediante Carta N°327-2025-VRAC-UNAMBA de fecha 24 de marzo del 2025 el Vicerrector Académico, solicita
la probacién mediante acto resolutivo del Reglamento de la Unidad de Psicopedagogia de la Universidad Nacional
Micaela Bastidas de Apurimac - UNAMBA, el consta de cuatri (04) capitulos, treinta (30) articulos y dos (2) anexos;

Que, mediante Opinion Legal N°170-2025-JOAJ-SHRG-UNAMBA el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica; concluye
que es viable la aprobacién mediante acto resolutivo el Reglamento de la Unidad de Psicopedagogia; siempre cuando
la oficina de planeamiento y presupuesto emita su opinién y/o informe técnico;

Que mediante Carta N°798-2025-OPP -UNAMBA la Oficina de Planeamiento y Presupuesto remite el Informe N°069-
2025-UM/OPP/UNAMBA de la Unidad de Modernizacion, que informa que se ha emitido el Informe N°052-2025-
UM/OPP-UNAMBA de fecha 19 de marzo del 2025, en el cual, luego de realizar el andlisis de las competencias, la
pertinencia y la coherencia estructural del contenido, se concluyo que el reglamento en mencion es técnicamente
viable para su aprobacion resolutiva;

Que, habiéndose sometido al pleno del Consejo Universitario en Sesién Extraordinaria de fecha 21 de abril del 2025,
se acuerda Ratificar por unanimidad, Reglamento de la Unidad de Psicopedagogia de la Universidad Nacional Micaela
Bastidas de Apurimac — UNAMBA; encargando a la Oficina de Secretaria General, la emisién de la Resolucion
respectiva;

Que, en uso de las atribuciones y autonomia universitaria conferidas por la Constitucion Politica del Estado, Ley
Universitaria, Ley N° 30220, el Estatuto Universitario; Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; la Resolucion N° 035-2024-
CEU-UNAMBA del Comité Electoral Universitario de fecha 15 de julio del 2024, que Declara, Proclama y Designa al
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Rector Electo a partir del 01 de agosto del 2024 hasta el 31 de julio del 2029; el Rector de la Universidad Nacional
Micaela Bastidas de Apurimac;

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el “REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE PSICOPEDAGOGIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL MICAELA BASTIDAS DE APURIMAC - UNAMBA” presentado por la Unidad de

Psicopedagogia; que en anexo de treinta y siete (37) folios, forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - DISTRIBUIR la presente a las areas académicas y administrativas correspondientes, para
su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER su publicacion al responsable de Transparencia Institucional y la Oficina de
Tecnologias de la Informacién, en la pagina web, www. unamba.edu.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE.
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CAPITULO 1

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1 ° Objetivo

El objetivo de la Unidad de Psicopedagogia es promover el desarrollo integral de los

~
>

estudiantes de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac (UI\fAMBA),I_../ 74 J%&\r

‘brindando estrategias de acompafiamiento académico a través de intervenciones
\

psicopedagogicas y tutorfa. Su meta es optimizar el proceso de aprendizaje, fortalecer la ™

permanencia estudiantil y contribuir a la formacién de profesionales altamente

competentes, autonomos y con bienestar, en un entorno educativo inclusivo y equitativo
Art 2 ° Finalidad

Su finalidad es facilitar la adaptacién del estudiante al entorno universitario,
fortaleciendo sus habilidades de estudio, autonomia y organizacién. Asi mismo, busca
reducir los indices de desaprobacion y desercion a través del acompafiamiento académico
y la tutorfa, promoviendo su bienestar y desarrollo integral a mediante estrategias

psicopedagogicas efectivas y acciones de orientacion y tutoria
Art. 3 ° Alcance

El presente reglamento es de aplicacion en la Universidad Nacional Micaela Bastidas de

Apurimac (UNAMBA) y esta dirigido a los siguientes actores:

a) Estudiantes:
* Dirigido atodos los estudiantes de pregrado de la UNAMBA, tanto de la sede

central como de las filiales, que requieran apoyo en su aprendizaje, adaptacion

y bienestar académico.

e Estudiantes en riesgo académico o con dificultades de adaptacion

universitaria.

e Estudiantes ingresantes.

<
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b) Docentes Tutores:
e Docentes que responsables de acompafiar y guiar a los estudiantes en su
desarrollo académico y personal.
e Docentes interesados en fortalecer sus habilidades en tutoria y estrategias de
apoyo para contribuir al bienestar y éxito de sus estudiantes.
¢) Autoridades Académicas y Administrativas.

e Autoridades universitarias, incluyendo 1la Direccion de Bienesta@;‘:"'%&
G . i

N\

3

o
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Universitario, facultades y escuelas profesionales, encargadas de la/

i
L-f

—.

planificacion, implementacién y supervision de la tutoria y el apoyo
psicopedagdgico.

e Areas académicas y administrativas involucradas en la mejora del rendimiento
y permanencia estudiantil, garantizando estrategias de orientacién y

acompafiamiento.
Art. 4 ° Propdsitos

a) Facilitar la adaptacion e integracion de los estudiantes al entorno universitario,
garantizando su bienestar académico, emocional y social.

b) Promover el éxito académico y la formacion integral del estudiante a través de
estrategias psicopedagdgicas y tutorias efectivas.

¢) Contribuir al desarrollo de la identidad profesional del estudiante mediante
orientacion académica y vocacional.

d) Fomentar un entorno de aprendizaje inclusivo y enriquecedor, que responda a las
necesidades y desafios académicos de los estudiantes.

¢) Coordinar esfuerzos con la Direccion de Bienestar Universitario y el
Vicerrectorado Académico para fortalecer los servicios de orientaciéon y apoyo

estudiantil.
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Art. 5 Principios

Prevencion: Actuar de manera anticipada para evitar dificultades académicas,
emocionales y personales, implementando estrategias de deteccion temprana y

orientacion oportuna.

a) Desarrollo integral: Fomentar el crecimiento académico, emocional y social de
los estudiantes, fortaleciendo sus habilidades y competencias a lo largo de su D NN
formacién universitaria. ( .'! '

b) Intervencién oportuna: Proporcionar apoyo y acompafiamiento a los estudiantes. '/ N 57
con dificultades, facilitando la superacién de barreras y la mejora de su 4
desempefio.

c) Inclusion y equidad: Garantizar que todos los estudiantes, sin distincidn, accedan
a la orientacidn psicopedagogica, respetando sus necesidades y particularidades.

d) Confidencialidad y ética: Manejar con responsabilidad la informacién de los
estudiantes, asegurando un entorno de confianza y respeto y proteccion de datos
personales.

e) Corresponsabilidad: Promover la participacion activa de docentes, estudiantes y
autoridades en la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje, fomentando el

trabajo colaborativo.
Art. 6 ° Base Legal
Este reglamento se fundamenta en las siguientes disposiciones legales

a) Constitucion Politica del Pert.

b) Ley Universitaria N° 30220.

¢) Estatuto de la UNAMBA, aprobado por Resolucién N°001-2020-AU-UNAMBA.

d) Resolucién Viceministerial N.° 277-2020-MINEDU ““Cuidado integral de la salud
mental en las Universidades

) Resolucion Ministerial N.° 485-2015-MINSA "Orientaciones Técnicas para

Promover Universidades Saludables".
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Art. 7° Responsabilidad

El Vicerrectorado Académico (VRAC): supervisara la planificacion, gestion y ejecucion

de las funciones de la Unidad de Psicopedagogia, asegurando que sus acciones se alineen

con los objetivos institucionales. Asimismo, proporcionara orientacion y seguimiento

para fortalecer la implementacion de estrategias psicopedagogicas y garantizar la correcta -

ejecucion del programa de tutoria. // / - =\\
/

La Direccion de Bienestar Universitario tiene la responsabilidad de coordinar y garantizaf / J

el adecuado funcionamiento de los servicios psicopedagogicos.

La Unidad de Psicopedagogia es responsable de disefiar, implementar y supervisar
estrategias de orientacién y acompaflamiento psicopedagodgico y tutoria para los

estudiantes de la UNAMBA.

Asimismo, las autoridades académicas, docentes tutores y personal vinculado a la
formacion estudiantil comparten la responsabilidad de fortalecer las acciones de tutoria,

promoviendo un ambiente que favorezca el aprendizaje y bienestar de los estudiantes
Art. 8 ° Glosario

a) Acompaflamiento Psicopedagdgico: Es el conjunto de estrategias y acciones
disefladas para apoyar el desarrollo académico y personal de los estudiantes,
facilitando su integracion y adaptacion a la vida universitaria.

b) Bienestar Universitario: Es la Unidad encargada de brindar servicios
complementarios destinados a mejorar la calidad de vida, la salud y el desarrollo
integral de los estudiantes dentro de la Universidad.

¢) Coordinador de Tutoria: Es el docente encargado de gestionar, supervisar y

coordinar las actividades de tutoria en una escuela profesional, asegurando su

correcta implementacion y desarrollo en articulacion con la Unidad de
Psicopedagogia.
d) Docente tutor: Es el docente asignado a un grupo de estudiantes con la

responsabilidad de guiarlos, orientarlos y apoyarlos en su trayectoria académica y

personal dentro de la universidad.
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¢) Tutoria universitaria: Es un programa de apoyo educativo que busca fortalecer las
competencias académicas y personales de los estudiantes mediante sesiones de
orientacion, asesoramiento y seguimiento continuo.

f) Unidad de Psicopedagogia: Dependencia institucional responsable de disefiar,
coordinar y supervisar los programas de intervencion psicopedagogica y tutoria,
brindando soporte académico a los estudiantes y asesoramiento a docentes tutores. 4

g) UNAMBA (Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac): Instituciorny/ /4
ptblica de educacion superior ubicada en Apurimac, comprometida con 1 i
formacién profesional, la investigacién y la extension universitaria para el \

desarrollo regional y nacional.

CAPITULO I
DISPOSICIONES ESPECIFICAS
Art. 9° Funciones de la Unidad de Psicopedagogia

a) Organizar el programa anual de la Unidad de Psicopedagogia en coordinacion
con la Direccion de Bienestar Universitario y el Vicerrectorado Académico.

b) Disefiar, implementar y evaluar estrategias psicopedagdgicas para fortalecer el
rendimiento académico y el bienestar estudiantil, en coordinacién con las
Escuelas Académico Profesionales.

¢) Brindar asesoramiento y acompafiamiento individual a los estudiantes en riesgo
académico o estudiantes que requieran apoyo en aspectos académicos.

d) Identificar factores de riesgo asociados a la desercién estudiantil y proponer
estrategias para su reduccion en articulacién con las unidades académicas.

e) Organizar y ejecutar charlas, seminarios, talleres y mesas redondas dirigidas al
desarrollo académico, la orientaciéon vocacional, la adaptacién universitaria y el
fortalecimiento de habilidades en estudiantes y docentes.

f) Coordinar y supervisar el desarrollo de las tutorias académicas, brindando
asesoramiento a tutores y estudiantes para mejorar su desempefio y permanencia

en la universidad.
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g) Monitorear el desempefio de los docentes tutores y proporcionarles capacitacion
continua. ’.

h) Proporcionar a los coordinadores de tutoria de las facultades los materiales
pertinentes para el desarrollo de sus funciones.

i) Disefar y actualizar instrumentos de evaluacion psicopedagogica para identificar
necesidades académicas y elaborar intervenciones adecuadas.

j) Desarrollar estrategias para fortalecer habilidades blandas y valores que /;
favorezcan el rendimiento académico.

k) Coordinar acciones para facilitar la adaptacion del alumnado a la vida

universitaria.

1) Establecer alianzas con otras instituciones para fortalecer la orientacion educativa
y el acompafiamiento académico.

m) Recopilar y consolidar los informes finales de los coordinadores de tutoria de las

facultades al término del semestre académico.
Art. 10 ° Atribuciones:

a) Proponer politicas y planes de accién para prevenir el abandono académico y la
mejora del rendimiento estudiantil.

b) Supervisar y monitorear el desempefio de los docentes tutores, asegurando el
cumplimiento de sus funciones y proponiendo mejoras para fortalecer la tutoria
académica

¢) Gestionar y articular acciones con las autoridades académicas con el fin de brindar
apoyo a estudiantes en situacion de vulnerabilidad

d) Disefar y coordinar estrategias de formacion dirigidas a los docentes tutores, en
conjunto con las autoridades académicas, para mejorar la calidad de la tutoria

universitaria.
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Art. 11 ° Actividades de la Unidad

a) Evaluacion: La evaluacidn tiene como objetivo identificar las competencias reales
de los estudiantes y detectar dificultades especificas que puedan afectar su
desempefio académico. Para ello, se aplicardn encuestas tanto a los alumnos como
a los docentes y tutores, permitiendo obtener una vision integral de su situacion.
Ademads, se recopilard informacién mediante el registro en la Historia
Psicopedagdgica y la aplicacién pruebas especializadas. Estos instrumentos.f;r

facilitaran el andlisis de aspectos clave, como antecedentes académicos, habitos y -

métodos de estudio, estilos de aprendizaje, habilidades individuales, factores N
socio familiares y rasgos personales.
Este enfoque permitira disefiar estrategias de intervencion adecuadas, asegurando
un acompaflamiento efectivo que responda a las necesidades de cada estudiante y
contribuya a su adaptacioén y éxito en la vida universitaria.

b) Asesoria:
A los Estudiantes
Se ofrece asesoria individual a los estudiantes que presentan dificultades o
necesidades educativas. Estos pueden ser identificados a través del proceso de
evaluacion, por derivacion de docentes o tutores, o por solicitud propia del
estudiante. El objetivo es brindar apoyo en su proceso de aprendizaje,
ayudandolos a superar obstaculos y fortalecer sus habilidades académicas.
A los Docentes
La asesoria a docentes estd orientada a fortalecer su rol en la tutorfa y el
acompafiamiento académico, proporcionandoles herramientas para identificar

estudiantes en riesgo de bajo rendimiento, estrategias para la orientacidn

académica y formas de intervencién dentro de su labor tutorial. Asimismo, se
brindard apoyo en la prevencion y deteccion temprana de dificultades de
aprendizaje, asi como en el manejo de situaciones que puedan afectar el

desempefio de los estudiantes.
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A los Padres de Familia

Se establece un canal de comunicacion con los padres para obtener informacion
complementaria sobre el estudiante y brindarles orientacion sobre su desempefio
académico.

Ademas, se les ofrece consejeria sobre las dificultades identificadas, con el

objetivo de fortalecer el apoyo en el hogar que favorezca el desarrollo del

estudiante.

Derivacién de Casos
Cuando un estudiante presente dificultades que excedan el é&mbito
psicopedagoégico y afecten su rendimiento académico, sera derivado a otros
servicios especializados, como psicologia, medicina o servicio social. Sin
embargo, se garantizard un acompaflamiento psicopedagdgico continuo,

asegurando un abordaje integral de sus necesidades.

Art 12 ° Programas de Intervencion Psicopedagogica

a)

b)

Programa de Asesoria para el Exito Académico

Dirigido a todos los estudiantes que deseen mejorar su rendimiento académico. A
traveés de este programa, se fortalecen habitos de estudio, se desarrollan estrategias
de aprendizaje y se optimiza la gestién del tiempo, favoreciendo un desempefio
académico exitoso.

Programa de Apoyo a Estudiantes en Riesgo Académico

Orientado a estudiantes que presenten dificultades en su rendimiento académico.
Se brinda un acompafiamiento personalizado para ayudarles a superar barreras en
el aprendizaje, mejorar sus habitos de estudio y desarrollar estrategias efectivas

para aprobar Sus Cursos.
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¢) Programa de Adaptacion Universitaria para Ingresantes
Facilita la transicion de los estudiantes de primer semestre a la vida universitaria.
A través de este programa, se proporcionan herramientas para la organizacion de
tiempo, la comprensién de la dindmica académica, la planificacion del estudio y
el fortalecimiento de su autonomia estudiantil.

d) Programa de Desarrollo de Estrategias de Aprendizaje

Se enfoca en ayudar a los estudiantes a identificar su estilo de aprendizaje y

—

AR B
g . e g
fortalecer habilidades como la lectura comprensiva, toma de apuntes f':;j-} < %

memorizacion y técnicas para mejorar la concentracion. '3

TR

€) Programa de Inteligencias Multiples y Fortalecimiento de Habilidades
Académicas
Basado en la teoria de Gardner, busca potenciar las capacidades individuales de
los estudiantes para que puedan aplicar sus fortalezas en su aprendizaje y mejorar
en las areas donde tienen dificultades.

f) Programa de Tutoria Académica
Capacitacion y acompafiamiento a tutores académicos para que brinden una
orientacidn efectiva a los estudiantes, ayudédndolos en la organizaciéon de sus

estudios y la identificacion de dificultades académicas.
Art. 13 ° De los ejecutores de la tutoria universitaria.
Son responsables de la implementacidn y ejecucion de la tutoria universitaria:

a) Eldirector de la Escuela Profesional: Responsables de garantizar la inclusién de
la tutoria dentro del plan operativo.

b) Coordinador de Tutoria: Docente nombrado y designado por un periodo de dos

semestres académicos, con la posibilidad de ser reelegido por un periodo
adicional. Es designado en cada escuela profesional para organizar, supervisar y
coordinar las actividades tutoriales. Su designacién se oficializa mediante
resolucidn del Consejo de Facultad.

¢) Docentes Tutores: Responsables del acompafiamiento y orientacién de los

estudiantes en sus procesos académicos y personales.

]
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d) Unidad de Psicopedagogia: Encargada de supervisar la implementacion del
programa, brindar asesoramiento técnico y desarrollar estrategias de apoyo.
¢) Estudiantes: Participantes activos en las sesiones de tutoria, con responsabilidad

en su desarrollo y aprovechamiento.,
Art. 14 ° Responsabilidades del Director de cada Escuela Profesional
El Director tendré las siguientes funciones:

a) Incluir la tutoria en la planificacion académica, asegurando su ejecucion dentro '2

del Plan Operativo Anual.

b) Supervisar y garantizar la implementacion del programa de tutoria, promoviendo
su cumplimiento en la escuela profesional.

¢) Coordinar con la Unidad de Psicopedagogia y el Coordinador de Tutoria, para
fortalecer el desarrollo del programa.

d) Fomentar la participacion de docentes y estudiantes, promoviendo la tutoria como

un espacio de apoyo académico y personal.
Art. 15 ° Responsabilidades del Coordinador de Tutoria.
El coordinador de tutoria tendré las siguientes funciones:

a) Realizar la distribucion académica de las tutorias, asignando tutores a cada grupo
de estudiantes segiin las necesidades de cada escuela académica y garantizando
una cobertura adecuada del programa de tutoria.

b) Organizar y coordinar la capacitacion e integracion de los docentes tutores, en
conjunto con la Unidad de Psicopedagogia.

¢) Supervisar la implementacion del programa de tutoria, promoviendo la
participacion de tutores y estudiantes en cada carrera profesional.

d) Gestionar y aplicar instrumentos de monitoreo, en coordinacién con la Unidad de
Psicopedagogia, para evaluar cualitativa y cuantitativamente el programa,

¢) Identificar problemdticas recurrentes en los estudiantes junto con la Unidad de
Psicopedagogia y proponer estrategias de intervencion.

f) Consolidar y presentar los planes de accion tutorial semestrales, elaborados por

los docentes tutores.
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g)

h)

)

k)

Evaluar y proponer mejoras en la estructura y funcionamiento del programa de
tutoria.

Garantizar la difusién del programa de tutoria, asegurando que docentes y
estudiantes accedan a la informacion necesaria.

Recibir, consolidar y remitir los informes de avance de la labor tutorial

presentados por los docentes tutores en los momentos establecidos para la entrega

de notas, y remitirlos a la Direccion de Bienestar Universitario.

de Bienestar Universitario al finalizar cada semestre.

Emitir constancias de tutoria para los estudiantes.

Art. 16 ° Responsabilidades de los Docentes Tutores.

Los docentes tutores desempefiaran las siguientes funciones:

a)

b)

Elaborar y presentar al coordinador de tutoria el plan de accién tutorial
correspondiente al semestre, alineado con los objetivos institucionales y las
necesidades de los estudiantes.

Desarrollar e implementar las actividades tutoriales conforme a los lineamientos
establecidos, orientadas al acompafiamiento académico, personal y
psicopedagogico de los estudiantes.

Difundir los formatos y recomendaciones sobre los deberes y derechos del
estudiante universitario.

Publicar su horario y lugar de atencion tutorial, ya sea de forma presencial o
virtual, asegurando su registro mediante firma y evidencia fotografica

Brindar asesoramiento continuo y personalizado a los estudiantes asignados a
cada docente, quienes brindaran asesoramiento académico como en el personal,
facilitando su proceso de adaptacion y para el logro profesional universitaria.
Promover y coordinar el acceso de los estudiantes a los servicios y becas
ofrecidos por la Direccidon de Bienestar Universitario (DBU) y la Universidad,
con ¢l fin de contribuir a su formacion integral en el ambito académico, personal

y profesional/vocacional.
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g) Detectar factores de riesgo que puedan incidir en el rendimiento académico y
bienestar emocional de los estudiantes, y, en caso necesario, remitirlos a la
Unidad de Psicopedagogia o Centro Medico para una atencion especializada.

h) Mantener la confidencialidad de su actividad tutorial, informando Unicamente a
la instancia correspondiente sobre los asuntos que lo requieran e

i) Presentar un informe de avance sobre la labor tutorial al Coordinador de Tutoria 7€l 3
de su programa de estudio en la misma fecha en que entregan las notas, con el fin }
de monitorear el progreso de la tutoria. v\&

j) Presentar un informe final al Coordinador de Tutoria de su programa de estudio :
sobre su labor tutorial, adjuntando la carpeta tutorial con las evidencias
correspondientes, una semana antes de la culminacion del semestre académico

k) Cumplir con dos horas semanales no lectivas asignadas a las actividades
tutoriales, conforme a la programacién establecida y con los estudiantes
asignados a cada docente, para atender a las necesidades académicas de los

estudiantes.
Art 17 ° Areas de Accion de los Docentes Tutores.
Area Personal, Social y de Salud Corporal y Mental

El bienestar integral del estudiante es esencial para su éxito académico y personal. Esta
area abarca tanto el apoyo emocional como la salud fisica, buscando mejorar la
adaptacion del estudiante al entorno universitario, su integracion social y el desarrollo de

habitos saludables.
Area Académica

El 4rea académica se centra en el rendimiento y éxito académico del estudiante. Los
docentes tutores deben apoyar a los estudiantes en la organizacion de su tiempo, ofrecer
estrategias de estudio efectivas y ayudarlos a superar las dificultades académicas.
Ademas, deben fomentar la busqueda de apoyo académico cuando sea necesario y

motivar a los estudiantes para la mejora continua en su rendimiento.
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Area Vocacional

El &rea vocacional promueve el proceso de autoconocimiento y la toma de decisiones
informadas acerca del futuro profesional del estudiante. Los docentes tutores deben guiar
a los estudiantes en la reflexion sobre su carrera, sus intereses, habilidades y metas
profesionales. También deben orientarlos para que participen en actividades que

fortalezcan sus aspiraciones y preparacion profesional.
Importancia de estas Areas en la Tutoria Universitaria

Estas dreas de intervencion son fundamentales en la labor del tutor, ya que permiten un

acompaflamiento integral del estudiante, A través de la tutoria, se busca no solo mejorar
el rendimiento académico, sino también fortalecer el desarrollo personal y social, asi

como fomentar hébitos saludables que impacten positivamente en su bienestar general.

Cada sesion de tutoria debe abordar una o mas de estas areas, segiin las necesidades/=/
|

identificadas en los estudiantes, para brindarles el mejor acompafiamiento posible en su\

vida universitaria.

Es fundamental que los docentes tutores identifiquen cudndo un estudiante presenta
problemas de salud mental o fisica que requieren atencion especializada. En estos casos,
el tutor debe derivar al estudiante al centro médico o profesionales de la salud, para que
reciban la orientacion y el tratamiento adecuado. Esta derivacién es esencial para
garantizar que el estudiante reciba el apoyo necesario para su bienestar integral y su

desarrollo académico y personal.
Art 18 © Procedimiento de Acceso a la Unidad de Psicopedagogia.

Los estudiantes en riesgo académico o que requieran apoyo en su proceso de aprendizaje
pueden acercarse directamente a la oficina de la Unidad de Psicopedagogia para ser

atendidos.

a) Se atenderd a los estudiantes en el momento de su llegada, registrando su atencidén
mediante una ficha psicopedagégica.
b) EIl profesional de la Unidad evaluara la situacion del estudiante y determinara el

tipo de apoyo requerido.
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¢) Deacuerdo con la evaluacion, se programara una cita para seguimiento, brindando
estrategias y herramientas de aprendizaje segin sus necesidades.

d) Si se identifica la necesidad de atencidon especializada, se derivara al servicio
correspondiente para coordinar el apoyo con los especialistas (atencion
psicopedagdgica, psicologica y/o médica), con el fin de contribuir a mejorar su
rendimiento académico

e) La Unidad de Psicopedagogia garantizara la confidencialidad de la informacién y

realizard un seguimiento continuo de cada estudiante atendido.
Art 19 ° La Eficacia del Sistema

La eficacia del Sistema de Tutoria dependera de los siguientes factores:

F 4

a) Formacion continua y especializada de los tutores: Es esencial que los tutorgs i.f"

reciban capacitacion constante, garantizando que cuenten con las competencias \‘.\
necesarias para abordar las diversas necesidades académicas, emocionales,
sociales y profesionales de los estudiantes. Esto incluye la actualizacién en
técnicas pedagdgicas, conocimientos de salud mental, manejo de conflictos y
habilidades de asesoramiento.

b) Apoyo académico y administrativo a los tutores: Los tutores deben contar con
los recursos y el respaldo necesario para llevar a cabo sus funciones de manera
eficaz. Esto incluye acceso a materiales educativos, horarios adecuados,
asistencia administrativa y herramientas tecnologicas que faciliten el seguimiento
de los estudiantes. Ademas, se debe proporcionar un ambiente adecuado que
favorezca la realizacion de las tutorias y el contacto fluido con los estudiantes.

¢) Coordinacién eficaz con la Unidad de Psicopedagogia: Es imprescindible que
exista una comunicacion constante y una colaboracion activa entre los tutores y
la Unidad de Psicopedagogia para garantizar que las estrategias y acciones
tutoriales sean coherentes, alineadas con los objetivos del sistema educativo y
adaptado a las necesidades particulares de los estudiantes. Esto también implica
la posibilidad de derivar casos que requieran atencién especializada en salud

mental, fisica o social.
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d) Modelo de tutoria basado en un diagnéstico psicopedagdgico: El sistema debe
basarse en un diagndstico psicopedagdgico detallado que permita identificar las
necesidades especificas de los estudiantes, con el fin de desarrollar estrategias de
acompafiamiento personalizadas. Este enfoque personalizado permite abordar los
retos académicos, emocionales y sociales de manera integral, favoreciendo el
éxito académico y el bienestar general del estudiante.

e) Infraestructura y recursos para el funcionamiento adecuado de la Unidad de
Psicopedagogia: Es fundamental contar con un entorno adecuado para el
desarrollo de las actividades tutoriales, que incluya espacios fisicos adecuados,
materiales de apoyo y tecnologia que optimicen la comunicacion entre los tutores
y los estudiantes. Ademas, se debe asegurar que la Unidad de Psicopedagogia
cuente con los recursos necesarios para poder brindar atencion especializada y
continuar el seguimiento de los estudiantes que requieran apoyo adicional. .

f) Evaluacién contintia del sistema de tutoria: Para asegurar la efectividad y el '—fx\\”’

impacto del sistema de tutoria, es importante establecer mecanismos del’

evaluacion periddica. Esto permitira ajustar y mejorar las estrategias utlhzadas, DN
identificar dreas de oportunidad y asegurarse de que los tutores y los estudiantes

reciban el apoyo adecuado en todo momento.
Art 20 ° Metodologia del trabajo
El programa de tutoria se desarrollard mediante:

a) Sesiones individuales y grupales.

b) Talleres formativos sobre temas como  gestion emocional, planificaciéon
académica y orientacion profesional.

¢) Evaluaciones periddicas para medir el impacto del programa.
Art 21 ° Evaluacion del Programa

La Unidad de Psicopedagogia realizara evaluaciones periodicas para medir la efectividad

del programa mediante:

a) Encuestas de satisfaccidn a estudiantes y tutores.

b) Analisis de indicadores académicos, como tasas de aprobacion y retencion.
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Art 22 ° Derechos y Deberes de los Estudiantes
Derechos de los Estudiantes en la Tutoria

a) Recibir un acompafiamiento integral, personalizado y confidencial durante el
proceso de tutoria, donde se atiendan sus necesidades académicas, personales
y vocacionales desde su ingreso hasta la culminacién de sus estudios
universitarios.

b) Acceder a actividades, programas y recursos que favorezcan su desarrollo
académico y personal dentro del marco de la tutoria.

¢) Recibir informacion clara y veraz sobre los procedimientos y expectativas
relacionados con la tutoria.

d) Ser escuchado y respetado por el tutor, recibiendo un trato digno y sin
discriminacion.

e) Recibir retroalimentacién constructiva y oportuna sobre su desempeilo

académico y personal dentro de la tutoria.

propio plan de formacion y aprendizaje.

g) Firmar los formatos de las atenciones brindadas por su docente tutor.
h) Solicitar un cambio de tutor en caso de incompatibilidad, siempre que exista

una justificacion valida.
Deberes de los Estudiantes en la Tutoria

a) Asistir puntualmente a las sesiones de tutoria y participar de manera activa en
ellas, mostrando compromiso con su formaciéon como requisito para la
siguiente matricula.

b) Cumplir con los requisitos establecidos por el tutor, como entregar tareas,
informes o trabajos relacionados con la tutoria.

¢) Comunicar al tutor las necesidades académicas y personales que puedan estar
afectando su desempefio o bienestar, para poder recibir el apoyo necesario.

d) Brindar informaciéon veraz y necesaria para el desarrollo de la tutoria,

firmando los formatos y fichas correspondientes.
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e¢) Respetar las normas de convivencia en el 4mbito de la tutoria, mostrando
respeto hacia ¢l tutor y otros estudiantes involucrados.

f) Cumplir con las recomendaciones y orientaciones proporcionadas por el tutor
para mejorar su rendimiento académico y personal.

g) Asumir una actitud ética y responsable, respetando la confidencialidad de la
informacion tratada durante la tutoria.

h) Informar oportunamente al coordinador de tutoria o a la Unidad de
Psicopedagogia si el tutor académico no cumple con sus funciones, para

buscar una solucion adecuada.
Art 23 ° Derechos y Deberes de los docentes tutores académicos.
Derechos de los Docentes Tutores Académicos:

a) Recibir formaciéon continua y apoyo institucional en su labor como tutor B
académico, para asegurar una tutoria efectiva. /,—Ej%\
b) Acceder arecursos y materiales didcticos que faciliten su trabajo de tutoria. =/ RaA, \} -
c¢) Solicitar apoyo de profesionales para tratar situaciones académicas, \ g /. f,)
psicolégicas o personales complejos de los estudiantes, cuando sea necesario.
d) Recibir retroalimentacion sobre su desempefio como tutor académico, para
mejorar su practica pedagdgica.
e) Contar con una carga horaria adecuada para el desempefio de las funciones de
tutorfa, equilibrando la docencia y la tutoria.
f) Ejercer su labor de tutoria con autonomia, dentro de los lineamientos y normas
establecidas por la institucion.
g) Solicitar un cambio de estudiantes asignados en caso de incompatibilidad de

acuerdo a las necesidades pedagogicas.
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Deberes de los Docentes Tutores Académicos:

a) Brindar acompafiamiento académico y personal a los estudiantes asignados,
atendiendo sus necesidades y apoyandolos en su desarrollo académico.

b) Realizar seguimiento periédico al progreso de los estudiantes, para identificar
areas de mejora y proporcionar recomendaciones.

¢) Fomentar la comunicacion abierta y respetuosa con los estudiantes, creando
un ambiente de confianza.

d) Orientar a los estudiantes en la gestién de su tiempo, organizacion académica
y resolucién de problemas, promoviendo su autonomia.

¢) Brindar informacién veraz y oportuna sobre las actividades académicas y
procedimientos institucionales que los estudiantes deben conocer.

f) Trabajar en colaboracion con otros tutores y con la Unidad de Psicopedagogia
para apoyar el desarrollo integral de los estudiantes.

g) Mantener la confidencialidad de la informaciéon relacionada con los/

estudiantes, respetando su privacidad. \

h) Cumplir con las funciones de tutoria segin lo establecido en las normativas
de la institucién, incluyendo la entrega de informes periodicos sobre el
progreso de los estudiantes.

i) Presentar un informe de avance sobre la labor tutorial al Coordinador de
Tutorfa de su programa de estudio en la misma fecha en que entregan las notas,
con el fin de monitorear el progreso de la tutoria.

j) Presentar un informe semestral de la labor tutorial realizada, detallando el
seguimiento y apoyo brindado a los estudiantes durante el semestre, una
semana antes de concluir el semestre académico.

k) Participar activamente en las reuniones convocadas por el coordinador de
tutoria o la Unidad de Psicopedagogia, colaborando con la mejora continua
del programa de tutoria.

1) Informar oportunamente al coordinador de tutoria o a la Unidad de
Psicopedagogia si se presenta alguna situacion que afecte el desempeiio

académico o personal de un estudiante.
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m) Promover la participacion activa de los estudiantes en las actividades

académicas y en los programas de tutorfa, motivando su desarrollo integral.

Art 24 ° Distribucion de la Tutoria.

2)

b)

d)

Limite en la Asignacion de Estudiantes: Los docentes encargados de la tutoria no
deberén superar un total de 15 estudiantes asignados, con el fin de garantizar una
atencién adecuada y personalizada para cada estudiante.

Asignacién de Tutor: Cada estudiante serd asignado a un tutor desde el primer
semestre académico y continuard con €l hasta la culminacién de su carrera
universitaria, garantizando un acompafiamiento constante y personalizado.
Continuidad en la Tutorfa: El tutor asignado al estudiante mantendra su rol durante
todo su periodo de estudios. En el caso de los docentes contratados, estos serdn
responsables de los mismos estudiantes durante el tiempo que se mantengan en su
contrato Al finalizar su contrato, el estudiante serd asignado a un nuevo tutor
contratado, asegurando que la transicion sea lo mas fluida posible. Las solicitudes
de cambio de tutor por razones excepcionales deberan ser justificadas y seran

evaluadas por el coordinador de tutoria. s

Manejo de Sobrecarga de Estudiantes: En caso de que el nimero de estudiantes_f/ /
supere la cantidad asignada por docente (15 estudiantes), el coordinador de tutoria
asignard de manera equitativa los estudiantes adicionales a los docentes

disponibles de otros departamentos.

Art 25 ° Reconocimiento por la Labor Tutorial

a)

b)

Emision de Constancia: Al finalizar el periodo académico, los tutores que hayan
cumplido con sus responsabilidades recibirdn una constancia oficial emitida por
la Unidad de Psicopedagogia. Esta constancia se entregard en formato fisico o
digital, segin lo solicite el tutor.

Requisitos para la Emision: La constancia serd otorgada una vez que el tutor haya
presentado y aprobado los informes finales de las actividades de tutorfa realizadas

durante el periodo académico.

=/

e S g
2
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c)

d)

Proceso de Entrega: El Coordinador de Tutoria consolidara los informes finales y
los enviard a la Direccién de Bienestar Universitario, quien, a su vez, enviara el
informe completo a la Unidad de Psicopedagogia.

La Unidad de Psicopedagogia se encargara de emitir las constancias. Los tutores
podréan recoger su constancia en la Unidad de Psicopedagogia, y en caso de no
poder hacerlo en el momento, podran coordinar con la unidad para su entrega en

otro momento.

Art 26 ° Faltas y/o infracciones de los Tutores

Se considerara que un tutor incumple con su labor tutorial en los siguientes casos:

a) No asistir a las sesiones programadas sin una justificacion valida.

b) No presentar los informes de tutoria en los plazos establecidos.

c) Negarse a atender a los estudiantes asignados.

d) Mostrar actitudes que afecten el clima de confianza y el desarrollo de las sesiones

Art 27 ° Medidas Correctivas y sancién

de tutoria.

En caso de incumplimiento, se aplicaran las siguientes medidas:

a)

b)

El Coordinador de Tutoria presentard un informe al Director de la Escuela
Académica Profesional sobre el incumplimiento del docente tutor. A partir de ello,
el Director procedera a realizar un llamado de atencion verbal al docente tutor.
Segunda Fase: Advertencia Escrita: Si el incumplimiento persiste, el Decano
emitira una advertencia escrita, que serd notificada al docente y al jefe inmediato
superior.

Tercera Fase: Registro como Demérito: Ante la reiteracion del incumplimiento, el
Consejo de Facultad evaluara si este debe ser considerado un demérito en los
procesos académicos, laborales o de promocion cumpliendo con el debido

proceso.
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Registro de Incumplimientos:

El Coordinador de Tutoria mantendra un registro actualizado de los incumplimientos de

los docentes tutores para fines de evaluacion, seguimiento y reporte.
Derecho a Defensa:

El docente tutor tendrd derecho a presentar sus descargos ante el Coordinador de Tutoria

en caso de recibir sanciones o medidas correctivas.
Art 28 ° Faltas y/o infracciones para los estudiantes.

Inasistencias Consideradas: Se considerara que un estudiante no asiste a las tutorias en

los siguientes casos:

a) No asistir a las sesiones de tutoria programadas sin una justificacion valida.

b) No cumplir con los compromisos y tareas asignadas en las tutorias sin
justificacion.

¢) No participar activamente en las sesiones de tutoria, a pesar de ser convocado.

d) No notificar al tutor con antelacion en caso de no poder asistir a la sesiéon por __/_;5’/ o

razones justificables. ( .f;

Art. 29 © Medidas Correctivas y sancion

En caso de inasistencia o incumplimiento de las obligaciones, se aplicaran las siguientes

medidas:

a) Primera Fase: Llamado de Atencion: El tutor realizard un llamado de atencidn
verbal al estudiante, explicAndole la importancia de las tutorias para su desarrollo
académico y personal. Ademads, se le solicitard firmar una carta de compromiso
con la finalidad de garantizar la particion y asistencia a las distintas actividades
tanto individuales como grupales que planifique el docente tutor.

b) Segunda Fase: Advertencia Escrita: Si el estudiante continua sin asistir, se emitira
una advertencia escrita, notificdndole que su inasistencia sera reportada al
Coordinador de Tutoria y al director de su carrera. En esta fase, el estudiante

recibird una carta que describird las consecuencias de no regularizar su asistencia.
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¢) Tercera Fase: Restricciones Académicas y Administrativas: Si el estudiante
persiste en su inasistencia a las tutorias, se elevara un informe al Coordinador de
Tutorfa y a la autoridad académica pertinente. Como medida correctiva, se
evaluaré la restriccion del acceso a ciertos beneficios institucionales y/o servicios
complementarios, tales como el comedor universitario, los servicios de psicologia,
medicina y odontologia. Asimismo, su matricula para el siguiente semestre

quedaré condicionada a la regularizacién de su participacion en tutorias.
Derecho a Apelacion:

El estudiante tiene derecho a presentar sus descargos si considera que ha sido sancionado
de manera injusta. La apelacion debera ser presentada al Coordinador de Tutoria dentro

de un plazo razonable después de recibir la notificacion de la sancion.

El Coordinador de Tutoria evaluaré la apelacion y determinara si se procede a revisar la

sancion o se mantiene la medida tomada.

Art. 30 ° Acciones Preventivas: /. &
{;‘"

a) Compromiso Inicial: Al inicio de cada semestre, los estudiantes firmaran u:ﬂ

compromiso con el tutor, en el que se especificaran sus responsabilidades en \\

relacién con la tutoria y las consecuencias de no cumplirlas.

b) Revision de Asistencia: El tutor llevara un registro detallado de las asistencias y
el nivel de participacion del estudiante, y lo actualizara de forma regular.

¢) Seguimiento Proactivo: En caso de que un estudiante falte a mas de una sesion, el
tutor y el Coordinador de Tutoria contactaran proactivamente al estudiante para
entender las razones de la inasistencia y buscar soluciones antes de que se apliquen

sanciones.
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CAPITULO III: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA: El presente reglamento entra en vigencia a partir de su aprobaciéon por el
organo competente de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac
(UNAMBA) y sera de cumplimiento obligatorio para todos los actores involucrados en

el Sistema de Tutoria Universitaria,

SEGUNDA: La Unidad de Psicopedagogia es la instancia responsable de la supervision
y coordinacion del cumplimiento del reglamento, asegurando su correcta implementacion

en cada escuela profesional en articulacion con las autoridades académicas.

TERCERA: El reglamento podra ser revisado y actualizado periodicamente en funcion
de las necesidades académicas y administrativas de la Universidad, previa aprobacion del

Consejo Universitario o la instancia correspondiente.

CUARTA: Los casos no previstos en el presente reglamento seran resueltos por la

Direccion de Bienestar Universitario, en coordinacion con la Unidad de Psicopedagogia /<7~

y el Vicerrectorado Académico (VRAC), tomando en cuenta la normativa universitari:!i_f [ & Y

1)

\

vigente.

CAPITULO IV: DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: el presente reglamento serd implementado de manera progresiva,
permitiendo a las escuelas académicas y a la unidad de psicopedagogia realizar los ajustes
necesarios para su correcta aplicacion en todas las escuelas profesionales de la

UNAMBA.

SEGUNDA: Durante el primer afio de implementacion, la Unidad de Psicopedagogia
brindaréa capacitaciones a docentes tutores y coordinadores de tutoria para garantizar una

adecuada ejecucion del sistema de tutoria universitaria.

TERCERA: Los delegados de las Escuelas Profesionales deberdn presentar un informe
semestral sobre la implementacién del reglamento, identificando dificultades y
oportunidades de mejora, para su evaluacién y posible ajuste por parte de la direccion

de bienestar universitario.
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CUARTA: Hasta la plena implementacion del reglamento, las funciones de tutoria
seguiran realizandose conforme a los lineamientos y practicas previamente establecidas,

garantizando la continuidad del servicio de tutoria para los estudiantes.
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ANEXO

Anexo 1: Formato de carpeta tutorial.

CARPETA TUTORIAL
DATOS INFORMATIVOS DEL DOCENTE TUTOR

Instrucciones: Completa estos datos para facilitar la comunicacion y el seguimiento de
los estudiantes tutorados.

Nombre del Docente: ......

Escuela Profesional: .......ccceeesenee terereerssessesssssneterarrresenrrrnrerrannsansnrrrnrEELTLRSISIOTSITSRES

NUIMEED CEIUIATL «ovvevrineeeesessscnsessssssssaesesssssnssssosssssssssssassnsasesserasasssasanssssesssnsssssrannsasesossonions

Correo Electronico: . tersessssessessossssssnsrrrereratranssaessssrsrrnranasasasessresseesan

Sede UNAMBA: ...... tetrsesessesserseserserreessrsnannnansenes ,

Semestres de 10S TUtOrados: .....cveevereerssssrneseersrersssnnessesess 'L_

Nimero de Estudiantes Asignados: ...... vosesssnssnisnsenssnana

Disponibilidad Horaria: veresecsansnsnsnnes .

Experiencia Previa en Tutoria: .....

ODbSErVACIONES GENEIALES: 1verreereererreersreccsansssensssssesssrssasasasssssossossssssrsssssssassssssssssssnsasssssssse

Lugary Fecha: ......cocevuiiiiinnennns [eeerenens [eevienens
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FORMATO DE CONTROL GRUPAL
Instrucciones: Registra la informacién de cada sesion de tutoria grupal, anotando las
principales dificultades observadas.

Tutor: ...... RN

Escuela Académico Profesional: .......

Tema de la Sesién: . “ ceesasenesnases

ODbjetivo: ..cuueensenesnisaeene cevserssnnesrae seseessssnasssensneeassennessens seesessseressnnsissntssssaasesannssnnnasessen

Fecha: ........ S fovsuene

Cadigo Apellidos y Nombres Semestre Firma j)
| T 6\
i '%’\ . ,7/ )
| QET 24
|
FIRMA DEL TUTOR
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ENTREVISTA DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL DEL TUTORADO
Instrucciones: Esta entrevista tiene como objetivo conocer la situacion del estudiante en

diferentes 4reas. Registra sus respuestas y afiade tus observaciones como tutor.

Apellidos y Nombres del EStUdIante: ........cccovievmriniicnnicinnineceenceeeenenenesnecseenenne (=]

COIZO: oot SEMESIIE: .vvveveeeeeieiereeecre e resveenee

Escuela Académico Profesional: .....oovcoeeveeiiiiieiiiiriie ettt tb v eree et tear e seeeseeeaeeraenes

Fecha: ........ vunans A

Hora de Inicio: ............. Hora de Término: ..............

Areas de Evaluacion y Preguntas Guia

fisica regularmente? ;Tienes
problemas de concentracion
o fatiga? ;Has sentido

ansiedad, estrés 0
desmotivacion

recientemente? (Coémo
manejas estos estados
emocionales? (Has

consumido alcohol u otras
sustancias que puedan afectar
tu bienestar? ;Conoces los
riesgos del consumo excesivo
de estas sustancias?

Area Preguntas Guia Respuestas o compromisos del Observaciones
estudiante del Tutor
Personaly | ;Como te sientes en tu
Social entorno universitario?
(Sientes  apoyo de tus
compafieros y profesores?
(COémo manejas el estrés?
(Has tenido problemas de
integracién o aislamiento?
Salud (Como  describirias tu
Corporaly | alimentacién y habitos de
Mental | suefio? ;(Realizas actividad




KT e——
MICATEA BASTHIAY

UNAMBA-RUP-01-2025

REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE PSICOPEDAGOGIA DE LA UNIVERSIDAD [ Versién: 01
NACIONAL MICAELA BASTIDAS DE APURIMAC - UNAMBA

Académica

(Cémo evallas tu
rendimiento académico?
(Tienes  dificultades en
alguna asignatura en

particular? ;Utilizas técnicas
de estudio? ;Asistes a clases
con regularidad? ;Tienes
problemas para organizar tu
tiempo entre clases, estudio y
descanso? (Buscas apoyo
académico cuando lo
necesitas?

Vocacional

(Sientes que la carrera que
estudias es la adecuada para
ti? ;Cuales son tus metas
profesionales a corto y largo
plazo? ;Has participado en
actividades o eventos que
refuercen tu vocacion
(charlas, talleres, pasantias)?
(Qué dificultades has
encontrado en tu camino
profesional?

Firma del Estudiante: ..

... Firma del Tutor: ......ccceervvenee




UNAMBA-RUP-01-2025

REGLAMENTO DE LAUNIDAD DE PSICOPEDAGOGIA DE LA UNIVERSIDAD

Version: 01
NACIONAL MICAELA BASTIDAS DE APURIMAC — UNAMBA

HOJA DE SEGUIMIENTO INDIVIDUAL

Instrucciones: Usa esta hoja para registrar el progreso del estudiante en cada sesion de

seguimiento. Y
Apellidos y Nombres del Estudiante: .:\
Cédigo: evesesnsassansarsasnsenana Semestre:..... \.
Escuela Académico Profesional: ....... .

Fecha de Seguimiento: ........ A Y

Préxima Cita: ........ T YA

Seguimiento del Progreso
Area Seguimiento y Mejoras

Personal y Social

Salud Corporal y
Mental
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Académica

Vocacional

Plan de Accion y Seguimiento

Acciones y Acuerdos Tomados: .......ccceveeruesuesunnne
Recomendaciones para el Estudiante: ...................... .
Observaciones Generales: ........ocovseervnrsnesenes

Firma del Estudiante: ......cccocereereessecscccerseneese. Firma del Tutor: .
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FICHA DE REFERENCIA TUTORIAL

Instrucciones: Completa esta ficha cuando un estudiante requiera ser referido a otro
servicio de apoyo.

Fecha: / /

Apellidos y Nombres: .

FdAA: ceeernvrcrcornonserose SEXOL cecsoorsssserssrsssassasrsssesssssssssssssssssssessesssssssssssssss sossnssssssssssseoresssssasns

Servicio al que se hace la referencia: . . cenesrssessisns ]

Motivo de la referencia: | //flf

Resumen del caso:

. v sevessersurervasassseny T -
(XYY secvsessrssves voese
LYYYIYS sovsee vose

. PeveesseserIsEsesessIIIsERTOROIERIIOY .
LYTYIT PesecsratseesererersEsesITITISIORITY
seese save vsese eveses . vooe
veoree . . ssenesses T ITTTITI

Observaciones: eeeesessssasnsenessrssssseessssnseanennnsLeseeeeteteetsatanananneteerArErRRRRLERRSSISOSSIRSSS -

Firma del Tutor: .

Seguimiento y Acciones Tomadas: ........ceceeucee. .
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Anexo 2
ENCUESTA PARA ESTUDIANTES

Instrucciones:

e Marque con una (V') la opcidén que mejor refleje su experiencia.
Responda las preguntas abiertas con sinceridad.
e Suopinion es fundamental para mejorar el programa de tutoria.

I. DATOS GENERALES
Escuela Académico Profesional: /'
......................................................................................................... i
1f
SEmMES e, ettt

1L EVALUACION DEL PROGRAMA DE TUTORIA

A. Organizacion y Funcionamiento

(Recibid informacion clara sobre el programa de tutoria?
1 Si, completamente

O Parcialmente

O No

(Con qué frecuencia se realizaron las sesiones de tutoria?
(] Semanalmente

[J Quincenalmente

0] Mensualmente

[] No tuve sesiones

(Considera que la cantidad de sesiones fue suficiente?

O Si

] No

[ Indiferente

(Los temas tratados en la tutoria fueron relevantes para su formacion académica y
personal?

O Si, en gran medida
[1 Parcialmente
0 No
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B.. Desempefio del Tutor

(El docente tutor mostro disposicion para atender sus dudas y necesidades?
O Siempre

0O Algunas veces

O] Nunca

(El tutor brindé orientacidén sobre estrategias de estudio y organizacion académica?
[ Si, de manera efectiva

O Parcialmente

O No

(El tutor fomenté un ambiente de confianza y respeto?
0 Si

0 No
C. Impacto del Programa de Tutoria

(Considera que la tutoria le ayudé en su adaptacién y rendimiento académico?
[1 Si, en gran medida

O Parcialmente

O No

(Qué aspecto de la tutoria fue mas 1til para usted? (Respuesta abierta)

.........................................................................................................

.........................................................................................................

.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

.........................................................................................................

HI. COMENTARIOS FINALES
(Desea agregar algiin comentario o sugerencia sobre la tutoria?

.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
........................................................................................................

.........................................................................................................

jGracias por su participaciéon! Su opinién es valiosa para mejorar la tutoria en nuestra
universidad.
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ENCUESTA PARA DOCENTES TUTORES

Instrucciones:

e Marque con una (V) la opcién que mejor refleje su experiencia.
e Responda las preguntas abiertas con sinceridad.
¢ Suopinidn es fundamental para mejorar el programa de tutoria.

L DATOS GENERALES
1) Escuela Académico Profesional:

.......................................................................................................

II.  EVALUACION DEL PROGRAMA DE TUTOR{A
A) Organizacién y Funcionamiento

(Recibid capacitacion para desempefiar su rol como tutor?
O Si
0 No

(Considera que la carga horaria asignada a la tutoria fue suficiente? | 1%
O si ' £
O No '

(Recibid apoyo de la Unidad de Psicopedagogia para su labor tutorial?
[0 Si, de manera constante

[ Parcialmente

] No

(Con qué frecuencia se realizaron las sesiones de tutoria?
1 Semanalmente

O Quincenalmente

[0 Mensualmente

O No realicé sesiones

(Los temas tratados en la tutoria fueron relevantes para el acompafiamiento de los
estudiantes?

O Si, en gran medida
1 Parcialmente
O No
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B) Desempefio y Satisfaccion

(Considera que los estudiantes participaron activamente en las sesiones de tutoria?
O Si, en la mayoria de los casos

O Solo algunos estudiantes

O No

¢ Qué estrategias utilizo para motivar la participacion de los estudiantes? (Respuesta
abierta)

......................................................................................................

......................................................................................................

-------------

. COMENTARIOS FINALES ==

(Qué sugerencias tiene para mejorar la tutoria en la UNAMBA? (Respuesta abierta)

......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
.....................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................
.....................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

jGracias por su participacién! Su opinidn es valiosa para mejorar la tutoria en nuestra
universidad.




