Unidad de Gestion Educativa Local Chiclayo

""Afo de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”
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Resolucion Directoral N°  nn278n -2025

CHICLAYO, o4 waR 2425

Vistos, la relacion consolidada de los directivos evaluados en el marco
de la evaluacion de desempefio de institucion educativa en Educacion Basica 2024, de la Carrera Publica Magisterial
de la Ley de Reforma Magisterial.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 35 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
e en el literal d) Director de Institucion Educativa en Educacion Basica o Técnica Productiva en el marco de
lCarrera Publica Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial.

L-e Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 053-2024-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Norma que regula la Evaluacion del desempefio en cargos directivos de
. institygiones educativas de Educacion Basica - 2024, en el marco de la Carrera Publica Magisterial de Ia Ley de
Refgrma Magisterial” el mismo que se ha desarrollado dentro de los plazos sefialados.

- Que, mediante Oficio N° 001523-2024-MINEDU/VMGP-DIGEDD vy sus
./ ~modificatorias se establece el Cronograma de la Evaluacién del desempefio en cargos directivos de instituciones
——educativas de Educacién Basica - 2024, en el marco de la Carrera Plblica Magisterial de la Ley de Reforma
v Maglsfenal El MINEDU ha publicado los resultados finales de la evaluacién de desempefio a los directivos de IE,
? Institucional.

: ;‘ Estando, visado por el Area de Asesoria Juridica, el Area de
Planlﬁcatlon y Presupuesto a lo actuado por el Area de Recursos Humanos - Equipo de Administracién de Personal,
de{aﬁmdad de Gestion Educativa Local Chiclayo, y

De conformidad con la Ley N° 32185 que aprueba el Presupuesto Anual
defG/ s&’;; para el Afio Fiscal 2025, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, la Ley N° 29944, Ley de Reforma
,f-"_uE Rhg”ﬁfeﬂal y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial

Wodlf icatorias, Resolucion Viceministerial N° 053-2024-MINEDU; Ley 27444, Ley del Procedimiento
' nistrativo General y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional.
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- RATIFICAR a don (fia) MARCOS GOMEZ DIAZ por un periodo de
cuatro (4) afos, conforme a lo siguiente:

1.1. DATOS PERSONALES :

APELLIDOS Y NOMBRES . GOMEZ DIAZ, MARCOS
DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I. 'N°16680942
ESCALA MAGISTERIAL . SEXTA ESCALA MAGISTERIAL

1.2- DATOS DE LA PLAZA RATIFICADA :

UGEL/DRE . UGEL CHICLAYO

CODIGO DE PLAZA . 026891216915

CARGO . DIRECTOR IE.

JORNADA LABORAL . 40 HORAS CRONOLOGICAS

. VIGENCIA - 01/04/2025 AL 31/03/2029

Articulo 2.- ESTABLECER que, el directivo de la Institucion Educativa, a partir
| designacion tiene derecho a la Remuneracion Integra Mensual (RIM) de 40 horas cronoldgicas semanal - mensual de

¢ rdo a su escala magisterial, asi mismo, les corresponde percibir la asignacion temporal por desempefiar los citados cargos,
nforme a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° © 227-2013-EF.

Articulo 3.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo a
Y de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2025.
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