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HOSPITAL CHANCAY Y SBS

Resolucion Directoral

Chancay, 07 de Mayo del 2025
VISTO:

£l Memorando N° 179-UE.405.HCH.SBS.DE/05-2025, de fecha 06 de mayo de 2025, y,

CONSIDERANDO:

Qué. el Articulo 25° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Carrera Administrativa, establece |as
condiciones para la asignacion de funciones a los empleados de la Administracion Publica:

Qué, mediante Resolucion Directoral N° 055-2009-DIRESA-LIMA-HCH-SBS-DE, de fecha 27 de febrero de 2009, se aprueba
el Manual de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay y SBS, la cual tiene como objetivo establecer las
esponsabilidades, funciones y requisitos especificos de los cargos establecidos en el Cuadro Para Asignacion de Personal,
ra lograr que se cumplan las funciones generales establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital

ué, mediante Resolucion Directoral N° 308-2022-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE, de fecha 16 de setiembre de 2022, se

\\‘“’\ / asigna, a partir del 16 de setiembre de 2022, a la servidora publica Dona MARIA DEL CARMEN QUIROZ LOPEZ, Tecnico
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Administrativo |, Nivel STD, las funciones como Responsable del Area de Control Administrativo del Organo de Control
Institucional del Hospital Chancay y SBS “Dr. Hidalgo Atoche Lopez’,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N° 28175, Ley Marco
del Empleado Publico, Decreto legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector

Publico, su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, vy,

Con las visaciones, del Director de la Oficina de Administracion, Jefe de la Unidad de Personal y Asesor Legal del Hospital
Chancay y Servicios Bésicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez’,

;\’\ /?}fi,{G:\(?A/,,( Con las facultades conferidas en los Articulos 7° y 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay
:.-,’.,,\jf-‘ ) <’§;\\~'~3@p\robada por la Ordenanza Regional de Lima N° 008-2014-CR-R y Resolucion Gerencial General Regional N° 212-2024-
DL 5 ‘GRL-GCR;

3\ i 4 / o :
SN T / %é RESUELVE:

Mg S r ARTICULO PRIMERO: DAR TERMINO, a partir del 30 de abril del 2025, la asignacion de funciones como Responsable del
Area de Control Administrativo del Organo de Control Institucional del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud
‘Dr. Hidalgo Atoche Lopez’, encomendadas a través de la Resolucion Directoral N° 308-2022-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE,
de fecha 16 de setiembre de 2022, a la servidora publica Dona MARIA DEL CARMEN QUIROZ LOPEZ, Técnico

Administrativo |, Nivel STD, dandosele las gracias por los servicios prestados en dicha funcion.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, la presente Resolucion Directoral, a la interesada y a las Instancias competentes,
conforme al Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,

ARTICULO TERCEROQ: ENCARGAR al Area de Comunicaciones, la publicacion de la presente resolucion en el portal Web
institucional de |a entidad.

Registrese, Comuniquese y Cumplase;
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