GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL
N°O 9/-2025-GOREMAD/DIRESA

Puerto Maldonado, 3 1 HMAR. 2025

VISTO: el Memorado N° 435-2025-GOREMAD/DIRESA-DR, de fecha 31 de marzo del 2025, mediante el cual
4./:;_;\; ;j,",,’;;.z§e autoriza proyectar Resolucion Directoral Regional de aprobacion del Plan de Desarrollo de las Personas (PDP)
;“' ' @2&25 de la Direccion Regional de Salud de Madre de Dios;
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\.“;jig"’ CONSIDERANDO:

Que, la Ley Marco del Empleo Piblico Ley N° 28175, en su Articulo 11 establece que “La Capacitacion es un

deber y un derecho del empleado publico. Esta orientada al desarrollo de conocimientos, actitudes, practicas,

| habilidades y valores del empleado, para garantizar el desarrollo de la funcion publica y los servicios publicos, mejorar
‘ desempefio laboral, propiciar su realizacién personal, técnica o profesional y brindar mejor servicio al usuario;

Que, el Articulo 135 del Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio civil, aprobado por Decreto

upremo N° 040-2014-PCM, sefiala que el Plan de Desarrollo de las Personas es un Instrumento de Gestion para la
planificacién de las acciones de capacitacion de cada entidad, y se elabora sobre la base de las necesidades de
capacitacion por formacion laboral o profesional con la finalidad de promover la actualizacién, el desarrollo profesional
O potenciar las capacidades de los servidores civiles; y sefiala ademéas que el referido plan debe definir los objetivos
“""“T}{;enerales de capacitacion y su estrategia de implementacion;

Y o ) Que, a través de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIRPE, la autoridad Nacional del
Ohest .ffli"'Servicio Civil-SERVIR, aprueba la Directiva “Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacion en las entidades
=" Plblicas", la misma que tiene como finalidad desarrollar los procedimientos, reglas e instrumentos para la gestion del
proceso de capacitacion, con el propésito de mejorar el desempefio de los servidores civiles para brindar servicios de

= calidad a los ciudadanos;
5 FL\(E"/",?

Que, la Capacitacién como actividad institucional esté ligada a los procesos de trabajo que permite desarrollar
-4 y fortalecer cuadros con alta calificacion que garantice cumplir con las exigencias del servicio en que se labora,
# colaborando con ia eficacia y productividad de la gestion publica;

Que, en el presente afio al igual que en afios anteriores la responsable del Area de Capacitacion, validada por

los integrantes del Comité, propone el presente Plan de Desarrollo de las Personas 2025 de la Direccion Regional de

~Salud de Madre de Dios, orientado a todos los profesionales de la salud, técnico y auxiliares asistenciales, profesional
gidministrativo, técnico y auxiliares administrativos;

Que, con documento de visto se autoriza proyectar la Resolucion Directoral Regional, aprobando el “PLAN DE
“ DESARROLLO DE LAS PERSONAS (PDP) 2025 de la Direccion Regional de Salud de Madre de Dios;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, aprobado
mediante Ley N° 32185; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria, aprobada por Ley N° 27902;
y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 061-2025-GOREMAD/GR, concordante con el Reglamento de organizacion y
funciones (MOF) de la Direccion Regional de Salud de Madre de Dios, aprobado por Ordenanza Regional N° 034-
2012-RMDD/CR; y con los V°B° de la Direccion Ejecutiva de Administracion, Direccion Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, Oficina de Personal y Oficina de Asesoria Juridica de la Direccién Regional de Salud de Madre de Dios;



GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL
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Puerto Maldonado, 3 1 HAR. 202%

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - APROBAR el “PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS (PDP) 2025" de la Direccion
Regional de Salud de Madre de Dios, que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°. - ENCARGAR, al Comité de Elaboracién del Plan de Desarrollo de las Personas de la Direccion Regional
de Salud de Madre de Dios su supervision del mencionado plan.

ARTICULO 3°. - ENCARGAR a la Direccion de Tecnologias de la Informacion la publicacion de la presente resolucion en
el Portal Institucional de la Direccion Regional de Salud de Madre de Dios.

Registrese y comuniguese.
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PRESENTACION

La Autoridad Nacional de Servicio Civil - SERVIR, rector del Sistema de
Administracion de Gestion de Recursos Humanos del Estado, aprob6é mediante
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE de fecha 08 de agosto
del 2016. La Directiva "Normas para la Gestion del Proceso de Capacitaciéon en las
Entidades Publicas", definiendo a la capacitacién como proceso que busca la mejora
del desempefio de los servidores, a través del desarrollo de competencias o
conocimientos, debiendo estar alineada al perfil de puesto del servidor y/o a los
objetivos estratégicos de la Entidad.

El Plan de Desarrollo de las Personas - PDP - para el afio 2025 de la Direccién
Regional de Salud Madre de Dios, ha sido elaborado teniendo como referencia los
3 objetivos estratégicos institucionales y las actividades programadas por los 6rganos
Sh y/o unidades organicas de la entidad incluye a todo el personal (nombrado,

2 contratado bajo cualquier modalidad) de acuerdo a las actividades que desarrolla el
capital humano en las diversas Oficinas, Areas y Direcciones Ejecutivas.

El objetivo de la Gestion de la Capacitacién es potenciar las capacidades,
incrementar conocimientos y desarrollar habilidades que permitan mejorar el
desempefio y cumplimiento de funciones de nuestros servidores civiles, para asi

01934 ONu¥31809

o
XE 2 X o — . . . . ‘s
@ 2o contribuir al logro de objetivos institucionales y de esta manera brindar atencion de
A calidad a la poblacion.
8 s
b8 De esta manera, el presente documento constituye un instrumento de gestion de
indole técnico elaborado sobre la base del Diagnéstico de Necesidades de
il S Capacitacion de la Institucién, teniendo caracter estratégico a través del cual los
I \“/5 encargados de cada unidad organica desarrollaran y fortaleceran sus competencias
s generando un valor agregado a la gestidn, constituyéndose asi el Plan de Desarrollo
L% de las Personas (PDP) de la Direcciéon Regional de Salud de Madre de Dios 2025,
]‘ 2 siendo una herramienta estratégica para el logro de los objetivos institucionales.
HEpe
l" ::i:
)
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PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS ANUALIZADO 2025
DIRESA MADRE DE DIOS

1. MARCO NORMATIVO DEL PDP
= LeyN° 30057 Ley del Servicio Civil

= Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE, aprobacion de la
Directiva “Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacion de las Entidades
Publicas”.

= Decreto Supremo N° 040 - 2024 - PCM, Reglamento General de la Ley del Servicio
Civil.

= Decreto Supremo N° 062 - 2008 - PCM, Reglamento de Organizacién y Funciones
de la Autoridad Nacional del Servicio Civil y sus Modificatorias.

= Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Ptiblica: El desempefio de los
empleados publicos basado en la observancia de valores, principios y deberes que
garantizan el profesionalismo y la eficacia en el ejercicio de la funcién publica.

= Resolucion Ministerial N° 923 - 2024 /MINSA, aprobacion de la Guia Técnica para
la elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas del Sector Salud.

2. ASPECTO TECNICOS CONCEPTUALES

e Acciones capacitacion: Actos relacionados con el desarrollo de competencias y
valores de las personas al servicio del estado peruano; para la mejora continua de
la gestién publica, la que se imparte, a través de la formacién profesional y
formacion laboral.

e Formacion laboral: Capacitacion Teédrica o practica que reciben el personal al
servicio del estado; dentro de la entidad en la que labora y que es impartida durante
la jornada laboral bajo supervision de la persona designada por la entidad.

\p/ e Formacion Profesional: Se entiende al Post doctorado, Doctorado, Maestria,
14,:’) cursos de actualizaciéon, diplomados, etc. impartidos por centros Universitarios
\ = reconocidos por SUNEDU, con sede en el Pais o especialistas segtin sea el caso; como
]'L,% también del extranjero.

Jf i o Plan de desarrollo de las Personas: Permite a las entidades publicas gestionar las
| i;;\ capacitaciones de sus recursos humanos.

e Capacitacion: Tiene como finalidad cerrar las brechas identificadas en los
servidores civiles, fortaleciendo sus competencias y capacidades para contribuir a
la mejora de la calidad de los servicios brindados a los ciudadanos.

PDP 2025 DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
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o Brecha de Capacitacion: Diferencia entre el desempefio deseado y el desempefio
actual del RHUS, considerando el perfil de puesto, siempre que la diferencia sea por
carencia de conocimientos y competencias.

e Recurso Humano en Salud: Son todas aquellas personas responsables de
contribuir, directa o indirectamente al cumplimiento de funciones en la
organizacion.

o Pasantia: Conjunto de actividades de capacitacion en servicio, que realiza un
profesional de la salud externo, a fin de desarrollar capacidades cognitivas,
procedimentales y actitudinales en un campo especifico dentro de las areas
especializadas que desarrolla la DRS], son capacitaciones de formacion laboral, que
permiten, en el corto plazo, mejorar la calidad del trabajo y de los servicios que
prestan los profesionales de la salud.

ASPECTOS GENERALES

3.1. ALCANCE

El presente Plan de Desarrollo de las Personas - PDP para el afio 2025, tendra
alcance a los servidores civiles comprendidos en la Direcciéon Regional de
Salud de Madre de Dios.

3.2. MISION INSTITUCIONAL

Somos la Autoridad Sanitaria Regional que gerencia los servicios de Salud a

t B
Ugi ,%S favor de la poblacion de Madre de Dios con oportunidad, efectividad, calidad,
= . . . ‘s
PN ‘§”§ universalidad, con enfoque intercultural que utiliza recursos humanos y
R % tecnolégicos.
RRNRE?
MO INIOE 7 p
%gi NE 3.3. VISION INSTITUCIONAL
r;:, g% Al 2030 somos una organizacion del Estado lider, moderna y competente al
' § servicio de los ciudadanos, con un potencial humano ético, empatico, con
vocacidn de servicio, efectivo, que contribuya a mejorar la calidad de vida de las
Y- personas con la participacién conjunta de la sociedad.
£
11 —4:) 3.4. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
'_/l; e Mejorar la calidad de los servicios de salud.
g
i e Prevenir enfermedades.
[ ‘S
AL e (Garantizar la atencion integral de salud.

e Construir una cultura de salud y solidaridad.

e Cumplir con las politicas y objetivos nacionales de salud.

PDP 2025 DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
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ESTRUCTURA ORGANICA
1. Organo de Direccién
- Direccion Regional de Salud.

2. Organo de Control

- Organo de Control Institucional.

3. Organo de Asesoramiento

- Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Presupuesto.
- Oficina de Asesoria Juridica.

4. Organos de Apoyo
v' Oficina Ejecutiva de Administracion.
- Oficina de Personal.
- Oficina de Economia.
- Oficina de Abastecimientos y Servicios Generales.

o)
2

2
o
m
bl
F4
(~]
i
(2}
2
2
E

5. Organos de Linea

v" Direccion Ejecutiva de Promocion de la Salud y Determinantes Sociales.
- Direccién de Participacién Comunitaria y Educacién para la Salud.
- Direccidén de Articulacion Intergubernamental e Intersectorial.

v" Direccion Ejecutiva de Cuidado Integral por Curso de Vida.
- Direccién de Gestion del Cuidado Integral de Salud.
- Direccién de Control de Servicios Seguros y Calidad Sanitaria.

01934 ON¥31809

v" Direccion Ejecutiva de Medicamentos Insumos y Drogas.
- Direccidn de Acceso y Uso Racional de Medicamentos.

it 5o - Direccidn de Fiscalizacion, Control y Vigilancia Sanitaria.
52 &
Qg'% 03 v Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental.
L - Direccidén de Control y Vigilancia.
8 - Direccidn de Certificaciones, Autorizaciones, Fiscalizacion y Sancién.
v" Direccién Ejecutiva de Epidemiologia, prevencion y Control de Emergencias
SIS y Gestion de Riesgo.
1%/ - Direccién de Epidemiologia y Gestion de Riesgos de Emergencia y
1 J;‘} Desastres.
\: o - Direccién de Tecnologias de la Informacién.
A . < : T
_‘] 253\ v" Direccién de Laboratorio de Salud Publica.
b= .
= 6. Organo Desconcentrados
)

X

- Red Integrada de Salud Madre de Dios.
- Hospital Santa Rosa de Puerto Maldonado.

PDP 2025 DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS n
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7. Organo de Direccién

- Direccion Regional de Salud.

8. Organo de Control

- Organo de Control Institucional.

9. Organo de Asesoramiento

- Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Presupuesto.
- Oficina de Asesoria Juridica.

10. Organos de Apoyo

v' Oficina Ejecutiva de Administracion.
- Oficina de Personal.
- Oficina de Economfia.
- Oficina de Abastecimientos y Servicios Generales.
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11. Organos de Linea

v" Direccion Ejecutiva de Promocion de la Salud y Determinantes Sociales.
- Direccidén de Participacién Comunitaria y Educacién para la Salud.
- Direccién de Articulacion Intergubernamental e Intersectorial.

v" Direccion Ejecutiva de Cuidado Integral por Curso de Vida.
- Direccién de Gestion del Cuidado Integral de Salud.
- Direccién de Control de Servicios Seguros y Calidad Sanitaria.

v" Direccion Ejecutiva de Medicamentos Insumos y Drogas.
- Direccién de Acceso y Uso Racional de Medicamentos.
- Direccidn de Fiscalizacion, Control y Vigilancia Sanitaria.

v" Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental.
- Direccién de Control y Vigilancia.
- Direccidn de Certificaciones, Autorizaciones, Fiscalizacion y Sancion.

v" Direccién Ejecutiva de Epidemiologia, prevenciéon y Control de Emergencias
y Gestién de Riesgo.
- Direccién de Epidemiologia y Gestion de Riesgos de Emergencia y

b L Desastres.

: \fQ/ - Direccidn de Tecnologias de la Informacion.

&

\‘ZE:B v" Direccion de Laboratorio de Salud Publica.

]) 2% 12. Organo Desconcentrados

] :J - Red Integrada de Salud Madre de Dios.

I i‘i\ - Hospital Santa Rosa de Puerto Maldonado.
)
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llustracion 1:0rganigrama Estructural de la Direccion Regional de Salud de Madre de Dios.
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CINCO PRIMERAS PRIORIDADES DE LA REGION DE MADRE DE DIOS

> 5 PRORIDADES ASIS

1. Infecciones agudas de las vias respiratorias superiores.

2. Enfermedades de la cavidad bucal, de las glandulas salivales.

3. Otros trastornos maternos relacionados principalmente con el embarazo.
4. Obesidad y otros de hiperalimentacidn.

5. Enfermedades infecciosas intestinales.

» 5 PRIORIDADES CONSEJO REGIONAL DE SALUD

1. Prevencidn y Control de Enfermedades Metaxenicas con énfasis en Dengue.

2. Mejorar la salud materna, con énfasis en disminuir la mortalidad materna.

3. Mejorar la salud del Nifio con énfasis en la desnutricién crénica infantil y
Anemia.

4. Mejorar la Cultura de Transito y seguridad Vial.

5. Prevencién y Control de VIH/SIDA.

> 5 PRIORIDADES SANITARIAS SEGUN EL PEI

1. Mortalidad Materna y Neonatal.

2. Mortalidad Infantil.

3. Prevalencia de malnutricién materna e infantil.

4. Prevalencia e incidencia de enfermedades Transmisibles.
5. Prevalencia e incidencia de enfermedades metaxenicas.

» 5 PRORIDADES CARGA DE ENFERMEDAD

1. Infecciones vias respiratorias bajas.
2. Diabetes Mellitus.

3. Accidentes de Transito.

4. Violencia.

5. Enfermedad CVC cerebro vascular.

» 5 PRORIDADES PARA GESTION TERRITORIAL

(DISTRITOS TAMBOPATA, INAMBARI, LAS PIEDRAS, LABERINTO, MADRE DE
DIOS, HUEPETUHE E IBERIA)

1. Mortalidad materna, neonatal y perinatal.

2. Desnutriciéon infantil y anemia.

3. Enfermedades por saneamiento basico y medio ambiente.
4. Enfermedades no transmisibles.

5. Accidentes de transito.

PDP 2025 DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperaciény Consolidacion de la Economia Peruana”

“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

» 5 PRIORIDADES PARA GESTION TERRITORIAL

(DISTRITOS MANU, FITZCARRAL, INAPARI Y TAHUAMANU)

1. Mortalidad materna, neonatal y perinatal.

2. Desnutricidn infantil y anemia.

3. Enfermedades por saneamiento basico y medio ambiente.

4. Enfermedades no transmisibles.

5. Mortalidad Infantil.

4. NUMERO DE SERVIDORES DE LA ENTIDAD, SEGUN REGIMEN LABORAL

El nimero de servidores que conforman la Direcciéon Regional de Salud de Madre de
Dios - Unidad Ejecutora N° 400 Salud Madre de Dios por Régimen Laboral:

MICRORED D.L.N°276 | D.L.N°728 | D.L.N°1057 | TOTAL DE
SERVIDORES

BOCA COLORADO 17 6 21 44
HUEPETUHE 25 2 17 44

IBERIA 86 6 47 139

JORGE CHAVEZ 134 3 46 183
LABERINTO 26 2 15 43

MAZUKO 53 6 32 91

NUEVO MILENIO 166 5 33 204
PLANCHON 26 4 16 46
SALVACION 21 5 19 45

NO PERTENECE A 138 125 263
NINGUNA MICRORED

TOTAL 1,102

Fuente 1: INFORHUS

5. CAPACITACION

5.1. TIPOS DE ACCIONES DE CAPACITACION DE FORMACION LABORAL

e Taller: Estrategia de ensefianza - aprendizaje para el desarrollo de una tarea, a partir
de la puesta en practica de los conocimientos adquiridos por parte de los participantes,
de manera individual o grupal. Estos deben aportar para resolver problemas concretos

y proponer soluciones.

e (Curso: Estrategia de ensefianza - aprendizaje que comprende una secuencia de sesiones
articuladas y orientadas al logro de los objetivos de aprendizaje previstos.

PDP 2025 DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
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e Pasantia: Actividad practica de caracter académico, de investigacion o profesional que
realiza un servidor civil en otra entidad publica o privada, en el pais o en el extranjero,
con el objeto de adquirir experiencia y/o profundizar los conocimientos necesarios para
el desarrollo de sus funciones. Esta actividad es supervisada por el personal designado
paratal fin, dentro de la entidad donde estuviere llevando a cabo la pasantia.

5.2. OBJETIVOS DE LA CAPACITACION

El Plan de Desarrollo de Personas (PDP) -DIRESA MADRE DE DIOS 2025, tiene por objetivo
general desarrollar competencias o conocimientos en los servidores civiles que conforman
la Direccion Regional de Salud de Madre de Dios, alineados a nuestros objetivos
estratégicos, con la finalidad de mejorar el desempefio de la Entidad.

Fortalecer la competencia de los servidores de la Direccién Regional de Salud de Madre de
Dios, para generar el cambio en la cultura organizacional basado en el compromiso ético de
nueva actitud, trabajo en equipo, comunicacidn en base a interculturalidad, capacidad de
organizacién-planificacién y solucidn de problemas con respeto por la vida de las personas
y el medio ambiente.

JuiQ
934 ONNII209

6. ELABORACION DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS

: “:é La herramienta primordial fue la Matriz de Diagnostico de Necesidades de Capacitacion
= recopilado de la Matriz de requerimiento de capacitacién de las areas usuarias de la Direccién
Regional de Salud de Madre de Dios, la cual contiene la descripcidén detallada de las acciones de
' - capacitacion priorizadas, analizadas por el Comité de Planificacidn de la Capacitacién y la Oficina
' o
=i oR de Personal.
I H b
Q& 29 - . : L T
s SR La Oficina de Personal socializo con los integrantes del Comité de Planificacién de la
23 N = Capacitacion la informacién contenida en la Matriz del Plan de Desarrollo de las Personas para
ﬁ; o3 identificar observaciones y subsanaciones previa presentacién al Director Regional de Salud de
S 2 Madre de Dios.
£S: 23
8 ER
“2 7. EVALUACION DE LA CAPACITACION
La evaluacion permitira verificar si la capacitacion produjo las modificaciones deseadas en
i la conducta de los trabajadores, o porque no se produjo y si estos resultados de la
S capacitacion tienen relacion con la consecucion de los objetivos institucionales, se debe de
7 "6 evidenciar porque se lograron y porque no. Se tiene cuatro niveles:
b oS
L,;( v Reaccion: permite medir el grado de satisfaccion de los participantes con respecto a la
T ‘:?‘, accion de capacitacidon que acaban de recibir.
‘.' = v' Aprendizaje: intenta medir los conocimientos y habilidades adquiridos por los
‘.'/fr?—;,;. participantes a lo largo del curso.

v Aplicacion: intenta medir la aplicacion en el trabajo de los conocimientos adquiridos, y
en consecuencia se producen cambios en la prestacion de los servicios.

PDP 2025 DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
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v' Resultados: En este tltimo nivel, el objetivo es evaluar el beneficio que ha producido la
accion formativa.

8. FINANCIAMIENTO

Las acciones de capacitacién inmersas el Plan de Desarrollo de Personas correspondiente
al afio 2025 seran con financiamiento de cada estrategia sanitaria en lo que corresponde y
sin costo de aquellas sin financiamiento las que se ejecutaran previa coordinacion y
aceptacion de entidades formadoras o invitacién a profesionales de la Institucién que
permita desarrollar el PDP 2025 e impartir conocimientos y/o habilidades grupales en la
entidad en el presente ejercicio.

El presupuesto total requerido por direcciones y oficinas de la Direccién Regional de Salud
de Madre de Dios asciende a S/. 64,988.00 (SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y OCHO Y 00/100 NUEVOS SOLES), que sera atendido progresivamente de
acuerdo a las prioridades sanitarias de la region y de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal.

JEl0
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CONSOLIDADO DE PRESUPUESTO

PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS DIRESA MADRE DE DIOS 2025

ORGANO O UNIDAD ORGANICA AREA/UNIDAD TOTAL
OFICINA EJECUTIVA DE AREA OFICINA EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION ADMINISTRACION s/. 3,000.00
AREA DE CAPACITACION Y
BT PERFECCIONAMIENTO s/, 2,500.00
6 88 OFICINA DE PERSONAL
o AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
52 TREABAJO s/, -
X0
2 ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES s/, 8,240.00
o
z SALUD MENTAL s/, 1,000.00
e P.P MATERNO- s/. 20,000.00
m
g DIRECCION EJECUTIVA DE CUIDADO | p, ¢ 1pc /. 12.000.00
INTEGRAL POR CURSO DE VIDA :
VIH/SIDA s/, 10,000.00
i g P. METALES PESADOS s/, 3.000.00
¢ L@
5 23 PROGRAMA P. DE PREVENCION Y CONTROL
R& 85 DE CANCER s/. -
RN DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD
2SS AMBIENTAL AREA HIGIENE ALIMENTARIA s/, 2,500.00
O NGE
ot %
g—;i gm OFICINA EJECUTIVA DE gﬁﬁcmﬁ ’%ETPLANEAMIENTO Y
2 SF PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO SUPUESTO s/. 1,748.00
. X
DIRECCION EJECUTIVA DE
o PROMOCION DE LA SALUD Y DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE
\’Q ; DETERMINANTES SOCIALES LA SALUD s/, 1,000.00
UG
I : “}
}"- S LABORATORIO DE REFERENCIA LABORATORIO DE REFERENCIA REGIONAL
i e REGIONAL DE SALUD PUBLICA DE SALUD PUBLICA- s/, -
A
| & TOTAL s/, 64,988.00
i 3
=
l/ "‘T*‘-.)\
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9. VALIDACION POR EL COMITE

Los miembros del Comité Validamos el presente Plan de Desarrollo de las Personas
Anualizado 2025 de la Direccion Regional de Salud Madre de Dios, y lo presentamos
para su aprobacién ante el Titular de la Entidad.

ABG. CYNTHIA ELIANA VALLADOLID RIVERA
TITULAR
OFICINA DE PERSONAL

XE DE DIDS
,.'E SALU

GOBIERNO REGIONAL DE M
RO REGIoNAL
OFICINA EiE ¥ )V PRESURLESTE

CPC.ADRIAN VELASQUEZ MORALES
TITULAR
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

"D)REE 0 REGIONN

MC.HENRY PAUCAR OLIVERA
TITULAR
ALTA DIRECCCION

(D

G

«x

LIC.PSIC. YENNY GUEVARA UGARTE
TITULAR
REPRESENTANTE DE LOS SERVIDORES CIVILES
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MATRIZ PDP (PROGRAMA PRESUPUESTAL ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES)

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
20170258054

Nombre de entidad

RUC de entidad

Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos
Informacion que deviene de la matrizDNC

1. 6GRGANO O UNIDAD ALCUESD 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA 7.TIPO DE
ORGANICA : CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON formacion REACCIONY APRENDIZAJE
1 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO JULIO CESAR CABRERA MALPARTIDA 24 POLITICAS SECTORIALES | DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO c1 Y APLICACION SEMIPRESENCIAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacion REACCION Y APRENDIZAIE
2 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA MYRIAN VARGAS CONCHA POLITICAS SECTORIALES | DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO c1 ¥ APLICACION SEMIPRESENCIAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON formacion REACCIONY APRENDIZAJE
3 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA MIRIAN XIOMARA ACHAHUI LLANOS POLITICAS SECTORIALES | DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO c1 ¥ APLICACION SEMIPRESENCIAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ] ] CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON formacion REACCIONY APRENDIZAJE
4 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO JESUS DAVID ALVAREZ RUELAS POLITICAS SECTORIALES | DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO c1 Y APLICACION SEMIPRESENCIAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVADE ] CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacion REACCION Y APRENDIZAIE
5 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO VANESSA DEL CARMEN RIVAS PALOMINO POLITICAS SECTORIALES | DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO c1 ¥ APLICACION SEMIPRESENCIAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE , ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON formacion REACCIONY APRENDIZAJE
6 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA JUDITH DANITZA MOGOLLON LAIME POLITICAS SECTORIALES | DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO c1 ¥ APLICACION SEMIPRESENCIAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON formacion REACCIONY APRENDIZAJE
7 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO MARCIA CACERES CALDERON POLITICAS SECTORIALES | DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION \aboral CURSO cL ¢ APLICACION SEMIPRESENCIAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
8 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA MAGALY HERRERA MACHACA POLITICAS SECTORIALES | DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO c1 ¥ APLICACION SEMIPRESENCIAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ] ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON formacion REACCIONY APRENDIZAJE
9 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA RUTH YOVANA COAQUIRA ENRIQUEZ POLITICAS SECTORIALES | DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO c1 Y APLICACION SEMIPRESENCIAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ARTERIAL
DIRE( E DE : DE PACIENTES CON )
IRECCION EJECUTIVA ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES COI formacion REACCIONY APRENDIZAJE
10 | CUIDADOINTEGRAL POR MEDICO NARDA ECHEVARRIA HEREDIA POLITICAS SECTORIALES | DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO cL ¥ APLICACION SEMIPRESENCIAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ARTERIAL
GOBIERNO REG'P € DEDDEOS
O -,
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1. GRGANO O UNIDAD . GO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA 7. TIPO DE
ORGANICA : CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
11 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO RENATO ALEJANDRO CUEVA GANDULLIA POLITICAS SECTORIALES |  DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO a \ APLICACION SEMIPRESENCIAL 2 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE A ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
12 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA MARITA RAQUEL MEDINAMURNOZ POLITICAS SECTORIALES |  DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO a y APLICACION SEMIPRESENCIAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
13 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO HAYDEE ARNEZ APAZA POLITICAS SECTORIALES |  DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO a \ APLICACION SEMIPRESENCIAL 2 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
14 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA MERY SHARON GIRON DE LA CRUZ DE FERNANDEZ POLITICAS SECTORIALES |  DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO a Y APLICACION SEMIPRESENCIAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVADE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
15 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA EFREN LARICO CONDORI POLITICAS SECTORIALES |  DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO a V APLICACION SEMIPRESENCIAL 2 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE A ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
16 CUIDADO INTEGRAL POR TEC. ENFERMERIA | ELIANA MARIZOL AVENDANO ALANGUIA POLITICAS SECTORIALES |  DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO a Y APLICACION SEMIPRESENCIAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ) ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
17 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA MARGARITA GUTIERREZ LAZARO POLITICAS SECTORIALES |  DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO a \ APLICACION SEMIPRESENCIAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
18 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA ELENATUEROS CARDENAS POLITICAS SECTORIALES |  DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO a y APLICACION SEMIPRESENCIAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
19 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA SALLY URBINA VIZCARRA POLITICAS SECTORIALES |  DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO a V APLICACION SEMIPRESENCIAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
20 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO ELIANA IVON CALLATA CALLATA POLITICAS SECTORIALES |  DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO a y APLICACION SEMIPRESENCIAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
21 CUIDADO INTEGRAL POR TEC. ENFERMERIA | MIREILLE HAYDEE YUCRA HUANCA POLITICAS SECTORIALES |  DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO a \ APLICACION SEMIPRESENCIAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
22 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO DELIA PACS| MURILLO POLITICAS SECTORIALES |  DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO a Y APLICACION SEMIPRESENCIAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ) ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
23 CUIDADO INTEGRAL POR TEC. ENFERMERIA | SANDRA MARIA CHAMBI MACHACA POLITICAS SECTORIALES |  DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO a \ APLICACION SEMIPRESENCIAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ARTERIAL
DIRECCION EJECUTIVADE ) CURSO: MANEJO DE PACIENTES CON Formacién REACCION Y APRENDIZAJE
24 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA NOEMINA ELVIRA MEDINA LUCERO POLITICAS SECTORIALES |  DIABETES MELLITUS E HIPERTENSION Laboral CURSO a y APLICACION SEMIPRESENCIAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ARTERIAL
GOBIERNO REGICXAL DE SEAOE DiOS .
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1. GRGANO O UNIDAD 2. PUESTO 3.NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DE LA 7.TIPO DE
ORGANICA ) CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVA DE . Formacion REACCIGN Y APRENDIZAJE
1 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO JULIO CESAR CABRERA MALPARTIDA 24 POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER a VAPLICACION PRESENCIAL 2 8,240.00 0.00
CURSO DEVIDA
DIRECCION EJECUTIVA DE . Formacion REACCIGN Y APRENDIZAJE
2 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA MYRIAN VARGAS CONCHA POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER a Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA
DIRECCION EJECUTIVA DE . Formacion REACCIGN Y APRENDIZAJE
3 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA MIRIAN XIOMARA ACHAHUI LLANOS POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER Qa YAPLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVA DE . . Formacion REACCIGN Y APRENDIZAJE
4 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO JESUS DAVID ALVAREZ RUELAS POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER a Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVADE . Formacion REACCIGN Y APRENDIZAJE
5 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO VANESSA DEL CARMEN RIVAS PALOMINO POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER a YAPLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EIECLTIVADE . . Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
6 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA JUDITH DANITZAMOGOLLON LAIME POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER a YAPLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVADE . Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
7 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO MARCIA CACERES CALDERON POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER a YAPLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVADE . Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
8 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA MAGALY HERRERA MACHACA POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER a Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EIECLTIVADE . . Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
9 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA RUTH YOVANA COAQUIRA ENRIQUEZ POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER [} YAPLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA
DIRECCION EJECUTIVADE . Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
10 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO NARDA ECHEVARRIA HEREDIA POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DEAGUDEZA VISUAL Laboral TALLER (o} Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
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GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”
“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1. GRGANO O UNIDAD . CUESDD 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA 7.TIPO DE
ORGANICA . CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVADE . Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
11 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO RENATO ALEJANDRO CUEVA GANDULLIA POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER C1 Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVADE - p Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
12 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA MARITA RAQUEL MEDINA MUNIZ POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER c1 Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVADE P Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
13 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO HAYDEE ARNEZ APAZA POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER c1 Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVADE Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
14 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA MERY SHARON GIRON DE LA CRUZ DE FERNANDEZ POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER c1 Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVADE Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
15 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA EFREN LARICO CONDORI POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAIE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER c1 Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVADE . Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
16 CUIDADO INTEGRAL POR TEC. ENFERMERIA | ELIANA MARIZOL AVENDARO ALANGUIA POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAIE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER c1 Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVADE Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
17 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA MARGARITA GUTIERREZ LAZARO POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAIE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER c1 v APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVADE Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
18 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA ELENATUEROS CARDENAS POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER c1 Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVADE Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
19 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA SALLY URBINA VIZCARRA POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER c1 Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVADE Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
20 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO ELIANA IVON CALLATA CALLATA POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER c1 Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVADE Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
21 CUIDADO INTEGRAL POR TEC. ENFERMERIA MIREILLE HAYDEE YUCRA HUANCA POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER c1 Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA
DIRECCION EJECUTIVA DE Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
22 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO DELIAPACSI MURILLO POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER c1 Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA
DIRECCION EJECUTIVA DE . . Formacion REACCION Y APRENDIZAJE
23 CUIDADO INTEGRAL POR TEC. ENFERMERIA | SANDRA MARIA CHAMBI MACHACA POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER c1 Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA
DIRECCION EJECUTIVA DE ) Formacién REACCIGN Y APRENDIZAIE
24 CUIDADO INTEGRAL POR ENFERMERA NOEMINA ELVIRA MEDINA LUCERO POLITICAS SECTORIALES | TALLER: TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL Laboral TALLER c1 Y APLICACION PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA
TOTAL 8,240.00 0.00
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GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”
“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

MATRIZ PD

(PROGRAMA PRE

Nombre de entidad DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
RUC de entidad 20170258054

Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos
Informacion que deviene de la matrizDNC

1. 6GRGANO O UNIDAD (D 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA 7.TIPO DE
ORGANICA g CAPACITACION CAPACITACION
o e,
1 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA GENOVEVA MARISOL MANDAMIENTO CHACOLLA 12 POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral TALLER a VIRTUAL 2 0.00 0.00
PROGRAMA DE PREVENCION Y (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DEVIDA
CONTROL DE CANCER. HABILIDADES)
2 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA HERMELINDA BEATRIZ CONDORI ORTIZ POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral TALLER a VIRTUAL 2 0.00 0.00
PROGRAMA DE PREVENCION Y (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DEVIDA
CONTROL DE CANCER. HABILIDADES)
3 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA ISABEL CRISTINA VELASQUEZ LEZAMA POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral TALLER a VIRTUAL 2 0.00 0.00
PROGRAMA DE PREVENCION Y (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DEVIDA
CONTROL DE CANCER. HABILIDADES)
4 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA YANG EN-LAI CHIPANA APAZA POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral TALLER a VIRTUAL 2 0.00 0.00
PROGRAMA DE PREVENCION Y (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DEVIDA
CONTROL DE CANCER. HABILIDADES)
5 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA ROSA FUENTES CASTRO POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral TALLER a VIRTUAL 2 0.00 0.00
PROGRAMA DE PREVENCION Y (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DEVIDA
CONTROL DE CANCER. HABILIDADES)
6 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA JACKELINE PRISCILA BELLIDO FARFAN POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral TALLER a VIRTUAL 2 0.00 0.00
PROGRAMA DE PREVENCION Y (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DEVIDA
CONTROL DE CANCER. HABILIDADES)
7 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA SULEMA CONCEPCION ZAPANA QUISPE POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER a VIRTUAL 2 0.00 0.00
PROGRAMA DE PREVENCION Y (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DEVIDA
CONTROL DE CANCER. HABILIDADES)
8 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA ROSA MARIA ORE DE SANCHEZ POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER a VIRTUAL 2 0.00 0.00
PROGRAMA DE PREVENCION Y (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DEVIDA
CONTROL DE CANCER. HABILIDADES)
9 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA MARIA DEL CARMEN BARRIOS CHACON POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER a VIRTUAL 2 0.00 0.00
PROGRAMA DE PREVENCION Y (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DEVIDA
CONTROL DE CANCER. HABILIDADES)
10 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA NAYSHA DILAN CCAMA GARCIA POLITICAS SECTORIALES . Formacién Laboral TALLER a VIRTUAL 2 0.00 0.00
PROGRAMA DE PREVENCION Y (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DEVIDA
CONTROL DE CANCER. HABILIDADES)
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
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1.6RGANO O UNIDAD 2,PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA 7.TIPO DE
ORGANICA . CAPACITACION CAPACITACION
e =
11 |  CUIDADOINTEGRALPOR OBSTETRA CRISTHIAN TAIPEJARA POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
PROGRAMA DE PREVENCION Y (CONOCIMIENTOS Y
CURSODEVIDA
CONTROL DE CANCER. HABILIDADES)
e =
12 | CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA VANESSALIDIA CUSACANI LARICO POLITICAS SECTORIALES . Formacion Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
PROGRAMA DE PREVENCION Y (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DEVIDA
CONTROL DE CANCER. HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:Ec’:[']?mE
1 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA ONELIA YOMELI ZEVALLOS MIRANDA 68 POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER c1 CONOCIVIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO. (
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:EC;I'J?Z':E
2 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA SULEMA CONCEPCION ZAPANA QUISPE POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER c1 (CONOCIMENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:EC;I'J?Z'LYE
3 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA CRISTINA MAMANI FLORES POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER c1 CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO. (
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECI\TEI)?ZILVE
4 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA VERONICA YENI ORTIZ QUISPE POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER c1 (CONOCIMENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:E;é?z'g €
5 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA KATHERINE DANEY LIMA QUISPE POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER c CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO. (
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E::’f[']?mE
6 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA STEPHANI CALATAYUD CURO POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E::;;?Z'SE
7 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA CARMEN NORA CHAMBILLA CHAMBILLA POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER cl (CONOCIMENTOSY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:E;é?z'xf
8 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA NAYSHA DILAN CCAMA GARCIA POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER c CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO. (
HABILIDADES)
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS

“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”
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1. GRGANO O UNIDAD
ORGANICA

2.PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DE LA
CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVA DE
9 CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

KAROL SAHUARAURA PATINO

DIRECCION EJECUTIVADE
10 CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

DOLORES JOVITATURPO CHACNAMA

DIRECCION EJECUTIVADE
11 CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

JACKELINE YANETH LOZANO FERNANDEZ

DIRECCION EJECUTIVADE
12 CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

REMIGIO HANCCO CANAZA

DIRECCION EJECUTIVADE
13 CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

GULIANA PAREDES CERVANTES

DIRECCION EJECUTIVA DE
14 CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

IYOSCA LOVELY CONCHA ORDONEZ

DIRECCION EJECUTIVADE
15 CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

KAROL SAHUARAURA PATINO

DIRECCION EJECUTIVADE
16 CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

DOLORES JOVITATURPO CHACNAMA

DIRECCION EJECUTIVA DE
17 CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

JACKELINE YANETH LOZANO FERNANDEZ

DIRECCION EJECUTIVA DE
18 CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

REMIGIO HANCCO CANAZA

DIRECCION EJECUTIVADE
19 CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

GULIANA PAREDES CERVANTES

DIRECCION EJECUTIVADE
20 CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

IYOSCA LOVELY CONCHA ORDONEZ
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TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :::EC"T[L?Z":\‘;E
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION REACCION Y
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER cl APRENDIZAJE VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER Cc1 APRENDIZAJE VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION REACCION Y
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :::Ec:é?z":E
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER cl VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ::::NCIID?ZNAYE
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER c VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c APRENDIZAJE VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :::EC"TI;?ZNA‘;E
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION REACCION Y
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
GOBIERNO REGICXAL DE E DE DiOS
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1.6RGANO O UNIDAD
ORGANICA

2.PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DE LA
CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

HERMELINDA BEATRIZ CONDORI ORTIZ

22

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

NELLY AGUSTINA FERNANDEZ TAPIA

23

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

KATTY PAOLA FERRO FIGUEROA

2

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

GENOVEVA MARISOL MANDAMIENTO CHACOLLA

25

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

GLADYS PARISUARIA CCAPA

26

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

ANAHI RODRIGUEZ GRANADA

27

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

LUZ ELENA SOTOMAYOR ORTEGA

28

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

RUBY MADELEYNE VARGAS AYCA

29

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

BETTY ROBERTAROSADO DAVILA

30

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

MARIBEL MACHACA CONDE

31

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

ELIZABETH HUAMAN CRUZ

32

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

OBSTETRA

JAVIER GUIDO CHATA QUENTA
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7.TIPO DE
CAPACITACION

TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:;’\?é?zl\;vE
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER Cc1 VIRTUAL 0.00 0.00
(CONOCIMIENTOS Y
UTERINO.
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:Ecifllj?zr\‘AjvE
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER Cc1 VIRTUAL 0.00 0.00
(CONOCIMIENTOS Y
UTERINO.
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:;l\?é?:AlvE
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
(CONOCIMIENTOS Y
UTERINO.
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION AS’E:ECI\TI;?ZNA:IE
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER Cc1 VIRTUAL 0.00 0.00
(CONOCIMIENTOS Y
UTERINO.
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECI\?IIJ[IJZNAIVE
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
(CONOCIMIENTOS Y
UTERINO.
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;’E:ECI\TIL?ZNA:IE
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER Cc1 VIRTUAL 0.00 0.00
(CONOCIMIENTOS Y
UTERINO.
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;’E:ECI\JCIIJ?ZNAIVE
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
(CONOCIMIENTOS Y
UTERINO.
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:Ecrfllj?zNArE
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER Cc1 VIRTUAL 0.00 0.00
(CONOCIMIENTOS Y
UTERINO.
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;’E:ECNCIIJ?ZNAIVE
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
(CONOCIMIENTOS Y
UTERINO.
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E::’f[l)?zNAYE
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER Cc1 VIRTUAL 0.00 0.00
(CONOCIMIENTOS Y
UTERINO.
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECNCIIJ?ZNAIVE
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
(CONOCIMIENTOS Y
UTERINO.
HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECI\TI!)?ZNAIVE
POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER Cc1 VIRTUAL 0.00 0.00
(CONOCIMIENTOS Y
UTERINO.
HABILIDADES)
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GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”
“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1. ORGANO O UNIDAD 2.PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA 7.TIPO DE
ORGANICA : CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION /:(PE:ECI‘::[IJ?ZNA:’E
3 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA MILUZKA CONTI BENAVIDES POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECI‘::[IJ?Z,\}‘\:’E
4 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA ANGELA ISABEL SAIRE MACHACA POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formaci6n Laboral TALLER c (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECI‘::[IJ?ZNA:’E
5 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA JIMMY JOEL COSI QUISPE POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formaci6n Laboral TALLER c (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECI‘::[IJ?ZNA:’E
6 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA YENNY CECILIA ARMA ZURIGA POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formaci6n Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECI‘::[IJ?Z,\/‘\:’E
7 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA ROSA FUENTES CASTRO POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER c (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:EC"‘C[I)?ZNA:IE
8 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA MARISCAL MARISA LOZA PAUCAR POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formaci6n Laboral TALLER c (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECI‘::[IJ?Z,\/‘\:’E
9 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA EDITH EMILY CASTILLO TORRES POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formaci6n Laboral TALLER 1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:EC"‘C[I)?ZI\L:IE
0 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA LAURA INES OSCANOA SAMPEN POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E::rfrl)?z,\/‘\rs
1 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA LINASHARMELIT ALOSILLA CUTIPA POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formaci6n Laboral TALLER 1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:ECNCEIJ?Z,\/‘\:’E
2 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA VANESSA LIDIA CUSACANI LARICO POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formaci6n Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:EC"‘C[I)?ZI\L:IE
3 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA CRISLY RAQUEL SALAS MAMANI POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formaci6n Laboral TALLER c CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO. (
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:ECNCEIJ?Z,\/‘\:’E
4 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA 'YHOMIRA KARELIA ALI BEDREGAL POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
GOBIERNO REGICXAL DE € DE DiOS
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GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1. GRGANO O UNIDAD
ORGANICA

2.PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA
CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

DESIREE BRIGIDA VILLAVICENCIO ALDANA

4

>

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

JHON VALERIO SALVADOR

4

]

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

ESTHER DORIS FERNANDEZ CCOLQQUE

4

®

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

ADILIA ESTELARONCALLA AGUIRRE

4

&

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

JUANA MARISOL HUANCA CCALLE

£l

S

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

LUZ YANET FLORES URETA

5

a

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

MARIEL MERCEDES ARROYO JUNCHAYA

5.

<

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

CELIA CALLER VALERO

53

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

CESAR MAXIMILIANO HUARAC LUNA

54

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

PAOLA DAISY VILLANUEVA AROTINCO

55

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

MARIA MONICA VASQUEZ ENRIQUEZ

56

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

ISABEL GALO GUERRA

,‘. RJCAF
ETOR REG
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7.TIPO DE
CAPACITACION
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:EC’\TIID?ZI:JE
POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
) HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;’E:Ecl\fllj?zNA:’E
POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER a1 VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
) HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:ENCIIJ?Z!::E
POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER a VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
) HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E::NC[IJ?ZN;E
POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
) HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E::;é?zer
POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
) HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION /;’E:ECNCI;?ZNAYE
POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
) HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;}E:EC’\TEIJ?ZNA:IE
POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
) HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:EC;I;?ZPLYE
POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
) HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:ENCIIJ?Z!:JE
POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
) HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E::NC[IJ?ZNA}E
POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
) HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ;E:ECNCIIJ?ZILYE
POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
) HABILIDADES)
TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECI\TILTZNAYE
POLITICAS SECTORIALES | TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 VIRTUAL 0.00 0.00
UTERINO. (CONOCIMIENTOS Y
) HABILIDADES)
GOBIERNO REGICXAL DE E DE DiOS
DIRECCION [+]
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GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1.0RGANO O UNIDAD 2IPUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA 7.TIPO DE
ORGANICA . CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :::ECV::[I)?ZNAYE
57 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA LILIAM JACKELINE CABALLERO GUZMAN POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :::ECNCEI)?ZNAYE
58 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA ERIKAJANNELLE ALPACA ROSERO POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECNCEI)?Z'\‘AYE
59 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA MARIA BENIGNA BECERRA CANTERAC POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECNC[I)?ZNA‘:E
60 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA GABY ANTONIA BELTRAN ZEVALLOS POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formaci6n Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECNC[I)?ZNA‘:E
61 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA MADELEINE JACQUELINE CHICATA CHICATA POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacioén Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PEI:ECNCEI)(I)ZNA‘:E
62 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA 'YANG EN-LAI CHIPANA APAZA POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacioén Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECNCEI)(I)ZNA‘IE
63 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA SILVIA BETTY HUARANGA OLORTEGUI POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacioén Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PEI:ECNCEI)(I)ZNA‘IE
64 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA LIDIANAUPA QUISPE POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formaci6n Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PE:ECNCII)?ZNA‘IE
65 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA 'SONIA NANCY SANCHEZ AVERANGA POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION :PEI:EC;II)(I)ZNA‘J(E
66 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA ISABEL CRISTINA VELASQUEZ LEZAMA POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ::l:E(:I::II)(I)Z’\‘ArE
67 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA MIRIAN LUZ RIOS CALIZAYA POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacion Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE TALLER: MANEJO DE LA DETECCION ::l:Ecl\lcll)?Z’\‘ArE
68 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA JUDITH DANITZA MOGOLLON LAIME POLITICAS SECTORIALES TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO Formacién Laboral TALLER c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA UTERINO.
HABILIDADES)
GOBIERNO REGICXAL DE E DE DiOS
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1.6RGANO O UNIDAD SR 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA 7.TIPO DE
ORGANICA . CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE :PE:ECI\JC[‘JTZ’\Z E
1 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA BARRIOS CHACON MARIA DEL CARMEN 48 POLITICAS SECTORIALES ’ Formacion Laboral CURSO 1 VIRTUAL 0.00 0.00
MAMA, (CONOCIMIENTOS Y
CURSODEVIDA
HABILIDADES)
DIRECCION EIECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE B REACCION Y
2 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA CRISTHIAN TAIPE JARA POLITICAS SECTORIALES VAMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ) APLICACION
DIRECCION IECUTIVADE CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE = REACCION Y
3 CUIDADO INTEGRAL POR TEC, ENFERMERIA  |KATHERIN ESPINOZA PONCE POLITICAS SECTORIALES VAVA Formacion Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EIECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE B REACCION Y
4 CUIDADO INTEGRAL POR TEC, ENFERMERIA  |KENNY RENGIFO URQUIA POLITICAS SECTORIALES VAVA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EIECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE = REACCION Y
5 CUIDADO INTEGRAL POR TEC.ENFERMERIA | ROSMERY HUAMAN CADENA POLITICAS SECTORIALES VAVA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ' APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . CURSO: PREVENCIGN DEL CANCER DE REACCIONY
6 CUIDADO INTEGRAL POR TEC.ENFERMERIA [ MARITZATINAYATINTAYA POLITICAS SECTORIALES VAVA Formacion Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EIECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE ) REACCION Y
7 CUIDADO INTEGRAL POR TEC SANITARIO EULOGIA MAMANI PORTUGAL POLITICAS SECTORIALES VAVA Formacion Laboral CURSO 1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ) CURSO: PREVENCION DEL CANGER DE ) REACCIONY
8 CUIDADO INTEGRAL POR TEC, ENFERMERIA | NOE YAGUNO QUISPE POLITICAS SECTORIALES VAVA Formacion Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE REACCIONY
9 CUIDADO INTEGRAL POR TECSANITARIO JUANA MARIA BALAREZO MOZAMBITE POLITICAS SECTORIALES VAVA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ) CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE } REACCIONY
10 | CUIDADOINTEGRAL POR TEC.ENFERMERIA | MAYTAGARCIA ADAN PORFIRIO POLITICAS SECTORIALES VAVA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ' APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE REACCION Y
11 | CUIDADOINTEGRAL POR TEC, ENFERMERIA  |ESTHER HUAMAN CADENA POLITICAS SECTORIALES VAVA Formacion Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ) CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE j REACCION Y
12 | CUIDADO INTEGRAL POR TECENFERMERIA |BELIAJIHUALLANCA HUANCA POLITICAS SECTORIALES VAVA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ) CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE ) REACCIONY
13 | CUIDADOINTEGRAL POR TECENFERMERIA | MIREYLLAAYDEE YUCRA HUANCA POLITICAS SECTORIALES VAVA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ' APLICACION
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GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”
“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1. GRGANO O UNIDAD
ORGANICA

2.PUESTO

3.NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA
CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

TEC ENFERMERIA

VERONICA PANIQUE JURO

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

TEC ENFERMERIA

LUCILA CRUZ VELAZQUEZ

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

TEC ENFERMERIA

GLADYS MENDOZATINCO

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

TECNICO ENFERMERTA

GLADYS YONY QUISPE RAMOS

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

LUZ YANET FLORES URETA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

TEC. ENFERMERIA

NELIDA NORA MAMANI HANCCO

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

NUTRICIONISTA

LUIS MIGUEL CUTIPA MARTINEZ

21

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

BIGLOGO

MICAELA ARRUNATEGUI YAMO

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

TEC. ENFERMERIA

ANA CECILIA CHOQUE CHIAPANA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

JHON VALERIO SALVADOR

24

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

TECNICO ENFERMERTA

MILAGROS QUISPE YNGA CALLANAUPA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

TEC. ENFERMERIA

ADA SILVIA SAAVEDRAKURIMOTO

26

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

TEC. ENFERMERIA

RAMON MANAYAY DE LA CRUZ

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

TEC ENFERMERIA

VERONICA PANIQUEJURO

(=T 3

GOBIERNO REG:ONAE DE ns
= SO aL
OFICIR E ¢ P

7.TIPO DE
CAPACITACION

. CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE REACCION Y
POLITICAS SECTORIALES VAVA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

APLICACION

. CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE ) REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES AV Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

APLICACION

f CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE ) REACCION Y
POLITICAS SECTORIALES VAVIA. Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

APLICACION

. CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE B REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES AVA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

APLICACION

i CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE ) REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES AV Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

APLICACION

- CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE ) REACCION Y
POLITICAS SECTORIALES VIAVIA. Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

APLICACION

. CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE B REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES AVA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

APLICACION

i CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE ) REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES VAVA. Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

APLICACION

- CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE ) REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES VAVIA. Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

APLICACION

. CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE : REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES AVA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

APLICACION

. CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES VAVA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

i APLICACION

‘ CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE " REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES VIAVIA. Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

APLICACION

. CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE ! REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES NAVA Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

APLICACION

. CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES VAVA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

| APLICACION

ECC
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GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1. 6GRGANO O UNIDAD 2. PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA 7.TIPO DE
ORGANICA : CAPACITACION CAPACITACION

DIRECCION IECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE -~ REACCION Y

28 | CUIDADOINTEGRAL POR TEC.ENFERMERIA | MARTHA MARIA PEREZ FLORES POLITICAS SECTORIALES VIAVA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ) APLICACION
DIRECCION IECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE = REACCIONY

29 | CUIDADOINTEGRAL POR TEC.ENFERMERIA  |LARIZALESLEY ORACO GUEVARA POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ) APLICACION
DIRECCION JECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE REACCIONY

30 [ CUIDADOINTEGRAL POR TEC.ENFERMERIA | ROXANA RIVERA ZARATE POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ] CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE j REACCIONY

31 [ CUIDADOINTEGRAL POR TEC.ENFERMERIA | MARILU YLAQUIJO YUCRA POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ) APLICACION
DIRECCION IECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE -~ REACCIONY

32 | CUIDADOINTEGRAL POR MEDICOGENERAL ~ [JACKELINE PRSICILA BELLIDO FARFAN POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE -~ REACCIONY

33 [ CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA EDITH EMILY CASTILLO TORRES POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE -~ REACCIONY

34 [ CUIDADOINTEGRAL POR TECENFERMERIA  [NANCY QQUESO JARA POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE p CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE ., REACCIONY

35 [ CUIDADOINTEGRAL POR LICENFERMERIA  [JANETH SAMANIEGO VARGAS POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ] CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE j REACCIONY

36 [ CUIDADOINTEGRAL POR TEC.ENFERMERIA  [SONIA PAVELA GONZALES CRUZ POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ) APLICACION
DIRECCION IECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE . REACCION Y

37 | CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA LAURA INES OSCANOA SAMPEN POLITICAS SECTORIALES VIAA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ) APLICACION
DIRECCION IECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE X REACCION Y

38 [ CUIDADOINTEGRAL POR TEC.ENFERMERIA [ FLOR MARIBEL COLQUEHUANCA QUISPE POLITICAS SECTORIALES VAV Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ) APLICACION
DIRECCION IECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE = REACCIONY

39 [ CUIDADOINTEGRAL POR TEC.ENFERMERIA  [JUANASARA ANDRADETAPIA POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE REACCIONY

40 | CUIDADOINTEGRAL POR TECENFERMERIA  [ELSASAIRE HANCCO POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ] CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE ] REACCIONY

41 CUIDADO INTEGRAL POR TEC.ENFERMERIA ROSA CHAUCA QQUESSO POLITICAS SECTORIALES MAMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE j REACCIONY

42 |  CUIDADOINTEGRAL POR TECENFERMERIA  [FREDY MAMANI HUARCAYA POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ) APLICACION
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1.0RGANO O UNIDAD TPUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA 7.TIPO DE
ORGANICA . CAPACITACION CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE . REACCIONY

43 | CUIDADOINTEGRALPOR LIC.PSICOLOGIA | WILLY ANGEL CHALLCO HUAMAN POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: PREVENCIGN DEL CANCER DE ) REACCIONY

44 |  CUIDADOINTEGRALPOR OBSTETRA LILIAMJACKELINE CABALLERO GUZMAN POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE ., REACCIONY

45 | CUIDADOINTEGRALPOR MEDICO LEON HUAMANI EDU JOMAR POLITICAS SECTORIALES VIAA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE - . CURSO: PREVENCIGN DEL CANCER DE REACCIONY

46 | CUIDADOINTEGRALPOR OBSTETRA CONCHA ORDOREZ IYOSCA LOVELY POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacion Laboral CURSO c APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE -~ REACCIONY

47 | CUIDADOINTEGRALPOR OBSTETRA CRISTINA MAMANI FLORES POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacion Laboral CURSO c APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE . CURSO: PREVENCION DEL CANCER DE -~ REACCION Y

48 | CUIDADOINTEGRALPOR OBSTETRA LETICIA HUMPIRE SUCASACA POLITICAS SECTORIALES VIAMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION j REACCIONY

1 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA ONELIA YOMELI ZEVALLOS MIRANDA 49 POLITICAS SECTORIALES DELCANCER Formacion Laboral CURSO c APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA i APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ] CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION j REACCIONY

2 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA SULEMA CONCEPCION ZAPANA QUISPE POLITICAS SECTORIALES DFL CANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA i APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ] CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION ] REACCIONY

3 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA CRISTINAMAMANI FLORES POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA i APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION j REACCIONY

4 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA VERONICA YENI ORTIZ QUISPE POLITICAS SECTORIALES DFL CANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA i APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION j REACCION Y

5 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA KATHERINE DANEY LIMA QUISPE POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER Formacion Laboral CURSO c APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA i} APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION j REACCIONY

6 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA STEPHANI CALATAYUD CURO POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA | APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ] CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION j REACCION Y

7 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA CARMEN NORA CHAMBILLA CHAMBILLA POLITICAS SECTORIALES DFL CANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA i} APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION j REACCIONY

8 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA NAYSHA DILAN CCAMA GARCIA POLITICAS SECTORIALES DELCANCER Formacion Laboral CURSO c APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSODEVIDA i} APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE i ) CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION j REACCIONY

9 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA KAROL SAHUARAURA PATIRO POLITICAS SECTORIALES DELCANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA i APLICACION
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
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“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1. GRGANO O UNIDAD
ORGANICA

2.PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DE LA
CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

DOLORES JOVITATURPO CHACNAMA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

JACKELINE YANETH LOZANO FERNANDEZ

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

REMIGIO HANCCO CANAZA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

GULIANA PAREDES CERVANTES

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

IYOSCALOVELY CONCHA ORDONEZ

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

MARIAISABEL GUTIERREZ MARTINEZ

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

YOIRAMY DE NAZARET ALFARO QUISPE

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

HILDA MARITZA TINTAYA PAUCARA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

CRISTHIAN TAIPEJARA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

ELSA YANET VALERIANO ESPINOZA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

LISBETH ROCIO MAMANI MAMANI

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

HERMELINDA BEATRIZ CONDORI ORTIZ

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

NELLY AGUSTINA FERNANDEZ TAPIA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

KATTY PAOLA FERRO FIGUEROA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

GENOVEVA MARISOL MANDAMIENTO CHACOLLA

7.TIPO DE
CAPACITACION

. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION -~ REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER.
APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION REACCION ¥
POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER Formacion Laboral CURSO c APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
) APLICACION
p CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION B REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES DELCANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
) APLICACION
CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION ) REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral CURSO c APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER.
APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION = REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
) APLICACION
CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION -~ REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral CURSO c APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER.
APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION = REACCION Y
POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER Formacion Laboral CURSO c APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
) APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION -~ REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER.
APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION ) REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER Formacién Laboral CURSO C1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
i} APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION . REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES DELCANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
) APLICACION
CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION -~ REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral CURSO c APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER.
APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION = REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES DFL CANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
) APLICACION
CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION -~ REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral CURSO c APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER.
APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION -~ REACCION ¥
POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER Formacion Laboral CURSO c APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
) APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION B REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES DELCANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
i APLICACION
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“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1. GRGANO O UNIDAD
ORGANICA

2.PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA
CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

GLADYS PARISUARIA CCAPA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

ANAHI RODRIGUEZ GRANADA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

LUZ ELENA SOTOMAYOR ORTEGA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

RUBY MADELEYNE VARGAS AYCA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

BETTY ROBERTAROSADO DAVILA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

MARIBEL MACHACA CONDE

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

ELIZABETH HUAMAN CRUZ

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

JAVIER GUIDO CHATA QUENTA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

MILUZKA CONTI BENAVIDES

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

ANGELA ISABEL SAIRE MACHACA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

JIMMY JOEL COSI QUISPE

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

YENNY CECILIA ARMA ZUNIGA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

ROSA FUENTES CASTRO

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

MARISCAL MARISA LOZA PAUCAR

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

EDITH EMILY CASTILLO TORRES

40

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

GLADYS PARISUANA CCAPA

4

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

ANAHI RODRIGUEZ GRANADA

GOSIERNO R
O
OFICINR £ i

Statel]

7.TIPO DE
CAPACITACION
CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION -~ REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES DELCANCER Formacién Laboral CURSO c APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
) APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION . REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral CURSO ca APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER. .
APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION REACCION Y
POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral CURSO ca APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER.
APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES DELCANCER Formacién Laboral CURSO c APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
) APLICACION
CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION . REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES DELCANCER Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
| APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION REACCION Y
POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral CURSO ca APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER.
APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral CURSO ca APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER. .
APLICACION
CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION . REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
) APLICACION
p CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION » REACCION Y
POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER.
APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER.
APLICACION
CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION -~ REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES DELCANCER Formacién Laboral CURSO c APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
) APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION . REACCION Y
POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER. .
APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER.
APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION ) REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES DELCANCER Formacién Laboral CURSO c APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
) APLICACION
CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION . REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES DELCANCER Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
i} APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION ) REACCION Y
POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral CURSO ca APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
DEL CANCER.
APLICACION
. CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION . REACCIONY
POLITICAS SECTORIALES DELCANCER Formacién Laboral CURSO c APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
) APLICACION
GOBIERNO REGICXAL D € DEOD'IOS
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cUBLICA DEL Dri‘c,

GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1. GRGANO O UNIDAD 2. PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA 7.TIPO DE
ORGANICA CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION ] REACCION Y
42 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA VANESSA LIDIA CUSACANI LARICO POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER. Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA : APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION i REACCION Y
43 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA CRISLY RAQUEL SALAS MAMANI POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA . APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION X REACCION Y
a4 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA YHOMIRA KARELIA ALI BEDREGAL POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER. Formacién Laboral CURSO c APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA . APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: MEDIDAS DE PREVENCIGN B REACCION Y
a5 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA DESIREE BRIGIDA VILLAVICENCIO ALDANA POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA ) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION REACCION Y
a6 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA JHON VALERIO SALVADOR POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA . APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ) CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION REACCION Y
a7 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA ESTHER DORIS FERNANDEZ CCOLQQUE POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER. Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA : APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: MEDIDAS DE PREVENCIGN B REACCION Y
a8 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA ADILIA ESTELA RONCALLA AGUIRRE POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA . APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ) CURSO: MEDIDAS DE PREVENCION REACCION Y
49 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA JUANA MARISOL HUANCA CCALLE POLITICAS SECTORIALES DEL CANCER. Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA . APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE T’:':S';_m;”:és ELEPCAUC'E::SS REACCION Y
1 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO WILLIAM ROMEO CALDERON CURINAUPA 30 POLITICAS SECTORIALES | -  PARA EL PRIMER NIVEL Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
‘CURSO DE VIDA APLICACION
DE ATENCION.
DIRECCION EJECUTIVA DE T‘:’LALS;}?CS:E;S ;Epi\uc'lzzsss REACCION Y
2 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO DEISY ZUNAGUA TEGUAY POLITICAS SECTORIALES | o ARA EL PRIMER NIVEL Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
DE ATENCION.
DIRECCION EJECUTIVADE T/:’I:-SRAT:\C/ED,:EQSEDLEPCAUCIIDE:$EOS REACCION Y
3 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO NARDA ROSARIO ECHEVARRIA HEREDIA POLITICAS SECTORIALES | | 0 bARA EL PRIMER NIVEL Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA APLICACION
DE ATENCION.
DIRECCION EJECUTIVADE TAPI;:SZ'I'KI/E’;EE‘E EDLEP(;LJCIE:?EOS REACCION Y
a4 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO GIAN CAMILO VARGAS CAMPANA POLITICAS SECTORIALES ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA APLICACION
DE ATENCION.
DIRECCION EJECUTIVA DE Tﬁjﬁiﬂ%ﬁis SLEP(:(,'.IIl:E‘:?SS REACCION Y
5 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO IVETTE NATHALIE CORREIA AGUIAR POLITICAS SECTORIALES ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL Formacion Laboral TALLER c APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA APLICACION
DE ATENCION.
DIRECCION EJECUTIVA DE Ti:ﬁ';;‘:'/;"ﬁs ;EPCA%E:?SS REACCION Y
6 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO OCTAVIO SILVER ARQQUE QUISPE POLITICAS SECTORIALES ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
‘CURSO DE VIDA APLICACION
DE ATENCION.
DIRECCION EJECUTIVA DE ";':LEIZ;_I%EZEEJS ;EPCA%I':::SS REACCION Y
7 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO WILBER YUCRA CHOQUEHUANCA POLITICAS SECTORIALES | o o PARA EL PRIMER NIVEL Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
‘CURSO DE VIDA APLICACION
DE ATENCION.
DIRECCION EJECUTIVA DE Tﬁﬁiﬁcﬂfﬁﬁ ELEPCAUCIEQsS * REACCION Y
8 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO DANIEL ENRIQUE ROJAS BOLIVAR POLITICAS SECTORIALES | o PARA EL PRIMER NIVEL Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA APLICACION
DE ATENCION.
DIRECCION EJECUTIVA DE T/:’I:-SRAT:\C/ED,:E;SEDLEPcAucllnEzsss REACCION Y
9 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO YENNY CAUNA PACCO POLITICAS SECTORIALES | | 0 bARA EL PRIMER NIVEL Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA APLICACION
DE ATENCION.
DIRECCION EJECUTIVADE Tﬁjﬁiﬂ%ﬁ)ﬁisgf::cllz:?gs REACCION Y
10 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO DIEGO ARTURO ESTOFANERO QUISPE POLITICAS SECTORIALES ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA APLICACION
DE ATENCION.
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cUBLICA DEL Dri‘c,

GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS

“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1. GRGANO O UNIDAD
ORGANICA

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA

2.PUESTO CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO
CURSO DE VIDA

KEVIN GONZALO YUPANQUI MARINA

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO
CURSO DE VIDA

SALVADOR JOSE FERNANDEZ HANCO

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO
CURSO DE VIDA

LIDA GONZALES GUZMAN

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO
CURSO DE VIDA

LUIS MIGUEL NICK VALDIVIA MEGO

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO
CURSO DE VIDA

ALFREDO ERIBERTO SILVA MARTINEZ

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO
CURSO DE VIDA

DIEGO SANTIAGO ALBINO JANCO

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO
CURSO DE VIDA

LUCERO LIZETH ROMAN ROJAS

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO
CURSO DE VIDA

JAVIER JESUS TEJADA GUTIERREZ

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO
CURSO DE VIDA

JUAN MIGUEL HUAMANTUPA CASTRO

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

TEC.ENFERMERIA SONIA PAMELA GONZALES CRUZ

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA
CURSO DE VIDA

LAURA INES OSCANOA SAMPEN

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

TEC.ENFERMERIA FLOR MARIBEL COLQUEHUANCA QUISPE

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

TEC.ENFERMERIA JUANA SARA ANDRADE TAPIA

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

TEC.ENFERMERIA ELSA SAIRE HANCCO

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

TEC.ENFERMERIA ROSA CHAUCA QQUESSO

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

TEC.ENFERMERIA FREDY MAMANI HUARCAYA

LU ERND REGE
’_)luk:‘;‘()ﬁ”:'

\RECCION &
RECC . <

TALLER: MENEJO DE CUIDADOS

7.TIPO DE
CAPACITACION
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REACCION Y
POLITICAS SECTORIALES PALIATIVOS EN EL PACIENTE Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL <
APLICACION
DE ATENCION.
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL
APLICACION
DE ATENCION.
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL
APLICACION
DE ATENCION.
POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL 2
APLICACION
DE ATENCION..
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL
APLICACION
DE ATENCION.
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL
APLICACION
DE ATENCION.
POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL N
APLICACION
DE ATENCION.
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL
APLICACION
DE ATENCION.
T e e
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL <
APLICACION
DE ATENCION.
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL X
APLICACION
DE ATENCION.
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL
APLICACION
DE ATENCION.
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL <
APLICACION
DE ATENCION.
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL
APLICACION
DE ATENCION.
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL
APLICACION
DE ATENCION.
POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL N
APLICACION
DE ATENCION..
T PALIATNOS EN L PACIENTE PRI
POLITICAS SECTORIALES Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL
APLICACION
DE ATENCION.
DE DIOS




cUBLICA DEL Dri‘c,

GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”
“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1. GRGANO O UNIDAD 2. PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA 7.TIPO DE
ORGANICA CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: MENEJO DE CUIDADOS REACCION Y
PALIATIVOS EN EL PACIENTE i
27 CUIDADO INTEGRAL POR LIC.PSICOLOGIA WILLY ANGEL CHALLCO HUAMAN POLITICAS SECTORIALES | |1 O PARA EL PRIMER NIVEL Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA APLICACION
DE ATENCION.
DIRECCION EJECUTIVA DE Ti:‘ji%nggég ;_E:;JC'E:?EOS REACCION Y
28 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA NAYSHA DILAN CCAMA GARCIA POLITICAS SECTORIALES ONCOLOGICO PARA EL PRIMER NIVEL Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA APLICACION
DE ATENCION.
DIRECCION EJECUTIVA DE YT)LALEZ:T'I\CZ\;EES SLE:;JCI:Z:?SS REACCION Y
29 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA CRISTHIAN TAIPEJARA POLITICAS SECTORIALES | |\ (/' bARA EL PRIMER NIVEL Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA APLICACION
DE ATENCION.
DIRECCION EJECUTIVA DE T’:ﬂﬁi}nﬂfés ;E::C':i:?? REACCION Y
30 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA VANESSA LIDIA CUSACANI LARICO POLITICAS SECTORIALES | 1 0 PARA EL PRIMER NIVEL Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA APLICACION
DE ATENCION.
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE REACCION Y
1 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO WILLIAM ROMEO CALDERON CURINAUPA 49 POLITICAS SECTORIALES CCOLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ;E::;.;?z'xg
2 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO DEISY ZUNAGUA TEGUAY POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. («
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ;E:Ech?é?szs
3 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO NARDA ROSARIO ECHEVARRIA HEREDIA POLITICAS SECTORIALES CCOLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ;E::’fé?;AYE
4 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO GIAN CAMILO VARGAS CAMPANA POLITICAS SECTORIALES. COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS ¥ VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ;E::;é?z’irf
5 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO IVETTE NATHALIE CORREIA AGUIAR POLITICAS SECTORIALES CCOLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formaci6n Laboral CURSO c1 CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :’E:Ec;é?z'xE
6 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO OCTAVIO SILVER ARQQUE QUISPE POLITICAS SECTORIALES CCOLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacion Laboral CURSO c1 CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ;E::’\‘CQT;YE
7 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO WILBER YUCRA CHOQUEHUANCA POLITICAS SECTORIALES. COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS ¥ VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ;E::'fé?;AYE
8 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO DANIEL ENRIQUE ROJAS BOLIVAR POLITICAS SECTORIALES. COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS ¥ VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :’E:Ec;é?z'xE
9 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO YENNY CAUNA PACCO POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ;E:EC;IL?;:E
10 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO DIEGO ARTURO ESTOFANERO QUISPE POLITICAS SECTORIALES CCOLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ;E::’fé?;AYE
11 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO KEVIN GONZALO YUPANQUI MARINA POLITICAS SECTORIALES CCOLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 VIRTUAL 0.00 0.00

CURSO DE VIDA

S LR
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EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.

(CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
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cUBLICA DEL Dri‘c,

GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”
“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1. GRGANO O UNIDAD
ORGANICA

2.PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA
CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

MEDICO

SALVADOR JOSE FERNANDEZ HANCO

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

MEDICO

LIDA GONZALES GUZMAN

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

MEDICO

LUIS MIGUEL NICK VALDIVIA MEGO

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

MEDICO

JUAN MIGUEL HUAMANTUPA CASTRO

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

ONELIA YOMELI ZEVALLOS MIRANDA

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

SULEMA CONCEPCION ZAPANA QUISPE

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

CRISTINA MAMANI FLORES

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

'VERONICA YENI ORTIZ QUISPE

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

KATHERINE DANEY LIMA QUISPE

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

MEDICO

SALVADOR JOSE FERNANDEZ HANCO

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

MEDICO

LIDA GONZALES GUZMAN

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

MEDICO

LUIS MIGUEL NICK VALDIVIA MEGO

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

MEDICO

SALVADOR JOSE FERNANDEZ HANCO

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

MEDICO

LIDA GONZALES GUZMAN

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

MEDICO

LUIS MIGUEL NICK VALDIVIA MEGO

==
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7.TIPO DE
CAPACITACION
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ::I:EC:Q?Z’\:\YE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION..
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :::ECI::II)?Z’\:\JVE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ::I:EC:Q(I)Z’\:\YE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION..
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE AR::ECI::[I)?Z’\/‘MVE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ::f:::;ﬁz’\:\;
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION..
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :::Ecl\ffl)?;/‘\rE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ::éf:é?z’i;
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :::;fé?;xE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ::::;é?z’\;;
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :::ECI\TII)?Z’\/‘\JYE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION..
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ::l:::é?Z’\gE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :::ECI:EI)(I)Z’\/‘JE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION..
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :::ECNCEI)?Z’\/‘\YE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.. (
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ::I:Eclfg)?;/‘\‘l(E
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.. (
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE AR::ECI\ICII)?Z’\/‘\YE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.. (
HABILIDADES)
GOBIERNO REG!IC E DE DiOS
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1. GRGANO O UNIDAD
ORGANICA

2.PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA
CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

REMIGIO HANCCO CANAZA

28

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

IYOSCA LOVELY CONCHA ORDONEZ

29

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

MARIA ISABEL GUTIERREZ MARTINEZ

30

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

'YOIRAMY DE NAZARET ALFARO QUISPE

31

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

HILDA MARITZATINTAYA PAUCARA

32

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DE VIDA

OBSTETRA

ELSA YANET VALERIANO ESPINOZA

33

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

HERMELINDA BEATRIZ CONDORI ORTIZ

34

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

KATTY PAOLA FERRO FIGUEROA

35

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

GENOVEVA MARISOL MANDAMIENTO CHACOLLA

36

DIRECCION EJECUTIVA DE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

GLADYS PARISUANA CCAPA

37

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

REMIGIO HANCCO CANAZA

38

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

REMIGIO HANCCO CANAZA

39

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

OBSTETRA

IYOSCA LOVELY CONCHA ORDONEZ

LUSIERNG REGID

TRRECCION RES
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7.TIPO DE
CAPACITACION
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ARPE:ECI\::[lJleZNAIVE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacion Laboral CURSO c1 CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ARPERAECI\TIIJEI)ZNAIVE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIELEN Formacion Laboral CURSO Cc1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ARPE:ECNCIIJ?Z"‘AIVE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO [ (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE /:‘PERAECI\?[lJ?ZNAJVE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacion Laboral CURSO c1 CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ARPERAECI\TIIJ[IJZNAIVE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIELEN Formacion Laboral CURSO Cc1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE /\"PE:ECNcllJ?ZNAIVE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
N
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :PE:ECI\?I;?ZAIVE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacion Laboral CURSO c1 CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE }::’E:é:l\fllj?;AlvE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacion Laboral CURSO Cc1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ARPE:ECI\TI;?ZNA:IE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ARPE:ECI\?II]?ZNAIVE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacion Laboral CURSO Cc1 CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE /::’E:ECI\TIIJ?Z"‘AIVE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ARPE:ECI\IC;)?ZNAIVE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacion Laboral CURSO Cc1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ARPERAECNCII]?ZNAIVE
POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIELEN Formacion Laboral CURSO Cc1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 0.00 0.00
EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
GOBIERNO REGICXAL DE E DE DiOS
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1. GRGANO O UNIDAD 2,PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DELA 7.TIPO DE
ORGANICA : CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ;PEI:fAICEL?Z’\gE
40 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA YOIRAMY DE NAZARET ALFARO QUISPE POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacidn Laboral CURSO C1 (CONOCIMIENTOS ¥ VIRTUAL 3 0.00 0.00
CURSODEVIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :PE:ECNC[I)(I)ZNA‘J’E
41 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA HILDA MARITZA TINTAYA PAUCARA POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 CONOCIMIENTOSY VIRTUAL 3 0.00 0.00
CURSO DEVIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE ;Pﬁ;fN%?Z’i‘J’E
42 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA MARIEL MERCEDES ARROYO JUNCHAYA POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacidn Laboral CURSO 1 (CONOCIMIENTOS ¥ VIRTUAL 3 0.00 0.00
CURSODEVIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :PE:ECNCLI)(I)ZNA‘J’E
43 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA MAR{A CHALCO CORONADO POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 CONOCIMIENTOSY VIRTUAL 3 0.00 0.00
CURSO DEVIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :PE:ECV\ICIIJ(I)ZNATE
44 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA ESTHER DORIS FERNANDEZ COLQQUE POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIELEN Formacidn Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 3 0.00 0.00
CURSODEVIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :PEI:\ECNCLI)CI)ZNA‘J’E
45 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA LINASHARMELIT ALOSILLA CUTIPA POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacién Laboral CURSO c1 CONOCIMIENTOSY VIRTUAL 3 0.00 0.00
CURSO DEVIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :PE';ch[I)?ZNA\;E
46 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA VANESSA LIDIA CUSACANI LARICO POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIELEN Formacidn Laboral CURSO 1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 3 0.00 0.00
CURSODEVIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :PE:ECNC[I)?ZNA‘J’E
47 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA PAOLA DAISY VILLANUEVA AROTINCO POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacidn Laboral CURSO c1 CONGCIMIENTOSY VIRTUAL 3 0.00 0.00
CURSODEVIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION. (
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :PEI:fbe;?Z’VATE
48 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA LUPE JULITH VELASQUEZ MAQUERA POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIEL EN Formacion Laboral CURSO C1 (CONOCIMIENTOS Y VIRTUAL 3 0.00 0.00
CURSODEVIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: TAMIZAJE DE CANCER DE :PEI;fbf[L?;ATE
49 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA ISABEL CRISTINA VELASQUEZ LEZAMA POLITICAS SECTORIALES COLON-RECTO, PROSTATAY PIELEN Formacidn Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS ¥ VIRTUAL 3 0.00 0.00
CURSO DEVIDA EL PRIMER NIVEL DE ATENCION.
HABILIDADES)
TOTAL 0.00 0.00
GOBIERNO REGICXAL DE € DEDDEOS
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MATRIZP ROGRAMA PRESUPUE

L SALUD MATERNO NEONA

0613 JERG BTG EL S DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
RUC de entidad 20170258054

Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos
Informacion que deviene de la matrizDNC

1.0RGANO O UNIDAD 2 PUESTO 3.NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.7IPO DE
ORGANICA ' BENEFICIARIO DELA CAPACITACION CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

1 | CUIDADOINTEGRALPOR 29 POLITICAS SECTORIALES | SISTEMAINTRATEUTERINOLIBERADOR | Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAIEY PRESENCIAL 2 5,000.00 0.00
CURSO DE VIDA OBSTETRA CELIACALLER VALERO DELEVONORGESTREL S1U APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCIONY

2 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMAINTRATEUTERINOLIBERADOR | Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA OBSTETRA PAOLA DAYSY VILLANUEVA AROTINCO DE LEVONORGESTREL -SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

3 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMAINTRATEUTERINOLIBERADOR | Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAIEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA CESAR MAXIMILIANO HUARAC LUNA DELEVONORGESTREL SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

4 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMAINTRATEUTERINOLIBERADOR | Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAIEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA MARIA MONICA VASQUEZ ENRIQUEZ DELEVONORGESTREL SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

5 | CUIDADOINTEGRALPOR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMAINTRATEUTERINOLIBERADOR | Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAIEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA KATHIUSCA COTRADO GOMEZ DELEVONORGESTREL SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

6 | CUIDADOINTEGRALPOR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMAINTRATEUTERINOLIBERADOR | Formaci6n Laboral CURSO a APRENDIZAIEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA IYOSCALO ELY CONCHA ORDONEZ DELEVONORGESTREL SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

7 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR | Formacién Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA (GULIANA PAREDES CERVANTES DELEVONORGESTREL SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCIONY

8 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMAINTRATEUTERINOLIBERADOR | Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA HILDA MARITZATINTAYA PAUCARA DE LEVONORGESTREL -SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

9 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMAINTRATEUTERINOLIBERADOR | Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA (GABY ANTONIA BELTRAN ZEVALLOS DELEVONORGESTREL SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

10 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMAINTRATEUTERINOLIBERADOR | Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAIEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA VANG EN-LAI CHIPANA APAZA DELEVONORGESTREL SIU APLICACION

OFICIR £
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1. 6GRGANO O UNIDAD 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
ORGANICA ZRED BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

11 |  CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacién Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ISABEL CRISTINA VELASQUEZ LEZAMA DE LEVONORGESTREL -SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

12 |  CUIDADOINTEGRALPOR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA MIRIAM LUZ RIOS CALIZAYA DE LEVONORGESTREL S1U APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

13 |  CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA KATTY PAOLA FERRO FIGUEROA DE LEVONORGESTREL 51U APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

14 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacién Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA GLADYS PARISUARIA CCAPA DE LEVONORGESTREL S1U APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

15 |  CUIDADOINTEGRALPOR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA RUBY MADELEYNE VARGAS AYCA DE LEVONORGESTREL S1U APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

16 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA BETTY ROBERTAROSADO DAVILA DE LEVONORGESTREL 51U APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

17 |  CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ANGELAISABEL SAIRE MACHACA DE LEVONORGESTREL S1U APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

18 |  CUIDADOINTEGRALPOR POL(TICAS SECTORIALES | SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacién Laboral CURSO 1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA NELLY JUVENCIA ARANA PACHECO DE LEVONORGESTREL 51U APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

19 |  CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ROSA MARIA ORE DE SANCHEZ DE LEVONORGESTREL -SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

20 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacién Laboral CURSO c APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA EDWIN GERMAIN HITO AMANQUI DE LEVONORGESTREL S1U APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

21 | CUIDADOINTEGRAL POR POL(TICAS SECTORIALES | SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA YENNY CECILIA ARMAZURIGA DE LEVONORGESTREL S1U APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

22 |  CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacién Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA MARISCAL MARISA LOZA PAUCAR DE LEVONORGESTREL -SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

23 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacién Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA STEPHANI CALATAYUD CURO DE LEVONORGESTREL S1U APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y

24 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | SISTEMAINTRATEUTERINO LIBERADOR Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA REMIGIO HANCCO CANAZA DE LEVONORGESTREL 51U APLICACION
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1.0RGANO O UNIDAD 2 3.NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
ORGANICA 5D BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y
25 CUIDADO INTEGRAL POR POL{TICAS SECTORIALES SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA CRISTINA MAMANI FLORES DE LEVONORGESTREL -SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y
26 CUIDADO INTEGRAL POR POL{TICAS SECTORIALES SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA SHAREN SACSO GUTIERREZ CARPIO DE LEVONORGESTREL -SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y
27 CUIDADO INTEGRAL POR POL{TICAS SECTORIALES SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacion Laboral CURSO C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODE VIDA OBSTETRA CRISLY RAQUEL SALAS MAMANI DE LEVONORGESTREL -SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y
28 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacion Laboral CURSO C1 APRENDIZAIEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ESTHER DORIS FERNANDEZ CCOLQQUE DE LEVONORGESTREL -SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: METODO ANTICONCEPTIVO - REACCION Y
29 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES SISTEMA INTRATEUTERINO LIBERADOR Formacion Laboral CURSO Cc1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA LARISSA LIZSETH DEZA CASTILLA DE LEVONORGESTREL -SIU APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
1 CUIDADO INTEGRAL POR 50 POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO Cc1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 9,000.00 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA CELIACALLER VALERO EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
2 CUIDADO INTEGRAL POR POL{TICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA PAOLA DAYSY VILLANUEVA AROTINCO EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
3 CUIDADO INTEGRAL POR POL{TICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacién Laboral CURSO C1 APRENDIZAIEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA MARIA MONICA VASQUEZ ENRIQUEZ EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
4 CUIDADO INTEGRAL POR POL{TICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA KATHIUSCA COTRADO GOMEZ EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
5 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ERIKAJANNELLE ALPACAROSERO EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
6 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA GABY ANTONIA BELTRAN ZEVALLOS EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
7 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODE VIDA OBSTETRA YANG EN-LAI CHIPANA APAZA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
8 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ISABEL CRISTINA VELASQUEZ LEZAMA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
9 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO Cc1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA JUDITH DANITZA MOGOLLON LAIME EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
10 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO Cc1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA KATTY PAOLA FERRO FIGUEROA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
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ORGANICA 2.PUESTO BENEFICIARIO DE LA CAPACITACIGN CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
11 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO Cc1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ANAHI ROFRIGUEZ GRANADA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
12 CUIDADO INTEGRAL POR POL{TICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacién Laboral CURSO 1 APRENDIZAIEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA RUBY MADELEYNE VARGAS AYCA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
13 CUIDADO INTEGRAL POR POL{TICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA BETTY ROBERTAROSADO DAVILA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
14 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ELIZABETH HUAMAN CRUZ EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
15 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO Cc1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA JAVIER GUIDO CHATA QUENTA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
16 CUIDADO INTEGRAL POR POL{TICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ANGELA ISABEL SAIRE MACHACA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
17 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ROSA MARIA ORE DE SANCHEZ EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
18 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO Cc1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA EDWIN GERMAIN HITO AMANQUI EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
19 CUIDADO INTEGRAL POR POL{TICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA LUZ MERY CONDORI TUYO EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
20 CUIDADO INTEGRAL POR POL{TICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA KATHERINE CHOQUE QUISPE EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
21 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAIEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA YENNY CECILIA ARMA ZUNIGA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
22 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO Cc1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA MARISCAL MARISA LOZA PAUCAR EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
23 CUIDADO INTEGRAL POR POL{TICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA LAURA INES OSCANOA SAMPEN EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
24 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ANGIE CAROL CABALLERO ALVARO EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
25 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO Cc1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA STEPHANI CALATAYUD CURO EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
GOBIERNO REGIC)AL DE FRE DE DIOS
DIRECCION ZEGUaNX SALUD
J )
i ARG i =
3 JCAR OLIVERA
DR REGIO

PDP 2025 DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS 42



GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”
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DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

26 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacidn Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA JACKELINE YANETH LOZANO FERNADEZ EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

27 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA KAROL SAHUARAURA PATIRIO EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

28 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacidn Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA DOLORES JOVITATURPO CHACNAMA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

29 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacidn Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA REMIGIO HANCCO CANAZA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

30 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ROSARIO DEL PILAR DIAZ SARMIENTO EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

31 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA IYOSCA LOVELY CONCHA ORDONEZ EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

32 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacidn Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA MARIAISABEL GUTIERREZ MARTINEZ EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

33 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacidn Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA YOIRAMY DE NAZARET ALFARO QUISPE EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

34 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA HILDAMARITZATINTAYA PAUCARA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

35 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA ELSA YANET VALERIANO ESPINOZA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

36 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacidn Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA LISBETH ROCIO MAMANI MAMANI EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

37 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA VERONCA YENI ORTIZ QUISPE EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

38 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacidn Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA CRISTINA MAMANI FLORES EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

39 |  CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacidn Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA SUSAN ENGGY CARNERO ASCENCIOS EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y

40 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA LISETTE VENTURA HUERTA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
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DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
41 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA KATHERINE DANEY LIMA QUISPE EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
42 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATALY Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA SHAREN SACSO GUTIERREZ CARPIO EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
43 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DE VIDA OBSTETRA CRISLY RAQUEL SALAS MAMANI EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
44 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA MARIEL MERCEDES ARROYO JINCHAYA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
45 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATAL Y Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ESTHER DORIS FERNANDEZ CCOLQQUE EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
46 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATALY Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ADILIAESTELARONCALLA AGUIRRE EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
47 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATALY Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA JUANA MARISOL HUANCA CCALLE EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
48 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATALY Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA LUZ YANET FLORES URETA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
49 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATALY Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA PUESTO DE SALUD RUTH ZAMBRANO EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: EXAMEN CLINICO OBSTETRICO REACCION Y
50 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES EN EL CONTROL PRENATALY Formacion Laboral CURSO C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA LARISSA LIZSETH DEZA CASTILLA EMERGENCIAS OBSTETRICAS. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . REACCION Y
1 CUIDADO INTEGRAL POR 50 POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 6,000.00 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA CELIA CALLER VALERO Bl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE REACCION Y
2 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA PAOLA DAYSY VILLANUEVA AROTINCO 5l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . REACCION Y
3 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCAGO:‘SISEXUALINTEGRAL- Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA MARIA MONICA VASQUEZ ENRIQUEZ APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE i REACCION Y
4 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCAC‘OE‘SISEXUALINTEGRALV Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZA'JEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA KATHIUSCA COTRADO GOMEZ APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . REACCION Y
5 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA ERIKAJANNELLE ALPACA ROSERO Bl APLICACION
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1. GRGANO OUNIDAD e 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.7TIPO DE
ORGANICA el BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVADE REACCION Y

6 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEKUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAIEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA GABY ANTONIA BELTRAN ZEVALLOS sl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . REACCION Y

7 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA 'YANG EN-LAI CHIPANA APAZA &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE . REACCION Y

8 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER Cc1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA ISABEL CRISTINA VELASQUEZ LEZAMA &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE o REACCION Y

9 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacién Laboral TALLER Cc1 APRENDIZAIEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA JUDITH DANITZAMOGOLLON LAIME &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . REACCION Y

10 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER Cc1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA KATTY PAOLA FERRO FIGUEROA = APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE . REACCION Y

11 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA ANAHI ROFRIGUEZ GRANADA sl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE REACCION Y

12 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA RUBY MADELEYNE VARGAS AYCA £l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . REACCIONY

13 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER Cc1 APRENDIZAIEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA BETTY ROBERTAROSADO DAVILA &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE REACCION Y

14 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEKUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER Cc1 APRENDIZAIEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA ELIZABETH HUAMAN CRUZ sl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . REACCION Y

15 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA JAVIER GUIDO CHATA QUENTA &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE . REACCION Y

16 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER Cc1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA ANGELA ISABEL SAIRE MACHACA &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE o REACCION Y

17 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacién Laboral TALLER Cc1 APRENDIZAIEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ROSA MARIA ORE DE SANCHEZ &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . REACCIONY

18 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER Cc1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA EDWIN GERMAIN HITO AMANQUI = APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE . REACCION Y

19 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACIO’EVSISEXUA“NTEGRAb Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA LUZ MERY CONDORI TUYO APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE o REACCION Y

20 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCAC ?;EXUALINTEGRAL' Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA KATHERINE CHOQUE QUISPE APLICACION
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1. 6GRGANO O UNIDAD 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
ORGANICA 2D BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVADE REACCION Y

21 | CUIDADOINTEGRAL POR poLiTICAs SECTORIALES | -HER: EDUCACION SEKUALINTEGRAL | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA YENNY CECILIA ARMAZURIGA Bl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE REACCION Y

22 | CUIDADOINTEGRAL POR poLimicas secToRiaLs | TALLER EDUCACIONSEXUALINTEGRAL-| oo boral TALLER cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA MARISCAL MARISALOZA PAUCAR Bl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ) REACCION Y

23 | CUIDADOINTEGRAL POR poLMCASSECTORIALEs |1 HER: EDUCACIONSEXUALINTEGRAL-Y e o 61 Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA LAURAINES OSCANOA SAMPEN Bl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE i REACCION Y

24 | CUIDADOINTEGRAL POR pOLIMCASSECTORIALEs | 1A HER: EDUCACIONSEXUALINTEGRAL-Y oo 61 Laboral TALLER c APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA ANGIE CAROL CABALLERO ALVARO Bl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE i REACCION Y

25 | CUIDADOINTEGRAL POR POLIICAS SECTORIALES |1 ER EDUCACION SEXUALINTEGRAL o 6 Laboral TALLER cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA STEPHANI CALATAYUD CURO Bl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE REACCION Y

26 | CUIDADOINTEGRAL POR poLfmicas secTorALEs | oLER EDUCACION SEKUAL INTEGRAL | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA JACKELINE YANETH LOZANO FERNADEZ Bl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE REACCION Y

27 | CUIDADOINTEGRAL POR poLimicas secToRiaLs | TALLER EDUCACIONSEXUALINTEGRAL-| o ovoral TALLER cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA KAROL SAHUARAURA PATIRO Bl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ) REACCION Y

28 | CUIDADOINTEGRAL POR poLMCASSECTORIALEs |1 HER: EDUCACIONSEXUALINTEGRAL- oo i1 Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA DOLORES JOVITATURPO CHACNAMA sl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE i REACCION Y

29 |  CUIDADOINTEGRAL POR pOLIMCASSECTORIALEs |1 HER: EDUCACIONSEXUALINTEGRAL-Y oo 61 Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA REMIGIO HANCCO CANAZA Bl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE i REACCION Y

30 | CUIDADOINTEGRAL POR POLIICAS SECTORIALES | 1A ER EDUCACION SEXUALINTEGRAL-Y o 6 Laboral TALLER cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ROSARIO DEL PILAR DIAZ SARMIENTO Bl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ) REACCION Y

31 | CUIDADOINTEGRAL POR POLIICAS SECTORIALES | ER EDUCACION SEXUALINTEGRAL o 6 Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA IYOSCA LOVELY CONCHA ORDORIEZ Bl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE REACCION Y

32 | CUIDADOINTEGRAL POR poLiicas secroRiaLs | TALLER EDUCACIONSEXUALINTEGRAL-| ool TALLER 1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA MARIAISABEL GUTIERREZ MARTINEZ Bl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE . REACCION Y

33 | CUIDADOINTEGRAL POR pOLIMCASSECTORIALEs |1 HER: EDUCACIONSEXUALINTEGRAL-Y — co o i1 Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA OBSTETRA YOIRAMY DE NAZARET ALFARO QUISPE Bl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE i REACCION Y

34 | CUIDADOINTEGRAL POR poLmCAsSeCTORIALES |1 HER: EDUCAC'OSSISEXUAL INTESRALL ormacién Laboral TALLER cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA HILDA MARITZATINTAYA PAUCARA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE i REACCION Y

35 | CUIDADOINTEGRAL POR POLICASSECTORIALES |1 rER: EDUCAC'OSSISEXUAL INTESRALL Formacién Laboral TALLER cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ELSA YANET VALERIANO ESPINOZA APLICACION
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1. GRGANO O UNIDAD 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
ORGANICA ey BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVADE . REACCION Y

36 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER Cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA LISBETH ROCIO MAMANI MAMANI &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE N REACCION Y

37 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacién Laboral TALLER Cc1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA 'VERONCA YENI ORTIZ QUISPE &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . REACCION Y

38 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER Cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA CRISTINA MAMANI FLORES &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE N REACCION Y

39 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacién Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA SUSAN ENGGY CARNERO ASCENCIOS &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE N REACCION Y

40 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER Cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA LISETTE VENTURA HUERTA = APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE . REACCION Y

41 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacién Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA KATHERINE DANEY LIMA QUISPE &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE N REACCION Y

42 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER Cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA SHAREN SACSO GUTIERREZ CARPIO = APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE REACCION Y

43 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacién Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA CRISLY RAQUEL SALAS MAMANI &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE N REACCION Y

44 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER Cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA MARIEL MERCEDES ARROYO JINCHAYA &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE REACCION Y

45 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacién Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ESTHER DORIS FERNANDEZ CCOLQQUE Bl APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE N REACCION Y

46 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCAC‘O?SISEXUALINTEGRAL- Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA ADILIA ESTELARONCALLA AGUIRRE APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE REACCION Y

47 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA JUANA MARISOL HUANCA CCALLE &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE N REACCION Y

48 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCAC‘OEISISEXUALINTEGRAL- Formacién Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA LUZ YANET FLORES URETA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE REACCION Y

49 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCACION SEXUAL INTEGRAL - Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA PUESTO DE SALUD RUTH ZAMBRANO &l APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE N REACCION Y

50 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES TALLER: EDUCAC‘OSSISEXUALINTEGRAL- Formacién Laboral TALLER C1 APRENDIZA]JEV PRESENCIAL 2 0.00
CURSODEVIDA OBSTETRA LARISSA LIZSETH DEZA CASTILLA APLICACION

TOTAL 20,000.00 0.00
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS |
20170258054 |

Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos
Informacién que deviene de la matrizDNC

Nombre de entidad
RUC de entidad

1. 6RGANO O UNIDAD 5. PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
ORGANICA : BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION CAPACITACION
CURSO: ABORDAJE INTEGRAL REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE .
1 JEFE DE ESTABLECIMIENTO 12 POLITICAS SECTORIALES DESALUD APERSONAS Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAE PRESENCIAL 2 3,000.00 0.00
CUIDADO INTEGRAL POR EXPUESTAS A METALES (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DE VIDA MEDINA LUCERO NOEMINA ELVIRA PESADOS. HABILIDADES)
CURSO: ABORDAJE INTEGRAL REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE
2 JEFE DE ESTABLECIMIENTO POLITICAS SECTORIALES DE SALUD APERSONAS Formacién Laboral CURsO c1 APRENDIZAJE PRESENCIAL 2 0.00
CUIDADO INTEGRAL POR EXPUESTAS A METALES (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DE VIDA JUAN ANTONIO SANTA CRUZ PEREYRA PESADOS. HABILIDADES)
CURSO: ABORDAJE INTEGRAL REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE DE SALUD A PERSONAS - APRENDIZAJE
3 CUIDADO INTEGRAL POR JEFEDEESTABLECIMIENTO |00 RISOL MANDAMIENTOS POLITICAS SECTORIALES P i Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS ¥ PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA CHACOLLA PESADOS. HABILIDADES)
CURSO: ABORDAJE INTEGRAL REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE .
4 JEFE DE ESTABLECIMIENTO POLITICAS SECTORIALES DE SALUD APERSONAS Formacién Laboral CURsO c1 APRENDIZAJE PRESENCIAL 2 0.00
CUIDADO INTEGRAL POR EXPUESTAS A METALES (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DE VIDA JANETH SAMANIEGO VARGAS PESADOS. HABILIDADES)
CURSO: ABORDAJE INTEGRAL REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE DE SALUD A PERSONAS APRENDIZAJE
s TECNICA EN ENFERMERIA POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral CURSO c PRESENCIAL 2 0.00
CUIDADO INTEGRAL POR EXPUESTAS A METALES ermacien Labora (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DE VIDA LUZ CANO AZCONA PESADOS. HABILIDADES)
CURSO: ABORDAJE INTEGRAL REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE .
6 JEFE DE ESTABLECIMIENTO POLITICAS SECTORIALES DESALUD APERSONAS Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAE PRESENCIAL 2 0.00
CUIDADO INTEGRAL POR EXPUESTAS A METALES (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DE VIDA SALLY URBINA VIZACARRA PESADOS. HABILIDADES)
CURSO: ABORDAJE INTEGRAL REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE . DE SALUD A PERSONAS APRENDIZAJE
7 OBSTETRA POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral CURsO c1 PRESENCIAL 2 0.00
CUIDADO INTEGRAL POR EXPUESTAS A METALES ormacion Labora (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DE VIDA LAURA INES OSCANOA SAMPERM PESADOS. HABILIDADES)
CURSO: ABORDAJE INTEGRAL REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE
8 TECNICA EN ENFERMERIA POLITICAS SECTORIALES DESALUD APERSONAS Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAE PRESENCIAL 2 0.00
CUIDADO INTEGRAL POR EXPUESTAS A METALES (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DEVIDA REBECA MANYA QUECANO PESADOS. HABILIDADES)
CURSO: ABORDAJE INTEGRAL REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE .
9 MEDICO MICRORED POLITICAS SECTORIALES DE SALUD APERSONAS Formacién Laboral CURsO c1 APRENDIZAJE PRESENCIAL 2 0.00
CUIDADO INTEGRAL POR EXPUESTAS A METALES (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DE VIDA ELIANA IVON CALLATA CALLATA PESADOS. HABILIDADES)
CURSO: ABORDAJE INTEGRAL REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE DE SALUD A PERSONAS APRENDIZAJE
10 JEFE DE ESTABLECIMIENTO POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral CURSO c PRESENCIAL 2 0.00
CUIDADO INTEGRAL POR EXPUESTAS A METALES ermacien Labora (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DE VIDA OBST. ONELIA CEVALLOS MIRANDA PESADOS. HABILIDADES)
CURSO: ABORDAJE INTEGRAL REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE . DE SALUD A PERSONAS ) APRENDIZAJE
11 | CUIDADO INTEGRAL POR JEFEDEESTABLECIMIENTO ||\ e\ MARGARITA GUTIERREZ POLITICAS SECTORIALES OXPUESTAS A METALES Formacién Laboral CURSO c1 (CONOCIIENTOS ¥ PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA LAZARO PESADOS. HABILIDADES)
CURSO: ABORDAJE INTEGRAL REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE . DE SALUD A PERSONAS APRENDIZAJE
12 OBSTETRA POLITICAS SECTORIALES Formacién Laboral CURsO c1 PRESENCIAL 2 0.00
CUIDADO INTEGRAL POR EXPUESTAS A METALES ormacion Labora (CONOCIMIENTOS Y
CURSO DE VIDA MARIA CHALCO CORONADO PESADOS. HABILIDADES)
TOTAL 3,000.00 0.00
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MATRIZ

0Ll J RGN ET S DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
RUC de entidad 20170258054

Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos
Informacién que deviene de la matrizDNC

1. GRGANO O UNIDAD 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
ORGANICA ZRET BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
1 CUIDADO INTEGRAL POR s3 POLITICAS SECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 1 6,000.00 0.00
CURSODEVIDA MEDICONEUMOLOGO |VLADIMIRO BONINO SOLORZANO UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
2 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 1 0.00
CURSODEVIDA TECNICO DEENFERMERIA | CARITO ESCUDERO VEGA UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
3 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 1 0.00
CURSODEVIDA TECNICO DEENFERMERIA |PAUL ALFONZO SAYRITUPA FLORES UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
4 | CUIDADOINTEGRAL POR POL(TICAS SECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO 1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 1 0.00
CURSODEVIDA MEDICO CIRUJANO WILBER YUCRA CHOQUEHUANCA UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
5 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 1 0.00
CURSODEVIDA MEDICO CIRUJANO [ALICIA MAYDA ANCHAPURI ANCHAPURI UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
6 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 1 0.00
CURSODEVIDA LICENCIADA EN ENFREMREIA |AFRODITAHERLITAVARGAS PEREZ UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
7 CUIDADO INTEGRAL POR POL(TICAS SECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO 1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 1 0.00
CURSODEVIDA MEDICO CIRUJANO MONICA GOYZUETAMASIAS UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
8 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 1 0.00
CURSODEVIDA MEDICO CIRUJANO GIANNI CHAYNA CHAIRA UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
9 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 1 0.00
CURSODEVIDA MEDICO CIRUJANO HANS JHOAW RAMIREZ ROJAS UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
10 |  CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 1 0.00
CURSODEVIDA LICENCIADA EN ENFERMERIA | MARTHA CHAMBI CAHUANA UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
11 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 1 0.00
CURSODEVIDA LICENCIADAEN ENFERMERIA |LUISASUTASULCA UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
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1. GRGANO O UNIDAD 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
ORGANICA ZRET BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
12 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO C1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA MEDICO CIRUJANO PEDRO HUERTAS CHAMBERGO UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
13 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO C1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA BIOLOGO CARLOS DIONISIO PERALTA SIESQUEN UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
14 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO (&} (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA MEDICO CIRUJANO SHAUDY ARLETH OSORIO GUEVARA UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
15 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO cl (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA LICENCIADAEN ENFERMERIA |FAUSTO HECTOR CARDENAS MORAN UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
16 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO C1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA MEDICO CIRUJANO PATRICIA FIORELA QUISPE RENDON UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
17 CUIDADO INTEGRAL POR MARIA ESTHER CCAHUANTICO POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO C1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA LICENCIADAEN ENFREMERIA | CCAHUANTICO UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
18 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA MEDICO CIRUJANO MARIO SALOMON YANA AMANQUI UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
19 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO cl (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA LICENCIADA DE ENFERMERERIA YENNI ELVA HUANCA MAMANI UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
20 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO C1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA MEDICO CIRUJANO EMILY ANGIE SANTOS ENCISO UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
21 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO C1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA LCENCIADAEN ENFERMERIA | GERALDINE DANALUCANO QUISPE UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
22 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO (&} (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA TECNICO DEENFERMERIA ~ [SILVEANO LARICO CONDORI UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
23 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO cl (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA MEDICO CIRUJANO TERESA EDISA QUISPE SANCHEZ UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
24 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO C1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA MEDICO CIRUJANO ROSITAESPERANZA AGUIRRE FLORES UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
25 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO C1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA LICENCIADA DE ENFERMERERIA [KATTYA FLORANGELI TERAN MOZA UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
26 CUIDADO INTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO (&} (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA LECENCIADAEN ENFERMERIA |MIRNAESPINOZAVILCA UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
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1.6RGANO O UNIDAD
ORGANICA

2. PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL
BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

MEDICO CIRUJANO

ERIBERTO YAMPARA SERRUDO

28

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

LICENCIADA EN ENFERMERIA

IMERY SHARON JIRON DE LA CRUZ DE
FERNANDEZ

29

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

LICENCIADA EN ENFERMERIA

YESSICA PACOCONZA HUAMAN

30

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

LICENCIADA EN ENFERMERIA

RENATO ALEJANDRO CUEVA GANDULLA

31

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

LICENCIADA EN ENFERMERIA

PATRICIALORENA CAYLLAHUAGIL

32

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

TECNICA DE ENFERMERIA

ANGELICA PUCLLAHUAYNA

33

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

LICENCIADA EN ENFERMERIA

JOHANIS BAYONA VALENCIA

34

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

TECNICO DE ENERMERIA

ALBERTO CAHUANA POMARI

35

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

TECNICO DE ENERMERIA

ANGELICA PUCLLAHUAYNA

36

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

TECNICO DE LABORATORIO

ROEL ANTONIO NAKANDAKARI

37

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

TECNICO DE ENFERMERIA

ANGIE YAMILETH SABRINA VIZA
CALSINA

38

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

MEDICO CIRUJANO

ANDREA DEBORA CHACON ALARCON

39

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

LICENCIADA DE ENFERMERERIA

INGRID HINOSTROZA MARTINEZ

40

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

LICENCIADA DE ENFERMERERIA

ANDREA ALEJANDRA LOPEZ MORALES

an

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSO DEVIDA

MEDICO CITUJANO

ESTEFANY EDITH RODRIGUEZ NUNEZ
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CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
POLITICAS SECTORIALES DEFINICIONES OPERACIONALES PARA Formacion Laboral CURSO c1 (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL
UNA MEJOR ATENCION EN LOS PAT HABILIDADES)
GOBIERNO REGICXAL DE FRE DE DiOS
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1.6RGANO O UNIDAD T 3. NOMBRESY APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
ORGANICA - BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EIECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCIGN Y APRENDIZAJE
0 | CcuDADOINTEGRAL POR POLIICASSECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA | Formacion Laboral CURSO a (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA LICENCIADAEN ENFERMERIA. |SHEYLABRILLITTEVILLASANCHEZ UNA MEIOR ATENCION ENLOS PAT HABILIDADES)
DIRECCIONEJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
43| CUIDADOINTEGRALPOR POLIICASSECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA | Formacion Laboral CURSO a (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA BIOLOGA MARIA CRISTINA OTOYA FERNANDEZ UNA MEJOR ATENCION ENLOS PAT HABILIDADES)
DIRECCIONEIECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
44 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA | Formacion Laboral CURSO a (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA TECNICADEENFERVERIA | YOVANAVELASQUEZ VARGAS UNA MEJOR ATENCION ENLOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZATE
45 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICASSECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA | Formacion Laboral CURSO a (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA LICENCAIDAEN ENFERMERIA_|MONICALUZALMIRON SOTO UNA MEIOR ATENCION ENLOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
46 | CUDADOINTEGRAL POR POLITICASSECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA | Formacién Laboral CURSD a (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA TECNICODEENFERMERIA | FAUSTINO TORRES COYLA UNA MEJOR ATENCION ENLOS PAT HABILIDADES)
DIRECCIONEIECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAJE
47| cubADOINTEGRAL POR POLITICASSECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA | Formacion Laboral CURSO a (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA TECNICODEENFERMERIA |ROSSVERY FLORES AREVALO UNA MEJOR ATENCION ENLOS PAT HABILIDADES)
DIRECCIONEJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZATE
48 | CUIDADOINTEGRAL POR POLIICASSECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA | Formacion Laboral CURSO a (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA TECNICO DELABORATORIO | MARC ARIAS RIVERA UNA MEJOR ATENCION ENLOS PAT HABILIDADES)
DIRECCIONEIECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
49 | CUIDADOINTEGRAL POR POLITICASSECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA | Formacién Laboral CURSD a (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA BIOLOGA YOHANA LISSET DIAZ CAMEZAN UNA MEJOR ATENCION ENLOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAIE
50 | CUIDADOINTEGRALPOR POLITICASSECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA | Formacion Laboral CURSO a (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA BIOLOGA KARLA OTOCHE REYES UNA MEJOR ATENCION ENLOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
s1 | CUIDADOINTEGRALPOR SERGIO ROLANDO NAVARRO POLIICASSECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA | Formacion Laboral CURSO a (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 000
CURSODEVIDA BIOLOGO AVENDARO UNA MEJOR ATENCION ENLOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EIECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DE LAS REACCION Y APRENDIZAJE
s2 | cuibADOINTEGRAL POR POLITICAS SECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA | Formacion Laboral CURSO a (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 000
CURSODEVIDA LICENCIADAEN ENFERMERIA.|GELYN NELY MURIOZ MALDONADO UNA MEJOR ATENCION ENLOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EIECUTIVADE CURSO: ACTUALIZACION DELAS REACCION Y APRENDIZAIE
53| CUIDADOINTEGRAL POR POLITICASSECTORIALES | DEFINICIONES OPERACIONALES PARA | Formacion Laboral CURSO a (CONOCIMIENTOS Y PRESENCIAL 0.00
CURSODEVIDA TECNICODEENFERMERIA |JUDITH MARGOT SOTOMAYOR QUISPE UNA MEIOR ATENCION ENLOS PAT HABILIDADES)
DIRECCION EJECUTIVADE
1| CUIDADOINTEGRAL POR u PROGRAMASOAPLICATIVOS | | ¢@ nTENSIVO DEL SIGTS Formacion Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZEY | occoyciy 600000 0.00
CURSODEVIDA TECNICODEENFERMERIA | CARITO ESCUDEROVEGA INFORMATICOS APLICACION
DIRECCION EIECUTIVADE -
2 | cumabomTEGRALPOR PROGRAMASOAPLICATVOS | 7 | e INTENSIVO DEL SIGTS Formacién Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZAIEY|  peccenciaL 0.00
CURSODEVIDA TECNICODEENFERMERIA | PAUL ALFONZO SAYRITUPAFLORES INFORMATICOS APLICACIGN
DIRECCION EJECUTIVADE )
3 | cUIDADOINTEGRALPOR PROGRAMASOAPLICATVOS | 1| e@ nTENSIVO DEL SIGT Formacion Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZAIEY|  occenciaL 0.00
CURSODEVIDA MEDICOCIRUANO | WILBER YUCRA CHOQUEHUANCA INFORMATICOS APLICACION
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1.6RGANO OUNIDAD 2 vUEsTO 3. NOMBRESY APELLIDOS DEL 7.7IPO DE
ORGANICA BENEFICIARIO DELA CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EIECUTIVADE
4 | cuaboinTeGRaL POR PROGRAMASOAPLICATIVOS | 1 | k@ INTENSIVO DEL SIGT Formacion Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZEY | occo 0.0
CURSODEVIDA MEDICOCIRUANO | ALICIAMAYDA ANCHAPURI ANCHAPURI INFORMATICOS APLICACION
DIRECCION EIECUTIVADE -
s | cubaboiNTEGRALPOR PROGRAMASOAPLICATIVOS | 7| ¢g INTENSIVO DEL SIGTS Formacion Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZAEY  percenciaL 0.0
CURSODEVIDA LICENCIADA EN ENFREMREIA | AFRODITA HERLITA VARGAS PEREZ INFORMATICOS APLICACION
DIRECCION EIECUTIVADE -
6 | cubAboINTEGRALPOR PROGRAMASOAPLICATVOS | 1 | e INTENSIVO DEL SIGT Formacion Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZAIEY|  ppccenciaL 0.0
CURSODEVIDA MEDICOCIRUANO | MONICAGOYZUETAMASIAS INFORMATICOS APLICACION
DIRECCION EIECUTIVADE -
7 | cupaboinTesraL por PROG'::?::;Q’:EE:“VOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLER a REACC‘%:’I::;?’?ZN” PRESENCIAL 0.0
CURSODEVIDA VEDICOCIRUIANO |GIANNI CHAYRA CHAINA
DIRECCION EIECUTIVADE
s | cuDADOINTEGRALPOR PROGRAMASOAPLICATIVOS | 1 | k@ INTENSIVO DEL IGT Formacion Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZEY | ey 0.0
CURSODEVIDA LICENCIADAEN ENFERMERIA_ [ MARTHA CHAMBI CAHUANA INFORMATICOS APLICACION
DIRECCION EIECUTIVADE
9 | cubaboiNTEGRAL POR PROGRAMASOAPLICATVOS | 1 | k@ InTEnsIvO DEL SIGT Formacion Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZEY | oc oy 0.0
CURSODEVIDA LICENCIADAEN ENFERMERIA | LUISASUTASULCA INFORMATICOS APLICACION
DIRECCION EIECUTIVADE -
10 | CUIDADOINTEGRALPOR PROGRAMASOAPLICATIVOS | 7,y ¢R INTENSIVO DEL SIGTS Formacion Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZAEY  percenciaL 0.0
CURSODEVIDA MEDICOCIRUANO | PEDROHUERTAS CHAMBERGO INFORMATICOS APLICACION
DIRECCION EIECUTIVADE -
11 | CUIDADOINTEGRALPOR PROGT:’:';;’;’:TTE'OC:WOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLER a REACC‘i:J?:;?ﬁ‘ZN” PRESENCIAL 0.0
CURSODEVIDA MEDICOCIRUIANO | SHAUDY ARLETH OSORIO GUEVARA
DIRECCION EIECUTIVADE -
12 | CUIDADOINTEGRAL POR PROG'::?::;Q’:EE:“VOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLER a REACC‘%:’I::;?’?ZN” PRESENCIAL 0.0
CURSODEVIDA LICENCIADAEN ENFERMERIA_|FAUSTO HECTOR CARDENAS MORAN
DIRECCION EIECUTIVADE
13 | CUIDADOINTEGRAL POR PROG'}:T;:J;’:EE:“VOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLER a REACC‘?\SJ?:;?’?‘ZNEV PRESENCIAL 0.0
CURSODEVIDA VEDICOCRUANO |PATRICIAFIORELA QUISPE RENDON
DIRECCION EIECUTIVADE
14 | CUIDADOINTEGRAL POR MARIA ESTHER CCAHUANTICO PROGRAMASOAPLICATIVOS | 1 | k@ INTENSIVO DEL SIGT Formacion Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZEY | occoy 0.0
CURSODEVIDA LICENCIADA EN ENFREMERIA |CCAHUANTICO INFORMATICOS APLICACION
DIRECCION EIECUTIVADE -
15 | CUIDADOINTEGRALPOR PROGRAMASOAPLICATIVOS | 7| ¢g INTENSIVO DEL SIGTS Formacion Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZAEY|  percenciaL 0.0
CURSODEVIDA MEDICOCIRUJANO | MARIO SALOMON YANA AMANQUI INFORMATICOS APLICACION
DIRECCION EIECUTIVADE -
16 | CUIDADOINTEGRALPOR PROGT:’:';RS’;’:TTE'OC:WOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLER a REACC‘i:J?:;?ﬁ‘ZN” PRESENCIAL 0.0
CURSODEVIDA LICENCIADA DE ENFERMERERIA |VENNI ELVA HUANCA MAMANI
DIRECCION EIECUTIVADE -
17 | CUIDADOINTEGRAL POR PROG'::?::;Q’:EE:“VOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLER a REACC‘%:’I::;?’?ZN” PRESENCIAL 0.0
CURSODEVIDA VEDICOCRUIANO |EMILY ANGIE SANTOS ENCISO
DIRECCION EIECUTIVADE
18 | CUIDADOINTEGRALPOR PROGRAMASOAPLICATVOS | 1 k@ INTENSIVO DEL IGT Formacion Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZEY | occoy 0.0
CURSODEVIDA LCENCIADAEN ENFERMERIA | GERALDINE DANALUCANO QUISPE INFORMATICOS APLICACION
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1. GRGANO O UNIDAD
ORGANICA

2.PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL
BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

TECNICO DE ENFERMERIA

SILVEANO LARICO CONDORI

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

MEDICO CIRUJANO

ROSITA ESPERANZA AGUIRRE FLORES

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

LICENCIADA DE ENFERMERERIA

KATTYA FLORANGELI TERAN MOZA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

LECENCIADAEN ENFERMERIA

MIRNA ESPINOZA VILCA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

MEDICO CIRUJANO

ERIBERTO YAMPARA SERRUDO

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

LICENCIADA EN ENFERMERIA

MERY SHARON JIRON DE LA CRUZ DE
FERNANDEZ

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

LICENCIADA EN ENFERMERIA

YESSICA PACOCONZA HUAMAN

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

LICENCIADA EN ENFERMERIA

RENATO ALEJANDRO CUEVA GANDULLA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

LICENCIADAEN ENFERMERIA

PATRICIALORENA CAYLLAHUAGIL

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

TECNICA DE ENFERMERIA

ANGELICA PUCLLAHUAYNA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

LICENCIADA EN ENFERMERIA

JOHANIS BAYONA VALENCIA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODE VIDA

TECNICO DE ENERMERIA

ALBERTO CAHUANA POMARI

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

TECNICO DE ENERMERIA

ANGELICA PUCLLAHUAYNA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

TECNICO DE ENFERMERIA

ANGIE YAMILETH SABRINA VIZA
CALSINA

DIRECCION EJECUTIVADE
CUIDADO INTEGRAL POR
CURSODEVIDA

MEDICO CIRUJANO

ANDREA DEBORA CHACON ALARCON
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7.TIPO DE
CAPACITACION

PROGRAMIAS O APLICATIVOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLER c1 REACCIONVAPRENDIZAEY | peecenciaL
INFORMATICOS APLICACION

PROGRAMIAS O APLICATIVOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacién Laboral TALLER c1 REACCIONVAPRENDIZAEY | eccenciaL
INFORMATICOS APLICACION

PROGRAMIAS O APLICATIVOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacién Laboral TALLER c REACC'ONVAPRE,ND'NEV PRESENCIAL
INFORMATICOS APLICACION

PROGKAMASOAPLICATWOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacién Laboral TALLER 1 REACCION VAPRE,NDIZNEV PRESENCIAL
INFORMATICOS APLICACION

PROGRAMASO,APLICATNOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacién Laboral TALLER 1 REACCION VAPRE,NDIZNEV PRESENCIAL
INFORMATICOS APLICACION

PROGRAMIAS O APLICATIVOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLER c1 REACCIONVAPRENDIZAEY | eecenciaL
INFORMATICOS APLICACION

PROGRAMIAS O APLICATIVOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacién Laboral TALLER c1 REACCIONVAPRENDIZAEY | eccenciaL
INFORMATICOS APLICACION

PROGRAMAS O APLICATIVOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacién Laboral TALLER c REACCIONYAPRENDIZAEY  pocconciy
INFORMATICOS APLICACION

PROGKAMASOAPLICATWOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacién Laboral TALLER 1 REACCION VAPRE,NDIZNEV PRESENCIAL
INFORMATICOS APLICACION

PROGRAMASO,APLICATNOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacién Laboral TALLER 1 REACCION VAPRE,NDIZNEV PRESENCIAL
INFORMATICOS APLICACION

PROGRAMAS O APLICATIVOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLER c1 REACCIONVAPRENDIZAEY | peccenciaL
INFORMATICOS APLICACION

PROGRAMIAS O APLICATIVOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacién Laboral TALLER c REACCIONVAPRENDIZAEY | eccenciaL
INFORMATICOS APLICACION

PROGRAMIAS O APLICATIVOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacién Laboral TALLER c REACCIONYAPRENDIZAEY | pocconciy
INFORMATICOS APLICACION

PROGKAMASOAPLICATWOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacién Laboral TALLER 1 REACCION VAPRE,NDIZNEV PRESENCIAL
INFORMATICOS APLICACION

PROGRAMASO,APLICATNOS TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacién Laboral TALLER a1 REACCION VAPRE,NDIZNEV PRESENCIAL
INFORMATICOS APLICACION
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1. GRGANO O UNIDAD 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
ORGANICA ZELSI0 BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVADE )
34 | CUIDADOINTEGRALPOR PROGRAMAS O APLICATVOS | 1, £ ITENsIvO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLER Q REACCIONYAPRENDIZAEY\  ppecenciaL 1 0.00
CURSO DEVIDA LICENCIADA DE ENFERMERERIA | INGRID HINOSTROZA MARTINEZ INFORMATICOS APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE
35 | CUIDADOINTEGRAL POR PROGR@'FV’;;S :ﬂp é';SAT'VOS TALLER INTENSIVO DEL SIGT Formacion Laboral TALLRR a REACC'?:J?;??,?'MY PRESENCIAL 1 000
CURSODEVIDA LICENCIADA DE ENFERMERERIA | ANDREA ALEJANDRA LOPEZ MORALES
DIRECCION EJECUTIVADE -
36 | CUIDADOINTEGRALPOR ) PROG'T:“F"(’:;: ;Té';:"vos TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLERR a REACC“Z’:J?: CRIE(;“:‘"ZNEV PRESENCIAL 1 0.00
CURSODEVIDA MEDICOCITUIANO | ESTEFANY EDITH RODRIGUEZ NUREZ
DIRECCION EJECUTIVADE -
37 | CUIDADOINTEGRAL POR PROGRAMAS O APLICATVOS | 1) £ ITENSIVO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZAEY | ppecenciaL 1 000
CURSODEVIDA BIOLOGA MARIA CRISTINA OTOYA FERNANDEZ INFORMATICOS APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE
38 | CUIDADOINTEGRALPOR PROGR@':’;;S :ﬂp égmvos TALLER INTENSIVO DEL SIGT Formacion Laboral TALLRR a R“cc'i':ﬁszggﬁ'my PRESENCIAL 1 000
CURSODEVIDA TECNICADEENFERMERIA | YOVANAVELASQUEZ VARGAS
DIRECCION EJECUTIVADE -
39 | CUIDADOINTEGRAL POR PROG'T:“FAC’:;: ‘G':é'g:"vos TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLERR a Rmcc'i’:m: CRIE(;“:‘"MV PRESENCIAL 1 0.00
CURSODEVIDA LICENCAIDAEN ENFERMERIA_ | MONICALUZ ALMIRONSOTO
DIRECCION EJECUTIVADE -
40 | CUIDADOINTEGRAL POR PROGRAMAS O APLICATVOS | 1) e TENsIVO DEL SGTB Formacion Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZAEY\  peecenciaL 1 000
CURSODEVIDA TECNICO DE ENFERMERIA | FAUSTINO TORRES COYLA INFORMATICOS APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE
41| CUIDADOINTEGRALPOR PROG’T:’:’;;; :1: g:nvos TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLRR a Rﬁcc'itﬁézggﬁ'my PRESENCIAL 1 000
CURSODEVIDA TECNICODE ENFERMERIA | ROSSMERY FLORES AREVALO
DIRECCION EJECUTIVADE -
42 | CUIDADOINTEGRAL POR SERGIO ROLANDO NAVARRO PROGRAMAS O APLICATIVOS | 1, @ ITENsIvO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLERR a REACCIONYAPRENDIZAEY\  ppecenciaL 1 0.00
CURSODEVIDA BI0L0GO AVENDARIO INFORMATICOS APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE -
43 | CUIDADOINTEGRALPOR PROGRAMAS O APLICATVOS | 1) £ TeNsIvO DEL sGTB Formacion Laboral TALLER a REACCIONYAPRENDIZAEY\  ppecenciaL 1 000
CURSODEVIDA LICENCIADAEN ENFERMERIA. | GELYN NELY MUROZ MALDONADO INFORMATICOS APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE
44 | CUIDADOINTEGRALPOR PROG’T:’:’(’:;; :1: égszmvos TALLER INTENSIVO DEL SIGTB Formacion Laboral TALLRR a Rmcc'i’:ngﬁ;f'mv PRESENCIAL 1 000
CURSODEVIDA TECNICODE ENFERMERIA | UDITH MARGOT SOTOMAYOR QUISPE
ToTAL 12,000.00 0.00
GOBIERNO REGICXAL DE 2E DE DIOS
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(PROGRAMA PRESUPUES

O T T B G EL IS DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
RUC de entidad 20170258054

Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos
Informacion que deviene de la matrizDNC

1. GRGANO O UNIDAD AESE 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
ORGANICA ) BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVA DE ) TALLER: EN PRIVERGS AUXILIOS REACCION Y

1 CUIDADO INTEGRALPOR  |ENFERMERA YOVANNA ZENOBIA HUAMAN RAMOS 14 POLITICAS SECTORIALES PSICOLOGICOS Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 1,000.00 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ) TALLER: EN PRIVERGS AUXILIOS ) REACCION Y

2 CUIDADO INTEGRALPOR ~ [PSICOLOGA JAQUELINE MARY ALDAZABAL MONTOYA POLITICAS SECTORIALES PSICOLGGICOS Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ) TALLER: EN PRIVERGS AUXILIOS ) REACCION Y

3 CUIDADO INTEGRALPOR ~ [PSICOLOGA SONIA MARTHA LAURA QUISPE POLITICAS SECTORIALES PSICOLGGICOS Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ) TALLER: EN PRIVERGS AUXILIOS ) REACCION Y

4 CUIDADO INTEGRALPOR | OBSTETRA ORIETTA MARIANELA ALPACA ROSERO POLITICAS SECTORIALES PSICOLOGICOS Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ) TALLER: EN PRIVERGS AUXILIOS ) REACCION Y

5 CUIDADO INTEGRALPOR ~ [PSICOLOGA ALCIRAVILLACORTA FERNANDEZ POLITICAS SECTORIALES PSICOLOGICOS Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ] ) TALLER: EN PRIVERGS AUXILIOS ) REACCION Y

6 CUIDADO INTEGRALPOR  [PSICOLOGA LILIAN JENNY YABAR RODRIGUEZ POLITICAS SECTORIALES PSICOLOGICOS Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ) TALLER: EN PRIVERGS AUXILIOS ] REACCION Y

7 CUIDADO INTEGRALPOR ~[PSICOLOGO WILLY ANGEL CHALLCO HUAMAN POLITICAS SECTORIALES PSICOLOGICOS Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ] ) TALLER: EN PRIVERGS AUXILIOS } REACCION Y

8 CUIDADO INTEGRALPOR [PSICOLOGO RUTH ESTHER LAVADO FERNANDEZ POLITICAS SECTORIALES PSICOLOGICOS Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ) TALLER: EN PRIVERGS AUXILIOS } REACCION Y

9 CUIDADO INTEGRALPOR ~[PSICOLOGO MARIA LIZETH CALCINA CCORI POLITICAS SECTORIALES PSICOLOGICOS Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ) TALLER: EN PRIVERGS AUXILIOS } REACCION Y

10 [ CUIDADOINTEGRALPOR  |PSICOLOGA ANYELI TREYCI ROJAS PILLCO POLITICAS SECTORIALES PSICOLOGICOS Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ) TALLER: EN PRIERGS AUXILIOS REACCION Y

11 [ CUIDADOINTEGRALPOR  |PSICOLOGA SHACHI YUDITH CHAMBI CONDORI POLITICAS SECTORIALES PSICOLOGICOS Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ) TALLER: EN PRIMERQS AUXILIOS REACCION Y

12 [ CUIDADOINTEGRALPOR  |PSICOLOGA RONAL EDWIN LIPELIPA POLITICAS SECTORIALES PSICOLOGICOS Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
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1. GRGANO O UNIDAD 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
ORGANICA ZAER BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVA DE ] TALLER: EN PRIMEROS AUKILIOS j REACCION Y

13 |  CUIDADOINTEGRALPOR  [PSICOLOGA JEAN CARLO CHIU LA FUENTE POLITICAS SECTORIALES PSICOLGGICOS Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ] TALLER: EN PRIMEROS AUXILIOS j REACCION Y

14 |  CUIDADOINTEGRALPOR  [PSICOLOGA SHARON ARLETTE MENDOZA MOSCOSO POLITICAS SECTORIALES PSICOLGGICOS Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAEY PRESENCIAL 0.00
CURSO DEVIDA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: PAQUETE DE ATENCION DE REACCION Y

1 CUIDADOINTEGRALPOR ~ [ENFERMERA YOVANNA ZENOBIA HUAMAN RAMOS 14 POLITICAS SECTORIALES | LOS DIFERENTES DIGNOSTICOS DE Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA SALUD MENTAL APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: PAQUETE DE ATENCION DE REACCION Y

2 CUIDADOINTEGRALPOR ~ [PSICOLOGA JAQUELINE MARY ALDAZABAL MONTOYA POLITICAS SECTORIALES | LOS DIFERENTES DIGNOSTICOS DE Formacion Laboral CURSO cL APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA SALUD MENTAL APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: PAQUETE DE ATENCION DE REACCION Y

3 CUIDADOINTEGRALPOR ~ [PSICOLOGA SONIAMARTHA LAURA QUISPE POLITICAS SECTORIALES | LOS DIFERENTES DIGNOSTICOS DE Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA SALUD MENTAL APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: PAQUETE DE ATENCION DE REACCION Y

4 CUIDADOINTEGRALPOR ~ OBSTETRA ORIETTA MARIANELA ALPACA ROSERO POLITICAS SECTORIALES | LOS DIFERENTES DIGNOSTICOS DE Formacién Laboral CURSO cL APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DE VIDA SALUD MENTAL APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: PAQUETE DE ATENCION DE REACCION Y

5 CUIDADOINTEGRALPOR ~ [PSICOLOGA ALCIRA VILLACORTA FERNANDEZ POLITICAS SECTORIALES | LOS DIFERENTES DIGNOSTICOS DE Formacién Laboral CURSO cL APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA SALUD MENTAL APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: PAQUETE DE ATENCION DE REACCION Y

6 CUIDADOINTEGRALPOR ~ [PSICOLOGA LILIAN JENNY YABAR RODRIGUEZ POLITICAS SECTORIALES | LOS DIFERENTES DIGNOSTICOS DE Formacién Laboral CURSO cL APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA SALUD MENTAL APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: PAQUETE DE ATENCION DE REACCION Y

7 CUIDADOINTEGRALPOR ~ [PSICOLOGO WILLY ANGEL CHALLCO HUAMAN POLITICAS SECTORIALES | LOS DIFERENTES DIGNOSTICOS DE Formacién Laboral CURSO cL APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA SALUD MENTAL APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: PAQUETE DE ATENCION DE REACCION Y

8 CUIDADOINTEGRALPOR ~ [PSICOLOGO RUTH ESTHER LAVADO FERNANDEZ POLITICAS SECTORIALES | LOS DIFERENTES DIGNOSTICOS DE Formacion Laboral CURSO 1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA SALUD MENTAL APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: PAQUETE DE ATENCION DE REACCION Y

9 CUIDADOINTEGRALPOR ~ [PSICOLOGO MARIA LIZETH CALCINA CCORI POLITICAS SECTORIALES | LOS DIFERENTES DIGNOSTICOS DE Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA SALUD MENTAL APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: PAQUETE DE ATENCION DE REACCION Y

10 | CUIDADOINTEGRALPOR  [PSICOLOGA ANYELI TREYCI ROJAS PILLCO POLITICAS SECTORIALES | LOS DIFERENTES DIGNOSTICOS DE Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA SALUD MENTAL APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: PAQUETE DE ATENCION DE REACCION Y

11 | CUIDADOINTEGRALPOR  [PSICOLOGA SHACHI YUDITH CHAMBI CONDORI POLITICAS SECTORIALES | LOS DIFERENTES DIGNOSTICOS DE Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA SALUD MENTAL APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: PAQUETE DE ATENCION DE REACCION Y

12 |  CUIDADOINTEGRALPOR  [PSICOLOGA RONAL EDWIN LIPELIPA POLITICAS SECTORIALES | LOS DIFERENTES DIGNOSTICOS DE Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA SALUD MENTAL APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: PAQUETE DE ATENCION DE REACCION Y

13 |  CUIDADOINTEGRALPOR  [PSICOLOGA JEAN CARLO CHIU LA FUENTE POLITICAS SECTORIALES | LOS DIFERENTES DIGNOSTICOS DE Formacién Laboral CURSO cL APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
CURSO DEVIDA SALUD MENTAL APLICACION
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1. GRGANO O UNIDAD GO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
ORGANICA . BENEFICIARIO DELA CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: PAQUETE DE ATENCION DE REACCIONY
14 | CUIDADOINTEGRALPOR  [PSICOLOGA SHARON ARLETTE MENDOZA MOSCOSO POLITICAS SECTORIALES | LOS DIFERENTES DIGNOSTICOSDE | Formacién Laboral CURSO c APRENDIZAJEY VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSODEVIDA SALUD MENTAL APLICACION
1 zﬁf;:&ﬁ;fsﬂ:’ :c[;: ENFERMERA YOVANNA ZENOBIA HUAMAN RAMOS 14 POLIICASSECTORIALES | 1 -Er DIGITACIONDELMANUAL | = 6 Laboral TALLER a A:::ligllg/’:]:v VIRTUAL 3 0.00 0.00
HIS DE SALUD MENTAL VIGENTE ormacion tabora . : -
CURSODEVIDA APLICACION
2 I?SFDC:::%’\:ETEZL;Q:/ :c?: PSICOLOGA JAQUELINE MARY ALDAZABAL MONTOYA POLIICASSECTORIALES | 1 -rEr DIGITACIONDELMANUAL |- 6 Laboral TALLER a A:::rfj;llgx:v VIRTUAL 3 0.00 0.00
HIS DE SALUD MENTAL VIGENTE ermacion tabora . : :
CURSODEVIDA APLICACION
3 i‘fﬁfﬁé%ﬁiﬂ :c?: PSICOLOGA SONIAMARTHA LAURA QUISPE POLIICASSECTORIALES | A-or DIGITACIONDELMANUAL | = 6 Laboral TALLER a A:::;Ss:]:v VIRTUAL 3 0.00 0.00
HIS DE SALUD MENTAL VIGENTE ormacion tabora . - :
CURSODEVIDA APLICACION
4 Zﬁfgfﬁ%ﬁfﬂf /:oD: OBSTETRA ORIETTA MARIANELA ALPACA ROSERO POLITICASSECTORIALES | - DIGITACIONDELMANUAL | = 6 Laboral TALLER a A:::riglltzj::v VIRTUAL 3 0.00 0.00
HIS DE SALUD MENTAL VIGENTE ormacion Labora . : :
CURSODEVIDA APLICACION
5 ?:ISF;:I!)%'\:;JTE?;EI\.I :g: PSICOLOGA ALCIRAVILLACORTA FERNANDEZ POLITICASSECTORIALES | T -or DIGITACIONDELMANUAL 1= 6 Laboral TALLER a A:::;;II[Z):J:V VIRTUAL 3 0.00 0.00
HIS DE SALUD MENTAL VIGENTE ormacion Labora : :
CURSODEVIDA APLICACION
6 [;ISFDC:;%TE?S\IY :g: PSICOLOGA LILIAN JENNY YABAR RODRIGUEZ POLITICASSECTORIALES | - o DIGITACIONDELMANUAL |- 6 Laboral TALLER a A:::rigl[z)x:v VIRTUAL 3 0.00 0.00
HIS DE SALUD MENTAL VIGENTE ormacion Labora : :
CURSO DE VIDA APLICACION
7 ZISF;:L%’TETEZL;T :g: PSICOLOGO WILLY ANGEL CHALLCO HUAMAN POLITICASSECTORIALES | - DIGITACIONDELMANUAL |+ - 6 Laboral TALLER a A:::riglgx‘;v VIRTUAL 3 0.00 0.00
HIS DE SALUD MENTAL VIGENTE ormacionLabora : :
CURSODEVIDA APLICACION
8 [EISFDC:[IJ%’\:ETEEZL;EI 53: PSICOLOGO RUTH ESTHER LAVADO FERNANDEZ POLIICASSECTORIALES | " -or DIGITACIONDELMANUAL |- - 6 Laboral TALLER c A:::riglcz)z:v VIRTUAL 3 0.00 0.00
HIS DE SALUD MENTAL VIGENTE ormacionabora : :
CURSODEVIDA APLICACION
9 [::ISFDC:SJO’\:ETEEZL;QE/ :g: PSICOLOGO MARIA LIZETH CALCINA CCORI POLIICASSECTORIALES | 1ok DIGITACIONDELMANUAL |- s Laboral TALLER c A:::rigfz)z‘év VIRTUAL 3 0.00 0.00
HIS DE SALUD MENTAL VIGENTE ormacion Labora . i i
CURSODEVIDA APLICACION
10 [ZISIEI::IIJ%’\:NHTEES;QIY :g: PSICOLOGA ANYELI TREYCI ROJAS PILLCO POLITICASSECTORIALES | T ooEn: DIGITACIONDELMANUAL | = i aboral TALLER c A:::rigllcz)z‘év VIRTUAL 3 0.00 0.00
HIS DE SALUD MENTAL VIGENTE ormacion Labora . : -
CURSODEVIDA APLICACION
11 ZIS:EDC;:IIJ%’\:I?TEE;EI :c[;: PSICOLOGA SHACHI YUDITH CHAMBI CONDORI POLTICASSECTORIALES | T ooEn DIGITACIONDELMANUAL | = i boral TALLER c A:::rigltz)z‘;v VIRTUAL 3 0.00 0.00
HIS DE SALUD MENTAL VIGENTE ormacion Labora . : -
CURSODEVIDA APLICACION
1 ?ancfé%ﬁf;m :c[;: PSICOLOGA RONAL EDWIN LIPE LIPA POLIICASSECTORIALES | 1 -rEr DIGITACIONDELMANUAL | = Laboral TALLER a A:::ligllg/’:]:v VIRTUAL 3 0.00 0.00
HIS DE SALUD MENTAL VIGENTE ormacion tabora . : -
CURSODEVIDA APLICACION
13 Izll'jﬁ::ll:%’\:r?rzf;ﬂ:/ :c?: PSICOLOGA JEAN CARLO CHIU LA FUENTE POLIICASSECTORIALES | 1 -or DIGITACIONDELMANUAL | = 6 Laboral TALLER a A:::riglll;x:v VIRTUAL 3 0.00 0.00
HIS DE SALUD MENTAL VIGENTE ermacion tabora . : :
CURSODEVIDA APLICACION
14 i‘fﬁfﬁéﬂﬁiﬂ :c?: PSICOLOGA SHARON ARLETTE MENDOZA MOSCOSO POLIICASSECTORIALES | - DIGITACIONDELMANUAL | = 6 Laboral TALLER a AS::;SI(ZTJ:V VIRTUAL 3 0.00 0.00
HIS DE SALUD MENTAL VIGENTE ermacion tabora . - :
CURSODEVIDA APLICACION
TOTAL 1,000.00 0.00
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MATRIZ PDP (PROGRAMA PRESUPUES

[0 TERG ERETE G E S DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
RUC de entidad 20170258054

Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos
Informacién que deviene de la matrizDNC

1. éRGAN(?O UNIDAD 2.PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.7IPO DE CAPACITACION
ORGANICA . BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION .
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: NOTIFICACION ASISTIDA DE REACCION Y
1 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA MARISCAL MARISA LOZA PAUCAR 9 POLITICAS SECTORIALES | CONTACTOS DE PERONAS CON EL VIRUS Formacién Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA DE INMUNODEFICIENCIA HUAMANA. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: NOTIFICACION ASISTIDA DE REACCION Y
2 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA IMARIA BENIGNA BECERRA CANTERAC POLITICAS SECTORIALES | CONTACTOS DE PERONAS CON EL VIRUS Formacion Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA DE INMUNODEFICIENCIA HUAMANA. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: NOTIFICACION ASISTIDA DE REACCION Y
3 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA VANESSA LIDIA CUSACANI LARICO POLITICASSECTORIALES | CONTACTOS DE PERONAS CON EL VIRUS Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA DE INMUNODEFICIENCIA HUAMANA. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: NOTIFICACION ASISTIDA DE REACCION Y
4 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA LINASHARMELITALOSILLA CUTIPA POLITICAS SECTORIALES | CONTACTOS DE PERONAS CON EL VIRUS Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA DE INMUNODEFICIENCIA HUAMANA. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: NOTIFICACION ASISTIDA DE REACCION Y
5 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA FAUSTO HECTOR CARDENAS MORAN POLITICAS SECTORIALES | CONTACTOS DE PERONAS CON EL VIRUS Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA DE INMUNODEFICIENCIA HUAMANA. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: NOTIFICACION ASISTIDA DE REACCION Y
6 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA NELLY AGUSTINA FERNANDEZ TAPIA POLITICAS SECTORIALES | CONTACTOS DE PERONAS CON EL VIRUS Formacion Laboral CURSO C1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA DE INMUNODEFICIENCIA HUAMANA. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: NOTIFICACION ASISTIDA DE REACCION Y
7 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTTERA NADESHA EVANGELINA PEREYRA ORTEGA POLITICAS SECTORIALES | CONTACTOS DE PERONAS CON EL VIRUS Formacién Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA DE INMUNODEFICIENCIA HUAMANA. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: NOTIFICACION ASISTIDA DE REACCION Y
8 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTTERA JHONI PILAR MERMA CONDORI POLITICAS SECTORIALES | CONTACTOS DE PERONAS CON EL VIRUS Formacién Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA DE INMUNODEFICIENCIA HUAMANA. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: NOTIFICACION ASISTIDA DE REACCION Y
9 CUIDADOINTEGRAL POR LIC.ENFERMERIA ALDIABEL GARCIA OSORIO POLITICAS SECTORIALES | CONTACTOS DE PERONAS CON EL VIRUS Formacion Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY VIRTUAL 2 0.00 0.00
CURSO DEVIDA DE INMUNODEFICIENCIA HUAMANA. APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE CURSO: ATENCION l,NTEGRAL oL REACCION Y
1 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA MARISCAL MARISA LOZA PAUCAR 18 POLITICAS SECTORIALES ADULTO CONINFECCION POR EL VIRUS Formacion Laboral CURSO C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 10,000.00 0.00
CURSODEVIDA DELAINMUNOD(E\;I;;NEC\AHUAMANA APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE CURSO: ATENCION ?EGRAL DL REACCION Y
2 CUIDADOINTEGRAL POR OBSTETRA IMARIA BENIGNA BECERRA CANTERAC POLITICAS SECTORIALES ADULTO CON INFECCION POR EL VIRUS Formacién Laboral CURSO cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA DELAINMUNOD(E\;IS;NEC‘AHUAMANA APLICACION
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1. GRGANO O UNIDAD 2, PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL ¥ TIE0 DECAPACITACION
ORGANICA . BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION .
DIRECCION EJECUTIVA DE ADE‘::;?;J%;‘EZ gﬁ%’;“:ﬁj;us REACCION Y
3 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA 'VANESSA LIDIA CUSACANI LARICO POLITICAS SECTORIALES DE LA INMUNODEFICINECIA HUAMANA Formacion Laboral CURSO c APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA win) APLICACION
OIRECCIoN BECUTIVAE CORSO-NENCION INTEGRAL DL Reaccion v
4 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA LINASHARMELIT ALOSILLA CUTIPA POLITICAS SECTORIALES DE LA INMUNODEFICINECIA HUAMANA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA wir) APLICACION
B CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA FAUSTO HECTOR CARDENAS MORAN POLITICAS SECTORIALES | 0 DEFICINECIA HUAMANA Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA wir) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ADELI{?ZOC:JEIz:égrc\‘I g‘!\ﬁz’;AELLDVEI;US REACCION Y
6 CUIDADO INTEGRAL POR LIC.ENFERMERIA ROSA MARIVEL SILVA MAYTANO POLITICAS SECTORIALES | 0 DEFICINECIA HUAMANA Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA wir) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ADZT?ZOCOAIIEIz:é?:::\‘I I(‘:‘V:iGO'LAELL?IEI;US REACCION Y
7 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO CIRUJANOTAR  |JHOSEP CARLOS ORMACHEA ROJAS POLITICAS SECTORIALES | o DEFICINECIA HUAMANA Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA wir) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ADZ“L;‘ZOC: :;f:igg g“ﬁ%'r;n\;;us REACCION Y
8 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO CIRUANOTAR | HELGA LIZ FLORES MAQUE POLITICAS SECTORIALES | o OEFICINECIA HUAMANA Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA wir) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ADZUL;*Z':JC: :;f:i?:g gﬁiﬁ:&f;us REACCION Y
9 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO CIRUJANO JUAN MIGUEL HUAMANTUPA CASTRO POLITICAS SECTORIALES | O EFICINECIA HUAMANA Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA wir) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ADZUL:Z%:JEI:E:EZ g‘nif)'r:&i;us REACCION Y
10 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO CIRUJANO NARDA ROSARIO ECHEVARRIA HEREDIA POLITICAS SECTORIALES | o OEFICINECIA HUAMANA Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DEVIDA i) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE Aniiﬁzcé::’zngg g‘hﬁi’;A:Ll)\’EI;US REACCION Y
11 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO CIRUJANO TERESA EDISA QUISPE SANCHEZ POLITICAS SECTORIALES | P ICINECIA HUAMANA Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA WiH) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ADZL:;{ZOC::E:EEZ g‘ﬁi’;“:ﬁvﬁus REACCION Y
12 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO CIRUJANO MARCIA CACERES CALDERON POLITICAS SECTORIALES | OEFICINECIA HUAMANA Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA (VIH) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ADZL:':ZOC’:’IEI:E:SZ 'g‘ﬁ%?:ﬁ/ﬁ;us REACCION Y
13 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO CIRUJANO ERIBERTO YAMPARA SERRUDO POLITICAS SECTORIALES | OEFICINECIA HUAMANA Formacién Laboral CURSO c APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
‘CURSO DE VIDA APLICACION
(VIH).
DIRECCION EJECUTIVA DE ADE‘:':ZOC’:’IEI:::E: 2‘&%’;‘;&5‘;“ REACCION Y
14 CUIDADO INTEGRAL POR MEDICO CIRUJANO JUAN ANTONIO SANTA CRUZ PEREYRA POLITICAS SECTORIALES | O EFICINECIA HUAMANA Formacién Laboral CURSO c APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
‘CURSO DE VIDA APLICACION
(VIH).
DIRECCION EJECUTIVA DE Ani‘:':;oc':’:m:égg g‘rﬁ%’:\;ﬁ/ﬁ;us REACCION Y
15 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTETRA NELLY AGUSTINA FERNANDEZ TAPIA POLITICAS SECTORIALES DE LA INMUNODEFICINECIA HUAMANA Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
‘CURSO DE VIDA (VIH). APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ADE‘:’:;‘?:J%E:;Z g‘rﬁ%}:\;ﬁ/ﬁ;us REACCION Y
16 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTTERA NADESHA EVANGELINA PEREYRA ORTEGA POLITICAS SECTORIALES DE LA INMUNODEFICINECIA HUAMANA Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA i APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE ADZ‘:’:;";:J%;‘;Z g‘nﬁ%’ﬁgj;us REACCION Y
17 CUIDADO INTEGRAL POR OBSTTERA JHONI PILAR MERMA CONDORI POLITICAS SECTORIALES DE LA INMUNODEFICINECIA HUAMANA Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA win) APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE ADE‘::;‘?;J%;‘EZ g‘nﬁ%’rﬁj;us REACCION Y
18 CUIDADO INTEGRAL POR LIC.ENFERMERIA ALDIABEL GARCIA OSORIO POLITICAS SECTORIALES DE LA INMUNODEFICINECIA HUAMANA Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
CURSO DE VIDA APLICACION
(VIH).
TOTAL 10,000.00 0.00
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Nombre de entidad

RUC de entidad

MATRI

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS

20170258054

R

Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos
Informacion que deviene de la matriz DNC

R — - 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO 7.TIPO DE
. : DELA CAPACITACION CAPACITACION
REACCIONY
, | DIRECCONEECUTNADEPROMOCION DELA | DIRECTORAEIECUTNAPROMOCIONDELA | 0 PROGRAMASOAPLICATIVOS | CURSO: HERRAMIENTAS ormacion abor o “ . — 50 000
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES INFORMATICOS INFORMATICAS POWER Bl ormaciontanora LCACON : :
| DIRECCIONEIECUTVADEPRONOCION DELA CO(IJ)TE?: r:f?&:ﬁiﬁ:igmm MADELEINE TAMBO CHOQUE PROGRANASOAPLICKTIVOS | - CURSO: HERRAMIENTAS Formacion Laboral CURSO a A::;(I;II(Z)Z:V PRESENCIAL 000
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES : INFORMATICOS INFORMATICAS POWER Bl ormaciontabora . :
MUNICIPIOS SALUDABLES APLICACION
COORDINADORADEL PRODUCTO FAMILIAS .
;| DRECCONEIECUTADEPROMOCION DELA DELPPDESARROLLONFANTLTENPRANOY (0 0 PROGRAVIS OAPLICATIVOS | - CLRSO: HERRAMENTAS Cormacén Laborl W u RENDZAEY PN 000
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES PROGRAMA FAMILIAS YVIVIENDAS INFORMATICOS INFORMATICAS POWER Bl wLCATG
SALUDABLES
REACCIONY
4 | DRECCIONEIECUTADEPROVOCION DELA (COORDINADORPRODUCTOFAMILISDELPP 0 PROGRAMAS OAPLICATIVOS | CURSO: HERRAMIENTAS formacion abor o “ RETOAEY — 050
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES MATERNO NEONATAL Y PP CANCER INFORMATICOS INFORMATICAS POWER Bl ormacionLanora LCAO :
REACCION Y
| DRECCONEIECUTIADE PROVOCION DELA DRECTORADEPARTICRACION | AT PROGRAMASOAPLICATIVOS | CURSO: HERRAMIENTAS ormacion abor o “ RO — 50
SALUDY DETERMINANTES SOCIALES |COMUNITARIAY EDUCACION PARALASALUD INFORMATICOS INFORMATICAS POWER Bl ormaciontahora LCACON -
REACCIONY
g | DIRECIONEICLTVADEPROMOCION DELA RELACIONISTAPUBLICO DEWIMESTANZAISUIZA PROGRAVASOAPLICATVOS | - CLRSO: HERRAMIENTAS Formacion Laboral CURSO a APRENDIZAIEY PRESENCIAL 000
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES INFORMATICOS INFORMATICAS POWER Bl ormaciontabora . -
APLICACION
REACCIONY
| DReccoNEEcUTAE ROMOCION DELA ORECTORADEARTICULACION | e PROGRAMAS OAPLICATIVOS | CURSO: HERRAMIENTAS ormacion abor o “ . — 50
SALUDY DETERMINANTES SOCIALES | INTERGUBERNAMENTAL EINTERSECTORIAL INFORMATICOS INFORMATICAS POWER Bl ormaciontahora LCAON -
REACCION Y
g | DIRECCIONEIECUTVADEPRONOCION DELA SECRETARIA MARCIA MARITZA BEJAR ZANABRIA PROGRANASOAPLICKTIVOS | - CURSO: HERRAMIENTAS Formacion Laboral CURSO a APRENDIZAIEY PRESENCIAL 000
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES INFORMATICOS INFORMATICAS POWER Bl ormaciontabora . -
APLICACION
9| DIRECCIONEJECUTIVADE SALUD AMBIENTAL |  ESPECIALISTAEN SALUD AMBIENTAL I [PERCY CAHUANAMAMANI PROGRANASOAPLICATVOS | - CURSO: HERRAMIENTAS Formacion Laboral CURSO a A::E\;gfz)::v PRESENCIAL 000
INFORMATICOS INFORMATICAS POWER Bl ormaciontahora . -
APLICACION
10| DIRECCION EJECUTIVADE SALUD AMBIENTAL AUXILIAR ASISTENCIAL LUIS ARTURO HUAMIANI CALLOAPAZA PROGRANASOAPLICKTIVOS | - CURSO: HERRAMIENTS Formacion Laboral CURSO a A::;sz)z:v PRESENCIAL 000
INFORMATICOS INFORMATICAS POWER Bl ormaciontabora o :
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1. 6GRGANO O UNIDAD ORGANICA

2.PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL
BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION

, | DIRECCION EJECUTIVADEPROMOCION DELA | DIRECTORAEJECUTIVAPROMOCIONDELA (oo oy ocon o
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES. SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES
O DRl Rt I ——
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES. . Q
MUNICIPIOS SALUDABLES
CCOORDINADORA DEL PRODUCTO FAMILIAS
3 | DIRECCIONEIECUTIVADEPROMOCION DELA | DEL PP DESARROLLO INFANTILTEMPRANOY | () /o0 o icor b e
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES PROGRAMA FAMILIAS Y VIVIENDAS
SALUDABLES
4 | DIRECCION EJECUTIVADE PROMOCION DELA |COORDINADOR PRODUCTO FAMILIASDELPP( |/ /i orenin i o
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES IMATERNO NEONATAL Y PP CANCER
5 | DIRECCION EJECUTIVADE PROMOCION DELA DIRECTORA DE PARTICIPACION MARCO GUERRA AVALOS
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES. COMUNITARIA Y EDUCACION PARA LA SALUD
g | DIRECCIONEIECUTIVADEPROMOCION DELA EQUIPO TECNICO PROMSA DEYVI MESTANZA ISUIZA
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES.
, | DIRECCION EJECUTIVADE PROMOCION DELA DIRECTORA DE ARTICULACION VENNY GUEVARA UGARTE
SALUD YD OCIALES INTERGL EINTERSECTORIAL
g | PIRECCIONEJECUTIVADEPROMOCION DELA SECRETARIA IMARCIA MARITZA BEJAR ZANABRIA
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES
9 | DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO | ELENA FLORA ANCCO LOZA
10 | DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL ESPECIALISTAEN SALUD AMBIENTAL| | PERCY CAHUANA MAMANI
11 | DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL AUXILIAR ASISTENCIAL LUIS ARTURO HUAMANI CALLOAPAZA
12 | DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL BIOLOGO ROBERTO CARLOS GONZALES GONSALES

LSS EFRND REGE
L"_nut OO REEL
OURECCION EJE

OFig

GOSERNO
OFNCIR Ese U T

7.TIPO DE
CAPACITACION
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION REACCION Y
34 FINANCIERA Y SISTEMA Formacién Laboral CURSO =3 APRENDIZAIEY PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMIAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION - REACCION Y
FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAAS O APLICATIVOS F?:/:NDCA\'EQASJ’S(Q?E?;A F i6n Laboral CURSO a A:;?liglll;/::‘( PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS ormacion tabora L -
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAIAS O APLICATIVOS F?»f:»?cmﬂ@?zm F i6n Laboral CURSO a A:xﬁgllg/::v PRESENCIAL 0.00
|NFORMATICOS ormacion Labora v I
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION ) REACCION Y
. FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO a APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS 0 APLICATIVOS F?rf:;fch\lgs;?:g?;:a F i6n Laboral CURSO =3 A:::;g:tzj/::v PRESENCIAL 0.00
|NFORMATICOS ormacion Labora X
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMIAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION - REACCION Y
FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS Fllj::npchw'gs;sﬁg?e?\:lvxx F i6n Laboral CURSO a A::ﬁgllg/::‘( PRESENCIAL 0.00
|NFORMATICOS ormacion Labora : X
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS r?rsx:ﬁs:\?:g?:ma F i6n Laboral CURSO a A:xﬁgllg/::v PRESENCIAL 0.00
|NFORMATICOS ormacion Labora y I
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION ) REACCION Y
. FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS 0 APLICATIVOS F?rf:;fch\lgs;?:g?;:a F i6n Laboral CURSO =3 A:::;g:tzj/::v PRESENCIAL 0.00
|NFORMATICOS ormacion Labora X
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION - REACCION Y
FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
L DE ne
Qrent
NI

500.00
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1. GRGANO O UNIDAD ORGANICA

2. PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL
BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION

CURSO: SISTEMA INTEGRADO

7.TIPO DE
CAPACITACION

13 | DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL Director Ejecutivo Ana Sophia Manrique Bautista

14 | DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL Asistente administrativo Victor Toribio Aparicio

15 | DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL Auxiliar Asistencial Hurtado Jipa Gaby Rubinelda

16 | DIRECCION EJECUTIVADE SALUD AMBIENTAL Auxiliar Asistencial Racua Coral Joseph

17 | DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, Director Fecut Maria Rosario Castillo Mend:
INSUMOS Y DROGRS. irector Ejecutivo aria Rosario Castillo Mendoza

1g | DIRECCIONGENERALDEMEDICAMENTOS, | Directora de AccesoyUsoRacionalde [ 0
INSUMOS Y DROGAS. Medicamentos arina YenalvTapia topez

1o |  DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, N ble del SISMED Hiormy Pamoa Can
INSUNOS Y DROGRS. esponsable de jermy Pampa Cafiazaca

5o |  DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, Responsable de UsoRacionalde [ tie
INSUMOS Y DROGAS. Medicamentos y Farmacovigilancia [~ ' estt

,1 |  DIRECCION GENERAL DEMEDICAMENTOS, Directora Técnica del Almacén Milusca Caballero i
INSUMOS Y DROGAS. Especializado de Medicamentos Hlusca Caballero Monge

5, | DIRECCION GENERAL DEMEDICAMENTOS, AsistenteTécnico del Almacén N Conaza Carcaust
INSUMOS Y DROGAS. Especializado de Medicamentos erman Canaza Carcausto

,5 |  DIRECCION GENERAL DEMEDICAMENTOS, Directora de Fiscalizacion, Controly [ oo
INSUMOS Y DROGAS. Vigilancia Sanitaria va Hizabeth Morante Medrano

J4 |  DIRECCION GENERAL DEMEDICAMENTOS, Responsable de Comerciollegal, [\ L Tl
INSUMOS Y DROGAS. Productos Sujetos a fiscalizaciony Drogas |\ O™ Estefy VeldsquezTello

PROGRAMAS 0 APLICATIVOS r[\)r::»?c’\lﬂzl:)s:g?s?\/’:a Formacion Laboral CURSO a AS?EZEEZZV PRESENCIAL 0.00
NFORVIATICOS ormacién Labora X
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS F?:xc’rz:;s;rzg'cf;?/’l\; Formacién Laboral CURSO c1 A::::SI‘Z)’AWIZ Y PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS ! . -
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS FI\)I\TAANDC’\:IEI:I‘\SJ';IZ?T‘EDV\/’:A Fe i6n Laboral CURSO c1 A:;:SSISZZY PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS ormacion Labora v X
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS F?I‘TAAI\?CAIAEI:ASVT;AS?T‘E(;/’I\‘A F i6n Laboral CURSO c1 A:;:ﬁ;‘l;’:lz‘( PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS ormacion Labora !
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION i REACCION Y
£ FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS F?I‘JEAAI\:)C’rEIsl‘\S;r:IAS::"E[:;\‘A F 6n Laboral CURSO c1 A::::\:lslg/':l: Y PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS ormacién Labora X
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS F[\):)\A?‘IDC’TEI:)\SJ:Q?[‘EC:/’:A Fe i6n Laboral CURSO c1 A;(;:ZEL(::IZV PRESENCIAL 0.00
NFORVIATICOS ormacién Labora X
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS F?:xc"l’!:;s;r:gigob/’l\:\ Formacién Laboral CURSO c1 A::::SI?’A“IZ Y PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS ! it -
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS FI\)I\TAAV\IDC’\:IEI:LSJ'S‘IZ?T‘EDVV’;‘A Fe i6n Laboral CURSO c1 A:::SE‘ISZZV PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS ormacion Labora v X
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION i REACCION Y
" FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION i REACCION Y
£ FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION REACCION Y
. FINANCIERAY SISTEMA Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
INFORMATICOS
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
GOBIERNO REGIC E DE DiOS
DIRECCION o]
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1. 6RGANO O UNIDAD ORGANICA 2. PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
. . BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION CAPACITACION
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
25 |  DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, de idady 0| Cecilia Quispe Caunalla PROGRAMAS O APLICATIVOS F?;xchf;:/lsvT:g?sor‘;‘A Formacion Laboral CURSO a A:»E:rig:m:v PRESENCIAL 0.00
INSUMOS Y DROGAS. de Precios INFORMATICOS :
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, . o X PROGRAMAS O APLICATIVOS DEADMINISTRACION o REACCION Y
26 INSUMOS Y DROGAS. Asistente administrativo Ruth Elizama Cordova Cabrera |NFORMATICOS FINANCIERA Y SISTEMA Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, . o y _— PROGRAMAS O APLICATIVOS DEADMINISTRACION B REACCION Y
27 INSUMOS Y DROGAS. Asistente administrativo Mariluz Quispe Tinta |NFORMATICOS FINANCIERA Y SISTEMA Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, . . N . PROGRAMAS O APLICATIVOS DEADMINISTRACION B REACCION Y
28 INSUMOS Y DROGAS. Director técnico de la Farmacia Regional |Paula Rosa Celis Panduro INFORMATICOS FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION - REACCION Y
29 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA DIRECTOR DE ASESORIA JURIDICA ERLYN JOEL VEGA MALAGA INFORMATICOS FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION - REACCION Y
30 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTA SOCIAL YOLANDA HUAYAPA ROSA INFORMATICOS FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO ca APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION REACCION Y
31 OFICINA DE PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO i LILIA DINAZURITA MARTINEZ |NFORMATICOS FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO a APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
) ) PROGRAMAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION REACCION Y
32 OFICINA DE PERSONAL jefa de Remuneraciones Marlyn Rocio Sanchez Campos |NFORMATICOS FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO a APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION REACCION Y
33 OFICINA DE PERSONAL Responsable de Planilla Yanina Ester Pinedo ovalle |NFORMATICOS FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO a APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
CURSO: SISTEMA INTEGRADO
PROGRAMAS O APLICATIVOS DE ADMINISTRACION REACCION Y
34 OFICINA DE PERSONAL Responsable de Planilla Katerine Mercedez Mondragon Soto |NFORMATICOS FINANCIERA Y SISTEMA Formacion Laboral CURSO a APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
INTEGRADO DE GESTION APLICACION
ADMINISTRATIVA
REACCION Y
| | DIRECCION EJECUTIVADEPROMOCION DELA | DIRECTORAEJECUTIVAPROMOCIONDELA (1o o oo o GENERALES CURSO:PROCESOSDELALEY | [ o ol CURso a APRENDIZAJE VIRTUAL 0.00 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES SERVIR (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
COORDINADORA DEL PRODUCTO FAMILIAS REACCION Y
2 D'“‘;i:i’]’;s E‘;ﬁ:@:i;?&zgﬁ:{“ﬁm LA DEL PP. METAXENICAS Y PROGRAMA [ MADELEINE TAMBO CHOQUE GENERALES CURSO: PRSOE(::;&S PELALEY | tormacion Laboral CURSO c1 ‘COANZ';;IT\;'EZNAT‘;S Y VIRTUAL 0.00 0.00
MUNICIPIOS SALUDABLES
HABILIDADES)
COORDINADORA DEL PRODUCTO FAMILIAS REACCION Y
3 | DIRECCIONEJECUTIVADEPROMOCION DELA | DEL PP DESARROLLO INFANTILTEMPRANOY | (11 oy e oisp GENERALES CURSO:PROCESOSDELALEY | [ 1 oval CURso o APRENDIZAJE VIRTUAL 0.00 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES PROGRAMA FAMILIAS Y VIVIENDAS SERVIR (CONOCIMIENTOS Y
SALUDABLES HABILIDADES)
GOBIERNO REGIC E DE DiOS
DIRECCION [s]
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”

. T 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO 7.TIPO DE
* ) DELA CAPACITACION CAPACITACION
REACCION Y
DIRECCION EIECUTIVADE PROMOCION DELA  |COORDINADOR PRODUCTO FAMILIASDELPP || oo oo GENERALES CURSO: PROCESOSDELALEY | 0 (o ol CURSO a APRENDIZAJE VIRTUAL B 000 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES MATERNO NEONATAL Y PP CANCER SERVIR (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DELA DIRECTORA DE PARTICIPACION MARCO GUERRA AVALOS GENERALES CURSO: PROCESOSDELALEY | (o ol CURSO a APRENDIZAJE VIRTUAL A 000 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES COMUNITARIAY EDUCACION PARA LASALUD SERVIR (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
REACCION Y
DIRECCIONEJECUTIVADE PROMOCION DELA RELACIONISTA PUBLICO DEYVI MESTANZA ISUIZA GENERALES CURSO:PROCESOSDELALEY | .\ - cign Laboral CURSO c1 APRENDIZAIE VIRTUAL 4 0.00 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES SERVIR (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVADE PROMOCION DELA DIRECTORA DE ARTICULACION JENNY GUEVARA UGARTE GENERALES CURSO:PROCESOSDELALEY | 0 ol CURSO a APRENDIZAJE VIRTUAL A 0.00 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES INTERGUBERNAMENTAL E INTERSECTORIAL SERVIR (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVADE PROMOCION DELA SECRETARIA MARCIA MARITZA BEJAR ZANABRIA GENERALES CURSO: PROCESOSDELALEY | .\ i6n Laboral CURSO c1 APRENDIZAVE VIRTUAL 4 0.00 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES SERVIR (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
REACCION Y
DIRECCION EIECUTIVADE PROMOCION DELA | DIRECTORAEIECUTIVAPROMOCION DELA | oo o0 oo 1o GENERALES CURSO: PROCESOS DE LA Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJE VIRTUAL . 000 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES PROMOCION DELASALUD (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
DIRECCION EIECUTIVA DE PROMOCION DELA | OO0 NADORADEL PRODUCTO FAMILIAS CURSO: PROCESOS DE LA ARPE:ECI\::EI)?ZNAYE
DEL PP. METAXENICAS YPROGRAMA | MADELEINE TAMBO CHOQUE GENERALES ’ Formacion Laboral CURSO a1 VIRTUAL 4 0.00 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES PROMOCION DE LASALUD (CONOCIMIENTOS Y
MUNICIPIOS SALUDABLES
HABILIDADES)
COORDINADORA DEL PRODUCTO FAMILIAS REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVADE PROMOCION DELA | DEL PP DESARROLLO INFANTILTEMPRANOY | o) o oo GENERALES CURSO: PROCESOS DE LA Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJE VIRTUAL A 000 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES PROGRAMA FAMILIAS Y VIVIENDAS PROMOCION DE LASALUD (CONOCIMIENTOS Y
SALUDABLES HABILIDADES)
REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVADE PROMOCION DELA |COORDINADOR PRODUCTO FAMILIAS DELPP | ) 0o oo oA GENERALES CURSO: PROCESOS DE LA Formacion Laboral CURSO a APRENDIZAJE VIRTUAL A 0.00 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES MATERNO NEONATAL Y PP CANCER PROMOCION DE LASALUD (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DELA DIRECTORA DE PARTICIPACION MARCO GUERRA AVALOS GENERALES CURSO: PROCESOS DE LA Formacion Laboral CURSO a APRENDIZAJE VIRTUAL 4 0.00 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES COMUNITARIA Y EDUCACION PARA LA SALUD PROMOCION DE LASALUD (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVADE PROMOCION DELA RELACIONISTA PUBLICO DEYVI MESTANZAISUIZA GENERALES CURSO: PROCESOS DELA Formacion Laboral CURSO a1 APRENDIZAVE VIRTUAL 4 0.00 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES PROMOCION DELASALUD (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DELA DIRECTORA DE ARTICULACION (ENNY GUEVARA UGARTE GENERALES CURSO: PROCESOS DE LA Formacién Laboral CURSO a APRENDIZAJE VIRTUAL . 000 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES INTERGUBERNAMENTAL E INTERSECTORIAL PROMOCION DE LASALUD (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVADE PROMOCION DELA SECRETARIA MARCIA MARITZA BEJAR ZANABRIA GENERALES CURSO: PROCESOS DELA Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAE VIRTUAL 4 0.00 0.00
SALUD Y DETERMINANTES SOCIALES PROMOCION DE LASALUD (CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES)
TOTAL 0.00 1,000.00
GOBIERNO REGICXAL &FRE DE DIOS
GOBIERNO Rgcf OE DIOS DIRECCION * Lt SALUD
MRECTIO) e
OFNCIA £ e T " bg_,zg(
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MATRIZ ESA - AREA DE HIGIENE ALIMENTARIA)

Nombre de entidad

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS

RUC de entidad

20170258054

—

Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos
Informacion que deviene de la matrizDNC

OIS 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL
A 2.PUESTO BENEFICIARIO DELA 7.TIPO DE CAPACITACION
ORGANICA
CAPACITACION

CURSO: ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO REACCION Y

DIRECCION EJECUTIVADE 7 POLITICAS SECTORIALES | EN INOCUIDAD ALIMENTARIA DE ALIMENTOS Formacion Laboral CURSO 1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 1 0.00 0.00
SALUDAVBIENTAL  |INSPECTOR SANITARIO ALFONSO SAIRITUPA CCOSI INDUSTRIALIZADOS PARA CONSUMO HUMANO. APLICACION
CURSO: ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO REACCION Y

DIRECCION EJECUTIVADE | INGENIERO DEINDUSTRIA | CARLOS EDUARDO MEJIA POLITICAS SECTORIALES | EN INOCUIDAD ALIVEENTARIA DE ALIMENTOS Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZﬁEV PRESENCIAL 1 0.00 0.00
SALUD AVBIENTAL ALIMENTARIAS HUALPA INDUSTRIALIZADOS PARA CONSUMO HUMANO. APLICACION
CURSO: ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO REACCION Y

DIRECCION EJECUTIVADE | RESPONSABLE DE HIGIENE POLITICAS SECTORIALES | EN INOCUIDAD ALIVENTARIA DE ALIMENTOS Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 1 0.00 0.00
SALUDAVBIENTAL  [ALIMENTARIA EULOGIO VARGAS CHAPIAMA INDUSTRIALIZADOS PARA CONSUMO HUMANO. APLICACION
CURSO: ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO REACCION Y

DIRECCIONEJECUTIVADE |RESPONSABLE DE HIGIENE POLITICAS SECTORIALES | EN INOCUIDAD ALIMENTARIA DE ALIMENTOS Formacién Laboral CURSO [ APRENDIZAJEY PRESENCIAL 1 0.00 0.00
SALUDAVBIENTAL  [ALIMENTARIA LEONCIO CENTENO ANCO INDUSTRIALIZADOS PARA CONSUMO HUMANO. APLICACION
CURSO: ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO REACCION Y

DIRECCIONEJECUTIVADE  |RESPONSABLEDEHIGIENE | CARLOS EMILIO MAGALLANES POLITICAS SECTORIALES | EN INOCUIDAD ALIMENTARIA DE ALIMENTOS Formacién Laboral CURSO 1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 1 0.00 0.00
SALUD AVBIENTAL ALVENTARIA BENAVIDES INDUSTRIALIZADOS PARA CONSUMO HUMANO. APLICACION
CURSO: ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO REACCION Y

DIRECCION EJECUTIVADE | RESPONSABLEDEHIGIENE | SARA FRANCISCARODRIGUEZ POLITICAS SECTORIALES | EN INOCUIDAD ALIVENTARIA DE ALIMENTOS Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZﬁEV PRESENCIAL 1 0.00 0.00
SALUD AMBIENTAL ALIMENTARIA copa INDUSTRIALIZADOS PARA CONSUMO HUMANO. APLICACION
CURSO: ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO REACCION Y

DIRECCION EJECUTIVADE | RESPONSABLE DE HIGIENE POLITICAS SECTORIALES | EN INOCUIDAD ALIVEENTARIA DE ALIMENTOS Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZ%EV PRESENCIAL 1 0.00 0.00
SALUD AMBIENTAL ALIMENTARIA MYRIAN VARGAS CONCHA INDUSTRIALIZADOS PARA CONSUMO HUMANO. APLICACION
PASANTIA EN VIGILANCIA REACCION Y

DIRECCION EJECUTIVA DE 2 GENERALES SANITARIA;PROCEDIMIENTOS DE Formacién Laboral PASANTIA ca APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 2,500.00 0.00
SALUD AMBIENTAL INSPECTOR SANITARIO ALFONSO SAIRITUPA CCOSI CERTIFICACIONES SIP, PGH Y HACCP. APLICACION
PASANTIA EN VIGILANCIA REACCION Y

DIRECCION EJECUTIVADE ~ (INGENIERODEINDUSTRIA |CARLOS EDUARDO MEJIA GENERALES SANITARIA;PROCEDIMIENTOS DE Formacién Laboral PASANTIA 1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 2 0.00
SALUD AMBIENTAL ALIMENTARIAS HUALPA CERTIFICACIONES SIP, PGH Y HACCP. APLICACION

TOTAL 2,500.00 0.00
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MATRIZ PDP (LA ORIO DE REFERENCIA REGIONAL DE SALUD PUBLICA DE MADRE DE DIOS)

O (6131 306 CEREVET ET BRI DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
RUC de entidad 20170258054

Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos
Informacion que deviene de la matrizDNC

OF IR £ 56

PDP 2025 DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS

1 ORGAN(? OUNIDAD LG 3 Nox::im:;'t:ﬁ DEL 7.TIPO DE
ORGANICA CAPACITACION CAPACITACION
TABORATORIO DE REFERENCIA )
1| REGIONAL DESALUD PUBLICA ELVIS ARMANDO ROJAS 11 MATERIASTRANSVERSALE | CUrs0: Prevencionderesgos | o Laboral CURSO a REACCION Y VIRTUAL 0.00 0.00
DE MADRE DE DIOS TOR DEL LABORATORIO REFERE! JURADO ocupacionales APLICACION
TABORATORIO DE REFERENCIA -
2| REGIONAL DESALUD PUBLICA NIATERIAS TRANSVERSALES | (U0 Prevencion deriesgos | 6 Laboral CURSO ol REACCIONY VIRTUAL 0.00 0.00
DE MADRE DE DIOS ANALISTA EDWIN TINEO VILLAFUERTE ocupacionales APLICACION
TABORATORIO DE REFERENCIA )
3 | REGIONAL DESALUD PUBLICA MATERIASTRANSVERSALE | CUrs0: Prevencionderesgos | o Laboral CURSO a REACCIONY VIRTUAL 0.00 0.00
DE MADRE DEDIOS ANALISTA JOSE YUPANQUI BLANCO ocupacionales APLICACION
TABORATORIO DE REFERENCIA -
4 | REGIONAL DESALUD PUBLICA JESUS LEONEL GARCIA MATERIASTRANSVERSALE | CUrs0: Prevencionderiesgos | i Laboral CURSO a REACCION Y VIRTUAL 0.00 0.00
DE MADRE DE DIOS ANALISTA CABRERA ocupacionales APLICACION
TABORATORIO DE REFERENCIA
5| REGIONAL DESALUD PUBLICA MATERIAS TRANSVERSALES | CU0: Prevencion deriesgos | 6 Laboral CURSO ol REACCION ¥ VIRTUAL 0.00 0.00
DE MADRE DE DIOS ANALISTA SERGIO NAVARRO AVENDARO ocupacionales APLICACION
LABORATORIO DE REFERENCIA -
6 | REGIONAL DESALUD PUBLICA JOSE WILDER LOZADA MATERIASTRANSVERSALE | CUrs0: Prevencionderiesgos | o Laboral CURSO a REACCION Y VIRTUAL 0.00 0.00
DEMADRE DEDIOS ANALISTA CASTILLO ocupacionales APLICACION
TABORATORIO DE REFERENCIA -
7| REGIONAL DESALUD PUBLICA HECTOR LUIS TAMAYO MATERIASTRANSVERSALES | CUrs0: Prevencionderiesgos | s Laboral CURSO a REACCION Y VIRTUAL 0.00 0.00
DE MADRE DE DIOS ANALISTA CONTRERAS ocupacionales APLICACION
TABORATORIO DE REFERENCIA
8 | REGIONAL DESALUD PUBLICA MATERIASTRANSVERSALEs | CU7o0: Prevencionderiesgos | e o Laboral CURSO a REACCION ¥ VIRTUAL 0.00 0.00
DE MADRE DE DIOS ANALISTA CARLAROCIO ATOCHE REVES ocupacionales APLICACION
TABORATORIO DE REFERENCIA -
9 | REGIONAL DESALUD PUBLICA GERSON LUIS CUSTODIO MATERIASTRANSVERSALE | CUrs0: Prevencionderiesgos | o Laboral CURSO a REACCION Y VIRTUAL 0.00 0.00
DEMADRE DEDIOS ANALISTA VICENTE ocupacionales APLICACION
TABORATORIO DE REFERENCIA )
10 | REGIONAL DE SALUD PUBLICA NIATERIAS TRANSVERSALES | (U0 Prevencion deriesgos | 6 Laboral CURSO ol REACCIONY VIRTUAL 0.00 0.00
DE MADRE DE DIOS ANALISTA YOHANA LISSET DIAZ CAMEZAN ocupacionales APLICACION
TABORATORIO DE REFERENCIA )
11 | REGIONAL DE SALUD PUBLICA MATERIASTRANSVERSALE | CUrs0: Prevencionderesgos | o Laboral CURSO a REACCIONY VIRTUAL 0.00 0.00
DE MADRE DE DIOS SECRETARIA LEYLA LENI HORIKAWA SALAS ocupacionales APLICACION
GOB'ER?!O OE DIOS
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MATRIZ PDP (AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y SALUD OCUPACIONAL)

[Tl AT EL S DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
0o T T S 20170258054

Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos
Informacion que deviene de la matriz DNC

1.GRGANO O UNIDAD 2 UESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
ORGANICA ' BENEFICIARIO DELA CAPACITACION CAPACITACION

Curso: dentificacion de REACCIONY

1 OFICINADE PERSONAL TECNICOADMINISTRATIVO | MANUEL CHAVEZ ARDILES 3 GENERALES Riesgos Ocupacionales y Formacion Laboral CURSO (1 APRENDIZAJEY VIRTUAL 3 0.00 0.00
Ergonomia Laboral APLICACION
Curso: Identificacion de REACCIONY

2 OFICINADE PERSONAL PROFESIONAL ASISTENCIAL ~ |JESUS DAVID ENCINAS MAYDANA GENERALES Riesgos Ocupacionales y Formacion Laboral CURSO Q APRENDIZAIEY VIRTUAL 3 0.00 0.00
Ergonomia Laboral APLICACION
Curso: dentificacion de REACCIONY

3 OFICINADE PERSONAL JEFADE OFICINADE PERSONAL | CINTHIALIANAVALLADOLID RIVERA GENERALES Riesgos Ocupacionales y Formacion Laboral CURSO a3 APRENDIZAIEY VIRTUAL 3 0.00 0.00
Ergonomia Laboral APLICACION

TOTAL 0.00 0.00
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MATRIZ PDP (AREA DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LA COO

O[5 o X6 B L ET B DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
RUC de entidad 20170258054

: Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos

Informacién que deviene de la matrizDNC

1. GRGANO O UNIDAD 2. PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DE 7.TIPO DE
ORGANICA : LA CAPACITACION CAPACITACION

Curso MOOC: Modernizacion ., REACCIONY

1 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO I LUIS ALBERTO CARDENAS GONZALES 96 GENERALES enla gestién pablica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
gestion® APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion L, REACCION Y

2 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 11 CARLOS GARRIDO UGARTE GENERALES enla gestin pablica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
€ P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion L, REACCIONY

3 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO I GUMERCINDO PANDURO RUMAYNA GENERALES enla gestin pablica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
& P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion L, REACCION Y

4 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/AADMINISTRATIVO | GERMAN WILBERT PEREZ YNCA GENERALES enla gestién pablica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
€ P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion L, REACCIONY

5 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/AADMINISTRATIVO | ROLY ANTONIO ROJAS PARI GENERALES enla gestin pablica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
gestion® APLICACION

EACCI!

Curso MOOC: Modernizacion L, REACCION Y

6 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1 SEGUNDO ARNALDO ROMERO BARRA GENERALES enla gestién pablica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
€ P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion L, REACCIONY

7 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 11 ANALUZ IRARICARIVERA GENERALES enla gestién pablica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
gestion® APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCION Y

8 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO EVELIN MENIZ PIZANGO GENERALES enla gestién pablica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
€ P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion ., REACCIONY

9 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO LEYLA LENI HORIKAWA SALAS DE RIQUELME GENERALES enla gestin publica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
gestion® APLICACION

EACCI!

Curso MOOC: Modernizacién L, REACCION Y

10 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO I | JORGE LUIS MARTINEZ SAHUARICO GENERALES enla gestién pdblica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
€ P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion L, REACCIONY

11 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/AADMINISTRATIVO | YANET FLOWER PACHECO GENERALES enla gestién pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
gestion® APLICACION
REACCIONY

Curso MOOC: Modernizacién L, ccio

12 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | MANUEL KCACHA HUAMAN GENERALES enla gestion piblica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

APLICACION

=24
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1. GRGANO O UNIDAD

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DE

ORGANICA 2.PUESTO LA CAPACITACION

13 OFICINADEPERSONAL  [TECNICO/AADMINISTRATIVO| [ YULI CANDIDA SACARI HUARI

14 OFICINADEPERSONAL  [ESPECIALISTAADMINISTRATIVO! ~ [EDWIN LEON CCORAHUA

15 OFICINADEPERSONAL  [ESPECIALISTAADMINISTRATIVO1 ~ [KATTIA AGRAMONTE ZEA

16 OFICINADEPERSONAL  [TECNICO/AADMINISTRATIVOI [ WILBERT FRANCISCO AGUILAR MARQUEZ

17 OFICINADEPERSONAL  [ASISTENTE/AADMINISTRATIVOI  [ELENA FLORAANCCO LOZA

18 OFICINADEPERSONAL  [TECNICO/AADMINISTRATIVO Il [JUAN AYALAESPINOZA

19 OFICINADEPERSONAL  [TECNICO/AADMINISTRATIVO|  [RUPERTO BALAREZO REATEGUI

20 OFICINADEPERSONAL  [TECNICO/AADMINISTRATIVO| [ MARCIA MARITZA BEJAR ZANABRIA

21 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTH/ATECNICO/A NONNY MILAGROS BEYUMA CAYULLA
SECRETARIAL

2 OFICINADEPERSONAL  [TECNICO/AADMINISTRATIVO| [ CARLOS ALFONSO BOCANGEL MORENO

3 OFICINADEPERSONAL [ DIRECTOR/AEJECUTIVO KATHERIN LIZBETH CARBAJAL CHACACANTA

2% OFICINADEPERSONAL  [TECNICO/AADMINISTRATIVO Il [ MANUEL CHAVEZ ARDILES

25 OFICINADEPERSONAL  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO RUTH YOANI CHAVEZ DULANTO

26 OFICINADEPERSONAL  [TECNICO/AADMINISTRATIVO|  [EARLE CHAVEZ GEBOL

27 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTE/ATECNICO/A ROCIO CORAL REATEGUI
SECRETARIAL

GOSIERNO R HONAL
SR Gy R G
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70

7.TIPO DE
CAPACITACION
Curso MOOC: Modernizacién . REACCIONY
GENERALES o Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enlagestion publica
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién B REACCIONY
GENERALES AP Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion piblica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién B REACCIONY
GENERALES o Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion piblica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCIONY
GENERALES AP Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion piblica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién B REACCION Y
GENERALES - Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enlagestion publica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién . REACCION Y
GENERALES I Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion piblica
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién B REACCION Y
GENERALES L Formacién Laboral CURSO 3 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion piblica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién . REACCIONY
GENERALES o Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enlagestion piblica
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCIONY
GENERALES Lo Formacion Laboral CURSO 3 APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion piblica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién » REACCIONY
GENERALES o Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enlagestion publica
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCION Y
GENERALES AP Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion piblica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién » REACCION Y
GENERALES o Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion piblica 4
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCIONY
GENERALES AP Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion piblica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién B REACCIONY
GENERALES - Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion piblica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién B REACCIONY
GENERALES I Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
en la gestion piblica
APLICACION
GOBIERNO REGICXAL DE 7 sgDEoDiOS
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1. RGANO O UNIDAD 2. PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DE 7.TIPO DE
ORGANICA . LA CAPACITACION CAPACITACION

Curso MOOC: Modernizacion L, REACCION Y

28 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 11 CESAR FELIPE CUTIPAPEREYRA GENERALES enla gestién publica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
¢ ° APLICACION

N

Curso MOOC: Modernizacion L, REACCION Y

29 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | NAYCO LUBER FERNANDEZ VELASQUEZ GENERALES enla gestién publica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
¢ ° APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion L, REACCION Y

30 OFICINA DE PERSONAL I TECNICO/A ADMINISTRATIVO | MIGUEL ANGEL FIDHEL TAIPE GENERALES enla gestion publica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
¢ ° APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion R REACCIONY

31 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO | DANTE FERNANDO FLORES ZEGARRA GENERALES enla gestién publica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
¢ ’ APLICACION
ASISTENTE/ATECNICO/A Curso MOOC: Modernizacion o REACCIONY

32 OFICINA DE PERSONAL MERCEDES NANSI GARRIDO GONZALES GENERALES PP Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00

SECRETARIAL en la gestion publica

APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion R REACCIONY

33 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO Il |SIMON PEDRO HORNA ALPACA GENERALES enla gestion publica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
sestion® APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion . REACCIONY

34 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO| | MARIANELA HUAMANI CALLATA GENERALES enla gestion publica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
sestion® APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién ., REACCIONY

35 OFICINA DE PERSONAL I TECNICO/A ADMINISTRATIVO | ALEXANDER GERARDO HUAMANI CALLOAPAZA GENERALES enla gestion publica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién , REACCIONY

36 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO YESICAHUILLCA CHURA GENERALES enla gestion publica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
¢ P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion L, REACCIONY

37 OFICINA DE PERSONAL JEFE/ADE OFICINA | JESUS LIZARASO ROMERO GENERALES enla gestion publica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
¢ P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion o, REACCIONY

38 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 11 ZULEIDA FELICIA LOPEZ FLORES GENERALES enla gestion publica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
¢ P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion L, REACCIONY

39 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO Il {JAIME GUIDO MAMANI CHAMBILLA GENERALES enla gestion publica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
¢ P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion L, REACCIONY

40 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | MARIA NATIVIDAD MOGROVEJO DE RIQUELME GENERALES enla gestion pablica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
¢ P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCIONY

41 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | LEOVIGILDA MOREY SILVA GENERALES enla gestién publica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
¢ P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCIONY

42 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO!  [UNCHAG LIWANG CUTIPA GENERALES enla gestion publica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
¢ P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién » REACCION Y

43 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO | YANINA ESTHER PINEDO OVALLE GENERALES enla gestion pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
APLICACION
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Curso MOOC: Modernizacion » REACCION Y
44 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO GLADYS QUISPE IBARRA GENERALES enla gestién pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 P APLICACION
ASISTENTE/ATECNICO/A Curso MOOC: Modernizacién ” REACCION ¥
45 OFICINA DE PERSONAL YSABEL RAMIREZ SANCHEZ GENERALES I Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
SECRETARIAL enla gestion piblica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion " REACCION Y
46 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | LUCY RIQUELME CAMPOS GENERALES enla gestion piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 P APLICACION
REACCIONY
Curso MOOC: Modernizacién ” EACCIO
47 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO EDER JAIR RIQUELME MOGROVEIO GENERALES enla gestién pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCION Y
48 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO |1 CARMEN HUMBERTO SANCHEZ QUISPE GENERALES enla gestién pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién » REACCIONY
49 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAEN SALUD PUBLICA| [MADELEINE TAMBO CHOQUE GENERALES enla gestién pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 P APLICACION
REACCION Y
ASISTENTE/ATECNICO/A Curso MOOC: Modernizacion »
50 OFICINA DE PERSONAL MARIA CONCEPCION VEGA MALAGA GENERALES o Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
SECRETARIAL enla gestion publica
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion . REACCION Y
51 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 111 HERMELINDA LUZ VELASQUEZ DE BALAREZO GENERALES enla gestién pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCION Y
52 OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/AEJECUTIVO ADRIAN VELASQUEZ MORALES GENERALES enla gestién pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion . REACCION Y
53 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 111 ALEJANDRINA VELASQUEZ PORTOCARRERO GENERALES enla gestién pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCIONY
54 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO | JUAN ZACARIAS VERA CHARCA GENERALES enla gestion piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 ° APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCIONY
55 OFICINA DE PERSONAL JEFE/A DE OFICINA JOSE LUIS VINELLI IBERICO GENERALES enla gestion piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion ” REACCION Y
56 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 111 LILIADINAZURITA MARTINEZ GENERALES enla gestion piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
’ i APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion . REACCION Y
57 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | YALIANA VALVERDE RUFFNER GENERALES enla gestién piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 P APLICACION
. REACCION Y
Curso MOOC: Modernizacion »
58 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO | [KATTY PUMA MAMANI GENERALES enla gestion piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 ? APLICACION
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59 OFICINADEPERSONAL  [JEFE/A DE OFICINA ERLYN JOEL VEGA MALAGA
60 OFICINADEPERSONAL [ TECNICO/AADMINISTRATIVO| | GONZALO MICHELL MAQ ROMERO VELAZCO
61 OFICINADEPERSONAL  [CONTADOR/AI HERBERT FLORES RACUA
62 OFICINADEPERSONAL [ TECNICO/AADMINISTRATIVOI ~ [SUSAN ANYELA CANCAPA QUISOCALA
63 OFICINADEPERSONAL  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO LLELMAR SILEY RENGIFO HIDALGO
64 OFICINADEPERSONAL [ ASISTENTE/AADMINISTRATIVO!  [CARLOS EDUARDO MEJIAHUALPA
65 OFICINADEPERSONAL [ ASISTENTE/AADMINISTRATIVO| [ YURI YERKO ZAVALETAJURADO
66 OFICINADEPERSONAL  [JEFE/ADE OFICINA MANUEL TORRES GONZALES
67 OFICINADEPERSONAL  [JEFE/ADE AREA RICHARD FERNI PIPA CRUZ
68 OFICINADEPERSONAL  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO ROSA ARMENIA ESCUMPANI MACAHUACHI
69 OFICINADEPERSONAL  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO MIRIAN RAMIREZ RODRIGO
70 OFICINADEPERSONAL [ TECNICO/A ADMINISTRATIVO | EVELYN LIZETTE BOCANGEL GUEROVICH
71 OFICINADEPERSONAL  [JEFE/ADE OFICINA CINTHIA ELIANAVALLADOLID RIVERA
7 OFICINADEPERSONAL  [ASISTENTE/AADMINISTRATIVO|  [KATTERINE MERCEDES MONDRAGON SOTO
73 OFICINADEPERSONAL [ TECNICO/AADMINISTRATIVO ~ [JUAN FERNANDEZ GARRIDO

7.TIPO DE
CAPACITACION
Curso MOOC: Modernizacion . REACCIONY
GENERALES I Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion publica
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion B REACCIONY
GENERALES PPN Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enlagestion publica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién . REACCIONY
GENERALES o Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion publica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion B REACCIONY
GENERALES PPN Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion publica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion B REACCIONY
GENERALES o Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion publica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion B REACCIONY
GENERALES I Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion publica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion B REACCIONY
GENERALES o Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enlagestion publica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion . REACCIONY
GENERALES PP Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion publica
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion B REACCIONY
GENERALES ™ Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enlagestion publica i
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion B REACCION Y
GENERALES o Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion publica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion B REACCIONY
GENERALES IR Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion publica .
APLICACION
REACCION Y
Curso MOOC: Modernizacion ”
GENERALES o Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion publica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion B REACCIONY
GENERALES IR Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
en la gestion piblica 4
APLICACION
REACCION Y
Curso MOOC: Modernizacion B
GENERALES o Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enlagestion publica .
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion X REACCIONY
GENERALES PP Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
enla gestion publica .
APLICACION
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Curso MOOC: Modernizacion . REACCION Y

74 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO|  [MARIA TERESA ZAMBRANO YUCRA GENERALES enla gestion piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
sestionp APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion " REACCION Y

75 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO LIBERTAD KAREEN KARINA HUAMAN COAQUIRA GENERALES enla gestién pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
sestionp APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion " REACCION Y

76 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO | ALCIDES ANACLETO HERMOZA SOTA GENERALES enla gestion piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
§ P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCION Y

77 OFICINA DE PERSONAL ABOGADO/A LUIS ANGEL VIGIL BENAVIDES GENERALES enla gestién pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
g P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion ” REACCION Y

78 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | REYNALDO BALAREZO REATEGUI GENERALES enla gestién pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCIONY

79 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO 11l [FATIMA IRENE BALAREZO BUSTINZA GENERALES enla gestion piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion . REACCIONY

80 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 111 ELEUTERIO CHILLIHUANI QUISPE GENERALES enla gestién pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
sestionp APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion . REACCION Y

81 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 111 ALFONSO HOLGUIN ORTEGA GENERALES enla gestion piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
sestionp APLICACION
" Curso MOOC: Modernizacion " REACCION Y

82 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 111 LUIS ARMANDO LUNA VICTORIAMUNOZ GENERALES enla gestion piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
sestionp APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCION Y

83 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO |1 AUGUSTO RODRIGUEZ DURI GENERALES enla gestion piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
§ P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCION Y

84 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | ANTONIA VILLACORTA MAYTANO GENERALES enla gestién pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
g P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion B REACCIONY

85 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO YENI TORRES PALOMINO GENERALES enla gestién pablica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién » REACCION ¥

86 OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/AEJECUTIVO ROSA MARA OTSUKA PEREZ GENERALES enla gestion piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
8 P APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion X REACCION Y

87 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO BREINSTHIN RICARDO GUERRA SALAS GENERALES enla gestion piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
sestionp APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion . REACCION Y

88 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | DAVID DALHI DAVILA GOICOCHEA GENERALES enla gestion piblica Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
APLICACION
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Curso MOOC: Modernizacién » REACCIONY

89 OFICINA DE PERSONAL JEFE/ADE OFICINA MARLYN ROCIO SANCHEZ CAMPOS GENERALES enla gestion piblica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
APLICACION
- REACCIONY

Curso MOOC: Modernizacién .,

90 OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/AREGIONAL DESALUD ~ (HERMOGENES MORMONTOY MADERA GENERALES enla gestién piblica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAIJEV VIRTUAL 0.00 0.00
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién B REACCIONY

91 OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/AEJECUTIVA MARIA ROSARIO CASTILLO MENDOZA GENERALES enla gestion pblica Formacion Laboral CURSO APRENDIZA'IEV VIRTUAL 0.00 0.00
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién . REACCIONY

92 OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/AEJECUTIVA SIMONA NORMA CARLOS PALACIOS GENERALES enla gestion pblica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAIIE Y VIRTUAL 0.00 0.00
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCIONY

93 OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/AEJECUTIVO ESTEBAN DIOMEDES RIVERA CARRERA GENERALES enla gestion piblica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacion » REACCIONY

94 OFICINA DE PERSONAL JEFE/ADE OFICINA IMONICA LISBETH CAMACHO GARCIA GENERALES enla gestion piblica Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién B REACCIONY

95 OFICINA DE PERSONAL JEFE/ADE OFICINA GERRY LEONEL VELA QUISPE GENERALES enla gestién piblica Formacion Laboral CURSO APRENDIZA/JEV VIRTUAL 0.00 0.00
APLICACION
Curso MOOC: Modernizacién B REACCIONY

96 OFICINA DE PERSONAL COORDINADORA DEL SERUMS GETREL VIOLETA ATAMARI LIMA GENERALES enla gestion pblica Formacion Laboral CURSO APRENDIZA'IEV VIRTUAL 0.00 0.00
APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCIONY

1 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO |1 LUIS ALBERTO CARDENAS GONZALES 96 GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCIONY

2 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 111 CARLOS GARRIDO UGARTE GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCIONY

3 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1 GUMERCINDO PANDURO RUMAYNA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCIONY

4 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | GERMAN WILBERT PEREZ YNCA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCIONY

5 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | ROLY ANTONIO ROJAS PARI GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCIONY

6 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 111 SEGUNDO ARNALDO ROMERO BARRA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCIONY

7 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 111 ANA LUZ IRARICARIVERA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
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curso MOOC: Seguimientoy REACCIONY

8 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO EVELIN MENIZ PIZANGO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

9 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO LEYLALENI HORIKAWA SALAS DE RIQUELME GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCIONY

10 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1 JORGE LUIS MARTINEZ SAHUARICO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

1 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | YANET FLOWER PACHECO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

12 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | MANUEL KCACHA HUAMAN GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCIONY

13 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | YULI CANDIDA SACARI HUARI GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

14 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO!  [EDWIN LEON CCORAHUA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCIONY

15 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO | |KATTIA AGRAMONTE ZEA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCIONY

16 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | WILBERT FRANCISCO AGUILAR MARQUEZ GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

17 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO | ELENA FLORA ANCCO LOZA GENERALES Evaluacién de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCIONY

18 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 11l JUAN AYALA ESPINOZA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCIONY

19 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | RUPERTO BALAREZO REATEGUI GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

20 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | MARCIA MARITZA BEJAR ZANABRIA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
ASISTENTE/ATECNICO/A CurSOMOIOCZ Seguim?enlov . REACCIONY

21 OFICINA DE PERSONAL SECRETARIAL NONNY MILAGROS BEYUMA CAYULLA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCIONY

22 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | CARLOS ALFONSO BOCANGEL MORENO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

23 OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/AEJECUTIVO KATHERIN LIZBETH CARBAJAL CHACACANTA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
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curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

24 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 11l MANUEL CHAVEZ ARDILES GENERALES Evaluacién de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

25 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO RUTH YOANI CHAVEZ DULANTO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

26 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | EARLE CHAVEZ GEBOL GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
ASISTENTE/ATECNICO/A cursoMO‘O'C:SeguirTentoy . REACCION Y

27 OFICINA DE PERSONAL SECRETARIAL ROCIO CORAL REATEGUI GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZA,JEV VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

28 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 11l CESAR FELIPE CUTIPA PEREYRA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

29 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | NAYCO LUBER FERNANDEZ VELASQUEZ GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

30 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | MIGUEL ANGEL FIDHEL TAIPE GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

31 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO | DANTE FERNANDO FLORES ZEGARRA GENERALES Evaluacién de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
ASISTENTE/ATECNICO/A cursoMqt?C: Seguir'nientuy . REACCION Y

32 OFICINA DE PERSONAL SECRETARIAL MERCEDES NANSI GARRIDO GONZALES GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZA,JEV VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

33 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVOIII {SIMON PEDRO HORNA ALPACA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

34 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO | MARIANELA HUAMANI CALLATA GENERALES Evaluacién de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

35 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | ALEXANDER GERARDO HUAMANI CALLOAPAZA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

36 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO YESICAHUILLCA CHURA GENERALES Evaluacién de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

37 OFICINA DE PERSONAL JEFE/ADE OFICINA JESUS LIZARASO ROMERO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

38 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 11l ZULEIDA FELICIA LOPEZ FLORES GENERALES Evaluacién de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

39 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO Il |JAIME GUIDO MAMANI CHAMBILLA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

40 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | MARIA NATIVIDAD MOGROVEIO DE RIQUELME GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
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curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

41 OFICINA DE PERSONAL  TECNICO/A ADMINISTRATIVO | LEOVIGILDA MOREY SILVA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCIONY

42 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO | [UNCHAG LIWANG CUTIPA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCIONY

43 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO | YANINA ESTHER PINEDO OVALLE GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

44 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO GLADYS QUISPE IBARRA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
ASISTENTE/ATECNICO/A curso MO?C: Segu'\rrﬂfento y y REACCION Y

45 OFICINA DE PERSONAL SECRETARIAL YSABEL RAMIREZ SANCHEZ GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZA'JEV VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

46 OFICINA DE PERSONAL  TECNICO/A ADMINISTRATIVO | LUCY RIQUELME CAMPOS GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

47 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO EDER JAIR RIQUELME MOGROVEIO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

48 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il CARMEN HUMBERTO SANCHEZ QUISPE GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

49 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAEN SALUD PUBLICA| | MADELEINE TAMBO CHOQUE GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
ASISTENTE/ATECNICO/A curso MO?C: Segu'\rrx?entoy y REACCION Y

50 OFICINA DE PERSONAL SECRETARIAL MARIA CONCEPCION VEGA MALAGA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZA:IEV VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

51 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il HERMELINDA LUZ VELASQUEZ DE BALAREZO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

52 OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/AEJECUTIVO ADRIAN VELASQUEZ MORALES GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

53 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il ALEJANDRINA VELASQUEZ PORTOCARRERO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

54 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO | JUAN ZACARIAS VERA CHARCA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

55 OFICINA DE PERSONAL |JEFE/A DE OFICINA JOSE LUIS VINELLI IBERICO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

56 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il LILIADINAZURITA MARTINEZ GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

57 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | YALIANA VALVERDE RUFFNER GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
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curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

58 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO | [KATTY PUMA MAMANI GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

59 OFICINA DE PERSONAL |JEFE/A DE OFICINA ERLYN JOEL VEGA MALAGA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

60 OFICINA DE PERSONAL  TECNICO/A ADMINISTRATIVO | (GONZALO MICHELL MAO ROMERO VELAZCO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

61 OFICINA DE PERSONAL CONTADOR/A| HERBERT FLORES RACUA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

62 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | SUSAN ANYELA CANCAPA QUISOCALA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

63 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO LLELMAR SILEY RENGIFO HIDALGO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

64 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO | CARLOS EDUARDO MEJIA HUALPA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

65 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO | YURI YERKO ZAVALETA JURADO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

66 OFICINA DE PERSONAL |JEFE/A DE OFICINA MANUEL TORRES GONZALES GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

67 OFICINA DE PERSONAL JEFE/A DE AREA RICHARD FERNI PIPACRUZ GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

68 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO ROSA ARMENIA ESCUMPANI MACAHUACHI GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

69 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO MIRIAN RAMIREZ RODRIGO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

70 OFICINA DE PERSONAL  TECNICO/A ADMINISTRATIVO | EVELYN LIZETTE BOCANGEL GUEROVICH GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

71 OFICINA DE PERSONAL |JEFE/A DE OFICINA CINTHIA ELIANA VALLADOLID RIVERA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

72 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO | KATTERINE MERCEDES MONDRAGON SOTO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

73 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | JUAN FERNANDEZ GARRIDO GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

74 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO | [ MARIA TERESAZAMBRANO YUCRA GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
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ORGANICA LA CAPACITACION
75 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO LIBERTAD KAREEN KARINA HUAMAN COAQUIRA
76 OFICINA DE PERSONAL ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO | ALCIDES ANACLETO HERMOZA SOTA
77 OFICINA DE PERSONAL ABOGADO/A LUIS ANGEL VIGIL BENAVIDES
78 OFICINA DE PERSONAL  TECNICO/A ADMINISTRATIVO | REYNALDO BALAREZO REATEGUI
79 OFICINA DE PERSONAL ESPECIALISTAADMINISTRATIVO Il | FATIMA IRENE BALAREZO BUSTINZA
80 OFICINA DE PERSONAL  TECNICO/A ADMINISTRATIVO [l ELEUTERIO CHILLIHUANI QUISPE
81 OFICINA DE PERSONAL  TECNICO/A ADMINISTRATIVO 111 ALFONSO HOLGUIN ORTEGA
82 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO 111 LUIS ARMANDO LUNA VICTORIAMURNOZ
83 OFICINA DE PERSONAL [TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1 AUGUSTO RODRIGUEZ DURI
84 OFICINA DE PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO | ANTONIA VILLACORTA MAYTANO
85 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 'YENI TORRES PALOMINO
86 OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/A EJECUTIVO ROSA MARA OTSUKA PEREZ
87 OFICINA DE PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO BREINSTHIN RICARDO GUERRA SALAS
88 OFICINA DE PERSONAL  TECNICO/A ADMINISTRATIVO | DAVID DALHI DAVILA GOICOCHEA
89 OFICINA DE PERSONAL | JEFE/ADE OFICINA MARLYN ROCIO SANCHEZ CAMPOS
90 OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/AREGIONAL DESALUD  [HERMOGENES MORMONTOY MADERA
91 OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/A EJECUTIVA MARIAROSARIO CASTILLO MENDOZA
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curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO 3 APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacion Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y

GENERALES Evaluacion de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
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curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y
92 OFICINADEPERSONAL [ DIRECTOR/A EJECUTIVA SIMONA NORMA CARLOS PALACIOS GENERALES Evaluacién de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimiento y REACCION Y
93 OFICINADEPERSONAL [ DIRECTOR/A EJECUTIVO ESTEBAN DIOMEDES RIVERA CARRERA GENERALES Evaluacién de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y
% OFICINADEPERSONAL  [JEFE/A DE OFICINA MONICA LISBETH CAMACHO GARCIA GENERALES Evaluacién de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y
95 OFICINADEPERSONAL [ JEFE/A DE OFICINA GERRY LEONEL VELA QUISPE GENERALES Evaluacién de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
curso MOOC: Seguimientoy REACCION Y
% OFICINADEPERSONAL | COORDINADORA DEL SERUMS GETREL VIOLETA ATAMARI LIMA GENERALES Evaluacién de Politicas y Formacién Laboral CURSO E APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
Planes APLICACION
Ta\IeerdHablllda:es BI:ndas, Aoy
1 OFICINADEPERSONAL | DIRECTOR/A EJECUTIVO KATHERIN LIZBETH CARBAJAL CHACACANTA 32 HABILIDADES BLANDAS \derazgo, Toma de Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
decisiones, Trabajo en
N . A APLICACION
equipo, Manejo emocional
Ta\IeerdHablllda?es BI:ndas, Aoy
2 OFICINADEPERSONAL | DIRECTOR/AREGIONAL DESALUD ~[HERMOGENES MORMONTOY MADERA HABILIDADES BLANDAS \derazgo, Toma de Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
decisiones, Trabajo en
N . APLICACION
equipo, Manejo
Taller: Habilidades Blandas, REACCIONY
3 OFICINADEPERSONAL [ DIRECTOR/A EJECUTIVA MARIA ROSARIO CASTILLO MENDOZA HABILIDADES BLANDAS Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJE Y VIRTUAL 0.00 0.00
N . APLICACION
equipo, Manejo
TaueLrF:dHamhda?es BI:ndas, Aoy
4 OFICINADEPERSONAL [ DIRECTOR/A EJECUTIVA SIMONA NORMA CARLOS PALACIOS HABILIDADES BLANDAS \derazgo, Toma de Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
decisiones, Trabajo en
. " " APLICACION
equipo, Manejo
Taue:}::amhda:es BI:ndas, Aoy
5 OFICINADEPERSONAL | DIRECTOR/A EJECUTIVO ESTEBAN DIOMEDES RIVERA CARRERA HABILIDADES BLANDAS \derazgo, Toms de Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
decisiones, Trabajo en
N . APLICACION
equipo, Manejo
Ta\le[.:dHablllda:es EI:ndaS, REACCIONY
6 OFICINADEPERSONAL  [JEFE/ADE OFICINA MONICA LISBETH CAMACHO GARCIA HABILIDADES BLANDAS \derazgo, foms de Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
decisiones, Trabajo en
N . APLICACION
equipo, Manejo
Ta\IeLr.:dHablllda:es BI:ndas, Aoy
7 OFICINADEPERSONAL  [JEFE/A DE OFICINA GERRY LEONEL VELA QUISPE HABILIDADES BLANDAS \derazgo, foms de Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
decisiones, Trabajo en
. " " APLICACION
equipo, Manejo emocional
Ta\le[.:dHablllda:es EI:ndaS, REACCIONY
8 OFICINADEPERSONAL |COORDINADORA DEL SERUMS (GETREL VIOLETA ATAMARI LIMA HABILIDADES BLANDAS \derazgo, foma de Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
decisiones, Trabajo en
N . : APLICACION
equipo, Manejo emocional
Ta\le[.:dHablllda:es EI:ndas, Aoy
9 OFICINADEPERSONAL  [ESPECIALISTAADMINISTRATIVO| | MARIANELA HUAMANI CALLATA HABILIDADES BLANDAS \derazgo, Toms de Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
decisiones, Trabajo en .
° | : APLICACION
equipo, Manejo emocional
Taller: Habilidades Blandas, Aoy
Liderazgo, Toma de B
10 OFICINADEPERSONAL  [JEFE/A DE OFICINA JESUS LIZARASO ROMERO HABILIDADES BLANDAS ol Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ecisiones, Trabajo en APLICACION
equipo, Manejo emocional
Ta\le[.:dHahlllda:es sl:ndas, Aoy
11 OFICINADEPERSONAL  |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 11l |JAIME GUIDO MAMANI CHAMBILLA HABILIDADES BLANDAS B ¢ e_mp'_rm:a © Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ecisiones, Trabajo en APLICAION
equipo, Manejo emocional
Taller: Habilidades Blandas, Aoy
Liderazgo, Toma de 5
12 OFICINADEPERSONAL | DIRECTOR/A EJECUTIVO ADRIAN VELASQUEZ MORALES HABILIDADES BLANDAS Pl Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ecisiones, Trabajo en APLICACION
equipo, Manejo
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1. GRGANO O UNIDAD

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DE

ORGANICA 2.PUESTO LA CAPACITACION
13 ‘OFICINA DE PERSONAL JEFE/A DE OFICINA ERLYN JOEL VEGA MALAGA
14 ‘OFICINA DE PERSONAL JEFE/A DE OFICINA MANUEL TORRES GONZALES
15 OFICINA DE PERSONAL JEFE/A DE AREA RICHARD FERNI PIPA CRUZ
16 OFICINA DE PERSONAL JEFE/A DE OFICINA CINTHIA ELIANA VALLADOLID RIVERA
17 ‘OFICINA DE PERSONAL JEFE/A DE OFICINA MARLYN ROCIO SANCHEZ CAMPOS
18 OFICINA DE PERSONAL JEFE/A DE OFICINA MANUEL TORRES GONZALES
19 OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/A EJECUTIVO CARLOS HERMOGENES MANRIQUE DE LARA
ESTRADA
20 ‘OFICINA DE PERSONAL GERENTE DE MICRO RED MARISOL GENOVEVA MANDAMIENTO CHACOLLA
21 ‘OFICINA DE PERSONAL GERENTE DE MICRO RED SALVADOR QUISPE FLORES
22 OFICINA DE PERSONAL GERENTE DE MICRO RED ROSA MARIA ORE DE SANCHEZ
23 ‘OFICINA DE PERSONAL GERENTE DE MICRO RED FAUSTO HECTOR CARDENAS MORAN
24 ‘OFICINA DE PERSONAL GERENTE DE MICRO RED YENNY CAUNA PACCO
25 OFICINA DE PERSONAL GERENTE DE MICRO RED MARIO SALOMON YANA AMANQUI
26 ‘OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/A EJECUTIVO ROSA MARA OTSUKA PEREZ
27 ‘OFICINA DE PERSONAL SERUMS SERUMS NACIONAL 2025-1 SERUMS SERUMS
28 OFICINA DE PERSONAL SERUMS SERUMS REGIONAL 2025-11 SERUMS SERUMS
29 OFICINA DE PERSONAL SERUMS SERUMS EQUIVALENTE 2025-1 SERUMS SERUMS
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7.TIPO DE
CAPACITACION
TaIIeL:d a a:es BI:ndas, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS B . e_r“g"'_rw:a_ e Formacion Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
%c siones, Trabajoen APLICACION
equipo, Manejo emocional
Talle[v:dHa mlvda:es BI:ndaS, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS B id E_'alg"'.rc":a, e Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
e:lslones,v ra am,e" APLICACION
equipo, Manejo
Tallelvd ablllda:es BI:ndaS, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS ettt Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ecnsnones,. ra a;o.en APLICACION
equipo, Manejo
TaueerdHa blllda:es BI:ndas, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS B . e_'“go'T‘":a_ e Formacion Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ecisiones, Trabajo en APLICACION
equipo, Manejo emocional
ler: Habili
Tall eLr dMa bi lda:es BI:ndaS, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS B id e_r“s("_rw:a, e Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
?clslones, rabajoen APLICACION
equipo, Manejo
Tallelrv:dHa blllda:es BI:ndas, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS Pttt Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
e:lslones,. rabajoen APLICACION
equipo, Manejo
Tauer.d ablllda:es BI:ndas, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS . . e_mg"'T"'L‘a_ e Formacion Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ecislones, Trabajo en APLICACION
equipo, Manejo emocional
ler: Habi
Tall eLr t:-la bi lda:es BI:ndaS, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS B '_“jrazg("_rw:a e Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
eiclslones, rabajoen APLICACION
equipo, Manejo
Tallel ; amnda:es BI:ndas, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS . ,E,razgo’To:a. © Formacién Laboral TALLER ° APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.0 000
e:lsmnes,. rabajoen APLICACION
equipo, Manejo
Talle:.:dHa mllda:es BI:ndas, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS . . e""g"'T"'L‘a_ © Formacion Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ecislones, Trabajo en APLICACION
equipo, Manejo emocional
Taller: Habili Bl
al ELr’d abil lda:es :ndas, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS B 1d Efr“g("_rm:a_ e Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
eiclslones, rabajoen APLICACION
equipo, Manejo
TalleLr:dHa mnda:es BI:ndas, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS u e e,'alg°'T°':a, e Formacion Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
eclsmnes,. ra a;oven APLICACION
equipo, Manejo
TaIIeLv.d ablllda:es BI:ndas, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS Petmiaiainiie Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ecnsnones,. ra a]o»en APLICACION
equipo, Manejo emocional
TaueerdHa bi |da:es BI:ndas, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS B . e_r“g"'_r"':a_ e Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
%clslones, rabajoen APLICACION
equipo, Manejo emocional
Tallel ; amhda:es BI:r\das, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS u _E_'algc".rm:a, e Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
e:lsmnes,v rabajoen APLICACION
equipo, Manejo
Talle:v:dHa blllda:es BI:ndaS, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS utmiiatiiie Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
eclslones,. ra a;o»en APLICACION
equipo, Manejo
TaueerdHa blllda:es BI:ndas, REACCION Y
HABILIDADES BLANDAS B 1d e_'“g"'Tm:a_ e Formacion Laboral TALLER D APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
ecisiones, Trabajo en APLICACION
equipo, Manejo
GOBIERNO REGIC E DE DiOS
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1. GRGANO O UNIDAD 2. PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DE 7.TIPO DE
ORGANICA g LA CAPACITACION CAPACITACION
TaIIeL‘.dHabvhda(:es al:ndas, REACCION Y
30 OFICINADE PERSONAL  [SERUMS SERUMS NACIONAL 2025-11 SERUMS SERUMS. HABILIDADES BLANDAS derazgo, Toma de Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAJEY VIRTUAL 0.00 0.00
decisiones, Trabajo en
e : APLICACION
equipo, Manejo
TaIIeLr:dHabHIda:es BI:ndas, REACCION Y
31 OFICINADEPERSONAL  [SERUMS SERUMS REGIONAL 2025-11 SERUMS SERUMS HABILIDADES BLANDAS iderazgo, Toma de Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
decisiones, Trabajo en
e ! : APLICACION
cquipo, Manejo
Talle[‘.dHabl\lda:es BI:ndas, REACCIONY
32 OFICINADEPERSONAL  [SERUMS SERUMS EQUIVALENTE 2025-11 SERUMS SERUMS HABILIDADES BLANDAS iderazgo, Toma de Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAIEY VIRTUAL 0.00 0.00
decisiones, Trabajo en
APLICACION
equipo, Manejo
Taller: Atencion y Calidad de
1 OFICINADE PERSONAL | DIRECTOR/A EJECUTIVO 32 MATERIAS TRANSVERSALES aneio de Conflictos, Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00 2,500.00
CARBAIAL CHACACANTA Atencion de Quejas,
APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud
Taller: Atencion y Calidad de
HERMOGENES MORMONTOY MADERA SMemm :I Ccmfalfazncy REACCION ¥
2 OFICINADE PERSONAL | DIRECTOR/A REGIONAL DE SALUD MATERIAS TRANSVERSALES anejo de Conflictos, Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
MORMONTOY MADERA Atencion de Quejas,
APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
MARIA ROSARIO CASTILLO MENDOZA CASTILLO Sr\jw cio :I Cc‘udfaldaxncy REACCION ¥
3 OFICINADE PERSONAL | DIRECTOR/A EJECUTIVA MATERIAS TRANSVERSALES anejo de Conflictos, Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
MENDOZA Atencion de Quejas,
) APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
SIMONA NORMA CARLOS PALACIOS CARLOS Snjw i :I Cc‘uu:ldat"c' REACCION ¥
a OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/A EJECUTIVA IMATERIAS TRANSVERSALES anelo de Fonflictos, Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
PALACIOS Atencion de Quejas,
APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
ESTEBAN DIOMEDES RIVERA CARRERA RIVERA oo :I Ccm;dat"a’ REACCION ¥
s OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/A EJECUTIVO IMATERIAS TRANSVERSALES anelo de conflictos, Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CARRERA Atencion de Quejas,
APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
MONICA LISBETH CAMACHO GARCIA CAMACHO Srvnewl:fozlccm?lf‘inc' REACCION ¥
6 OFICINADE PERSONAL  |EFE/A DE OFICINA MATERIAS TRANSVERSALES anejo de Conflictos, Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAIEY PRESENCIAL 0.00
GARCIA Atencion de Quejas,
APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
S’:M‘f" :I CC‘Ud:If"at”' REACCIONY
7 OFICINADEPERSONAL  [JEFE/A DE OFICINA GERRY LEONEL VELA QUISPE VELA QUISPE MATERIAS TRANSVERSALES anejo de Conflictos, Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAIEY PRESENCIAL 0.00
Atencion de Quejas,
APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
sMerv-:-ozlccrud:aa!ne, REACCIONY
8 OFICINADEPERSONAL [ COORDINADORA DEL SERUMS GETREL VIOLETA ATAMARI LIMA ATAMARI LIMA MATERIAS TRANSVERSALES e e actos Formacién Laboral TALLER D APRENDIZAIEY PRESENCIAL 0.00
encion de Quejas, APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
MARIANELA HUAMANI CALLATA HUAMANI aneio te Confhero, REAcCION ¥
9 OFICINADE PERSONAL  [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | MATERIAS TRANSVERSALES lode ctos. Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CALLATA Atencion de Quejas,
APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud
Taller: Atencion y Calidad de
SMervlcm:ICC\ud?I;ia‘nc, REACCION Y
10 OFICINADE PERSONAL [ JEFE/A DE OFICINA JESUS LIZARASO ROMERO LIZARASO ROMERO MATERIAS TRANSVERSALES . nejo oo Formacién Laboral TALLER o APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
encion de Quejas, LRGN
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
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ORGANICA ) LA CAPACITACION CAPACITACION
Taller: Atencion y Calidad de
i:rv\c\vo :| C[;ud;fiatno, REACCIONY
1 OFICINADEPERSONAL | ESPECIALISTAADMINISTRATIVO Il [JAIME GUIDO MAMANI CHAMBILLA MATERIAS TRANSVERSALES anejo de tonflictos, Formacién Laboral TALLER APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
Atencion de Quejas,
° APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atenciony Calidad de
Servicio al Ciudadano, REACTIGNY
Manejo de Conflictos, X
12 OFICINA DE PERSONAL DIRECTOR/A EJECUTIVO [ADRIAN VELASQUEZ MORALES MATERIAS TRANSVERSALES At ion de Quej Formacion Laboral TALLER APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
encion de Quejas, APLICACIEN
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atenciony Calidad de
i:rv\c\vo :I C[;ud;fiatno, REACCIONY
13 OFICINADEPERSONAL  |JEFE/A DE OFICINA ERLYN JOEL VEGA MALAGA MATERIAS TRANSVERSALES anejo de tonflictos, Formacién Laboral TALLER APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
Atencion de Quejas,
° APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atenciony Calidad de
Servicio al Ciudadano, REACCIGNY
Manejo de Conflictos, X
14 OFICINA DE PERSONAL JEFE/A DE OFICINA MANUEL TORRES GONZALES MATERIAS TRANSVERSALES At ion de Quej Formacion Laboral TALLER APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
encion de Quejas, APLICACIEN
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atenciony Calidad de
i:rv\c\vo :l Céud;fia;no, REACCIONY
15 OFICINADEPERSONAL | JEFE/A DE AREA RICHARD FERNI PIPA CRUZ MATERIAS TRANSVERSALES anejo de tonflictos, Formacién Laboral TALLER APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
Atencion de Quejas,
° APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atenciony Calidad de
Servicio al Ciudadano, REACCIGNY
Manejo de Conflictos, X
16 OFICINA DE PERSONAL JEFE/A DE OFICINA CINTHIA ELIANA VALLADOLID RIVERA MATERIAS TRANSVERSALES At ion de Quej Formacion Laboral TALLER APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
encion de Quejas, APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atenciony Calidad de
i:rv\c\vo :l C[;ud;fia;no, REACCIONY
17 OFICINADEPERSONAL  [JEFE/A DE OFICINA MARLYN ROCIO SANCHEZ CAMPOS MATERIAS TRANSVERSALES anejo de tonflictos, Formacién Laboral TALLER APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
Atencion de Quejas,
° APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atenciony Calidad de
Servicio al Ciudadano, REACCINY
Manejo de Conflictos, X
18 OFICINA DE PERSONAL JEFE/A DE OFICINA MANUEL TORRES GONZALES MATERIAS TRANSVERSALES N N Formacion Laboral TALLER APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
Atencion de Quejas,
3 APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atenciony Calidad de
CARLOS HERMOGENES MANRIQUE DE LARA i:wm'o :I ccmd:éatno' REACCION Y
i
19 OFICINADEPERSONAL | DIRECTOR/AEJECUTIVO MATERIAS TRANSVERSALES anejo de tonflictos, Formacién Laboral TALLER APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ESTRADA Atencion de Quejas, 4
° APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atenciony Calidad de
Servicio al Ciudadano, REACCIGNY
Manejo de Conflictos,
20 OFICINA DE PERSONAL 'GERENTE DE MICRO RED MARISOL GENOVEVA MANDAMIENTO CHACOLLA MATERIAS TRANSVERSALES N N Formacion Laboral TALLER APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
Atencion de Quejas,
3 APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
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1. GRGANO O UNIDAD
ORGANICA

2.PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO DE
LA CAPACITACION

Taller: Atencion y Calidad de
Servicioal Ciudadano,

7.TIPO DE

CAPACITACION

REACCION Y
Manejo de Conflictos, i
21 OFICINADE PERSONAL [ GERENTE DE MICRO RED SALVADOR QUISPE FLORES MATERIAS TRANSVERSALES . A Formacién Laboral TALLER APRENDIZAJEY PRESENCIAL 3 0.00
encion de Quejas, APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
Servicio al Ciudadano, REACCION Y
Manejo de Conflictos, "
22 OFICINADE PERSONAL [ GERENTE DE MICRO RED ROSA MARIA ORE DE SANCHEZ MATERIAS TRANSVERSALES Aeneion do G Formacién Laboral TALLER APRENDIZAJEY PRESENCIAL 3 0.00
encion de Quejas, ALICAGON
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
S;rvlclo:lc(\:udfalda!nc, REACCION Y
23 OFICINADE PERSONAL  [GERENTE DE MICRO RED FAUSTO HECTOR CARDENAS MORAN MATERIAS TRANSVERSALES anejo de Conflictos, Formacién Laboral TALLER APRENDIZAIEY PRESENCIAL 3 0.00
Atencion de Quejas,
APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
0 Qudadane REACCION Y
24 OFICINADEPERSONAL  |GERENTE DE MICRO RED YENNY CAUNA PACCO MATERIAS TRANSVERSALES anejo de Conflictos, Formacién Laboral TALLER APRENDIZAIEY PRESENCIAL 3 0.00
Atencion de Quejas,
) APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud
Taller: Atenciony Calidad de
Syjrw:fo:lcc\ud:ldatnm REACCION Y
25 OFICINADE PERSONAL | GERENTE DE MICRO RED IMARIO SALOMON YANA AMANQUI IMATERIAS TRANSVERSALES o °S fctos, Formacién Laboral TALLER APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 3 0.00
encion de Quejas, rLICAGION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
S,:vvlclo:lcc\ud:l;i:inc, REACCION Y
26 OFICINADE PERSONAL | DIRECTOR/A EJECUTIVO ROSA MARA OTSUKA PEREZ MATERIAS TRANSVERSALES anelede e Formacién Laboral TALLER APRENDIZAJEY PRESENCIAL 3 0.00
encion de Quejas, ALICAGION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
s’:mc.o:lccmu:ldane, REACCION Y
27 OFICINADEPERSONAL  [SERUMS REMUNERADO SERUMS NACIONAL 2025-1 SERUMS SERUMS MATERIAS TRANSVERSALES anejo de Conflictos, Formacién Laboral TALLER APRENDIZAIEY PRESENCIAL 3 0.00
Atencion de Quejas,
APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
SMeN"f" :' Cc‘”"?lf’at""' REACCION Y
28 OFICINADEPERSONAL  [SERUMS REMUNERADO SERUMS REGIONAL 2025-11 SERUMS SERUMS MATERIAS TRANSVERSALES anejo de Conflictos, Formacién Laboral TALLER APRENDIZAIEY PRESENCIAL 3 0.00
Atencion de Quejas,
) APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud
Taller: Atenciony Calidad de
S’jrw:fo:lccwud;da:nm REACCION Y
29 OFICINADE PERSONAL | SERUMS EQUIVALENTE SERUMS EQUIVALENTE 2025-1 SERUMS SERUMS IMATERIAS TRANSVERSALES o °S fctos, Formacién Laboral TALLER APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 3 0.00
encion de Quejas, LICAGION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
S:vvlclo::‘lcc\ud;rd::rlc, REACCION Y
30 OFICINADE PERSONAL  [SERUMS REMUNERADO SERUMS NACIONAL 2025-11 SERUMS SERUMS. MATERIAS TRANSVERSALES . nejo ° °g ctos. Formacién Laboral TALLER APRENDIZAJEY PRESENCIAL 3 0.00
encion de Quejas, APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
S’:rvlcm:IC(\:ud:danc, REACCION Y
31 OFICINADEPERSONAL  [SERUMS REMUNERADO SERUMS REGIONAL 2025-11 SERUMS SERUMS MATERIAS TRANSVERSALES anejo de Conflictos, Formacién Laboral TALLER APRENDIZAIEY PRESENCIAL 3 0.00
Atencion de Quejas,
APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
Taller: Atencion y Calidad de
Senvicio :I Qudadane: REACCION Y
32 OFICINADEPERSONAL  [SERUMS EQUIVALENTE SERUMS EQUIVALENTE 2025-11 SERUMS SERUMS MATERIAS TRANSVERSALES anejo de Conflictos, Formacién Laboral TALLER APRENDIZAJEY PRESENCIAL 3 0.00
Atencion de Quejas,
) APLICACION
Reclamos y Denuncias en el
Sector Salud.
TOTAL 0.00 2,500.00
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MATRIZ

DP (OFICINA EJEC

Nombre de entidad

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS

RUC de entidad

20170258054

—

Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos
Informacién que deviene de la matrizDNC

1. GRGANO O UNIDAD
ORGANICA

2. PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO

DE LA CAPACITACION

OFICINA EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION

TECNICO/A EN SALUD
PUBLICA |

MONTESINOS USCAMAYTA GILBERT

49

DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION

TECNICO/A EN SALUD
PUBLICA I

COTERA LUQUE SAMMY OYOSAM

DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION

TRABAJADOR/A DE
SERVICIOS GENERALES

SALDIVAR ROCCA MARIA YANETH

ADMINISTRACION

ADMINISTRATIVO 111

4 DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE RIVERA GIL GUALBERTO
ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES

5 DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A EN SALUD MAMANI CHILLCA LUCY
ADMINISTRACION PUBLICA I

6 DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A EN SALUD MADERA PALOMINO ROCIO DEL PILAR
ADMINISTRACION PUBLICA |

7 DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A EN SALUD DIAZ SALAZAR YENY
ADMINISTRACION PUBLICA I

3 DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/AEN ANCO GARRIDO JUAN ALFREDO
ADMINISTRACION ESTADISTICA

9 DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A EN BACA LOPEZ MARIO
ADMINISTRACION ESTADISTICA

10 DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A CARDENAS GONZALES LUIS ALBERTO
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO Il

DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A
11 GARRIDO UGARTE CARLOS

DIRECCION EJECUTIVA DE

u ADMINISTRACION

TECNICO/A EN SERVICIOS
GENERALES |

LUCAS DIBIVAY ROSA ANTONIETA

TIVA DE ADMINISTRACION)

7.TIPO DE
CAPACITACION

TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER o] APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER o] APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER o] APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER o] APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION

1,000.00
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1. GRGANO O UNIDAD LD 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO 7.TIPO DE
ORGANICA . DE LA CAPACITACION CAPACITACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A .,
13 . PANDURO RUMAYNA GUMERCINDO GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO I A
JURADAS DE INTERESES APLICACION
LLER: ORIENTACI REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A TALLER: OR CION PARA ., ACCION
14 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO | PEREZ YNCA GERMAN WILBERT GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER c APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
: ORIENTACI ON Y
DIRECCION EJECUTIVA DE | TECNICO/A EN SERVICIOS TALLER: ORIENTACION PARA ., REACCION
15 ADMINISTRACION GENERALES | PIZANGO TORRES DOMINGA ALBINA GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER (w) APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TENICO/A TALLER: ORIENTACION PARA 3 REACCION Y
16 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO | ROJAS PARI ROLY ANTONIO GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
17 DIRECCION EIECUTIVA DE TECNICO/A ROMERO BARRA SEGUNDO ARNALDO GENERALES PRESEL/?'%EI%I\?EIEET;?EIEOCV\I{::ARSONES Formacion Laboral TALLER C1 A:RE:I\T[C)II(Z)QJ:Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO 11 JURADAS DE INTERESES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: ORIENTACION PARA . REACCION Y
18 ADMINISTRACION TRABAJADOR/A SOCIAL | MOLLO ACOSTA ARIANE ROSA PAMELA GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A TALLER: ORIENTACION PARA . REACCION Y
19 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO 111 IRARICA RIVERA ANA LUZ GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE AUXILIAR TALLER: ORIENTACION PARA . REACCION Y
20 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO MENIZ PIZANGO EVELIN GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE TALLER: ORIENTACION PARA L. REACCION ¥
21 ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES MARTINEZ MURAYARI ROGERS MANUEL GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE -
2 ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES RUIZ NISHIDA MANUEL JESUS GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
| Tl
23 D RZE)CI\I/I(I):\J\JIE'J[ERC/:JCIQII\IA DE SELT}TE?OJ:?:;:I/E/:EIFES BACA PUCLLA YURI AUGUSTO GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
24 DIR;EC’\IA?:IE_J[ERC;JCTQI’\‘A DE SE‘LT}AIEIAS:Z(E:I/E?(:LEES FERNANDEZ YUPAYCANA JUANA GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
25 DIRZECI\IA(I):\J\‘I?;{?CTS/: DE SE‘LT}AIEIT):Z(;:I/E/;EIFES MAMANI CCOPA ERBIN GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE "
26 . HUAMAN SURCO YANET GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES .
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
27 DIRECAON EJECUTI,VA DE TRABAJADOR/A DE MORENO INUMA YESSICA GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER Cl APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES .
JURADAS DE INTERESES APLICACION
GOBIERNO REGICXAL DE SEAE)SDDEOS »
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1. GRGANO O UNIDAD

2. PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO

ORGANICA DELA CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
3 ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES OROSCO MARQUEZ ALFREDO
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE o
5 ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES PFUNO MALAGA JOSE LUIS
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
30 ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES VIERA MACAHUACH! NELLY
3 DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A FLOWER PACHECO YANET
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO |
32 DIRECCION EJECUT‘,VA DE TECNICO/AEN GONZALES CHALCO JORDI GIUSEPH
ADMINISTRACION ESTADISTICA
3 DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE GUEVARA MACAHUACHI DE CHILO
ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES YMELDA
DIRECCION EJECUTIVA DE | TECNICO/A EN SERVICIOS
34 ADMINISTRACION GENERALES | MANCHEGO AGRAMONTE JEAN CARLO
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
% ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES SALAS CHILO LUIS ALFREDO
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
3 ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES VILCASUTTA ALICIA
37 DIRECCION EJECUT‘,VA DE TRABAJADOR/A SOCIAL RAMOS OCHOA VANESSA
ADMINISTRACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A
38 . KCACHA HUAMAN MANUEL
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO |
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
¥ ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES QUISPE CAICHAYA AYDE
DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A
40 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO | SACARI HUARI YULI CANDIDA
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
“ ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES SUTTA HUAMAN GABINO
n DIRECCION EJECUTIVA DE | TECNICO/A EN SERVICIOS CHOQUE CHIPANA CARLOS VIDAL

ADMINISTRACION

GENERALES |

PDP 2025 DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS

7.TIPO DE
CAPACITACION

TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER L APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER L APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER L APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER ca APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER L APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER L APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y

GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER L APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
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1. GRGANO O UNIDAD 2. PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO 7.TIPO DE
ORGANICA : DELA CAPACITACION CAPACITACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
43 Dmi?ﬁ'ﬂ?n;i%gﬁ DE ADEMi:Jﬁ(;l:r:ETTCo | LEON CCORAHUA EDWIN GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: ORIENTACION PARA 3 REACCION Y
44 ADMINISTRACIGN TRABAJADOR/A SOCIAL CUTIPA BORDA MARILIA AYDEE GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVADE | TRABAJADOR/A DE )
45 ADMINISTRACIGN SERVICIOS GENERALEs | PLORES LIMPIAS BLANCA CONCEPCION GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacin Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE | TRABAJADOR/A DE TALLER: ORIENTACION PARA REACCION ¥
46 ADMINISTRACIGN SERVICIOS GENERALES HUAYAPA ROSAS ROBERTO GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE | TRABAJADOR/A DE TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
47 ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES OCHOA 1SUIZA JUVENAL GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacion Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE | TECNICO/A EN SERVICIOS TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
, H ALBERT( P ACION i TALLER P 1A X
48 ADMINISTRACION GENERALES | OCHOA PEREZ JULIO ALBERTO GENERALES RESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral LLE| 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE | TRABAJADOR/A DE TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
49 ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES ODAGAWA SOLORSANO ROSA LUZ GENERALES PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
JURADAS DE INTERESES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE |  TECNICO/A EN SALUD TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
1 ) MONTESINOS USCAMAYTA GILBERT 49 GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION PUBLICA | )
CUENTAS DE TITULARES APLICACION 1,000.00
DIRECCION EJECUTIVADE |  TECNICO/A EN SALUD TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
2 , COTERA LUQUE SAMMY OYOSAM GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION PUBLICA | )
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE | TRABAJADOR/A DE TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
3 ) SALDIVAR ROCCA MARIA YANETH GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES ‘
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE | TRABAJADOR/A DE TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
4 ) RIVERA GIL GUALBERTO GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES ‘
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PAR EACCION Y
DIRECCION EJECUTIVADE |  TECNICO/A EN SALUD ORIENTACION PARA » REACCIO
5 ) MAMANI CHILLCA LUCY GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION PUBLICA | )
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: 10N P 16
DIRECCION EJECUTIVADE |  TECNICO/A EN SALUD LLER: ORIENTACION PARA ) REACION ¥
6 ) MADERA PALOMINO ROCIO DEL PILAR GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION PUBLICA | )
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVADE |  TECNICO/A EN SALUD TALLER: ORIENTACION PARA ) REACION ¥
7 ADMINISTRACION PUBLICA ! DIAZ SALAZAR YENY GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
g | DIRECOONEIECUTIVADE TECNICO/A EN ANCO GARRIDO JUAN ALFREDO GENERALES PREsgﬁ#ﬁ;%’?:sh‘;?ﬁ:;ﬁ:?& DE | Formacién Laboral TALLER 1 A:REEAI\IC gll(zj/’:J: y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION ESTADISTICA CUENTAS DE TITULARES ] APLICACION
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1. GRGANO O UNIDAD 2. PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO 7.TIPO DE
ORGANICA : DE LA CAPACITACION CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A EN TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
9 . BACA LOPEZ MARIO GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacidn Laboral TALLER C1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION ESTADISTICA 4
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
: P 0
10 DIRECCION EIECUTIVA DE TECNICO/A CARDENAS GONZALES LUIS ALBERTO GENERALES PRESg::";ESOONRI;iNLLASCIL(;:DETQN DE | Formacion Laboral TALLER c1 A;::l\f[illcz)/’\\llzv PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO 11 CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A s
1 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO Il GARRIDO UGARTE CARLOS GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacidn Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
12 DIRECCION EJECUTI,VA DE | TECNICO/AEN SERVICIOS LUCAS DIBIVAY ROSA ANTONIETA GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacidn Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION GENERALES |
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
13 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO PANDURO RUMAYNA GUMERCINDO GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER C1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
T : P 10
DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A ALLER: ORIENTACION PARA ., REACCION Y
14 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO | PEREZ YNCA GERMAN WILBERT GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAIE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE | TECNICO/A EN SERVICIOS TALLER: ORIENTACION PARA L. REACCION Y
15 ADMINISTRACION GENERALES | PIZANGO TORRES DOMINGA ALBINA GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A
1 . ROJAS PARI ROLY ANTONI ENERALE PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Fi ion L | TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL X
6 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO | 0JAS 0 ONIO G S S| 0 S Clol ormacion Labora C A SENCI 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
17 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO Il ROMERO BARRA SEGUNDO ARNALDO GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: 0
DIRECCION EJECUTIVA DE ORIENTACION PARA y REACCION Y
18 ADMINISTRACION TRABAJADOR/A SOCIAL | MOLLO ACOSTA ARIANE ROSA PAMELA GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAIE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A TALLER: ORIENTACION PARA y REACCION Y
19 ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO I IRARICA RIVERA ANA LUZ GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacion Laboral TALLER C1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
20 DIRECCION EJECUTI,VA DE AUXILIAR MENIZ PIZANGO EVELIN GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacidn Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE TALLER: ORIENTACION PARA REACCION ¥
21 ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES MARTINEZ MURAYARI ROGERS MANUEL GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacidn Laboral TALLER C1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE .,
2 ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES RUIZ NISHIDA MANUEL JESUS GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAIE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE TALLER: ORIENTACION PARA L, REACCION ¥
23 ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES BACA PUCLLA YURI AUGUSTO GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacidn Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
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GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”

1. GRGANO O UNIDAD

2.PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO

ORGANICA DELA CAPACITACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
u ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES FERNANDEZ YUPAYCANA JUANA
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
» ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES MAMANI CCOPA ERBIN
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
. M Y
% ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES HUAMAN SURCO YANET
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
27 . MORENO INUMA YESSICA
ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
® ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES OROSCO MARQUEZ ALFREDO
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE o
® ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES PFUNO MALAGA JOSE LUIS
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
o ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES VIERA MACAHUACH! NELLY
DIRE
31 CCION EJECUTIlVA DE TECNICO/A FLOWER PACHECO YANET
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO |
3 DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A EN GONZALES CHALCO JORDI GIUSEPH
ADMINISTRACION ESTADISTICA
3 DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE GUEVARA MACAHUACHI DE CHILO
ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES YMELDA
DIRECCION EJECUTIVA DE | TECNICO/A EN SERVICIOS
34 ADMINISTRACION GENERALES | MANCHEGO AGRAMONTE JEAN CARLO
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
. ALAS CHILO LUIS ALFRED!
% ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES SALAS CHILO LUIS ALFREDO
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
36 . VILCA SUTTA ALICIA
ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES
DIRECCION EJECUTIVA DE
37 ADMINISTRACION TRABAJADOR/A SOCIAL RAMOS OCHOA VANESSA
8 DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A KCACHA HUAMAN MANUEL

ADMINISTRACION

ADMINISTRATIVO |

e saLUg
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7.TIPO DE
CAPACITACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacidn Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER C1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacidn Laboral TALLER C1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER C1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacidn Laboral TALLER C1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER C1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJEY PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
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1. 6GRGANO O UNIDAD D 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO 7.TIPO DE
ORGANICA . DELA CAPACITACION CAPACITACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
39 lei([:)cl\lllclyl’\\‘llgl'i?c.ll-g/l: bE SE‘L’?/‘:?IAOJ:Z?E:I/E??EIFES QUISPE CAJCHAYA AYDE GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A L
40 SACARI HUARI YULI CANDIDA GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO |
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
41 leigchlﬂ?xlsffi?ggﬁ bE SELT/AIEIAOJ:?SIEZ/ETREIFES SUTTA HUAMAN GABINO GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
42 DIRECCION EJECUTI,VA DE | TECNICO/A EN SERVICIOS CHOQUE CHIPANA CARLOS VIDAL GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION GENERALES | N
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE ESPECIALISTA o
43 LEON CCORAHUA EDWIN GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER ca APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION ADMINISTRATIVO |
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TALLER: ORIENTACION PARA . REACCION Y
44 ADMINISTRACION TRABAJADOR/A SOCIAL CUTIPA BORDA MARILIA AYDEE GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
45 DIRECCION EJECUTI,VA bE TRABAIADOR/A DE FLORES LIMPIAS BLANCA CONCEPCION GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES 9
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE L
46 ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES HUAYAPA ROSAS ROBERTO GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
47 DIRZECI\IA(IJ:I‘I?I;?JQII: bE SE‘:/AI;AOJ:?S(EZ/ET?EIFES OCHOA ISUIZA JUVENAL GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER: ORIENTACION PARA REACCION Y
48 DIRECCION EJECUTI,VA DE | TECNICO/A EN SERVICIOS OCHOA PEREZ JULIO ALBERTO GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION GENERALES | 5
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE TALLER: ORIENTACION PARA REACCION ¥
49 ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES ODAGAWA SOLORSANO ROSA LUZ GENERALES PRESENTACION DE LAS RENDICION DE | Formacién Laboral TALLER a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
CUENTAS DE TITULARES APLICACION
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
1 leigcl\;?séfri%ggﬁ bE TECNIESQZZ’: ISALUD MONTESINOS USCAMAYTA GILBERT GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00 1,000.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
49 SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
DIRECOION EJECUTIVADE |  TECNICO/A EN SALUD PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
2 COTERA LUQUE SAMMY OYOSAM GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION PUBLICA |
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
3 leigchlﬂ?sl;iigg/’: bE SELT/‘:EIAOJ:%?E:I/E??EIFES SALDIVAR ROCCA MARIA YANETH GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
4 ADMINISTRACION SERVICIOS GEN/ERALES RIVERA GIL GUALBERTO GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
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1. GRGANO O UNIDAD
ORGANICA

2. PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO
DELA CAPACITACION

DIRECCION EJECUTIVA
ADMINISTRACION

DE

TECNICO/A EN SALUD
PUBLICA |

MAMANI CHILLCA LUCY

DIRECCION EJECUTIVA

DE

TECNICO/A EN SALUD

& ADMINISTRACION PUBLICA | MADERA PALOMINO ROCIO DEL PILAR
7| P omistacon | eosnear° DIAZ SALAZAR YENY

s [ oisTRAGON menen ANCO GARRIDO JUAN ALFREDO

s | R omisTRAGON TesTAGISTICA oACA LoPEZ MARIO

20 | O MINISTAAGON | ADMINISTRATIV 11 | CARDENAS GONZALES LIS ALSERTO
1 | s TAAGON | ADMINISTRATIVO 1 GARRIDO UGARTE CaRLOS

12 | O ereamom OF | TENI YA SR SERVICIO | Lucas DIBIVAY ROSA ANTONIETA
13 | CMNISTAAGON | ADMINISTRATIVO 1 |  PANDURO RUMAYNA GUMERCINDO
1 | omisTaAGON | ADMiNISTRATIVO PEREZ YNCA GERMAN W1 LBERT

15 | O e O | TENI /A BN SERVICIOS | piZANGO TORRES DOMINGA ALBINA
16 | O isTAAGON | ADMINISTRATIVO ROJAS PARI ROLY ANTONIO

17 | NS TRAGON | ADMINISTRATIVO 111 | ROMERO BARRA SEGUNDO ARNALOO
18 | O Ao | TRABAIADOR/A SOCIAL | MOLLO ACOSTA ARIANE ROSA PAMELA
19 DIRECCION EJECUTIVA DE TECNICO/A IRARICA RIVERA ANA LUZ

ADMINISTRACION

ADMINISTRATIVO 111

7.TIPO DE
CAPACITACION
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
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1. GRGANO O UNIDAD LS 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO 7.TIPO DE
ORGANICA . DE LA CAPACITACION CAPACITACION
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
20 DIREECV\'A(IJSIE;ERCI:JCTL;/: DE ADM/TEIXS"::I::TIVO MENIZ PIZANGO EVELIN GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
21 DIRE‘I;CV\'AOISIE':'ERTCTQ/NA DE SE‘I;T/AIZAOJ,:?;;:/E/;ELEES MARTINEZ MURAYARI ROGERS MANUEL GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
22 DIRi‘A;CV\lA‘I)VZIIE;ERTCTB/: DE SEZR\/f(B:g:%oEZ/E):EIFES RUIZ NISHIDA MANUEL JESUS GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
23 DIRZ‘;C’\I/‘O”’:I:iER‘i:;B/: bE SELT/???;:‘?}ZZ/E)::SES BACA PUCLLA YURI AUGUSTO GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION » REACCION Y
24 ADMINISTRACION SERVIGIOS GENERALES FERNANDEZ YUPAYCANA JUANA GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacion Laboral TALLER ca APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
25 DIRiCDCV\l/\?V\’\:IE;ERS:JCTg: OE SE‘I;T/‘I‘Z‘:;:ZCE)Z/EiADLEES MAMANI CCOPA ERBIN GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER ca APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
26 DIRE“;C’\'A?SIE;ERCAUCTL;/: DE SE‘I;RV‘I\Z‘Z;:ZCEZ/E/;:LEES HUAMAN SURCO YANET GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
27 DIRE‘I;CV\'AOISIE"TERTCTBINA DE SE‘I;R\/AIEIAOJ,:?;EZ/E/;:LEES MORENO INUMA YESSICA GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
28 DIRIE&(I;CV\'A‘I)V:‘I:;ERTCTB/: bE SEZR\/‘;\(B::i:l?SOEZ/E):EIFES OROSCO MARQUEZ ALFREDO GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
29 DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAIADOR/A DE PFUNO MALAGA JOSE LUIS GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
ADMINISTRACION SERVICIOS GENERALES
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
DIRECCION EJECUTIVA DE TRABAJADOR/A DE
30 DM lejrk:clc'm sEvaclA;s G‘EN/ERALES VIERA MACAHUACHI NELLY GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacion Laboral TALLER ca APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
i |
31 DIRigC’\lA?’:‘é;i?CI l(;/NA OE AD M‘;ilclr:TCR?"TVO | FLOWER PACHECO YANET GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER ca APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
32 DIRE‘!:JCV\'ACI)SIE;ERCAUCTL;/: OE TEESC'I*;?S/':EAN GONZALES CHALCO JORDI GIUSEPH GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
33 DIRE‘I:DCV\'AOISIELERCAL\JCTB/: DE SE‘I;R\/AIES;‘S\?S(EZ/E/;ADLEES GUEVARA MAVCV:::S)AACHI DE cHILO GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
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PDP 2025 DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS

1. GRGANO O UNIDAD D 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL BENEFICIARIO 7.TIPO DE
ORGANICA ) DELA CAPACITACION CAPACITACION
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION ¥
30 | o ey OF | TECNICO/A e SERVICIO® | MANCHEGO AGRAMONTE JEAN CARLO GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER a APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
35 | O O | D o SALAS CHILO LUIS ALFREDO GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacion Laboral TALLER a APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
36 | O O e i 5 | o VILCA SUTTA ALICIA GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER a APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
DIRECCION EJECUTIVA DE PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION ¥
37 ADMINISTRACION TRABAJADOR/A SOCIAL RAMOS OCHOA VANESSA GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
LLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
38 | O errar o OF OO o KCACHA HUAMAN MANUEL GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Laboral TALLER a APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
30 [ O o o D5 | o O A s QUISPE CAICHAYA AYDE GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacion Laboral TALLER a APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION ¥
-
a0 | P T erracon 0F O o SACARI HUARI YULI CANDIDA GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER a APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
a1 | e | o o s SUTTA HUAMAN GABINO GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacion Laboral TALLER a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION ¥
a2 | e  PF | TEENI S/ e SrRvicios CHOQUE CHIPANA CARLOS VIDAL GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacion Laboral TALLER a APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION ¥
a3 | P ernacion ¢ AR TATIvO 1 LEON CCORAHUA EDWIN GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Laboral TALLER c APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
DIRECCION EJECUTIVA DE PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
a4 ADMINISTRACION TRABAJADOR/A SOCIAL CUTIPA BORDA MARILIA AYDEE GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION ¥
a5 [P o o P | e O A s | FLORES LiMPIAS BLANCA concepcion GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER a APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
a6 [ R O | A A HUAYAPA ROSAS ROBERTO GENERALES ARA LA IMPLEMENTACION DE Laboral TALLER a APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
a7 | o D5 | oo A s OCHOA ISUIZA JUVENAL GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacién Laboral TALLER a APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION ¥
as | O o e 05 | TR e SERvictos OCHOA PEREZ JULIO ALBERTO GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Formacion Laboral TALLER a APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TALLER; ORIENTACION PARA LA
PRESENTACION DE LOS PLANES DE ACCION REACCION Y
s | O e O | o o s ODAGAWA SOLORSANO ROSA LUZ GENERALES PARA LA IMPLEMENTACION DE Laboral TALLER a APRENDIZAJE ¥ PRESENCIAL 2 0.00
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE APLICACION
SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR
TOTAL 0.00 3,000.00
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Y PRESUPU

MATRIZ PDP (OFICINA EJEC

Nombre de entidad DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
RUC de entidad 20170258054

Campo a completar por la Oficina de Recursos Humanos
Informacion que deviene de la matriz DNC

1. GRGANO O UNIDAD
ORGANICA

2. PUESTO

3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL

BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION

OFICINA EJECUTIVA DE
1 PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

Especialista
Administrativo Il1

Kattia Agramonte Zea

32

OFICINA EJECUTIVA DE
2 PLANEAMIENTO Y

PRESUPUESTO "

Asistente Administratrivo

Juan Zacarias Vera Charca

OFICINA EJECUTIVA DE
3 PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

Especialista en
Informética

Litman Seynedly Ventura Flores

OFICINA EJECUTIVA DE
4 PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

PSICOLOGA

ARIANA VANESSA ARANA PAREDES

OFICINA EJECUTIVA DE
5 PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

PSICOLOGO

JOSE CARLOS COZO CUENTAS

OFICINA EJECUTIVA DE
6 PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

PSICOLOGO

RIUSSO VICENTE MANZANO
BUSTAMANTE

OFICINA EJECUTIVA DE
7 PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

ENFERMERA

LUZ CAREN GONZALES DUENAS

OFICINA EJECUTIVA DE
8 PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

ENFERMERA

PAOLA SHEYLA FUENTES MALATESTA

OFICINA EJECUTIVA DE
9 PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

TEC. ADMINISTRATIVO

YANET FLOWER PACHECO

OFICINA EJECUTIVA DE
10 PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

ADMINISTRATIVO

JESSICA TOROBEO DAMIAN

528.00

7.TIPO DE
CAPACITACION
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL
SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL
SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL
SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL
SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL
SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c APRENDIZAJE Y PRESENCIAL
SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL
SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL
SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL
SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL
SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
GOBIERNO REGICXAL DE E DE DiOS
O pios DIRECCION /., Syrtipl, [}
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1. 6RGANO O UNIDAD 5. PUESTO 3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL 7.TIPO DE
ORGANICA : BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION CAPACITACION
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
1 PLANEAMIENTO Y ADMINISTRATIVO RALPHY REYNER AGUIRRE GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y |  Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
12 PLANEAMIENTO Y ENFERMERA MARCIA GUTIERREZ BELLIDO GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
13 PLANEAMIENTO Y OBSTETRA EDGAR LOZA QUISPE GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y |  Formacién Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
14 PLANEAMIENTO Y MEDICO MIGUEL HUAMANTUPA CASTRO GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacion Laboral TALLER a APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
15 PLANEAMIENTO Y BIOLOGO EDWIN MAMANI BERNEDO GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y |  Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE NARDA ROSARIO ECHEVARRIA DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS - REACCION Y
16 PLANEAMIENTO Y MEDICO GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y | Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO HEREDIA SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
17 PLANEAMIENTO Y ENFERMERA ELIDA ARRIAGA QUISPE GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y |  Formacién Laboral TALLER c APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE ROSARIO DEL PILAR DIAZ DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
18 PLANEAMIENTO Y OBSTETRA SARMIENTO GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacion Laboral TALLER 1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
19 PLANEAMIENTO Y TEC. ADMINISTRATIVO MARIO BACA LOPEZ GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y |  Formacién Laboral TALLER ca APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
20 PLANEAMIENTO Y TEC. LABORATORIO ROEL NATONIO NAKANDAKARI GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y |  Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO NOGUNI SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
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“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

“Madre Dios Capital de la Biodiversidad”
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ORGANICA
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3. NOMBRES Y APELLIDOS DEL
BENEFICIARIO DE LA CAPACITACION

7.TIPO DE
CAPACITACION
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TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
21 PLANEAMIENTO Y CIRUJANO DENTISTA OLIVER LKUIS CARO PEREZ GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
22 PLANEAMIENTO Y OBSTETRA JENOVEVA MIZZI:?‘;LT:NDAW ENTO GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
23 PLANEAMIENTO Y ENFERMERA ANA PILAR ARIAS AYMITUMA GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE PEDRO PABLO HUERTAS DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
24 PLANEAMIENTO Y MEDICO CHAMBERGO GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER ca APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
25 PLANEAMIENTO Y OBSTETRA KATTY PAOLA FERRO FIGUEROA GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacion Laboral TALLER c APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
26 PLANEAMIENTO Y TEC. ENFERMERIA EUSEBIO MAMANI RIQUELME GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION ¥
27 PLANEAMIENTO Y TEC. ENFERMERIA TERESA ILQUILTUPA SOTOMAYOR GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
28 PLANEAMIENTO Y TEC. ENFERMERIA RICHARD FERNANDEZ MAMANI GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
29 PLANEAMIENTO Y TEC. ENFERMERIA SARA TINEO ANYOSA GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacion Laboral TALLER (=} APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
30 PLANEAMIENTO Y PSICOLOGA LILIAN YABAR RODRIGUEZ GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacion Laboral TALLER c1 APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
31 PLANEAMIENTO Y OBSTETRA PAOLA VILLANUEVA ARONTICO GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER =} APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
TALLER: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
OFICINA EJECUTIVA DE DE EQUIPOS TECNICOS DE LAS IPRESS, COSTOS REACCION Y
32 PLANEAMIENTO Y TEC. ENFERMERIA TACIANA CANAZCA CANAZCA GENERALES Y TARIFAS DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y Formacién Laboral TALLER c APRENDIZAJE Y PRESENCIAL 2
PRESUPUESTO SANITARIOS, Y DEL OBSERVATORIO NACIONAL APLICACION
DE TARIFAS.
OFICINA EJECUTIVA DE Jefe de la U.F. REACCION Y
1 PLANEAMIENTO Y Organizacién y Kattia Agramonte Zea GENERALES Curso Gestion de la Calidad Administrativa Formacién Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 3 0.00 0.00
PRESUPUESTO Modernizacién APLICACION
OFICINA EJECUTIVADE | Equipo Técnico de la U.F. REACCION Y
2 PLANEAMIENTO Y Organizacion y Juan Zacarias Vera Charca GENERALES Curso Gestion de la Calidad Administrativa Formacion Laboral CURSO c1 APRENDIZAJE Y VIRTUAL 3 0.00 0.00
PRESUPUESTO Modernizacién APLICACION
TOTAL 528.00 1,200.00




