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' = o - VISTO E¥ Memorando N° 365 2025—
. _GRSM DRE UGEL MCJ/DIR ‘de fecha 28 de. febrero -de 2025, y defmas
_documentos ad;untos con un iotal de tres. (03) foiios utlies y, L

CONSIDERANDG

%% B I I . Que es pohtlca del l’\/!mlsterlo de
JJ‘ Eduoacaon ¥ de Ja Unldad de Gest:on Educatlva Local de Mariscal Céceres,

;fa,smah # garantizar el desenvoIVlmiento de una buena admmlstracmn dentro de Ios
© A e Y "’.
_ -% : alcances de las normas iegales v1gentes o

Nuggf-/

© ' Lo L Que el numeral 73 3de£ artlcu!o 73° dei
;\.\ Texto Unlco Ordenado de Ia Ley N*: 27444 Ley - del Procedimiento
.fa’%ﬁg}{éﬁ ‘%:; Admsmstratlvo Generaf aprobado mediante Decreto Supremo N°004-2019-,

il JUS establece que. cada entldad es compe’sente para reahzar tareas:

. \\ % FilfR Aftne:
: *\\5 *@!mﬁ"@% materiafes mtemas necesar;as para el eﬂmente oumpllmlento de su- mlszon y
\"s: ¢ . :

-51

- objetlvos -

_ S Que medlante la LeyN 29944 Leyde
. Reforma Magisterial, en “su - articulo” 12° expresa sobre las areas de’
desempefio laboral;’ reconoc1endo cuagtro areas, para el gjercicio de’ cargos v
%%\ funciones, siendo; "a) ‘Gestion . Pedagdgica; b) «Gestion - Institucional; ),._.‘
FormaCIon Docente d) lnnovacton e mvestlgacmn ASImlsmo por: neces&dad T
de servicio educativo el Ministerio de. Educamon puede crear 0 supmm[r
'Carqos en Jas areas de desempeno laboral : :

L e - _ Que sobre el mismo marco legai en su
__artlculo 70° sobre Ia Encargatura expresa’ que el encargo es la accion de’

personal que consiste en ocupar un cargo: vacante o .el cargo de ‘un tituiar
- mientras dure Ia ausencia de este, para desempenar functones de mayor
' responsab:hdad El encargo es de caracter temporal y excepmonal no 0 genera

derechos y no puede exceder el periodo del e;erc:c:o flscai 3 :

; ' - " Que, conforme al reglamento de. ia Ley
de Reforma Maglsterla! en su. art!culo 178°, numeral 176.3y 176.4 manifiesta.
que el profesor encargado conserva la piaza enla que fue nombrado y no le
-;genera ascenso de escala maglstenal respectlvamente

: : : Que scbre ells, en su. amcuio 1?7"
: 'mamflesta sobre los t1pos de encargo, especrﬂcamente en suliteral b) Encargo
por Func:lones y que a.su vez, conforme al articulo 178° expresa el tipo de’
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puesto de trabajo accesibie al encargo, indicando que los profesores pueden
acceder mediante encargo conforme al literal d) Especialistas de las areas de
desempefio laboral sefialadas en los literales b), ¢) y d) del articuio 12 de la
]_ey; T

. Que, sobre el paricular podemos
‘manifestar que, conforme al Informe N° 012-2025-GRSM-DRE-UGEL-
MCJ/AGP, de fecha 27 de enero de 2025, informa sobre la necesidad de
contar con los servicios profesionales de un docente del nivel secundaria en
el area de Ciencias Sociales, para cubrir funciones propias del area. Para elio,
se solicita la disposicion en el drea de Gestion Pedagogica, a la Sra. Tula
Arévalo Vargas, profesor del Nivel Secundaria, de la Especialidad de Ciencias
Sociales, nombrada en la |.LE N° 0398 “Eduardo Pefa Meza”, del distrito de
Juanjui, provincia de Mariscal Caceres, para cumplir funciones como
responsabie de Tutoria, Veeduria Escolar, Implementacion del CNEB, de la
UGEL Mariscal Céaceres — Sede Administrativa. La dispenibilidad de la
docente serd a partir del 01 de marzo al 31 de diciembre de 2025;
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Que, conforme a jos argumentos dados
en el presente Acto Resolutivo, considerando que el encargo por funciones es
la autorizacién para ocupar {emporai y excepcionai un cargo vacante de mayor
responsabilidad, pero es preciso aclarar que, por necesidad de servicio
educativo, el Ministerio de Educacién puede crear o suprimir cargos en las”
areas de desempefio laboral. Por tanto, resulta declarar procedente el ..
sustento del Informe N° 012-2025-GRSM-DRE-UGEL-MCJ/AGP, y encargar
funciones por necesidad de servicio a ia profesora Tula Arevalo Vargas;
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Que, mediante Memorando N° 365-
2025-GRSM-DRE-UGEL-MCJ/DIR, de fecha 28 de febrero de 2025, el
Director de fa UGEL MC, autoriza se proyecte el acto resolutive, autorizando
la Encargatura de Funcicnes por necesidad de servicio como responsable de -
de Tutoria, Veeduria Escolar, implementacion del CNEB, para realizar labores
administrativas e intervenciones pedagdgicas del Area de Gestidn
Pedagégica de la UGEL Mariscal Caceres - Sede Administrativa, a la Sra.
Tula Arévalo Vargas, docente en la 1.LE N° 0398 "Eduardo Pefia Meza”, del
distrito de Juanjui, provincia de Mariscal Caceres, con vigencia a partir del 01
de marzo al 31 de diciembre de 2025;

Que, habiendo puesto de manifiestc los
considerandos descritos y de acuerdo a la legisiacion vigente;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - ENCARGAR
FUNCIONES, por necesidad de servicio, en el Area de Gestién Pedagégica
de la Unidad de Gestion Educativo Local Mariscal Caceres, a la Prof. TULA
AREVALO VARGAS, como responsable de Tutoria, Veeduria Escolar,
Implementacion de! CNEB, para realizar labores administrativas e

intervenciones pedagdgicas, a partir del 01 de marzoc al 31 de diciembre de
2025.
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: ART!CULO SEGUNDO — ACLARAR
que el encargo se da por necesidad de servicio educative; asimismo, es de
caracter ternporal y excepcional, no genera derechos y no puede exceder el
periodo del ejercicio fiscal. : .

- ARTICULO TERCERO . NOTIFICAR,
la presente Resolumon a través de la Oficina de Secretarla General, en
cumplimiento con las formalidades previstas en la Ley N° 27444 “Ley del
Procedimiento Adminls’tra’nvo General’, a la interesada, oficinas v a las areas -
de esta sede lnsmumonal para Su conoc:mlento y demas fines.

REGQSTRESE COMUM!QUESE Y CUMPLASE

GOB!ERNO REG%ONAL SAN MARTEN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
MARISCAL (/?ACERES
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