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GERENCIA MUNICIPAL

San Antonio, 13 de Mayo del 2025

VISTO:

El Informe N°160-2025-GPP-MDSA de fecha 06 de Mayo del 2025 emitido por la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, el Informe N°093-2025-GAJ-MDSA de fecha 13 de Mayo del 2025 de la

Gerencia de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Per( en el Articulo 194° modificado por la Ley N°30305, Ley de Reforma

Constitucional, en concordancia con el Articulo i del Titulo Preliminar de Ia Ley N°27972, Ley Organica

de Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, economica, y

administrativa, en los asuntos de su competencia, esta autonomia radica en Ia facultad de ejercer actos
5 rije gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

p P |

r’(j £ ',‘;’é%{/;;"éue, de conformidad con el articulo 17° del Decreto Legislativo N°®1436, Decreto Legislativo del Marco de

%" 'Administracion Financiera del Sector Publico, la Administracion Financiera del Sector Publico se

encuentra vinculada con los planes y/o politicas nacionales, sectoriales e institucionales de corto,

mediano y largo plazo, tales como el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, la Politica General de

Gobierno, los Planes de Desarrollo Concertado, los Planes Sectoriales Multianuales, el Plan Estratégico
Institucional, el Plan Operativo Institucional y el Marco Macroeconomico Muttianual;

Vo T
p \29’/ n\{\)s\ N,
ﬁf’aﬁ’ s o) r'g;?;? Que, el numeral 13.3 del articulo 13° del Derecho Legislativo N°1440, Decreto Legislativo del Sistema
/R YW N2 : . : ,
)’ﬁ L sy2Nacional de Presupuesto Publico, establece que el Presupuesto del Sector Piblico tiene vigencia anual y
% %‘) ﬁ, Q;:HOE'S aprobado por el Congreso de la Replblica a propuesta del Poder Ejecutivo. Su ejecucion comienza el
\\@\(”i‘-“m @/'o\iﬁ de enero y termina el 31 de diciembre de cada afio. Tiene como finalidad el logro de resultados a favor
E ‘4705.“[\% " de la poblacién y del entorno, asi como mejorar la equidad en observancia a la sostenibilidad y
= t responsabilidad fiscal conforme a la normatividad vigente, y se articula con los instrumentos del
\ SINAPLAN;
/‘{3‘3'5-"'5:5 Que, el Decreto Legislativo N°1088 Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro
/o K . . . .
G’ Dg@g}ﬁfg\ Nacional de Planeamiento Estratégico, tiene como finalidad la creacion y regulacion de la organizacion y
’\1\}\- g el funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de
A2 Planeamiento Estratégico (CEPLAN), orientados al desarrollo de Ia planificacién estratégica como

BN VY ET
\c&f{gi_ instrumento técnico de gobiero y gestion para el desarrolio arménico y sostenido del pais y el
i fortalecimiento de fa gobernabilidad democratica en el marco del Estado constitucional de derecho;

Que, mediante la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°033-2017/CEPLAN/PCD de fecha 02
de Junio del 2017, se aprob6 la “Guia para el Planeamiento Institucional’, modificada por la Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N°053-2018-CEPLAN/PCD de fecha 31 de octubre de 2018, la
Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N°016-2019-CEPLAN/PCD de fecha 25 de marzo de
2019 y la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N°055-2024/CEPLAN/PCD de fecha 14 de
Junio del 2024; la cual establece en las pautas para el planeamiento institucional que comprende la
politica y los planes que permiten la elaboracion o modificacion del Plan Estratégico Institucional (PEI) y
el Plan Operativo Institucional (POI), en el marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora

continua;
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Que, el numeral 3.2.2 de la Guia para el Planeamiento Institucional, establece que: El PEI se formula y
aprueba en el afio previo al inicio de su vigencia, y en consecuencia la entidad debe elaborar y aprobar el
POI' Multianual para un periodo de tres afios respetando el periodo de vigencia del PEl; ademas,
establece que: La entidad utiliza el aplicativo informatico que establezca el CEPLAN para registrar y
aprobar el POI Multianual y consistenciar el POl Anual con el PIA, dentro de los plazos establecidos,
considerando la estructura funcional y programatica del Sistema Integrado de Administracion Financiera -
SIAF);

Que, de igual forma, se indica que, el POI Multianual: EI POl Multianual es aprobado antes de la
Programacion Multianual del presupuesto de la entidad, en consecuencia, el Titular de la entidad (para los
tres niveles de gobierno) aprueba el POl Multianual hasta el 30 de abril y se realiza a través del aplicativo
informatico que establezca el CEPLAN (...). El Titular dispone su publicacion en el Portal de
Transparencia Estandar de la entidad.

Que, mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N°042-2025/CEPLAN/PCD de fecha
22.04.2025, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN) aprueba la ampliacién para la
—— aprobacion del Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028, hasta el 14 de mayo de 2025.

Que, mediante al inciso 18 del articulo primero de la Resolucién de Alcaldia N°072-2024, de fecha 01 de
abril del 2024, el Alcalde de la Municipalidad Distrital de San Antonio delega en el Gerente Municipal, la
atribucion de: Aprobar el Plan Operativo Institucional — POI, asi como sus modificatorias.

Que, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto ha cumplido con registrar el Plan Operativo Institucional
(POI) Multianual 2026-2028 de la Municipalidad Distrital de San Antonio en el aplicativo informatico

A
SLoSTR }-5\75._\CEPLAN V.01, por lo que es necesaria la aprobacion del proyecto def Plan Operativo Institucional (POI)
/|1 %o \uttianual 2026-2028;
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Py
A _~ por un periodo multianual de tres (03) afios, orientado al logro de los objetivos y acciones estratégicas

T \ contenidos en el Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Distrital de San Antonio, proyectando
\ para ello, la accion institucional a realizar en funcion de las prioridades establecidas;

Que, mediante el informe N°160-2025-GPP-MDSA, Ia Gerencia de Planeamiento y Presupuesto sefala
que el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028 de la Municipalidad Distrital de San
Antonio, ha sido elaborado en concordancia con los lineamientos y prioridades establecidos por Ia gestion
municipal y en relacion con los logros esperados de los objetivos del Plan Estratégico Institucional (PEI);

Que, a fravés del Informe N°093-2025-GAJ-MDSA de fecha 13 de mayo del 2025, la Gerencia de
Asesoria Juridica opina que procede legalmente la emision de la resolucion que aprueba el Plan
Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028 de la Municipalidad Distrital de San Antonio, elaborado
por la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto;

De acuerdo a lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 20° de Ia Ley N.°
27972, Ley Organica de Municipalidades;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026 - 2028 de la
Municipalidad Distrital de San Antonio, €l mismo que como anexo forma parte integrante de Ia presente

resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR que el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026 - 2028 de
la Municipalidad Distrital de San Antonio, podra ser modificado y/o reformulado de acuerdo a la normativa
vigente y durante el periodo de su vigencia, a propuesta de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
sobre la base de los resultados que se obtengan respecto del seguimiento y evaluacion.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER el obligatorio cumplimiento del presente instrumento de gestion
estrategica y operativa por parte de todos los drganos y las unidades organicas de la Municipalidad
Distrital de San Antonio, remitiendo una copia de la presente resolucion para su conocimiento.

\\ARHQ_QLQ_C_UABI_Q. - ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, de acuerdo a sus
|-y Vg Sompetencias, la notificacion correspondiente a todos los érganos y las unidades organicas de la
I B z4;‘|‘4Aunicipalidad Distrital de San Antonio, para el cumplimiento de la presente resolucion.

, i s‘f{e?éRTiCULO QUINTO. - ENCARGAR a la Sub Gerencia de Informética, la publicacion de la presente
7 resolucion en el Portal Web de la Entidad Municipal.
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