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Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia Peruana

Chiclayo 12 febrero 2025
RESOLUCION DIRECTORAL N° 000411-2025-GR.LAMB/GRED-UGEL.CHIC [515672062 - 2]

Visto, el registro N°s. 515672002-0; 515672002-1, sobre desplazamiento por destaque de personal
docente en aplicacién de la Ley N°29944 Ley de Reforma Magisterial, y demas documentos que se
adjuntan como antecedentes de la presente resolucion; en un total de veintiséis (26) folios utiles.

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Supremo N°004-2013-ED. Reglamento de la Ley N°29944 Ley de Reforma Magisterial en

sus Articulos 173° y 175° establece el procedimiento y condiciones que se debe tener en consideracion

en la autorizacién del destaque del personal docente, precisando que dicho acto administrativo es de
caracter temporal. El profesor destacado realiza necesariamente las mismas funciones, en el mismo nivel,
modalidad y forma educativa en las que se encuentran nombrado, percibiendo sus remuneraciones
integral mensual y asignaciones temporales que le corresponde en el cargo de destino, para lo cual debe
estar ubicado en una plaza vacante presupuestada conservando su plaza en la entidad de origen que es
nombrada, mientras dure su destaque. El titular de la UGEL de origen emite el cese de pago temporal y el
titular de la UGEL de destino emite la resoluciéon de destaque.

Que, con Resolucién Ministerial N°150-2022-MINEDU de fecha 18 de noviembre del 2022 se aprueba la
Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procedimientos para el destaque de los
profesores en el marco de la Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”, la misma que, como anexo
forma parte de la presente Resolucion.

Que, mediante documento de visto, la directora de la Institucion Educativa que se indica en la parte
resolutiva eleva la propuesta de destaque de personal docente nombrado para que labore en el presente
afo lectivo. Asi mismo se cuenta con la respectiva autorizacién de destaque del Director de la institucion
de origen, verificandose que la respectiva propuesta cumple con los requisitos y procedimientos tanto de la
instituciéon de origen y destino establecidos en la norma en mencioén, por lo que resulta procedente emitir el
acto administrativo correspondiente.

Estando a lo actuado por la Oficina de Recursos Humanos, y con la visacién de la Direccién de Gestidon
Institucional, Asesoria Juridica, Administracién, y;

Que, en uso de las facultades conferidas por el D.S.N°009-2005-ED, Ley N°28044 Ley General de
Educacion, y de conformidad con la Ley N°29944 “Ley de Reforma Magisterial”, y su reglamento
D.S.N°004-2013-ED, Ley N° 32185 “Ley que aprueba el presupuesto del sector publico para el afo fiscal
2025", la Ordenanza Regional N°009-2011-GR.LAMB/CR. que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Gobierno Regional y Ordenanza Regional N°011-2011-GR.LAMB/CR. que aprueba el CAP.
de la Gerencia Regional de Educacion y Unidades de Gestién Educativa Local.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - UBICAR TEMPORALMENTE POR DESTAQUE POR UNIDAD FAMILIAR, al
personal docente que a continuacién se detalla:

1.1. ADON: MORANTE BECERRA LYDIA MERCEDES C.M. N°1040236155

SITUACION DE ORIGEN SITUACION DE DESTINO
CARGO 1| Profesor de aula . | Profesor de aula
TITULO ;| Profesor de Educacion Inicial.
DNI.N° 1117575437 . 17575437
FECHA DE NACIMIENTO :123/10/1966 : |23/10/1966
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JORNADA LABORAL 130 horas . 130 horas

ESCALA MAGISTERIAL | Quinta : | Quinta

TIEMPO DE SERVICIOS : | Mas de 18 meses de servicios oficiales

CENTRO DE TRABAJO :]1.E.I N° 004 "Angelitos de : J1LE.I N° 119 "Felipe Alva y Alva"
Maria"

LUGAR .| Chiclayo . | Chiclayo

DEPENDENCIA :lUGEL Chiclayo . |UGEL Chiclayo

CODIGO DE PLAZA ©1021871213913 © 1021821213917

MOTIVO DE LA VACANTE :|AMPLIACION DE DESIGNACION DE : ESPINOZA BAZAN, SONIA
ELVIRA - Referencia: Ley N° 31695

VIGENCIA | A partir del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2025.

ARTICULO SEGUNDO. - Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico
Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 32185 que aprueba el presupuesto del
sector publico para el afio fiscal 2025.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente resolucion a la administrada al dia siguiente de su
expedicidn; para su conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

Firmado digitalmente

ALI MARTIN SANCHEZ MORENO

DIRECTOR DE UGEL CHICLAYO
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional Lambayeque, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S.
070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente direccion web: https://sisgedo3.regionlambayeque.gob.pe/verifica/

VoBo electrénico de:

- AREA DE RECURSOS HUMANOS
CELIA LUZ PERALTA LALOPU
COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS
30-01-2025/15:11:11

- OFICINA DE ADMINISTRACION
WALTER GARCIA NECO
JEFE DE OFICINA DE ADMINISTRACION - UGEL CHICLAYO
04-02-2025 / 09:35:02

- DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL
MAGDOYRI ARCE REYES
DIRECTOR DE GESTION INSTITUCIONAL
04-02-2025 / 12:48:10

- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
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LUIS MIGUEL PENA DELGADO
JEFE DE OFICINA DE ASESORIA JURIDICA UGEL CHICLAYO
04-02-2025 / 16:42:49
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