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VISTO:

LA CARTA MULTIP
N° 074-2025-OPP-OPM |
(29.04.2025), PROVEIDO

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lg
Politica del Perti, modificas
en concordancia con el ai
Municipalidades - Ley N°
son organos de gobierno
administrativa en los asur
la facultad de ejercer acts
con sujecion al ordenamie
maxima autoridad admini

Que, a través del D

| de Planeamiento Estratés

Estratégico — CEPLAN, o1

| como instrumento técnicg

sostenible del pais y del f¢
marco del Estado Constity

Que, mediante Dg
Politica de Modernizacién

1bayeque, 12 de mayo de 2025

LE N° 011-2025-OGPP-OPM (31.03.2025), INFORME
29.04.20235), CARTA N° 422-2025/MPL-GM-OGPP
N°.0797-2025/MPL-GM (06.05.2025), Y;

establecido por el articulo 194° de la Constitucion
do por la Ley de Reforma Constitucional Ley N° 28607,
rticulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de
27972, las municipalidades provinciales y distritales
local, que tienen autonomia politica, econdémica y
1tos de su competencia, radicando esta autonomia en
bs de gobierno, administrativos y de administracion,
nto juridico siendo el Alcalde su representante legal y
strativa.

ecreto Legislativo N° 1088 se crea el Sistema Nacional
pico, asi como el Centro Nacional de Planeamiento
Hentado al desarrollo de la planificacién estratégica
» de gobierno y gestién para el desarrollo arménico y
prtalecimiento de la gobernabilidad democratica en el
ncional de Derecho. ‘

rcreto Supremo N° 004-2013-PCM, se aprueba la
de la Gestidén Publica, que es el principal instrumento

orientado de la moderniz
la visién, principios y lin
sector publico al servicio
Que, mediante Le
Presupuesto, Titulo I
Sistema Nacional de Pres
El titular de la entidad
establecidas en Operativ
en las funciones, progr
y concordar el Plan Oper
con su Plan Estratégico I

Que, de conformid
- Ley General del Siste
entidades, para la elabg
Presupuestos Institucion
Institucional (PEI) que
Desarrollo Nacional (PEL
(PESEM), los Planes de D
Desarrollo Concertados (&

cién de la Gestion Publica en el Perti, que enaltecen
amientos para una actuacién coherente y eficaz del
e la ciudadania y el desarrollo del pais.

N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de
isposiciones generales, Capitulo II Integrantes del
puesto, Articulo 7° Titular de la Entidad numeral 7.2.
es el responsable de lograr los objetivos y metas
Institucional y Presupuesto Institucional se reflejan
as, subprogramas, actividades y proyectos a su cargo
tivo Institucional (POI) y su Presupuesto Institucional
stitucional.

d alo establecido en el articulo 71° de la Ley N° 28411
ma Nacional de Presupuestos, numeral 71.1) Las

raciéon de sus Planes Operatives Institucionales y

ales, deben tomar en cuenta su Plan Estratégico
debe ser concordante con el Plan Estratégico de

IN), los Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales
esarrollo Regional Concertados (PDCR) y los Planes de
°DLC), seglin sea el caso.
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Que, a través de la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada

por la Resolucién de| Presidencia de Concejo Directivo N° 0061-
2023/CEPLAN/PCD; cuyo objetivo es establecer las pautas para el
planeamiento institucional que comprende la politica y los planes que permiten .
la elaboracién o modificacién del Planeamiento Estratégico Institucional - PEl 'y

el Plan Operativo Institugional - POI, en el marco del Ciclo de Planeamiento
Estratégico para la mejorg continua. - '

Que, el numeral 1|5. de dicha Guia define que la evaluacién de una
politica o plan de SINAPLAN es una valoracion objetiva, integral y metddica
sobre su disefio, implementacién y resultados, donde se identifican y analizan
los factores que han contribuido o limitado el logro de lo planificado, generando
recomendaciones basadas en evidencia y durante dicha evaluacién se revisa,
reflexiona y emiten juicios| valorativos con fundamento, principalmente sobre la
pertinencia, eficacia y [eficiencia de las politicas y planes. Asimismo,
dependiendo de las negesidades de evidencia, se analizan los impactos
(previstos y no previstos) y la sostenibilidad de estos.

Que, el numeral 1.5. de la Guia, el Propésito de la Evaluacién es mejorar
el disefio e implementaciéon de las politicas y planes, a fin de que sean
pertinentes para atender las necesidades de su poblacién objetivo, sean
coherentes con otras intervenciones dei Estado y efectivas en alcanzar sus
objetivos de manera eficiente. (OCDE, 2020)

Que, el Plan Operativo Institucional (POI) es un instrumento de Gestion
de corto plazo que define las actividades y traza camino por el que se debe
conducir la institucién en un afo calendario, conteniendo las principales
actividades y proyectos glie se desarrollaran en concordancia.con los objetivos
y lineas estratégicas establecidas en el Plan Estratégico Institucional. .

Que, con Carta Multiple N° 011-202S-OGPP-OPM de fecha 31 de marzo
de 2025, el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Modernizacién solicita a las
distintas Gerencias, Sub Gerencias, Jefes de Areas y Organo de Control
Institucional de la Entidad, el seguimiento del Plan Operativo Institucional -
POI 2025, mes de MARZO. ‘

Que, mediante Carta N° 422-2025/MPL-GM-OGPP de fecha 29 de abril
de 2025, el Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, remite
documentos respecto al|seguimiento del Plan Opeérativo Institucional - POI
2025, correspondiente al mes de MARZO de la Municipalidad Provincial de
Lambayeque, para conocimiento y que se dispongan las acciones
correspondientes. ' '

Que, con Proveido [N° 0797-2025/MPL-GM de fecha 06 de mayo del 2025,
la Gerencia Municipal, en atencién a _Ios documentos antes descritos, remite los
mismos para elaborar 14 Resolucién de Aprobacién del Seguimiento del Plan
Operativo Institucional -{POI 2025 correspondiente al mes de MARZO.

Por lo anteriormente expuesto, estando a lo establecido en la Ley
Organica de Municipaliflades — Ley N° 27972 y en uso de las facultades
conferidas en el inciso 6) articule 20°; la’ cual sefiala que es atribucién del
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Alcalde: Dictar Decretos y
prdenanzas.

SE RESUELVE:

fundamentos expuestos en

modificacién, reprogramag
Plan Operativo Institucion
tal como se sustenta con €
2025 - Mes de Marzo”.

ARTICULO TERCE
Ciudadano y Gestion [
Lambayeque, la notificacid
y  Pagina Web su

N\ |www.munilambayeque.gob.pe

Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR EL SEGUIMIENTO DEL PLAN
OPERATIVO INSTITUCIONAL POI 2025 - CORRESPONDIENTE AL MES DE
\ MARZO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LAMBAYEQUE, por los

la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR la formalizacién del seguimiento,
ion y evaluacién de las actividades operativas del

al (POI) 2025 - Correspondiente al mes de MARZO,
] “Seguimiento del Plan Operativo Institucional — POI

RO. - DISPONER a la Oficina General de Atencion al
)jocumentaria de la Municipalidad Provincial de
n de la presente y a la Unidad Funcional de Sistemas
publicacién en el  portal institucional
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