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RESOLUCION DE GERENCLA DE ADMINISTRACION N° 191-2025-MPSC

Huamachuco, 12 de mayo de 2025

EL GERENTE DE ADMINISTRACION DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANCHEZ CARRION:

VISTOS: El Oficio N°114-2025-MPSC/A.CONT de fecha 12 de mayo de 2025, que contiene la peticién de
reembolso de vidticos a favor del servidor municipal MARIO JOSUE RODRIGUEZ DAZA, Jefe del Area de
Contabilidad de la Gerencia de Administracién de la Municipalidad Provincial Sdnchez Carrién (Expediente N°
5454-2025-MPSC/GADM-G de fecha 12.05.2025 con 09 folios); y,

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia. Esta autonomia, que les es reconocida por la carta magna del pafs, se ve materializada en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento
juridico;

Articulo 194°- Las municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobierno local. Tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. (...) La estructura orgénica
del gobierno local la conforman el Concejo Municipal como 6rgano normativo y fiscalizador y la Alcaldia como
\ Organo ejecutivo, con las funciones y atribuciones que les sefiala la ley. Los alcaldes y regidores son elegidos por
sufragio directo, por un periodo de cuatro (4) afos. No hay reeleccién inmediata para los alcaldes. Transcurrido
otro periodo, como mifnimo, pueden volver a postular, sujetos a las mismas condiciones. Su mandato es
revocable, conforme a ley. El mandato de alcaldes y regidores es irrenunciable, con excepcién de los casos
previstos en la Constitucién. (Articulo modificado por Ley 30305, publicada el 10 de marzo de 2015.)

Articulo 195°- Los gobiernos locales promueven el desarrollo y la economia local, y la prestacién de los
servicios publicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y regionales de
desarrollo. Son competentes para: 1. Aprobar su organizaci6n interna y su presupuesto. 2. Aprobar el plan de
desarrollo local concertado con la sociedad civil. 3. Administrar sus bienes y rentas. 4. Crear, modificar y
suprimir contribuciones, tasas, arbitrios, licencias y derechos municipales, conforme a ley. 5. Organizar,
reglamentar y administrar los servicios piblicos locales de su responsabilidad. 6. Planificar el desarrollo urbano
y rural de sus circunscripciones, incluyendo la zonificacién, urbanismo y el acondicionamiento territorial. 7.
Fomentar la competitividad, las inversiones y el financiamiento para la ejecucién de proyectos y obras de
infraestructura local. 8. Desarrollar y regular actividades y/o servicios en materia de educacién, salud, vivienda,
saneamiento, medio ambiente, sustentabilidad de los recursos naturales, transporte colectivo, circulacién y
2> transito, turismo, conservacién de monumentos arqueolégicos e histéricos, cultura, recreacién y deporte,
conforme a ley. 9. Presentar iniciativas legislativas en materias y asuntos de su competencia. 10. Ejercer las
demds atribuciones inherentes a su funcién, conforme a ley.

Articulo 197°.- Las municipalidades promueven, apoyan y reglamentan la participaci6én vecinal en el desarrollo
local. Asimismo, brindan servicios de seguridades ciudadana, con la cooperacién de la Policfa Nacional del Perq,
conforme a ley.

Que, el DECRETO SUPREMO N2 004-2019-JUS. Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, norma:

Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo 1. El procedimiento administrativo se sustenta
fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros principios generales del
Derecho Administrativo:

1.1. Principio de legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la ley
y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les
fueron conferidas. 1.2. Principio del debido procedimiento. - Los administrados gozan de los derechos y
garantias implicitos al debido procedimiento administrativo. Tales derechos y garantfas comprenden, de
modo enunciativo mas no limitativo, los derechos a ser notificados; a acceder al expediente; a refutar los
cargos imputados; a exponer argumentos y a presentar alegatos complementarios; a ofrecer y a producir
pruebas; a solicitar el uso de la palabra, cuando corresponda; a obtener una decisién motivada, fundada
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en derecho, emitida por autoridad competente, y en un plazo razonable; y, a impugnar las decisiones que
los afecten. La institucién del debido procedimiento administrativo se rige por los principios del Derecho
Administrativo. La regulacién propia del Derecho Procesal es aplicable solo en cuanto sea compatible con
el régimen administrativo. 1.3. Principio de impulso de oficio.- Las autoridades deben dirigir e impulsar de
oficio el procedimiento y ordenar la realizacion o practica de los actos que resulten convenientes para el
esclarecimiento y resolucién de las cuestiones necesarias. 1.4. Principio de razonabilidad. - Las decisiones
de la autoridad administrativa, cuando creen obligaciones, califiquen infracciones, impongan sanciones, o
establezcan restricciones a los administrados, deben adaptarse dentro de los limites de la facultad
atribuida y manteniendo la debida proporcién entre los medios a emplear y los fines publicos que deba
tutelar, a fi n de que respondan a lo estrictamente necesario para la satisfaccién de su cometido. 1.5.
Principio de imparcialidad. - Las autoridades administrativas actian sin ninguna clase de discriminacién
entre los administrados, otorgdndoles tratamiento y tutela igualitarios frente al procedimiento,
resolviendo conforme al ordenamiento juridico y con atencién al interés general.1.6. Principio de
informalismo. - Las normas de procedimiento deben ser interpretadas en forma favorable a la admisién y
decision final de las pretensiones de los administrados, de modo que sus derechos e intereses no sean
afectados por la exigencia de aspectos formales que puedan ser subsanados dentro del procedimiento,
siempre que dicha excusa no afecte derechos de terceros o el interés publico. 1.7. Principio de presunci6én
de veracidad.- En la tramitacién del procedimiento administrativo, se presume que los documentos y
declaraciones formulados por los administrados en la forma prescrita por esta Ley, responden a la verdad
de los hechos que ellos afirman. Esta presuncién admite prueba en contrario. 1.8. Principio de buena fe
procedimental.- La autoridad administrativa, los administrados, sus representantes o abogados y, en
general, todos los participes del procedimiento, realizan sus respectivos actos procedimentales guiados
por el respeto mutuo, la colaboracién y la buena fe. La autoridad administrativa no puede actuar contra
sus propios actos, salvo los supuestos de revisién de oficio contemplados en la presente Ley. Ninguna
regulacién del procedimiento administrativo puede interpretarse de modo tal que ampare alguna
conducta contra la buena fe procedimental. 1.9. Principio de celeridad.- Quienes participan en el
procedimiento deben ajustar su actuacién de tal modo que se dote al tramite de la maxima dinidmica
posible, evitando actuaciones procesales que dificulten su desenvolvimiento o constituyan meros
formalismos, a fi n de alcanzar una decisién en tiempo razonable, sin que ello releve a las autoridades del
respeto al debido procedimiento o vulnere el ordenamiento. 1.10. Principio de eficacia.- Los sujetos del
procedimiento administrativo deben hacer prevalecer el cumplimiento de la finalidad del acto
procedimental, sobre aquellos formalismos cuya realizacién no incida en su validez, no determinen
aspectos importantes en la decisién final, no disminuyan las garantias del procedimiento, ni causen
indefensién a los administrados. En todos los supuestos de aplicacién de este principio, la finalidad del
acto que se privilegie sobre las formalidades no esenciales debera ajustarse al marco normativo aplicable
y su validez serd una garantfa de la finalidad publica que se busca satisfacer con la aplicacion de este
principio. 1.11. Principio de verdad material.-

En el procedimiento, la autoridad administrativa competente deber4 verificar plenamente los hechos que
sirven de motivo a sus decisiones, para lo cual deber4 adoptar todas las medidas probatorias necesarias
autorizadas por la ley, aun cuando no hayan sido propuestas por los administrados o hayan acordado
eximirse de ellas. En el caso de procedimientos trilaterales la autoridad administrativa estara facultada a
verificar por todos los medios disponibles la verdad de los hechos que le son propuestos por las partes, sin
que ello significa que una sustitucién del deber probatorio que corresponde a estas. Sin embargo, la
autoridad administrativa estard obligada a ejercer dicha facultad cuando su pronunciamiento pudiera
involucrar también al interés publico. 1.12. Principio de participacién.- Las entidades deben brindar las
condiciones necesarias a todos los administrados para acceder a la informacién que administren, sin
expresion de causa, salvo aquellas que afectan la intimidad personal, las vinculadas a la seguridad
nacional o las que expresamente sean excluidas por ley; y extender las posibilidades de participacién de
los administrados y de sus representantes, en aquellas decisiones publicas que les puedan afectar,
mediante cualquier sistema que permita la difusién, el servicio de acceso a la informacién y la
presentacion de opinién. 1.13. Principio de simplicidad. - Los tramites establecidos por la autoridad
administrativa deberdn ser sencillos, debiendo eliminarse toda complejidad innecesaria; es decir, los
requisitos exigidos deberén ser racionales y proporcionales a los fines que se persigue cumplir. 1.14.
Principio de uniformidad.- La autoridad administrativa debera establecer requisitos similares para
tramites similares, garantizando que las excepciones a los principios generales no seran convertidos en la
regla general. Toda diferenciacién debera basarse en criterios objetivos debidamente sustentados. 1.15.
Principio de predictibilidad o de confianza legitima. - La autoridad administrativa brinda a los
administrados o sus representantes informaci6n veraz, completa y confiable sobre cada procedimiento a su
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cargo, de modo tal que, en todo momento el 'adrmmstrado pueda tener una comprensién cierta sobre los
requisitos, tramites, duracién estimada y resultados posibles que se podrfan obtener. Las actuaciones de la
autoridad administrativa son congruentes con las expectativas legitimas de los administrados
razonablemente generadas por la préctica y los antecedentes administrativos, salvo que por las razones que
se expliciten, por escrito, decida apartarse de ellos. La autoridad administrativa se somete al ordenamiento
juridico vigente y no puede actuar arbitrariamente.

En tal sentido, la autoridad administrativa no puede variar irrazonable e inmotivadamente la interpretacién
de las normas aplicables. 1.16. Principio de privilegio de controles posteriores. - La tramitacién de los
procedimientos administrativos se sustentara en la aplicacién de la fiscalizacién posterior; reservindose la
autoridad administrativa, el derecho de comprobar la veracidad de la informacién presentada, el
cumplimiento de la normatividad sustantiva y aplicar las sanciones pertinentes en caso que la informacién
presentada no sea veraz. 1.17. Principio del ejercicio legitimo del poder. - La autoridad administrativa
ejerce Unica y exclusivamente las competencias atribuidas para la finalidad prevista en las normas que le
otorgan facultades o potestades, evitindose especialmente el abuso del poder, bien sea para objetivos
distintos de los establecidos en las disposiciones generales o en contra del interés general. 1.18. Principio
de responsabilidad. - La autoridad administrativa est4 obligada a responder por los dafios ocasionados
contra los administrados como consecuencia del mal funcionamiento de la actividad administrativa,
conforme lo establecido en la presente ley. Las entidades y sus funcionarios o servidores asumen las
consecuencias de sus actuaciones de acuerdo con el ordenamiento juridico. 1.19. Principio de acceso
permanente. - La autoridad administrativa esta obligada a facilitar informaci6n a los administrados que
son parte en un procedimiento administrativo tramitado ante ellas, para que en cualquier momento del
referido procedimiento puedan conocer su estado de tramitacién y a acceder y obtener copias de los
documentos contenidos en dicho procedimiento, sin perjuicio del derecho de acceso a la informacién que
se ejerce conforme a la ley de la materia. 2. Los principios sefialados servirdn también de criterio
interpretativo para resolver las cuestiones que puedan suscitarse en la aplicacién de las reglas de
procedimiento, como parametros para la generacién de otras disposiciones administrativas de caracter
general, y para suplir los vacios en el ordenamiento administrativo.

La relacién de principios anteriormente enunciados no tiene caracter taxativo. (Texto modificado segtin el
<\\articulo 2 del Decreto Legislativo N2 1272).

Que, por Resolucién Directoral N2 002-2007-EF/77.15, se aprueba la Directiva de Tesoreria N ¢ 001-
2007- EF/77.15, la cual tienen por objetivo establecer las disposiciones y procedimientos generales
,relacionados con la ejecucién financiera y demds operaciones de tesorerfa, ademas de las condiciones y plazos
para el cierre de cada Afio Fiscal, a ser aplicados por las Unidades Ejecutoras de los pliegos presupuestarios del
Goblerno Nacional, de los Gobiernos Regionales; asi como por los Gobiernos Locales ; en este tltimo caso
icluye disposiciones especificas que, adicionalmente, deben ser cumplidas por dicho nivel de gobierno, norma
/ sobre los “viaticos”.

Que por Decreto Legislativo N2 1440. Decreto Legislativo Del Sistema Nacional De Presupuesto Puiblico
del 16 de Setiembre de 2018, norma:

Articulo 42. Compromiso 42.1 El compromiso es el acto mediante el cual se acuerda, luego del cumplimiento de
los trdmites legalmente establecidos, la realizacién de gastos por un importe determinado o determinable,
afectando los créditos presupuestarios en el marco de los Presupuestos aprobados y las modificaciones
presupuestarias realizadas, con sujecién al monto certificado, y por el monto total de la obligacién que
corresponde al afio fiscal. 42.2 El compromiso se efecttia con posterioridad a la generacién de la obligacién
nacida de acuerdo a Ley, Contrato o Convenio. El compromiso debe afectarse previamente a la correspondiente
cadena de gasto, reduciendo su importe del saldo disponible del crédito presupuestario, a través del respectivo
documento oficial. 42.3 Las acciones que contravengan lo antes establecido generan las responsabilidades
correspondientes. Articulo 43. Devengado 43.1 El devengado es el acto mediante el cual se reconoce una
obligacién de pago, derivada de un gasto aprobado y comprometido, que se produce previa acreditacién
documental ante el 6rgano competente de la realizacién de la prestacién o el derecho del acreedor. El
reconocimiento de la obligacién debe afectarse al Presupuesto Institucional, en forma definitiva. 43.2 Para
efectos del registro presupuestal del devengado, el 4rea usuaria, bajo responsabilidad, debera verificar el
ingreso real de los bienes, la efectiva prestacién de los servicios o la ejecucion de obra, como accién previa a la
conformidad correspondiente. 43.3 El reconocimiento de devengados que no cumplan con los criterios
sefialados en el pérrafo 43.2, dar4 lugar a responsabilidad administrativa, civil o penal, segtin corresponda, del
Titular de la Entidad y del responsable del 4rea usuaria y de la oficina de administracién o la que haga sus veces
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en la Entidad. 43.4 El devengado es regulado:de ff)l;itia esp 'ﬁc@\?por las normas del Sistema Nacional de
Tesorerfa, en coordinacién con los Sistemas de la Administracién Financiera del Sector Piibico, segun
corresponda. Articulo 44. Pago 44.1 El pago es el acto mediante el cual se extingue, en forma parcial o total, el
monto de la obligacion reconocida, debiendo formalizarse a través del documento oficial correspondiente. Se
prohibe efectuar pago de obligaciones no devengadas. 44.2 El pago es regulado en forma especifica por las
normas del Sistema Nacional de Tesorerfa.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA Unica. Derogaci6n Derogase la Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, salvo la Cuarta, Sétima, Octava, Décima, Duodécima y Décimo Tercera
Disposicién Final y la Segunda, Tercera, Cuarta, Sexta, Sétima y Novena Disposicién Transitoria de dicha Ley, las
cuales mantienen su vigencia.

Que, con Oficio N° 106-2025-MPSC/A.CONT de fecha 07 mayo de 2025, el Jefe del Area de Contabilidad
de la Gerencia de Administracién de la Municipalidad Provincial de Sanchez Carri6n, solicita comisién de
servicios para el dia 09 de mayo de 2025, con la finalidad de participar de la capacitaciéon “Modulo de
contabilidad: contabilizacién de los registros administrativos de gastos e ingresos” en CONECTA MEF -
TRUJILLO, a realizarse en la ciudad de Trujillo; se cont6 con el proveido de autorizacién de la Gerencia
Municipal y se adjunta los documentos sustentatorios;

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 404-2023-MPSC, se Aprueba la Directiva N' 001-2023-MPSC,
denominada Programacién, autorizacién y rendicién de gastos por viajes en comision de servicios dentro del
territorio nacional y en el exterior de la Municipalidad Provincial Sanchez Carrién - Huamachuco, donde se
establece los requisitos y procedimientos para otorgar los gastos para la comisién de servicios y la rendici6n a
efectuar por el comisionado;

Que, la citada la Directiva N'001-2023-MPSC, en su parte pertinente dispone lo siguiente:
V1. DEFINICIONES BASICAS

Para efecto de la aplicaci6n de la presente Directiva se entiende por:

.3

6.4. Comisién de Servicio: Es el desplazamiento programado o imprevisto que realiza el personal de la

Municipalidad Provincial de Sanchez Carrién - Huamachuco, para realizar una labor especifica fuera de su sede

de trabajo, dentro o al exterior del territorio nacional, debidamente autorizada, y que contribuye al logro de los
~objetivos institucionales.

)

6.9. Reembolso de visticos: Es la accién mediante la cual se reconoce los gastos que se hubieran efectuado
durante una comisién de servicios cuando no se puedo entregar la asignacién econémica antes de la comisién o
esta se hubiere extendido el tiempo inicialmente previsto para su desarrollo. Su reconocimiento se aprueba
mediante acto resolutivo.

VII DISPOSICIONES GENERALES.

(=)

7.8. El reembolso de viaticos y pasajes terrestres procede lnicamente ante situaciones excepcionales,
debidamente justificadas, que hubieran motivado la falta de entrega de viaticos correspondiente antes del inicio
de la comisién de servicios y esta a cargo de la Gerencia de Administracién";

Que, consta de los documentos obrantes en el expediente que se cumple con los requisitos exigidos por la
Directiva citada supra; se cuenta con la Certificacién de Crédito Presupuestario - Nota N' 0000000005, por la
Gerencia de Presupuesto, Desarrollo y Planificacién Institucional, y el solicitante adjunta el informe de resultado
de la comisién de servicio, Declaracién Jurada de Gastos N° 002-2025-MPSC/A.CONT, Rendicién de Cuentas por
Viaticos para Comisién de Servicio N° 002-2025-MPSC/A.CONT, por el importe de S/ 250.00, validado por el
Jefe de Contabilidad de la entidad;

Que, en consecuencia, estando a lo expuesto es procedente conceder el reembolso de viaticos solicitado por el
servidor municipal, debiendo emitirse el acto administrativo que corresponde, autorizando al Area de Tesoreria
de la entidad, su cumplimiento;
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REGISTRO N°

Estando a lo expuesto, con visacién de Area de Contabilidad y Subgerencia de Recursos Humanos; en mérito a
las facultades conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N" 27972; y, en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 64, numeral 3) del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad
Provincial Sdnchez Carrién, aprobado por Ordenanza Municipal N" 214-MPSC;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: FACULTAR al Area de Tesorerfa de la Municipalidad Provincial Sdnchez Carrién, efectué el
reembolso de viaticos al servidor municipal MARIO JOSUE RODRIGUEZ DAZA, Jefe del Area de Contabilidad de
la Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, por el importe de Doscientos Cincuenta con 00/100 soles (S/
250.00), al haber participado de la capacitacién: Médulo de Contabilidad contabilizacién de los registros
administrativos de gastos e ingresos (c6digo 014361), dirigido por el CONECTAMEF, en el dia 09 de mayo de
2025, en la ciudad de Trujillo; en mérito a los fundamentos expuestos en la presente Resolucién.

Articulo Segundo: AFECTAR el gasto a la Certificacién de Crédito Presupuestario - Nota N' 0000000005, por el
monto consignado en el articulo precedente.

Articulo Tercero: NOTIFfQUESE la presente Resolucién al administrado y unidades organicas pertinentes de la
entidad para su conocimiento y fines.

Regfstrese, comuniquese, publiquese y ctimplase.

cC
GM/RRHH/ATI/ACONT/ATES/INTER/ARCH.
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