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RESOLUCION DECANAL N° 039-2025-D-FA-UNAMBA
Tamburco, 27 de febrero de 2025

VISTOS:

La Carta N° 060-2025-D-UI-FA-UNAMBA y el Acta de Sorteo de Jurados -013-2025, de la Unidad de Investigacion de la
Facultad de Administracion, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, es una institucion de educacion universitaria con personeria
juridica de derecho pUblico interno, creada por Ley N° 27348, que tiene como mision formar profesionales competitivos
para el desarrollo sostenible de la sociedad regional y nacional;

Que, la Constitucion Politica del Per, en el Articulo 18° del cuarto parrafo. Establece que cada universidad es autbnoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico; las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes; en concordancia, con el Art. 8° de la Ley Universitaria 30220.
Dispone, el Estado reconoce la autonomia universitaria, inherente a fas universidades se ejerce de conformidad con lo
establecido en la Constitucién, la presente Ley y demas normativa aplicable;

Que, conforme prescribe el Art. 52° del Estatuto de la UNAMBA, el Decano tiene, entre otras, la atribucion de dirigir
académicamente la Facultad a fravés de los Directores de los Departamentos Académicos, de las Escuelas Profesionales
y Unidades de Posgrado; y designar a los Directores de las Escuelas Profesionales, Institutos de Investigacion y las
Unidades de Posgrado;

Que, mediante Resolucion N° 035-2024-CEU-UNAMBA, de fecha 15 de julio del 2024, se oficializa el resultado de la
eleccion de las nuevas autoridades de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, entre ellas la eleccion del
Decano de la Facultad de Administracion de esta casa superior de estudios, reconociendo a partir del 01 de agosto del
2024, al 31 de julio del 2028, al Dr. DANIEL AMILCAR PINTO PAGAZA, Docente Principal a Tiempo Completo, como
Decano Electo de la Facultad de Administracion de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac;

Que, en el articulo primero de la Resolucion N° 168-2024(2)-CU-UNAMBA de fecha 28 de junio del 2024, se resuelve
ratificar el Reglamento de Investigacion 2024 de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, presentado por
el Vicerrectorado de Investigacion, que consta de XIll Capitulos, 87 Articulos, ocho (08) Disposiciones Transitorias y
Finales;

Que, conforme al Art. 46°. El director de la UDI procedera con el sorteo de los jurados, lo cual sera elevado ala Decanatura
de su Facultad, instancia que procedera a emitir fa resolucion decanal de la conformacion de los jurados y la modalidad
de presentacion del contenido en un plazo no mayor a 15 dias calendarios.

Que, mediante Resolucion Decanal N° 297-2024-D-FA-UNAMBA de fecha 27 de agosto del 2024, se Aprueba el proyecto
de tesis titulado: “Analisis del clima laboral seglin los servidores administrativos de la Red de Salud Cotabambas -
Apurimac, 2024", presentado por la Bachiller MAGALY MILAGROS BOLIVAR SALHUA, egresada de la Escuela
Profesional de Administracion, debiéndose ser ejecutada dentro del plazo establecido en el Reglamento de Investigacion
de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac; asimismo se ratifica la eleccidn de asesor de tesis al docente
ordinario Mag. Hermenegildo Chaccara Huachaca;

Que, mediante Carta N° 060-2025-D-UI-FA-UNAMBA en fecha 25 de febrero de 2025, el Director de la Unidad de
Investigacion solicita aprobar la conformacion del Jurado Evaluador para revision y sustentacion del informe de tesis
titulado: “Analisis del clima laboral segun los servidores administrativos de la Red de Salud Cotabambas - Apurimac,
2024", presentado por la Bachiller MAGALY MILAGROS BOLIVAR SALHUA, egresada de la Escuela Profesional de
Administracion, en conformidad a los articulos 18°, 19°, 20°, 21°, 22°, 23°, 24°, 25° y 45° del Reglamento de
Investigacion 2024 de la universidad; seg(in precisa el Acta de Sorteo de Jurados ~ 013-2025 de fecha 21 de febrero del
afio 2025; en el que el Jurado Evaluador se conforma en el siguiente orden de precedencia: Presidente M. Sc. Maria
Patricia Lima Bendez(; Primer Miembro Dr. Yavel Adhemir Barrionuevo Inca Roca; Segundo Miembro Dr. Luis Porras
Durand; Accesitario Dr. Mauricio Rall Escalante Cardenas; Asesor Mag, Hermenegildo Chaccara Huachaca,

Que, el Decano de la Facultad de Administracion, mediante proveido dispone la emision de la resolucién, aprobando la
conformacion del Jurado Evaluador para revision y sustentacion del informe de tesis titulado: “Analisis de! clima laboral
seglin los servidores administrativos de la Red de Salud Cotabambas - Apurimac, 2024, presentado por la Bachiller
MAGALY MILAGROS BOLIVAR SALHUAYy;
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Estando a las atribuciones conferidas al Decano de la Facultad de Administracion por la Ley Universitaria, Ley N° 30220,
Ley N° 27348, Ley de Creacion de la UNAMBA, Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Estatuto de la Universidad Nacional Micaela Bastidas
de Apurimac, Resolucion N°035-2024-CEU-UNAMBA del Comité Electoral Universitario de la UNAMBA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la conformacidn del Jurado Evaluador para revision y sustentacion del informe
de tesis fitulado: “Analisis del clima laboral segun los servidores administrativos de la Red de Salud Cotabambas
- Apurimac, 2024”, presentado por la Bachiller MAGALY MILAGROS BOLIVAR SALHUA, egresada de la Escuela
Profesional de Administracién; en conformidad al Articulo 46° del Reglamento de Investigacion 2024, queda integrado en
el siguiente orden de precedencia:

M. Sc. Maria Patricia Lima Bendezu : Presidente

Dr. Yavel Adhemir Barrionuevo inca Roca  ; Primer miembro
Dr. Luis Porras Durand : Segundo miembro
Dr. Mauricio Rall Escalante Cardenas : Accesitario

ARTICULO SEGUNDO. - INSTAR a la Unidad de Investigacion cumplir con lo establecido en el articulo 47° y a los
integrantes del Jurado Evaluador, citados en el Articulo precedente, con lo dispuesto en los articulos, 48°, 49° y 50° del
Reglamento de Investigacion 2024, de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac.

ARTICULO TERCERO. - COMUNICAR la presente Resolucion al Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad
de Administracion, a los integrantes del Jurado Evaluador, al Asesor y a los interesados, para su conocimiento y
cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.
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