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RESOLUCION DEMQA_H"_@:‘QOQS-MDJN/A

Jesus Nazareno, 09 de abril de 2025.

VISTO: i
Bl Informe N° 068-2025-MDJN.OGA/MCG' de la Direccidn General de

Administracion, solicitando 1a conformacion 'del CorqiléN d;e:éomﬁhcooén e
Capacitacién 2025-2027 de la Municipaligad Distital de Jesus Naz 'Ye

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozgn de autonomia 'pohhccll, gconér;mco Y
administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dlspuesoo en el
Atticulo Il del Titulo Preliminar de la Ley orgénica de Municipalidades, Ley N© 27972,
concordante con el articulo 194°de Iq Conslitucion Politica del Perd, modmcho porla

y N© 30305 de fecha 10 de marzo de 2015: b
et éoje, la Direcliva "Normas parg ?; Gestién del Proceso de Capacitacion de
Entidades PUblicas”, aprobado mediante Resolucion Presidencia Ejecutiva N 141-2014-
SERVR-PE de fecha 08 de agosto de 2016, fiene por finalidad desarroliar os
procedimientos, reglas e instrumentos parg la ges?ién del proceso de cgpocnlccpp, con
el propdsito de mejorar el desemperio de os servidores civiles para brindar servicios de
calidad a los ciudadanos; .

Que. elnumeral 6.4.1.1 de la Directiva en mencion, establece por quienes debe
estar conformado el Comité de Planificacion de Capacitacién, yendc_; estos: el
responsable de la oficina de Recursos Humanos © quien haga sus veces, q_wen preside
el comité, el responsable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto © quien haga sus
veces, el representante de la Alta Direccion que serd responsable de un 6rgano de linea
designado por el titular de la entidad vy el representante de los servidores civiles.
Asimismo, el citado numeral sefiala la conformacion del Comité se oficializara a través
de una Resolucion del titular de le enfidad;

Que, mediante Informe N° 048-2025-MDJN-OGA/MCG, de fecha 04/04/2025, el
Director General de Administracién solicita la conformacion del Comité de Planificacién
de Capacitacién para el periodo 2025-2027 de la Municipalidad Distrital de Jesus
Nazareno, en atencion al Informe N° 0212-2025-MDJIN-RR.HH/JQG, del Jefe de la Unidad
de Recursos Humanos;

Estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas
por el numeral 6 del articulo 20°de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972:

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- CONFORMAR el Comité de Planificacion de Capacitacién
para el periodo 2025-2027 de |la Municipalidad Distrital de Jesus Nazareno: el cual estarg
integrado por los siguientes miembros:

Jefe de la Unidad de Recursos Humanos (Presidente)

Director de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacién Técnica
Sub Gerente de Desarrollo Humano (Representante de la Alta Direccién)
Wiliam Datan NUfez Soto (Representante titular de los servidores civiles)

Lilia Doris De La Cruz Espinoza (Representante suplente de los servidores civiles)

NbhLN -~

Articulo Segundo.- NOTIFICAR la presente resolucién a los miembros del Comité
de Planificacién de Capacitacion, Gerencia Municipal y Unidad de Recursos Humanos
de la Municipalidad Distrital de JesUs Nazareno,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, ClimpL SE Y ARCHIVESE




