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RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION N°202-2085-MPSC
e 08 URRENC LA DE ADMINISTRACION N°202-2025-HPSC

Huamachuco, 15 de Mayo de 2025

OTORGAR por tinica vez UNA ASIGNACION a favor de la servidora CONSUELO MODESTA ARANDA LOPEZ,
or haber cumplido Veinte (20) afios de servicios a favor de la Administracién Publica (Estado).

EL GERENTE DE ADMINISTRACION DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANCHEZ CARRION;

VISTOS: el Informe No 369-2025-MPSC/SG.RRHH, del Subgerente de Recursos Humanos, Informe Legal No 136-
2025-MPSC/ASES ADM LEG/JEMR, de la Asesora Administrativo Legal de la Subgerencia de Recursos Humanos
y el expediente 5710-2025-TD, de la servidora CONSUELO MODESTA ARANDA LOPEZ, solicita otorgamiento de

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por el Articulo tinico de la Ley No
30305, preceptia que las municipalidades provinciales y distritales tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Ley No 27972, Orgénica de Municipalidades, en su articulo II del Titulo Preliminar prescribe:
“Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Per establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento
juridico”;

Que, la Ley Organica de Municipalidades, Ley No 27972, en su articulo 26° prescribe: La administracién
municipal adopta una estructura gerencial sustentandose en principios de programacién, direccidn, ejecucién,
supervisién, control concurrente Y posterior, se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia,
simplicidad, eficacia, eficiencia, participacién y seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley No 27444.
Las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestién y la presente ley y, el Articulo 39,

prescribe que “Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y
directivas”;

Que, el D. S. No 004-2019-JUS, que Aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley No 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, en su parte pertinente, dispone:

“Articulo IV.- Principio de Procedimiento Administrativo
1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin
perjuicio de la vigencia de otros principios generales del Derecho Administrativo:
1.1. Principio de Legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucién, la ley al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo
con los fines para los que les fueron conferidas”;

Que, mediante expediente 5710-2025-RR.HH,, de fecha 03 de abril de 202, la servidora CONSUELO
TA ARANDA LOPEZ, nombrado bajo el Decreto Legislativo No 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del sector Publico, por Resolucién de Alcaldia No 344-2019-MPSC/A,

aprobada por Resolucién de Alcaldia No 750-2013-MPSC;

Que, mediante Informe Legal No 136 -2025-MPSC/ASES ADM LEG/JEMR, la Asesora Administrativo
Legal de la Subgerencia de Recursos Humanos, luego del anilisis técnico juridico respectivo, como unidad

organica competente y especializada en la materia, donde realiza el andlisis técnico juridico, expresando lo
siguiente:
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Que, con escrito, presentRIS RIS de-abrs - dora CONSUELO MODESTA ARANDA LOPEZ,

nombrado bajo el Decreto Legislativo No 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del sector Publico, por Resolucién de Alcaldia No 344-20 19-MPSC/A, solicita Bonificacién por haber cumplido
20 afios de servicios en la Municipalidad Provincial Sinchez Carrién, en mérito a la negociacién colectiva
bilateral de la comisién paritaria de fecha 27 de diciembre del 2013, aprobada por Resolucién de Alcaldia No
750-2013-MPSC;

Que, en la Resolucién de Alcaldia No 750-2013-MPSC, de fecha 30 de diciembre del 2013, se dispuso
aprobar los acuerdos tomados en la Sesién de Comisién paritaria del dfa 27 de diciembre del 2013

Que, de la revisién de los documentos que obran en el expediente administrativos, se tiene la
Resolucién de Alcaldia No 344-2019-MPSC/A, de fecha 17 de octubre del 2019, mediante el cual se declara
como personal nombrado en el Régimen Laboral regulado por el Decreto Legislativo No 276 - Ley de Bases de Ia
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del sector publico, a la sefiora CONSUELO MODESTA ARANDA
LOPEZ, reconociéndosele ademéas como tiempo de servicios desde el 10 de enero de 2005;

Que, la servidora en mencién, a la fecha de presentado su solicitud de bonificacién especial por haber
cumplido 20 afios de servicios, esto es el 03 de abril de 2025, acumulado 20 afos, 02 meses y 24 dias de servicio
a favor de la Administracién Publica;

Que, al respecto a los beneficios pactados por convenio colectivo, el numeral 3.1 del Informe Técnico
No 1689-2019-SERVIR /GPGSC, sefiala: “De acuerdo con la Constitucién politica del Per, asi como, las normas

afios de servicio; motivo por el cual también debe aplicarse al momento de computar el récord laboral para el
otorgamiento de la bonificacién especial de 20 afios de servicios, en esa misma linea, el articulo 117 del Decreto
Supremo No 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa indica: “los periodos de licencia sin
goce de remuneraciones no son computables como tiempo de servicios en la Administracién piblica, para
ningun efecto”;

Que, lo solicitado por la servidora CONSUELO MODESTA ARANDA LOPEZ, deviene en procedente;
teniendo en cuenta que, ha demostrado mediante los citados actos administrativos emitidos por la instancia
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APELLIDOS Y DNINo [ FECHA DE INGRESO SUELDO MENSUAL | MONTO PAGAR
NOMBRES RECONOCIDA (R. A. No 344-
2019-MPSC/A)
CONSUELO 19526673 | 10 DE ENERO DE 2005 S/.3,528.64 S/.3,528.64
MODESTA
ARANDA LOPEZ

Que, con Informe No 369-2025-MPSC/SG.RRHH, el Subgerente de Recursos Humanos, valida lo actuado
y remite el expediente a Gerencia de Administracién solicitando emitir resolucién declarando procedente la
Bonificacién Especial por haber cumplido 20 afios de servicios a favor de la Municipalidad Provincial de
Sanchez Carrién, previa certificacién presupuestal;

Estando a lo expuesto, con visacién de la Subgerencia de Recursos Humanos y Asesorfa Legal, en
mérito a las facultades conferidas por la Ley organica de Municipalidades, Ley N. 27972; y, en uso de las
atribuciones conferidas por el articulo 64, numeral 3) del Reglamento de organizacién y Funciones de la
Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, aprobado por ordenanza Municipal No 214-MPSC;

SE RESUELVE:

Articulo Segundo: RECONOCER Y FELICITAR a la servidora municipal CONSUELO MODESTA ARANDA LOPEZ, por
haber cumplido 20 afios de servicios a favor de la Administracién Publica.

Articulo Tercero: AFECTESE el gasto a la Certificacién de Crédito Presupuestario - Nota No 0000001287, por el
monto consignado en el articulo primero.

Artfculo Cuarto: NOTIFIQUESE la presente Resolucion al administrado y unidades orgénicas pertinentes de la
Municipalidad para su conocimiento y fines.

Regfstrese, comuniquese, publiquese y cimplase.
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