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@\ ICA D,
A L By

Resolucion Directoral N° _u0676 - 2025

carhuaz, () 9 ABR. 2025

Visto, el INFORME N° 079 -2024-MINEDU/RA-DREA/UGEL Chz-A
GAJEAI-P; Expediente Administrativo N° 001224-2025, y demas documentos adjuntos que constan en (04) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que es facultad de la Unidad de Gestion Educativa Local de Carhuaz,
como instancia de ejecucion del Gobierno Regional, dependiente de la Direccion Regional de Educacion, resolver en primera
instancia las pretensiones solicitadas por los administrados de acuerdo a su naturaleza y estado de tramite;

Que, mediante Expediente N° 001264 de fecha 26 de marzo del 2025, la
promotora de la congragacion “Nuestra Sefiora de la Sabiduria” - Carhuaz, remite la solicitud de encargatura de direccion
de la Institucion Educativa “Nuestra Sefiora de la Sabiduria” — Carhuaz, de educacidn basica regular, justificando su peticion
lo manifestado en el Convenio Celebrado entre el Estado Peruano y la Santa Sede, la misma que estipula en su Articulo
13° del Reglamento de Centros Educativos de Accién Conjunta: Estado Peruano - Iglesia Catolica, aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 483-89-ED de fecha 03 de agosto de 1989, el personal que ocupe una plaza financiada por el
Estado, estara sujeto a la legislacion vigente para trabajadores de la actividad privada y su administracion correspondiente
al respectivo centro educativo, por ello se dirigen a la Unidad de Gestion Educativa Local de Carhuaz, para que se digne en
reconocer como directora a la Religiosa y docente Herlinda Rosa, CALVO FERNANDEZ, identificada con DNI 32046126,
quien cuenta con los requisitos basicos y las experiencias que se solicita;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 147-2023-MINEDU -
Aprobar la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en areas de desempeiio laboral
de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”, establece con respecto a las situaciones especiales
de encargo en su numeral 6.4. lo siguiente:

“

6.4.2 Encargo en instituciones educativas por convenio y otras

a) Los cargos directivos y jerarquicos de IIEE publicas de gestion directa a cargo de otros sectores e instituciones del
Estado (Fuerzas Armadas, Policia Nacional del Peru, entré otros) son cubiertos necesariamente a propuesta del promotor
y el visto bueno de los gestores de las IIEE; en el caso de las IIEE publicas de gestion privada son cubiertos a
propuesta de la entidad gestora, en tanto, asi lo establezca el convenio de encargo de gestion.

b) De conformidad con lo sefialado en los articulos 11 y 12 del Reglamento de Centros Educativos de Accion Conjunta:
Estado Peruano - Iglesia Catdlica, aprobado por Resolucion Ministerial N° 483-89-ED, las plazas otorgadas por el Minedu
para dichas |IEE son cubiertas necesariamente a propuesta de su director, con el visto bueno de la ODEC respectiva,
pudiendo ser cubierta excepcionalmente por docentes de otras regiones, siempre que acrediten el cumplimiento de los
requisitos establecidos en los sub numerales 5.5.1 y 5.5.2 de la presente norma técnica, y de manera excepcional con
profesores desde la primera escala magisterial.

c) La plaza vacante se cubre con el profesor que cuenta con la propuesta correspondiente siempre gue cumpla
con los requisitos para el cargo y no se encuentre dentro de las prohibiciones de |a presente norma técnica.

d) La presentacion de la propuesta y la cobertura de las plazas vacantes se realiza en cualquiera de las etapas
contempladas en la presente norma técnica, no siendo necesario ajustarse a las actividades y plazos sefalados
por cada etapa en el cronograma regional. La verificacion de los requisitos esta a cargo del Jefe de Recursos Humanos
0 quien haga sus veces de la DRE/UGEL.

e) De manera excepcional, se permite |a encargatura en plazas directivas y jerarquicas que pertenecen a la LRM,
ubicadas en la sede de la ODEC, pudiendo ser cubiertas por docentes de la CPM, previa propuesta de la ODEC.
Estas encargaturas no generan ningiin tipo de pago por asignacién del cargo o diferencia de la jornada de trabajo,




esto en razon de la existencia de plazas de la LRM en las sedes de la ODEC.
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En el presente caso se tiene que la Institucion Educativa ‘Nuestra Sefora
de la Sabiduria” - Carhuaz, en el presente afio viene funcionando, brindando el servicio al nivel de Educacion Basica Regular
— Educacion Primaria, al haber venido funcionando solo hasta el nivel Jardin Inicial, bajo la gestién y dependencia: Publica
- En convenio, por tanto, se tiene que a la fecha se viene tramitando el cambio de gestion y mientras no cuente con
reconocimiento el nivel primaria corresponde aceptar la propuesta excepcional de encargatura realizada por la
congregacion, como se ha producido en el presente caso, al proponer a la Religiosa y docente Herlinda Rosa, CALVO
FERNANDEZ, identificada con DNI 32046126, para cumplir las funciones de Directora de la mencionada institucion
educativa, estableciendo que estas encargatura no genera ningln tipo de pago por asignacion del cargo o diferencia de la
jornada de trabajo, conforme a los fundamentos expuestos;

Estando a lo opinado por el responsable de la Oficina de Personal,
decretado por el director del Area de Administracion, dispuesto por el director de la Unidad de Gestion Educativa Local de
Carhuaz; y

De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044,
Reglamentado por el D.S. N° 011-2012-ED; Resolucion Ministerial N° 483-89-ED; Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial; Resolucién Viceministerial N® 147-2023-MINEDU; y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones
legales vigentes;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR, |a encargatura de funciones de director de la
Institucion Educativa ‘Nuestra Sefiora de |la Sabiduria” — Carhuaz, realizada en favor de la Religiosa y docente Herlinda
Rosa, CALVO FERNANDEZ, identificada con DNI 32046126, para cumplir las funciones de Directora de la mencionada
institucién educativa, estableciendo que estas encargatura no genera ningln tipo de pago por asignacion del cargo o
diferencia de |a jornada de trabajo, conforme a los fundamentos expuestos,

Articulo 2°- NOTIFICAR, la presente Resolucion Directoral a dofa
Herlinda Rosa, CALVO FERNANDEZ, y a las oficinas administrativas correspondientes para su conocimiento y fratamiento
respectivo.
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