UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CANGALLO
RESULTADO FINAL DEL PROCESO D.L. 276

PUESTO: CONTADOR |
FECHA: 15/01/2025
CRITERIOS DE EVALUACION
c) Experiencia Laboral
a) FORMACION ACADEMICA b) CONOCIMIENTO
c.1. Experiencia General | c.2. Experiencia Especifica
[se considera la experienaa
! laborat acumulada en et
a.6. Bachiller en b.1. Estudios de b.2.C: en - € 0.10 y
APELLIDOS Y NOMBRES DEL Cumple 2.2, Estudios a3, Grado de | 24 Sstudlos |5 Titio 1 {solo ; materias puntos por cada mes | C21EC 12 Que postula oafines | ro0  [enTREVIST
Ne EXP LA N2 DNI s b TS de Magister(en | en | acuerdoala | 2Pcapara [ relacionados alcargo | con el cargo - Reedita en el sector publicio y/o | gyaiyacion A OBSRVACIONES
POSTULANTE requistiosila & > - doctorado (en materia teria | formadin | Aistenteen | (cursos, programas, | Realizadoenlos [ 3o oniale 2 30 privado). CURRICULAR | PERSONAL| pyNTAJE
oo materia relacionada at atetren s 8l | reanetiiad Servicio de diplomados, post ultimos cinco (05) £ - Corresponde 0.40 puntos
r:u'::)re adoadal lacionada al cargo). - am:; . par:‘::larlo Educaciony | titutos), minimo 100 | afos, co una duracion s .de - por cada mes acreditado. TOTAL
cargo) Excluyente con Ediventall Waetalioda e'\’ Cultura) horas lectivas. (5 minima de 24 horas, B ds'w" puny ’; - Un mes equivale a 30 dias.
Excluyente con a.1 al ) el Anexo 1.} | EXcluvente con puntos fof caga dos (2)puntospor | POr Perio :si::e"ores a3 No corresponde puntaje
as estudio acreditado) cada uno de ellos. h por periodos menores a 30
dias.
12 9 6 3 13 13 15 10 10 20 50 20 100
8921232
4907877 APAZA OCGOA LESLIE YAJAIDA 71378514 13 15 10 10 20 68 17 85 GANADOR
8921296 NO SE PRESENTO A
4907929 HUAMAN RODRIGUEZ ADEMIR 40211679 6 13 15 10 10 20 74 LA ENTREVISTA
PERSONAL
8922741 NO SE PRESENTO A
4909109 QUILCA FERNANDEZ AYDEE 44262697 13 15 10 10 7 55 LA ENTREVISTA
PERSONAL |

NOTA:




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CANGALLO
RESULTADO FINAL DEL PROCESO D.L. 276

‘s"fi.‘:" PUESTO: ASISTENTE DE SERVICIOS, EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
= FECHA: 15/01/2025
CRITERIOS DE EVALUACION
) Experiencia Laboral
3) FORMACION ACADEMICA b) CONOCIMIENTO
c.1. Experlencia General | c.2. Experiencia Especifica
Tse Ta
oo bstudics | a5 matg | 26 Bachilioren | b.t.fstudiocds | b2 Capaciacion en - Corresponde 0.10 ‘ab"lral a“"“""":: "’:'T'
" g - cal a ostul ines
i APELLIDOS Y NOMBRES DEL Cumple 2.2, Fstudios a3 Grdade | o | o e | Educacionclo | fspecisiracion | materiasrelacionadas | - puntos por cada mes e W Qugp: i o, TOTAL OBSRVACIO
N*| N2EXP NeDNI ot dode |concluidonde Magister (en ; oata | lcapara | relacionados alcargo | coneleargo - TR, en el sector publicio vh | eyatuacion| A
POSTULANTE requisitos |a- 1.Gra doctorado (en atariy 1) || asstriafen | actierdoata [ e )t cimos, programasy | | Reahadoenios || = privado). CURRICULAR | PERSONAL NS
Doctor (en materia materia formacion Sates Un mes equivale a 30 PUNTAJE
materta relacionada al 4 ‘ Servicio de diplurnados, post uttimas cinco (0%) d - Corresponde 0.40 puntos
fclasicada of realacionada al cargo), - | ARcionadaal) requeridad | oy | titulos), minimo 100 | aos,co una duracion fas. or cada mes acreditado. L
cargo) i cargo) - | parael cargo, i y " - No correspunde puntaje | P d
cargo} - Excluyente con el Cutwra) horas lectivas. (5 | minima de 24 horas, - - Un mes equivale a 30 dias.
Excluyente con.a.1 ad : aneng 15| Excluyentecon | puntospor cads | dos (2lpuntos por cada Poy berofSsinanoeSiag N iy corresponde puntaje
Pz g a5 estudio acreditado) uno de ellos. 30 dias. e i o
dig:
12 L) § ] 13 13 15 10 10 20 0 20 100
8919004
13 15 10 9.8 20 67.8 15 828
1 4906169 MENDINA LLACCHUA FERNANDO 41978310 GANADOR
NO SE
PRESENTO A
2 i:;;z:: TSEAR:EA:NDEZ ECHACCAYA LIDIA 45229950 13 10 3.8 15.2 2 A
ENTREVISTA
PERSONAL

NOTA:




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CANGALLO
RESULTADO FINAL DEL PROCESO D.L. 276
PUESTO: TESORERO |

FECHA: 15/01/2025
CRITERIOS DE EVALUACION
) Experiencia Laboral
a) FORMACION ACADEMICA b) CONOCIMIENTO
c.1. Experiencia General | c.2. Experiencia Especifica
{se considerala experiencia
2.4, Estudios | a.5. Titulo 2.6, Bachilleren |  b.1. Estudios de ba2.cC: en - C P labt:ral acur::tla:ia e":l
.4, 5. 5 cargo la que postula o afines
) . APELLIDOS Y NOMBRES DEL Cumple 2.2, Estudios 2.3.Grado de e e 2cion (solo materias puntos por cada mes 8 : “n P o . ToTAL  |ENTREVIST
il s POSTULANTE NEDNE requisitos [s. 1 Gradode  [CCnClItos d® Magister(en | o tia fen | acuerdoala | 2Picapera | relacionadosalcargo | - con el cargo. - acreditado. = s v/e |evawacon| A OBSRVACIONES
518 3 ivado).
Doctor (en dactm:ade {en materia i o b Alstenfe en (""f'“s' programas. Reallxad? enlos - Un mes equivale a 30 privado) CURRICULAR | PERSONAL | pynNTAJE
N . materia relacionada al Servicio de post Ity (05) - Corresponde 0.40 puntos
materia relacioada ralacionada al | requeridad k dias. £ TOTAL
realacionada al cargo). Fducacion y titulos), minlmo 100 | afos, co una duraclon 3 por cada mes acreditado.
al cargo) i cargo) - para el cargo, = e - No corresponde puntaje N Y
rgo) - Excluyente con Excluyente | detaltadaen Cultura) horas lectivas. {5 minima de 24 horas, = - Un mes equivale a 30 dias.
fxciiventaconat at cona3. | elAnexors | Erclaventecon | puntosporcada | dos (2lpuntos por fPOr perlod:siar:enores 230 _No corresponde puntaje
as estudio acreditado} cada uno de ellos. 3 por periodos menores a 30
dias.
12 9 6 3 13 13 15 10 10 20 50 20 100
DESIERTO

NOTA:




E % %

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CANGALLO
RESULTADO FINAL DEL PROCESO D.L. 276
PUESTO: TECNICO ADMINISTRATIVO |

= /FECHA: 15/01/2025
CRITERIOS DE EVALUACION
1 b) c) Experiencia Laboral
a) FORMACION ACADEMICA
CONOCIMIENTO | c.1. Experiencia General | c.2. Experiencia Especifica
(se considera a experiencia
laboral acumulada en el
o - Corresponde 0.15
a.4. Titulo . b.1. Capacitacion en cargo la que postula o afines
» o APELLIDOS Y NOMBRES DEL ° Cumple a, 1. Titulo aZjeradode 33 Egres.ado Profesional 35: Ed.ucauon materias relacionadas con| ~PUNtos por cada mes en el sector publicio y/o
N N2 EXP NeDNI 5 e bachiller (en Universitario (en Secundaria completa s acreditado. OBSRVACIONES
POSTULANTE requisitos porfesional S ol tecnico de (A nernarae] el cargo - Realizado en privado).
Universitario (en A ) acuerdoa la p p, los ultimos cinco (05) - Un mes equivale a 30 PUNTAJE
’ realacionada al relacionada al X cargo Tecnico X & by - Corresponde 0.50 puntos
materia formacion - afios, co una duracion dias. 8 TOTAL
. cargo) - cargo). - . Administrativo | Y - 9 por cada mes acreditado.
realacionada al - requerida para el minima de 24 horas, dos | - No corresponde puntaje
yente con a.1y|Excluyente con a.1 chofer loHl), S - Un mes equivale a 30 dias.
cargo) & 2 cargo, detallado Excl . 4 (2)puntos por cada uno de| por periodos menores a 30, o
& - en el Anexo 1 S ellos. dias. - No corresponde puntaje
por periodos menores a 30
dias.
16 15 12 14 14 30 15 25 100
DESIERTO

NOTA:




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CANGALLO

RESULTADO FINAL DEL PROCESO D.L. 276

OFICINISTA I.E N238126

PUESTO!

FECHA: 08/01/2025

OBSRVACIONES

GANADOR

PUNTAIE
TOTAL

100

94

71.2

66.6

52.75

CRITERIOS DE EVALUACION

¢.2. Experiencia Especifica

‘SEIp Q€ € Saloudw
sopiJad Jod afejund apuodsaliod
ou - ‘selp og e ajeAinbs
SBW UN - OpeyIpaIde SSW eped
tod sojund o/ ‘0 apuodsa.iod
- (opeaud o/A ooygnd
103935 |3 ua sauye o ejnysod anb
|e o81e3 |2 Us epejnwinoe |eloge|
BIDUSLIadXD €] RIBIPUOD 3S)

35

17.5

4.9

2.8

c) Experiencia Laboral

c.1. Experiencia
General

SB[p OE B SaJ0usu
sopysad Jod s[ejund spucdsatiod
Ou- Sejp Og e seeAINba
S3W un - "OpelIpa.Je SBW epes
aod sojund G0 epuodsaiod

15

37

11.7

4.95

b)
CAPACITACIONES

*sojj2 9p oun epen Jod sojund (5p)
00U ‘SRIOY {7 8P BUIUIL UOPEINP
BUN LD ‘SOYE (G0} COUD Sownyn soj

U2 epezijea; 081e3 o UGD sepeuoEja.|
seualew U uopedede) T

20

20

20

15

e1ajdwo) ellepundag ug|deanpIgTe

(o293 aed
OPINPUSY OPP A OLBYSISAIUN esed
OpIN{3UCD 0PI jA OWIUHAT) OPIN|2UOD Of
SODIUT2] O SOLIRYSIAAIUN SOIPMIS] 'S8

38126-OFICINISTA

0218g|0uda |,
Jouadns oymnsu| op opesasd3 ‘pe

21

LLE.N

001u23] Jeuoisajoid ojnliLE'e

24

a) FORMACION ACADEMICA

opelIsIaAIUN OpesaIs] 2.

27

Jajjioeg ap opeiD T'B

30

30

30

30

N2 DNI

72146752

70665880

46323047

43371135

APELLIDOS Y NOMBRES DEL
POSTULANTE

ANCCO DE LA CRUZ ABIGAEL

PRIETO DIAZ EVELYN MILENA

NANCY ELENA MORENO MENDOZA

RAUL QUISPE LUZA

N2 EXP

08922310 -
04908790

08915375~
04903250

08921435-
04908047
8914094-
4902289

N°

1

2

3

4




FECHA: 08/01/2025

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CANGALLO
RESULTADO FINAL DEL PROCESO D.L.276
PUESTO: PERSONAL DE SERVICIO

CRITERIOS DE EVALUACION
c) Experiencia Laboral
b)
a) FORMACION ACADEMICA i
CAPACITACIONES | ¢ ::z':l"c" c.2. Experiencia Especifica
= 0 G @ S g »
5 2 5 w 822 RHTTE 28 58 37
o 8 9 S 2o iE S REENS R ]
APELLIDOS Y NOMBRES DEL L, < £ 2, [BEEE 2 5985:,| gc27% g2y o &
o o & = g 28 |5E88 < i I g8s5v2, |§585585¢5 2,
n'|  NeEXP koo N2 DNI E ,E g if |35l E 522553 £o, 88 235’35‘;535 OBSRVACIONES
f A ® e k= 8 @ P w2 B
i Z 8 $2 |28¢cs 38 |25E8.%| 9EzE® |SS8E 2T 8% eunar
5 3 & 8@ |53 288 S5F |fg538£5| °oF@EG [TEELSFRE D
: b g 35 |8522 95 |Bg8e2izs]| s |Egozepzal TOA
a $2 (2838 @go SEcSER 2ol |SEsQEBs2as
o £ B8 5238 3 gs8c-55| 888%F |[E32588E¢38¢2
B i 2 ¢7 [888g & [883s8358| §E32F |85EEFEGE
= @ ® wiE oo <2849 E B8 C- s5 v ¢§
- "5%= SRR [ 58 %% §
30 27 24 21 18 15 20 15 35 100
I.E. N° 38198-TRABAJADOR DE SERVICIO
08922476-
8.1
1 04908899 TEOFILA JOTA HUACAUSI 28445063 18 20 35 81.1 GANADOR
2 | 08915552 1) ;1A TENORIO GARAMENDI 28445583 15 20 109 35 80.9
04903385 : :
3 | 08922041 o\ 1UALDINA OROSCO CHUMBILE 28459472 15 20 0.9 4.2 40.1
04908539
I.E. N° 38589-TRABAJADOR DE SERVICIO
1 l UsrirrEs IHERACLID HUARANCCA RODRIGUEZ [ 28474575 | ] | ‘ | 15 | 20 9.3 224 66.7
04907916 GANADOR
I.E.SIETE DE JUNIO
1 i JONN ANDERSON HUALLPA MIGUEL 70282758 15 20 9.9 35 79.9
04908584 GANADOR
2 | 98912991~ 1\ CHUCHON CARHUAPOMA 71286252 21 20 n
04901401
1.E.JOSE BERNARDO SALCEDO-TRABAJADOR DE SERVICIO
1 LI VILCA GUZMAN BASILIO 41113452 15 20 10.95 35 80.95
4902234 GANADOR
8921352-
111
1 44907981 CONDE GALINDO MIGUEL 28474676 15 10 o 36.1
8921241-
10.2 o
1 4907884 HUAMANI PACOTAIPE VICTOR 28474631 15 10 35.2
8920350-
9.9 0.7
1 4907241 SULCA TANTA PETRONILA 44517785 24 4] [+] 34.6
8921544-
1]
1 4908143 CAYLLAHUA HUAMANI LIDIA 42377712 15 15 0 30
I.E. VALENTIN PANIAGUA CURAZAO -TRABAJADOR DE SERVICIO
1 oy HUARNACCA QUISPE EUTROPIA 28296158 15 15 9.15 35 74.15
4902234 GANADOR
8916791-
2 | Joos2as |CONDE HUAMANI ELEAZAR 41391090 21 15 10.95 105 57.45
8915394~
3 | “socaoes |CONDE FLORES ELVIS FLORENCIO | 71635154 15 5 6.46 16.8 43.26
8912996-
4 | Soo140s |CAILLAHUA ACHALLMA NELLY 40047032 18 10 3.9 7 38.9
I.E. JOSE MARIA ARGUEDAS -TRABAJADOR DE SERVICIO
08921257-
8.1
1 04907900 EDWIN CARHUAPOMA GOMEZ 42670558 24 20 35 87.1 GANADOR
2 | 322337 |MARIO CHUCHON CUSIHUAMAN | 28474829 = 15 20 15 59.62
08904496- iy
1.8 .
3 DEa RICHAR GUZMAN PARIONA 71438875 v B 8.4 45.2

7

{eChnenTe /4




