FECHA: 19/02/2025

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CANGALLO
RESULTADO PRELIMINAR DE LA EVALUACION DE HOJA DE VIDA DEL PROCESO D.L. 276
PUESTO: TECNICO ADMINISTRATIVO |

CRITERIOS DE EVALUACION
Iz b) €) Experiencia Laboral
a) FORMACION ACADEMICA
: CONOCIMIENTO | c.1. Experiencia General | c.2. Experiencia Especifica

- Corresponde 0.15

|se considera la experiencia
laboral acumulada en el

a.4. Titulo y b.1. Capacitacion en cargo la que postula o afines
APELLIDOS Y NOMBRES DEL Cumple 5 a.2. grado de a 3. Egresado Pr =~ 4.5, Educacion 3 puntos por cada mes ..
N* N2 EXP N2 DNI 1 ‘3 this T!tulo bachiller (en Universitario (en Jaria o relaclur.mdas can ditad en el sector publicio y/o OBSRVACIONES
POSTULANTE requisitos porfesional - tecnico de . el cargo - Realizado en acreaitado. v
—— materia materia {Aplicabler para el N i n privado).
Universitario (en i N acuerdoala " los ultimos cinco (05) - Un mes equivale a 30 PUNTAJE
. realacionada al relacionada al b cargo Tecnico " . . - Corresponde 0.50 puntos
materia formacion A 3 aitos, co una duracion dias. . TOTAL
5 cargo) - cargo). - . Administrativo | Y A . por cada mes acreditado.
realacionada al requerida para el minima de 24 horas, dos | - No correspande puntaje 3
Excluyente con a.1 y|Excluyente con a.1 chofer lo 11}, - Un mes equivale a 30 dias.
cargo) cargo, detallado | {2}puntos por cada uno de| por periodos menores a 30 i
a.3 a.2 e Excluyente con a.4 Ailos. o - No corresponde puntaje
] per periodos menores a 30
dias.
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NOTA:




