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Bagua, 07 de mayo de 20245

almente:

SANJINES CASTILLO ROBERTO

DIRECCION EJECUTIVA RED f'l-"."- CARLOS FIR 0254473 hard
" aazonas - T L
AMAZONAS GOBERNACION REGIONAL BAGUA A Fecha: O70&2025 122744

RESOLUCION DIRECTORAL SUB REGIONAL SECTORIAL 000188-2025-G.R.AMASONAS/DIRESA-RISB-DE

VISTO:

El Memorando 000457-2025-G.R.AMAZONAS/DIRESA-RISB-DE, de fecha 05 de mayo de 2025,
Informe 000111-2025-G.R.AMAZONAS/DIRESA-RISB-ODA, de fecha 05 de mayo de 2025, Informe
000209-2025-G.R.AMAZONAS/DIRESA-RISB-ODA-UDGD, de fecha 30 de abril de 2025, Memorando
Circular N° 000449-2025-G.R.AMAZONAS/DIRESA-AG, de fecha 28 de abril de 2025; y,

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 191° de la Constitucidon Politica del Estado, establece que los Gobiernos Regionales tienen
autonomia politica econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, laLey N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902, establecen
que los Gobiernos Regionales son personas de derecho publico, con Autonomia, Politica, Econémica y
Administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su Administracion Econémica y
Financiera un Pliego Presupuestal.

Que, sobre la base de su autonomia politica, econdmica y administrativa, el Gobierno Regional de
Amazonas, crea la Unidad Ejecutora Red de Salud Bagua, dotdndola de funciones y atribuciones.

Que, la centésima Decima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 32185, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2025, se dispone autorizar excepcionalmente, a partir del
mes de diciembre de 2025, al Ministerio de Salud, sus organismos publicos, y las unidades ejecutoras de
salud de los gobiernos regionales, a realizar el proceso de cambio de grupo ocupacional y cambio de linea
de carrera del personal de la salud en plazas presupuestadas, para lo cual, las referidas entidades quedan
exceptuadas de lo establecido en el articulo 6 y en el numeral 9.1 del articulo 9 de la citada Ley, asi como
del literal b) de la Tercera Disposicion Transitoria de la Ley 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 003-2025-SA, se aprueba el Reglamento del Proceso de Cambio de
Grupo Ocupacional y de Linea de Carrera del personal de la salud del Ministerio de Salud, sus Organismos
Riblicos y las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales;
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@ue, el numeral 8.2 del articulo 8 del Decreto Supremo N° 003-2025-SA, dispone los procesos de cambio
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cantochuz s S SRR ocupacmnal y ca_mblo fje linea de carrera, se IIe\_/ara a cabo a través de la comision cambio de
ALBERTO grupo ocupacional y cambio de linea de carrera de cada unidad ejecutora;

Que, el articulo 10 del Decreto Supremo N° 003-2025-SA, sefiala que la Comisién de Cambio de Grupo
Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera de cada unidad ejecutora sera designada por resolucién del
. 1i,‘l‘\if'i'Bﬂ‘tular de la unidad ejecutora y estar4 conformada de la siguiente manera:
Lol Jefe de oficine dideds representante del titular de la Unidad Ejecutora, quien la presidira;
F,mﬂ;dgmm.t ¢ Un/a representante de la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, quien actuara como
;lgggﬂﬂﬁﬂﬁﬂﬁ‘m“ﬂ secretario/a Técnico/a;
¢ Un/a representante de la Oficina de Asesoria Juridica o quien haga sus veces;
e Un/a representante de la Oficina de Presupuesto o quien haga sus veces.
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voBQue, e_I objeto de Ia} norma_citada es establecer_los requisitos, condiciones, procedimientos técnicos y
Jete de lECANISMOS Necesarios para implementar el cambio de grupo ocupacional y de linea de carrera del personal
: de la salud en plazas presupuestadas del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades
O e giautoras de salud de los gobiernos regionales, conforme a la modalidad de postulacion y en el marco de
EMRIZUE la Ley N° 32185. Del mismo modo, revalorar al personal de Salud nombrado del Ministerio de Salud, de
sus organismos publicos y de las unidades ejecutoras de salud de los Gobiernos Regionales, ubicandolos
en los cargos y niveles, de acuerdo a su formacién profesional y/o técnico, capacidades y competencias,

para el desarrollo de sus actividades, a fin de cerrar la brecha de recursos humanos en salud.
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Que, el articulo 12 del Reglamento, sefiala que la Comisidn Central de Cambio de Grupo Ocupacional y
Cambio de Linea de Carrera, elaboraré, aprobara y publicara el Cronograma Unico del Proceso, el cual se
visualizara en el portal institucional del Ministerio de Salud, para el respectivo cumplimiento de los plazos
establecidos para tal fin.

Que, con fecha 30 de abril del 2025, la Comisién Central de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de
Linea de Carrera, publico el CRONOGRAMA DE PROCESO DEL CGO-CLC DEL PERSONAL
ASISTENCIAL, 118° DCF LEY 32185, en la pagina del Ministerio de Salud;

Que, en eso contexto la Unidad de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la Red Integrada de Salud
Bagua, a través de Informe 000209-2025-G.R.AMAZONAS/DIRESA-RISB-ODA-UDGD, de fecha 30 de
abril de 2025, solicita a la Oficina de Administracion la conformacion de la comision de cambio de Grupo
Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera de la Unidad Ejecutora 401 — Salud Bagua, anexando propuesta;
en consecuencia, la Oficina de Administracion a través del Informe 000111-2025-
G.R.AMAZONAS/DIRESA-RISB-ODA, de fecha 05 de mayo de 2025, solicita a la Direccidn Ejecutiva
de la Red Integrada de Salud Bagua, se emita acto resolutivo de conformacion la comisién de cambio de
Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera de la Unidad Ejecutora 401 — Salud Bagua.

Por lo que, mediante Memorando 000457-G.R.AMAZONAS/DIRESA-RISB-DE, de fecha 05 de mayo de
2025, el Director Ejecutivo de la Entidad en atencién a la Centésima Décima Octava Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 32185, Ley del Presupuesto del sector Publico para el Afio Fiscal 2025,
en concordancia con el ordenamiento juridico establecido en el articulo 10 del Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 003-2025-SA; requiere a la Oficina de Asesoria Juridica emitir Acto Resolutivo
solicitado, a efectos de implementar el indicado procedo de conformar la comisién de Cambio de Grupo
Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera de la Unidad Ejecutora 401- Salud Bagua.

Que, el articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que la autoridad podra disponer, en
el mismo acto administrativo, que este tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a
los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente
protegidos a terceros y que existieran en la fecha a la que pretenda retrotraerse que también es aplicable a
los actos de administracion interna, segun el articulo 7 del citado cuerpo legal;

Que, en merito a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas mediante la Resolucién Ejecutiva

Regional N° 020-2025-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR, de fecha 21 de enero de 2025 y
omEeontando con las visaciones de las Oficinas de Administracion, Asesoria Juridica y la Unidad de Gestién y
Lol Jefe de Bgsarrollo de Recursos Humanos de la Unidad Ejecutora N° 401 - Salud Bagua.
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ALBERTOD ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR, con eficacia anticipada al 30 de abril del 2025, LA
COMISION DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA
DE LA UNIDAD EJECUTORA 401 — 955 SALUD BAGUA, la cual estard integrada por los siguientes
miembros:
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#n VB OFICINA CONDICION NOMBRES Y APELLIDOS
g efe de priema deases Titular Obst. Julia Elizabeth Mauricio
Fimak dgtamert:| Direccion Ejecutiva Rivas
FIORELLS Suplente Lic. Enf. Cleider Oblitas Cabrera.
Titular C.P.C. Jorge Enrique Bravo
Administracién Chavarri.
Suplente Ing. Mec. Adan Arteaga Cercado
omio - - -
i V°B - Titular Abog. Rocio del Pilar Arbildo
Sl Jefe dejpdministragin . . Ypanague.

- sesoria Juridica — —
FImats dig tEime vk Suplente Abog. Cynthia Fiorella Milian
BR&MD CHSWARRIJORGE Saavedra_

EHRIEUE . Titular Econ. Juan Acufia Reyna.
Planeamiento, Presupuesto y Lic. Adm. Stefanv Brisset
Modernizacion Suplente PR y

Hernéndez Paz
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Titular C.P.C. Jhomer Alberto Santa Cruz
Unidad de Gestion de Recursos Vasquez.
Humanos Bach. Der. Joel Fernandez
Suplente R
omero.

ARTICULO SEGUNDO. - La comision ejercera sus funciones conforme a lo establecido en el Decreto
Supremo N° 003-2025-SA, Reglamento del Proceso de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea
de Carrera del personal del Ministerio de Salud, de sus Organismos Publicos y de las Unidades Ejecutoras
de Salud de los Gobiernos Regionales; y demas normas conexas.

ARTICULO TERCERO. — El plazo de vigencia de la Comisién conformada en el articulo primero de la
presente Resolucién culmina una vez emitidos los Informes Finales respectivos, a que se refieren el numeral
13.10 del articulo 13, del Reglamento del Proceso de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de la Linea
de Carrera de las Unidades Ejecutoras.

ARTICULO CUARTO. —- ENCARGAR al responsable del Area de Informatica, la publicacion de la
presente resolucion en el Portal de Transparencia de la Red Integrada de Salud Bagua.

ARTICULO QUINTO. - NOTIFICAR, la presente resolucion a los 6rganos internos de la Red Integrada
de Salud Bagua, e interesados para los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Documento firmado digitalmente

ROBERTO CARLOS SANJINEZ CASTILLO
DIRECTOR
000955 - DIRECCION EJECUTIVA RED BAGUA

RSClyaf
CC.: cc.: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

SANTACRUZWASQUEZ JHOMER

ALEERTO
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Jefe de administracin

BRAVD CHAVARRIJORGE

ENRIZUE
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