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RESOLUCION DIRECTORAL N° 002972-2025-GR.LAMB/GRED-UGEL.CHIC [515605548 - 6]

Visto,

El INFORME TECNICO 000018-2025-GR.LAMB/GRED-UGEL.CH-ARH-RMJE, con Reg. Sisg. N°
515605548-5, el Reg. N° 515605548-0; y demas documentos que se adjuntan en 09 folios, sobre
rectificacion de la RESOLUCION DIRECTORAL N°008032-2024-GR.LAMB/GRED/UGEL.CHIC.

CONSIDERANDO:

Que, mediante RESOLUCION DIRECTORAL N°008032-2024-GR.LAMB/GRED/UGEL.CHIC de fecha 12
de diciembre de 2024, en su Articulo Primero, Numeral 1.1. se concede con eficacia anticipada licencia sin
goce de remuneraciones por desempefo en la funcion publica al profesor Samuel Benigno Balcazar
docente de la |IE. N° 10836 Carlos Castafieda lparraguirre de José Leonardo Ortiz, con vigencia del
01/12/2024 al 31/12/2024.

Que, habiéndose efectuado el estudio y analisis posterior a la RESOLUCION DIRECTORAL
N°008032-2024-GR.LAMB/GRED/UGEL.CHIC de fecha 12 de diciembre de 2024, se ha verificado que por
un error involuntario se ha consignado en la acotada resolucion como motivo de la licencia el de
desempeno en la funcién publica, debiendo ser motivos particulares, tal como aparece en la solicitud y
oficio remitido por la Direccion de la |.E.; error material que debe ser subsanado con la rectificacion del
Articulo Primero, Dice ARTICULO PRIMERO. — CONCEDER CON EFICACIA ANTICIPADA, LICENCIA
SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR DESEMPENO EN LA FUNCION PUBLICA, al docente, cuyas
referencias se detallan a continuacién: Debe decir: ARTICULO PRIMERQO. — CONCEDER CON EFICACIA
ANTICIPADA, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, a
docente, cuyas referencias se detallan a continuacion: quedando subsistente sus demas términos.

Que, el acto a ejecutar es procedente de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 212° numeral 212.1 del TUO de
la Ley N° 27444, referente a la rectificacion de errores que sefala “Los errores materiales o aritmético en
los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o
a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la
decision”, por lo que es procedente la aplicacion de este medio procesal, buscando obtener la rectificacion
de las resoluciones materialmente errada, debiendo emitirse el acto administrativo destinado a su
correccion.

Que en cuanto a la eficacia anticipada, el articulo 17°, numeral 1 del TUO de la Ley N.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, sefiala que: “La autoridad podra disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados,
y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidas a
terceros y que existiera en la fecha a que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho
justificado para su adopcion”. Lo anterior implica que, el requisito objetivo para la dacidén de un acto
administrativo es que el supuesto de hecho de la norma sea real y existente al momento de la decision.
Por ello, es de suyo coherente, que, si se pretende retrotraer los efectos de decisiones administrativas, a
esa misma fecha deben haber existido los supuestos de hecho fundantes de la decisidn. En ese sentido, el
articulo indicado es aplicable al presente caso, por lo que corresponde que los efectos de esta resolucion
tengan eficacia anticipada.

Que, con INFORME TECNICO N° 000018-2025-GR.LAMB/GRED-UGEL.CH-ARH-RMJE, el responsable
de Licencias de la Unidad de Gestion Educativa Local de Chiclayo, indica que, del estudio y analisis de la
documentacion presentada y normas legales vigentes, la rectificacion de la Resolucién Directoral
N°008032-2024-GR.LAMB/GRED/UGEL.CHIC de fecha 12 de diciembre de 2024, es procedente.

Que, mediante Oficio N° 0447-000074-2025-GR-LAMB/GRED-UGEL.CHIC-OFAJ, registro N°
515668434-10, de fecha 20 de febrero del 2025 el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de la UGEL
Chiclayo; manifiesta que “No resulta ser el 6rgano competente en razon de la materia dentro de las etapas
del procedimiento de otorgamiento de licencias”. “Por no establecerse expresamente como funcion
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especifica la revision y visacién de proyectos de resoluciones” en el Manual de Procedimientos
Administrativos del Gobierno Regional de Lambayeque.

Que, mediante el Oficio N° 02970-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, de fecha 04 de marzo del 2025
el Ministerio de Educacién emite opinién técnica especificando que es el jefe de Recursos Humanos o el
que haga sus veces, quien tiene la competencia para realizar la evaluacion de las solicitudes de licencia,
conforme a lo sefialado en la precitada norma técnica.

Estando a lo actuado por el Area Funcional de Recursos Humanos; con el visto bueno de la Oficina de
Administracién y Direccion de Gestidn Institucional de la UGEL Chiclayo, y;

De conformidad a los numerales 201.1 y 201.2, de la Ley 27444 | ey del Procedimiento Administrativo: Ley
28044 Ley General de Educacion, Ley 29944 Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N°004-2013-ED vy sus Modificatorias; Ley N° 32185 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2025; Ley 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales con su Modificatoria
Ley N° 27902, Ordenanza Regional N° 005-2018.GR.LAMB/CR que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Gobierno Regional y la Gerencia Regional de Educacién de Lambayeque,
Ordenanza Regional N°011-2011-GR.LAMB/CR que aprueba el (CAP) de la GRED, UGELs y su
Modificatoria aprobada con Ordenanza Regional N°004-2012-GR.LAMB/CR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECTIFICAR, por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente
resolucion, el Articulo Primero, de la Resolucién Directoral N° 008032-2024-GR. LAMB/GRED-UGEL-
CHIC, de fecha 12 de diciembre de 2024; en el sentido siguiente:

DICE:

ARTICULO PRIMERO. — CONCEDER CON EFICACIA ANTICIPADA, LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR DESEMPENO EN LA FUNCION PUBLICA, al docente, cuyas referencias se
detallan a continuacién:

DEBE DECIR:

ARTICULO PRIMERO. — CONCEDER CON EFICACIA ANTICIPADA, LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, al docente, cuyas referencias se detallan a
continuacioén:

ARTICULO SEGUNDO. - QUEDANDO, subsistente todos los demas términos contemplados en la
Resolucion Directoral N° 008032-2024-GR.LAMB/GRED/UGEL.CHIC, de fecha 12 de diciembre de 2024.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE, a las partes interesadas de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 18° del TUO de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General y difundiéndose

ademas a través del Portal Electrénico Institucional.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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