
 

CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL 

ADMINISTRATIVO BAJO EL D.LEG. N°276 

 AUXILIAR DE BILBIOTECA PARA LA IE VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE 

 

N°  ACITIVIDAD RESPONSABLE INICIO TERMINO 

1  Publicación de plazas a considerar en el 
proceso de contratación:  
I.E en medios visuales.  
UGEL 03-TNO: Publicar en Portal Talento 
Perú - SERVIR  

 
Director de I.E, 

Especialista de Personal 

 
16/05/2025  

 
29/05/2025  

2  Inscripción de postulantes: Presentación de 
Hoja de Vida Documentada, debidamente 
foliada y firmada en Mesa de Partes de la I.E 

 
 

Interesados 

 
 
30/05/2025  

 
 
30/05/2025  

3  Evaluación de Expedientes Comité de Contratación  
02/06/2025  

 
02/06/2025  

4  Entrevista personal (sólo grupo profesional) *  Comité de Contratación - - 

5  Publicación de resultados preliminares  Comité de Contratación 03/06/2025  03/06/2025  

6  Presentación de Reclamos en la IE. Hasta la 
1:00 pm  

Comité de Contratación 04/06/2025  04/06/2025  

7  Absolución de reclamos y Publicación de 
resultados finales  

Comité de Contratación  
05/06/2025  

 
05/06/2025  

8  Adjudicación de las plazas:  
En caso que el ganador no suscriba acta de 
adjudicación o desista del proceso, se 
procederá a convocar al accesitario hasta el 
tercer puesto del cuadro final.  

 
Comité de Contratación 

06/06/2025  06/06/2025  

09  Remisión de informe final del proceso de 
contratación a la UGEL – 03 TNO.  

Comité de Contratación 09/06/2025  09/06/2025  

10  Suscripción de contrato y Emisión de la 
resolución  

Oficina de Personal – 
UGEL 

03 – TNO 

10/06/2025  10/06/2025  

11  Notificación de Resolución Directoral  Mesa de partes UGEL 
03 – TNO 

10/06/2025  10/06/2025  

Trujillo 15 de mayo del 2025 

Área de Administración  

Esp. En RR. HH 
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