Unidad de Gestion
Educativa Local
de Cangallo

COMUNICADO

A los postulantes al proceso de Contrato Docente,
etapa adicional de EBE y CETPRO, se les comunica
que la adjudicacion se realizara bajo el siguiente
detalle:

Auditorio de la UGEL
Cangallo.

Miércoles, 19 de marzo 2025 04:00pm

Atte. La Comision.
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CANGALLO

ETAPA ADICIONAL

PUBLICACION FINAL DEL CUADRO DE MERITO - EDUCACION BASICA ESPECIAL PRIMARIA

D.S.002 -MINEDU-2025- Y ANEXO N2 006.

FECHA: 17/03/2025 FORMACION ACADEMICA FORMACIGN CONTINUA EXPERIENCIA LABORAL MERITOS
EXPERIENCIA LABORAL
CAPACITACIONES EN GESTION DOCENTE, DURANTE LOS  |EXPERIENDIA FELICITACION POR DESEMPENO
ESTUDIOS DE POSGRADO ESTUD!OS DE PREGRADO PEDAGGGICA MESES DE MARZO A LABORAL COMO | O TRABAJO DESTACADO EN EL
DICIEMBRE TENIENDO EN  |PEC CAMPO PEDAGOGICO
CUENTA LO SIGUIENTE
EXPEDIENTE Goprestondg 0 20 puntcs porjossla OBSERVADOS
APELLIDOS Y NOMBRES mes acreditado de laboren la IE TOTAL
ubicada en zona urbana.
Diplemado en Otro titulo profesional
Gestion Pedagégica | pedagégico o titulo de ggelig Ctro Tituio Comeshands 0 S0puntospofcada 5
Otado dellFeom i ae = o | Universita| © - Reallzado en los Gltimos cinco (5} | mes acreditado de laborenlalE  |Corresponde 0.10 Resolucidn Ministerial emitida por
Grado de - g i roNo |* afios. - Duracion minima de 16 horas  |ubicado en la zona de frontera. puntos por cada mes | MINEDU (3 puntos) Resolucion emitida
Maestro, 24 créditos, en educacién, no afin {técnico . £ N
Doctor Magister | equlvalente a 364 alnivel o clelo de Pedagégic (mximo pedagégicas. - Maximo cero punto cinco | Corresponde 0.30 puntos por cada |acreditado {s6lo para por la DRE (2 puntes) Resolucion
29 h q 2 o {Maximo por ¢lu (0.5 clu). mes acreditado de labor en IE lar al nivel Inlclal) emitida por la UGEL {1 punto)
oras académicas especliidad que 1) bicad
(miximo 2) () postula {maximo 1) 1 ubicado en zona rural. Corresponde
0.40 puntos per cada mes
acreditado de labor en [E ubicada
enh zona VRAEM.
13 10 2 5 4 3 2 22 a 5
ANEXO N2 6 ORDEN DE PRELACION SEXTO
CCOSCCO GARCIA JULIA ISABEL 9143131 10 2 5 2 22 4 45
ANEXO N2 6 ORDEN DE PRELACION SEPTIMO

OBREGON CHUCHON, MARIA ELENA 9144107 5 2 22 4 33

AGUADQ CARHUAPOMA, DONATO 9142205 2 5 2 22 1 32

TINEO RAYME, VICTORIA 9146312 5 2 22 29

ARONI ESQUIVEL, ANGELICA 9146900 5 2 22 29
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CANGALLO

ETAPA ADICIONAL

PUBLICACION FINAL DEL CUADRO DE MERITO - CETPRO

D.5.002 -MINEDU-2025- Y ANEXO N2 014

FECHA: 03/03/2025 FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA LABORAL MERITOS
1.4 Otros progrmas de 2.1 Experiencia 2':::::::::“ 3.1 Felicitacion por
1.3CAPACITACION Y ACTUALIZACION formacion continua, laboral en el sector desempefio o trabajo
RA ESTUDIOS DE PREGRAD
ESTUDIOS DE POSGRADO SILDIOS SRADO EN LA ESPECIALIDAD incluyendo temas de productivo (IIEE o Educ:tttleocz.scuoperlor descado en el campo
pedagogia privadas) - du::tiva pedagogica
Programas
Programas afines a la
Diplomado en aﬁnes.a .Ia Rib eclahd'ad Titulo
Gestion especialidad  |con duracion e ) OBSERVADOS
Ne APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE Pedagdaica Ttulode  |°" duracion  |iguat o mayor a de auxiliar Tres (3) puntos por cada Resolucién Ministerlal TOTAL
909 Otro titule . . mayor a 96 16 horas y g Capacitaci | Certificaci afio de experiencia . amitida por MINEDU (3
Grado de canyn profesional Tttulo tecnico seunda horas o su hasta 96 horas tecnico onesen (onde profesional no docene Un (1) punto por afio puntos) Resolucién
Grado de minume de 24 o relacicnado a | especialidad emitido Lenguas de experiencla docente o
Maestro, e pedagégico o o q en |osu gestion  |dominio .~ " |en el sector productivo emitida por la DRE (2
Doctor 3 créditos, = 2 P alacionada a . n por un b s |originarias o = dentro de los ultimos e
Magister . de licenciado credito equivaiente en pedagogic |de! idioma de la especialidad en [os = puntos) Resolugion
equivalente a que postula |laespeclalidad | o CETPRO 10 aios o
en educacion P por un {1) Ingles ultimos 10 afios { un afic emitida por la UGEL (1
384 horas que postula un {1) h
ity cada 96 horas |punto por cada equivale a 12 meses) punto}
académicas Jad 16 h punto por
{méximo 2) (") ACHINAL 0%\ 2N | ot cada titulo
fos ultimos 5 |acumuladas en
fios los ultimos 5
afios
13 10 2 7 5 3 10 3 L] 6 2 2 30 10 5
ANEXO N2 14 ORDEN DE PRELACION PRIMERO
1 |GARCIA QUISPE, HECTOR [ 9143887 2 | 10| 3 [ 2 ] 2 ] 10 ARTESANIA 29
ANEXO N2 14 ORDEN DE PRELACION SEXTO
4 |PILLACA MARTINEZ JOHN SERGIO 9143955 7 3 6 10 2 ARTESANIA 28
8 |OCHANTE TANTA, ROBERTO 9147264 1 ARTESANIA 1
ANEXO N2 14 ORDEN DE PRELACION TERCERO
BERROCAL QICARIO JUAN ‘ ] | ‘ N I [ | l
4 2 6 2 2 3
JANT ONIONY 9143430 COCINA 15
ANEXO N2 14 ORDEN DE PRELACION CUARTO
7 |BORDA HUAMAN JHONDISNEY | 9143223 | | | [ | 6] | | 1 COCINA 7
ANEXO N2 14 ORDEN DE PRELACION 13°
6 ‘MARTINEZ TINCO HERMOGENES ‘ 29101883 ] 2 ] 5[ | [ | COCINA 8
ANEXO N® 14 ORDEN DE PRELACION QUINTO
‘ El;l::zA BUSTAMANTE MILDRET l 9143408 j 2 ‘ 6 I \ | 3 TEXTILERIA a
ANEXON®? 14 ORDEN DE PRELACION SEXTO
2 [GARCIA HUAMANI, WILBER 9147579 [ [ 6| 2] 2 10 CERAMICA 2




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CAN

GALLO

ETAPA ADICIONAL

PUBLICACION FINAL DEL CUADRO DE MERITO - EDUCACION BASICA ESPECIAL INICIAL

D.$.002 -MINEDU-2025- Y ANEXO N2 006.

FECHA: 03/03/2025 FORMACION ACADEMICA FORMACION CONTINUA EXPERIENCIA tABORAL MERITOS
EXPERIENCIA LABORAL
CAPACITACIONES EN DOCENTE, DURANTE LOS  |EXPERIENDIA FELICITACION POR DESEMPENO
ESTUDIOS DE POSGRADO ESTUDIOS DE PREGRADO MESES DE MARZO A LABORAL COMO | O TRABAJO DESTACADO EN EL
GESTION PEDAGOGICA
DICIEMBRE TENIENDO EN | PEC CAMPO PEDAGOGICO
CUENTA LO SIGUIENTE
EXPEDIENTE “msP:;‘_‘:: an s ) ‘l’;“ OBSERVADOS
ne APELLIDOS ¥ NOMBRES [Tié Srechiada,dejaboren s TOTAL
Diptomado en Otro titulo profesional WL EEEREn AT WA
Gestion Pedagdgica | pedagégico o tiulo de | OT° 14| oo Titulo ERresRondgl S punios porcada
Grado.de}| [canun minu:| ogd s PRtsand e .| - Realizado en los ultimos cinco (5)|mes acreditado de laboren lalE | Corresp 0.10 Minlsterial emitida por
Grado de ¥ a— N o rioNo | afios. - Duracién minima de 16 |ubicado en la zona de frontera. puntos por cada mas | MINEDU (3 puntos) Resolucién emitida
laestro, 24 créditos, en educacién, no afin | técnico P = . - -
Doctor Magister | equivalente a 384 alnivel o ciclo de Pedagégic {miximo horas pedagdgicas. - Maximo cero | Corresponde 0.30 puntos por cada |acreditado (sélo para por la DRE {2 puntos) Resolucién
9 4 2. -8 o (Maximo punto cinco por clu (05¢it).  [mes acreditadode laborenE |postular al nivel inicial)|  emitida por la UGEL {1 punto)
horas académicas especilidad que 1)
{mximo 2) () ostula (maximo 1) 1 ubicade en zona rural. Corresponde|
P 0.40 puntos por cada mes
acreditado da labor en IE ubicada
en zona VRAEM.
i3 10 2 5 4 3 2 22 4 S
ANEXO N2 6 ORDEN DE PRELACION SEXTO
1 CHATE OCHANTE NELLY ESPIRITA 9142332 2 S 4 2 22 4 5 a4
2 AREVALO VELARDE NELLY REYNA 9144739 2 4 2 22 4 5 39
3 ARAMBURU CORREA, PATRICIA 9147599 4 2 22 2 30
4 MONTOYA GARCIA LUZMARINA 9143830 4 2 20 2 28
5 QUINTANILLA CALDERON, KARLA SILVIA 9142276 2 4 2 22 4 34
6 DIAZ CRUZ YENNY JAQUELIN 9142187 2 4 15 21
7 VILMA CALDERON QUISPE 9143848 2 4 2 8 16
ANEXO N2 6 ORDEN DE PRELACION SEPTIMO

1 TANTA SULCA HERMELINDA 9143866 10 2 5 2 22 a1
2 TINEO CANCHO NINFA JESUS 9144088 2 5 3 2 21 33
3 QUISPE AVILES SONIA 9144138 2 4 2 22 30
4 1NAUSI ARONI MIRIAM 9142668 4 2 22 1 29
5 LOPEZ GOMEZ NORY 9141987 4 2 20.4 26.4
6 MORENOQ ALARCON MARINA 9144121 2 2 13.2 17.2
7 GUZMAN VILLEGAS ANA VANEZA 9147533 4 2 33 923
8 BENDEZU HUAMAN YESICA 9146130 4 2 6




