Unidad de Gestion Educativa Local de Carhuaz

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”
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Resolucion Directoral N°_000742 - 2025
Carhuaz, | § MAYD 202

Visto, el INFORME ESCALAFONARIO N° 00446-2025; Expediente
Administrativo N® 02031188-2025; que constan en (03) folios utiles.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante la Ley,
tiene por objeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas
educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada; asi
como, regular sus deberes y derechos, la formacion continua, la carrera publica magisterial, fa evaluacion, el proceso
disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accién
de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para
desempefiar funciones de mayor responsabilidad. Es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y no puede
exceder el periodo del afio fiscal,

Que, el articulo 177 del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial
establece que se tienen dos tipos de encargos: el de puesto, que se autoriza en plaza orgénica vacante debidamente
presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia temporal del titular; y el de funciones, que se autoriza Unicamente
para asumir el cargo de director de institucion educativa, en caso esta Ultima no cuente con la plaza orgénica vacante
debidamente presupuestada, en cuyo caso el profesor encargado continua ejerciendo su labor docente en aula;

Que, segun lo dispuesto por el numeral 176.2 del articulo 176 del
Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013- ED, el Ministerio
de Educacion establece los procedimientos para el proceso de encargatura;

Que, mediante Resolucion Vice Ministerial N°147-2023-MINEDU, se
aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en éreas de desempefio laboral
de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento™; la misma que con relacion a las encargaturas de
funciones de instituciones unidocentes y multigrado, establece lo siguiente:

()

5.6.3 Vigencia del encargo:

d) En el caso de los profesores encargados en las IIEE multigrado, polidocentes completos y unidocentes, asumen el
encargo de funciones desde el primero de enero del afo siguiente.

6.4 Situaciones especiales de encargo

6.4.1 Del encargo de funciones rpreiieli

g) El encarge de funciones se materializa a través de Un*acto resolutivo emitido por la DRE/UGEL, segun corresponda, y su
vigencia es del 1 de enero hasta el 31 de diciembre del mismo afio, siendo obligatorio su registro en el Sistema Nexus, o €l
que haga sus veces, a fin de que pueda garantizarse el pago del profesor nombrado por asumir dicho encargo

h) En las IIEE unidocentes se encarga la funcién de director, al profesor nombrado, de manera directa, para lo cual la UGEL
emite el acto resolutivo y garantiza el pago oportuno por asumir dicha funcién, su vigencia es del 01 de enero hasta el 31

de diciembre del mismo afio.
9.3 Responsabilidades de la UGEL:




h) Expedir las resoluciones de encargo a través del sistema Nexus o el que haga sus veces, la UGEL que tenga la calidad
de unidad ejecutora, emite el acto resolutivo de encargo de funciones de director de |E unidocente. La UGEL que no tiene
la condicion de unidad ejecutora, puede expedir este acto resolutivo siempre que cuente con la resolucion que delegue tales
funciones, emitida por la unidad ejecutora a la que pertenece.

()

Que, el objetivo de la norma técnica citada, es regular el procedimiento,
requisitos, responsabilidades y criterios de calificacion de expedientes, para que los profesores nombrados ocupen de
manera temporal y excepcional, mediante el proceso de encargatura un cargo de mayor responsabilidad que se encuentre
vacante, en las areas de desempeiio laboral, en el marco de la Ley N® 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento;
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Estando a lo informado por la Oficina de personal, y visado por las Areas
de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; dispuesto por el director de la Unidad de Gestion Educativa Local de
Carhuaz, y,

De conformidad con la Ley N°32185, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2025, Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley
N°30541 que modifica la Ley N°29944, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial
y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 306-2017-EF que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de
la asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la
Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno
Regional; Resolucion Vice Ministerial N°147-2023-MINEDU, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones
legales vigentes;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- ENCARGAR, las funciones de Director de la Institucion
Educativa N°86279 — Huacran, al servidor que a continuacion se indica, a partir del 01 de abril del 2025, como maximo
al 31 de diciembre del 2025.

1.1 VERGARA TAMARA, Sonia Zoraida con C.M. N° 1031669462, profesora con 30 horas de jornada laboral, Tercera
Escala Magisterial, de la Institucion Educativa N°86279 - Huacran, con codigo de plaza: 62620121317,

Articulo 2°. - ESTABLECER que la encargatura se puede dar por
concluida por las causales previstas en el numeral 5.7, subnumeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
Vice Ministerial N°147-2023-MINEDU.

Articulo 3°. - TRANSCRIBIR, la presente resolucién a la parte interesada
y areas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Registrese y Comuniquese,

PRIGINAL FIRMAD

Mg. JULIO MARTIN ARMAS COLONIA
Director de Programa Sectorial lll
Unidad de Gestion Educativa Local
CARHUAZ
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