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VISTOS: '

El Informe N.° 19 -2025/ GRP-4(11000-401300-401001ST, de fecha 14 de mayo del 2025, emitido por fa Secris-farfa Técnica
da esta Gerencia Sub Regional, Resolucion Gerencial Sub Regional N° 00121-2025/GOB.REG.PIURA- GSRLCC—G de 07

de marzo de 2025 y Resolucién Gerencial Sub Regional N° 00161-2025/GOB.REG.FIURA-GSRLCC-G, de 2? de marzo de
2025, v;

CONSIDERANDO:

Que, en la parte in fine del articulo 92° de la Ley N° 30057, ha quedado establecido que: *{..,) El secrefario técnico
es el encargado de precalificar las presunias faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacién y
administrar los archivos emanados del e,-'erc:cro de la potestad sancionadora disciplinaria de ia enlidad pubfrc:a No tiene
capamdad de decision y sus informes u opiniones no son vinculantes {...)". Ello, es concordante con lo esiabfemda en ef
inciso 8.1 del numeral 8 de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC que establece que: “(...) tiene pnrfuncmpes esenciales

precalificar y documenlar fodas las efapas del Procedimiento Administrativo Disciplinario - PAD, asistiendo a fas atioridades
instructoras y sancionadoras del mismo {...)"; |

|

Que, mediante Informe N.° 19 -2025/ GRP-401000-401300-401001ST, de fecha 14 de mayo del 2025, ia
Secrefaria Técnica de esta Gerencia Sub Regional, SOLICITA DECLARAR DE OFICIO LA NULIDAD TOTAL, DE LA
RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 00121-2025/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G, DE 07 DE MARZO DE 2025
Y RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 00161-2025/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G, DE 27 DE MARZQ DE
2025, manifestando que mediante Memorandum N° 443-2024/GRP-401000-401200-401003, de fecha 15 dé noviembre de
2024, la Gerencia Stub Regional Luciano Castilio Colonna, soficita la Implementacitn de las Acciones Freventivas y/o
Correctivas al Informe de Controf Especifica N° 087-2024-2-5349-SCE, Servicio de Conlrof Especifico ja Hechos con
Presunta lregularidad: 'RECEPCION Y LIQUIDACION DE LA OBRA RECUPERACION DE CAMINO VE C.'NAL EN PI-676
(EMP. PI-110) - LA ARCANA - SAN JOSE DE CALVAS DEL DISTRITO DE AYABACA - PROVINCIA DE AYABACA,
DEPARTAMENTO DE PIURA, CON CODIGO UNICO DE INVERSIONES (IRI) N°2450680" de fecha 19 de} ;umu de 2024.

Que, medianfe Informe N° 048-2024/GRP-401000-401300-401001ST, de fecha 21 de nowembm de 2024, se
h defalian fas acciones fendentes al Informe de Control Especifico N° 087-2024-2-53491-SCE. I
’& R
% Que, dentro de las acciones realizadas mediante Memorandum N° 155-2024/GRP-401000-401300-4010015T, de
a 25 de noviembre de 2024, solicitaron informacién escalafonaria de los servidares pubficos. i
Que, medianfe Memorando N° 91-2024/GRP-401000-401300-401320, de fecha 28 de nowemﬁm de 2024, el
Responsable del Equipo de Personal, remitid informacion escalafonaria de los servidores ptiblicos.

Que, mediante Informe N°® 11-2025/GRP-401000-401300-401001ST, de fecha 05 de marzo de 20251 Secretaria
échica de esta Gerencia Sub Regional remite el Informe de Precalificacién, recomendado iniciar ef Procedimiento
Administrativo Disciplinario Contra los Servidores Pabiicos; Ing. Fernande Anthony Sanfa Cruz Agu:!ar, ing. Wilfredo
Murillo Farfan, Ing, José Constantino Roa Saavedra, Ing. José Gonzales Atoche, .

Que, mediante Resolucién Gerencial Sub Regional N° 00121-2025/GOB.REG.PIURA- GSRLCC:G, de fecha 07
de marzo de 2025, esta Gerencia Sub Regional aperura Iniciar el Procedimiento Administrativo D:scrpﬂqano Contra los
Servidores Piblicos: Ing. Fernando Anthony Santa Cruz Agquifar, Ing. Wilfredo Murillo Farfan, Ing. José Conslantino

Roa Saavedra, Ing. José Gonzales Atoche, |

Que, la Secretaria Técnica informa que con fecha 11 de marzo de 2025, fue nolificado el Ing. José Gonzales
Aloche, con la Resolucion Gerenciaf Sub Regional N° 00121-2025/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G, de fecha 07 de marzo
de 2025, la misma que confenia aperiura del Procedimienio Administrative Discipiinario en su confra.
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Que, la Secrefana Técnica informa, que con fecha 18 de marzo de 2025, fue notificado el Ing. Wilfredo Murillo
Farfan, con la Resolucion Gerencial Sub Regional N° 00121-2025/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G, de fechd 07 de marzo
de 2025, Ia misma que confenfa apertura del Procedimiento Administrativo Disciplinario en su contra.

Que, la Secrelaria Técnica informa, que con fecha 20 de marzo del 2025, fue notificado el Ing. Fernando

Anthony Santa Cruz Aguilar, con la Resolucién Gerencial Sub Regional N° 0{1121-202&‘605.REG.PIUR#-GSHLCC-G,
de fecha 07 de marzo de 2025, Ja misma que contenfa apertura del Procedimiento Administrativo Disciplinario en su confra.

Que, fa Secretaria Técnica informa, que con fecha 26 de marzo def 2025, fue nolificado el Ing. José Constanting
Roa Saavedra, con la Resolucién Gerencial Sub Regional N°® 00121-2025/G0B.REG.PIURA-GSRLCC-G, de fecha 07 de
marzo de 2025, la misma que conltenia apertura del Procedimiento Administrativo Disciplinario en su confra.

Que, con Informe N° 18-2025 /GRP-401000-401400-JGA de fecha 24 de marzo de 2025, ef Ing. José Ganzales
Atoche, remife sus descargos respectivos, sobre los hechos imputados en la Resolucion Gerencial Sub Regional N° 00121-
2[)25!605 REG.PIURA-GSRLCC-G, de 07 de marzo de 2025,

Que, con Carta N° 01-2025/WMF, de 25 de marzo de 2025, el ing. Wilfrado Muriflo Farfan, remite Sus descargos
respectivos, sobre los hechos imputados en fa Resolucitn Gerencial Sub Regional N°® 00121-2025/GOB.REG.PIURA-
GSRLCC-G, de 07 de marzo de 2025.

!
Que, con Informe N° 13-2025/GRP-401000-401300-401001ST de 26 de marzo de 2025, se solicita declarar de
oficio la Nulidad Parcial del Acto Administrative, contenida en la Resolucion Gerencial Sub Regmnaf N° 00121-
2025/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G, foda vez que dentro de su confenido se advierte que se ha mcumdo en enor al

momento de calificar a los presuntos responsables comprendidos en las iegularidades del Informe n® 087-2024-2-5345-
SCE,

[ [ ]

Que, con Resolucidn Gerencial Sub Regional N° 00161-2025/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G, de 27 de marzo dg
2025, se declara de Oficio la Nulidad Parcial, sobre la Resolucion Gerencial Sub Regmna! N° 00161-
2025/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G, de 07 de marzo de 2025, en la cual sefala que se debid calificar solo a los servidores
piiblicos: Ing. José Constantino Roa Saavedra, Ing. José Gonzales Atoche y no considerar en las mvestrgacmnes alos
ervidores piblicos Ing. Fernando Anthony Santa Cruz Aguilar, Ing. Wilfredo Murilio Farfin. .

Que, con Informe n® 003-2025/G.R.P-401060-401400-401420-JCRS de 08 de abril ds 2023, el Ing. José
jstantino Roa Saavedra, remite sus descargos respectivos, sobre los hechos imputados en Ia Resolucion Gerencial Sub
gional N° 00121-2025/(GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G, de 07 de maizo de 2025.

Que, sebre los Organos Instructor y Sancionador del Procedimiento Administrativo Disciplinario de Ia Ley N° 30057
— Ley del Servicio Civil, en su articulo 92° seflala a las auforidades del PAD: a) El jefe inmediato del presupfo infractor; b}
El jefe de recursos humanos o quien haga sus veces; ¢) El tifular de la entidad y d) El Tribunal del Servicio Civil,

Que, ef articulo 93° del Reglamento General de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, Jefenmna a las
auloridades compelenles para instruir y sancionar, siendo que cormesponde en primera instancia a: i} En el caso de I3
sancion ds amonestacion escrita, el jefe inmediato instruye y sanciona, y el jefe de recursos humanos, o quren haga sus
veces, oficializa dicha sancion; i) En el caso de la sancion de suspension, el jefe inmediato es ef érgano mstmcfor yeljefe
de recursos humanos, ¢ el que fiaga sus veces, es el drgano sancionador y quien oficializa la sancién; i) En el caso de fa
sancion de destitucion, el jefe de recursos humanos es ef érgano instructor, y el titular de fa entidad es el 8 urgano sancionador
y quien oficializa la sancion.

Que, conforme la Directiva N° 02-2015-Servii/GPGSC “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de fa
Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civif', esfablece en sus numerales 5.1. y 9, que, para efecfos de la identificacion de Jas
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auforidades def PAD, se adopta como criferio Ia linea jerdrquica establecida en los insfrumentos de gestion de Ia enfidad,
enfendiéndose como instrumentos de gestion af Reglamenlo de Organizacién y Funciones — ROF, Manual Operativo y
aquelios que definan Ias funciones y atribuciones de las enfidades.

Por otro lado, el Principio de Jerarquia implica que la Administracion Publica esté sujeta a una organizacion y
regimen jerarquizado, de ahi se deriva que Jos drganos, organismos y entidades publicas se encuentran sujetos a las
disposiciones, instrucciones y onientaciones que imparta la auforidad superior, Io que no supone una afectacion de Ja
atfonomia de la cual gozan; si el superior jerbmuico puede ordenar fa acluacion de sus subordinados, entonces también
tiene alrbuida la competencia para adoplar las medidas necesarias para el deslinde da responsabilidad en caso de
comelerse una infraccién por parle de esfos?

Que, dentro del proceso adminisfrativo en trémite y al revisar el Informe de Control Especifico N° 087-2024-2-
5348-SCE, en su Numeral Vil.- Apéndice 1, sefiala taxativemente la Relacion de Jas personas comprendidas en las
iregularidades asi como la entidad y/o autoridad administrafiva compefente que debe realizar las acciones administrativas
correspondientes a efectos de determinar y/o desflindar las responsabilidades que correspondan, siendo asi se evidencia
que solo a los servidores ING. JOSE CONSTANTINO ROA SAAVEDRA Y ING. JOSE GONZALES ATOCHE, BAJO LA
COMPETENCIA DE LA POTESTAD DISCIPLINARIA CORRESPONDERIA INICIAR LAS ACCIONES
CORRESFONDIENTES A LA SUB DIVISION DE OBRAS EN CALIDAD DE JEFE INMEDIATO DE DICHO SERVICIO, EN

RAZON A QUE DE LA REVISION DE LA INFORMACION ESCALAFONARIA, ESTOS SERVIDORES PUBLICOS AL

MOMENTO DE SUCEDIDOS LOS HECHOS LABORABAN EN LA SUB DIVISION DE OBRAS, POR LO TANTO Y DE
ACUERDO AL PRINCIPIO DE JERARQUIA LA GERENCIA SUB REGIONAL, NO ESTARIA FACULTADA PARA
LLEVAR A CABO LA INSTRUCCION Y SANCION DE LOS PRESUNTOS ACTOS IMPUTADOS A LOS SERVIDORES

PUBLICOS. Tal como se describe en ef cuadro siguiente:
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Que Respeclo a fa validez y nulidad de los Aclos Administrativos en el marco del Régimen Disciplipario de fa Ley
N° 30057 — Ley del Servicio Civil, debemos sefialar en primer lugar que de acuerdo con el articulo 8° def Texto Unico
Ordenado de fa Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decrefo Suprema N° 004-2019-
JUS {en adelante, TUO de la LPAG), sobre la validez de los aclos administrafivos, se ha establecido qe estos son vélidos
\ en tanto sean dictados conforme al ordenamiento juridico,

En esa linea de ideas, el articulo 3° def TUO de la LPAG ha establecido que son requisitos de va.':dez gef acfo
adrministrativo, los siguientes: A} Competencia, B) Objefo o Conlenido, C) Finalidad Piblica, D) Matfvacron y E)
©/ Procedimiento Regular, De este modo, se va esitablecer que la existencia de fos aclos administrativos va & depender del
curnplimiento correclo y estricto de estos elementos esenciales de validez.

Ental sentido, respecto de!f requisilo esencial de competencia, ef acto administrativo debe ser emrf.'da poreldrgano
facultado en razon de la materia, terrilorio, grado, tiempo o cuanila, g través de fa autoridad regufannenfe nominada al
momento del dictado. Bajo esa premisa, en caso el drgano u autoridad administrativa no se encuentre facuffado pata emiti
acfos administrativos en razén de las exigencias seflaladas, no se cumplira con el requisito de validez de compe!encra que
es exigible, Io que generarfa un vicio en ef contenido del acto administrative y demas actuaciones, sancmnabfe con nitidad,
de conformidad con lo dispuesto en el articuio 10 numerai 2 {...) causales de nulidad: {...) 2.- ef defecfo n fa omision de
aigunos de sus requisitos de validez .

Corolario a fo antes sefialado tenemos que en caso se haya delectado un vicio en algin acto adminisirativo o en
un acto administrativo de framite?, en las acluaciones de un procedimiento administrativo disciplinario (PAD) o en las
actuaciones que dieron origen al mismo, corresponderd a la auforidad compelente declarar la nulidad del acto que
corresponda. Siendo asi, al declararse la nulidad del acto administrativo, se debe retrotraer Ins actuados hasta fa efapa en
fa que se produjo el vicio de nulidad, por lo que se debera iniciar o continuar nuevamente ef procedimiento lcon ta emision
def nuevo aclo que corresponda (previa observancia del franscurso de! plazo de prescripcion para el caso def PAD), ello de
conformidad con Jo establecido con los articulos 12° y 13° del TUO de la LPAG,

Ahora bien, respecto a las nulidades el TUO de Ja LPAG ha establecido que existen 2 fipos de nuI:dades seqgtin

s efeclos Ja nulidad fofal y la nulidad parcial, en fa nulidad folal se dispone que la declaracion de nufrdad de un acfo

fiministrativo basada en un constatacion objetiva de los graves vicios que aguejan af aclo, refrofrae sus efectns hacia el

Srhomento mismo en que ef acto nacid o sufrio del vicio que lo afecta, dicha regla es rafificada por el articulo 17.2 de fa LPAG

v &/que establece que Ia declaratoria de nulidad de un acto administrative no sélo supone Ia extincion del m:sma( sino que surte
oféctos desde su nacimiento, con carécler declarativo. ;

~3
%
=

Que, en ese orden de ideas, esta Gerencia Sub Regional en uso de fas atribuciones conferidas al Despacho por
fa Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867 Ley Orgénica de fos Gobiemos Regmnafes y su
modificatoria Ley N° 27802, y, la Resolucién Ejecutiva Regional N° 100-2012/G0B.REG.PIURA-PR de fecha 16 de Febrero
del 2012 que aprueba la actualizacién de Ja DIRECTIVA N° 10-2006/GOB REG.FIURA-GRPPAT-SGRDI “Desccncenframén
de Factlfades, Compelencias y Atribuciones de las Dependencias def Gobiemo Regional Piura™ [

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR DE OFICIO LA NULIDAD TOTAL DE LA RESOLUCION GERENCIAL SUB
REGIONAL N° 00121-2025/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G, DE 07 DE MARZO DE 2025 Y RESOLUCION GERENCIAL

SUB REGIONAL N° 00161-2025/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G, DE 27 DE MARZQ DE 2025; debiéndose adverfir que

J
2 La Sala Plena de! Tribunal Servir a fravés de la Resolucion de N° 02-2019-SERVIR/TSC en su numeral 11 a establecido que {.. Jel
acfe adminisirativo de trémite fiene lugar en los procedimienlos en los que finalmente se resoivera sobre una artuamdn concreta. Esfe
tiene un carécler preparatorio, como por ejemplo: aclos de iniciacién, dict&menes, decisiones sobre quejas o absfenciones.
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para el presente caso la compelencia para el ejercicio de la polestad discipfinaria recaeria sobre ef jefe mmed:aro de los
servidores piblicos ING. JOSE GONZALES ATOCHE Y AL ING. JOSE CONSTANTING ROA SAAVEDRA}

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N°
GSRLCC-G.

Sullana,

ARTICULO SEGUNDQ: DEJAR SIN EFECTO TODOS LOS ACTUADOS RESPECTO A LOS SERVIDORES
PUBLICOS ING. JOSE GONZALES ATOCHE Y AL ING. JOSE CONSTANTINO ROA SAAVEDRA.

ARTICULQ TERCERO: DISPONER DE AQUELLAS ACTUACIONES REALIZADAS, ASI COMO L.OS ACTOS
ADMINISTRATIVOS EMITIDOS RESPECTO AL ING. JOSE GONZALES ATOCHE Y AL ING. JOSE CONSTANTINO
ROA SAAVEDRA, SEAN DERIVADAS A LA SUB DIVISION DE OBRAS, PARA QUE SU JEFE INMEDIATO TOME LAS
ACCIONES CORRESPONDIENTES AL CASO.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR ef conlenide de ia presente resolucién a los Serwdures ING. JOSE
CONSTANTINO ROA SAAVEDRA, y el ING. JOSE GONZALES ATOCHE, para st conocimiento y fines que correspondan

ARTICULO QUINTO: DISPONER /a publicacitn de Ia presente Resolucion en ef Portal Web de Ia Gerencia Sub
Regional "Luciano Castillo Colonna” def Gobietno Regional Piura.

ARTICULO SEXTO: HAGASE, de conocimiento el contenido de la presente Resolucién a fa Secmtana Técnica
de Proceses Disciplinarios Administralivos, y a los diversos drganos de la administracién Sub Regional que mrresponda

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

QIERNO REGIONAL PIURA
EE Castdia Cokomns




