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VISTO:

El expediente N° 2024-090653, de fecha 11 de diciembre de 2024, que contiene
el Oficio N° 0099-2024-DU-UNJFSC, suscrito por el Defensor Universitario, sobre la
“Denuncia por Estafa y Falsificacién de documentos de los Docentes Aldo Laos Bernal y
Rubén Guerrero Romero.”; que corre inserto mediante SISTRAD Ver 3.0; Informe N°1135-
2024-0AJ-UNIJFSC, de fecha 12 de diciembre de 2024, emitido por el Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica; Oficio N2 0052-2025-THU-P-UNJFSC, suscrito por el Presidente del
Tribunal de Honor Universitario; y el Decreto de Rectorado N° 002635-2025-R-UNJFSC.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Consejo Directivo N2012-2020-SUNEDU/CD, de
fecha 27 de enero de 2020, del Consejo Directivo de la Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria, se resuelve: “OTORGAR LA LICENCIA INSTITUCIONAL a
la Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carridn, para ofrecer el servicio educativo
superior universitario, (...) con una vigencia de seis (6) afios computados a partir de la
notificacion de la presente resolucion”.

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado Peruano, establece: “La
educacion universitaria tiene como fines la formacion profesional, la difusion cultural, la
creacion intelectual y artistica y la investigacion cientifica y tecnoldgica. El Estado
garantiza la libertad de cdtedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son
promovidas por entidades privadas o publicas. La ley fija las condiciones para autorizar su
funcionamiento. La universidad es la comunidad de profesores, alumnos y graduados.
Participan en ella los representantes de los promotores, de acuerdo a ley. Cada universidad
es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
econdmico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
Constitucion y de las leyes”.

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria — Ley N° 30220, respecto a la Autonomia
universitaria, sefala: “El Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia
inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en Ila
Constitucion, la presente Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta
en los siguientes regimenes: 8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para
la creacion de normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucion
universitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad autodeterminativa para estructurar,
organizar y conducir la institucion universitaria, con atencion a su naturaleza,
caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo. 8.3
Académico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de
ensefianza-aprendizaje dentro de la institucion universitaria. Supone el sefialamiento de
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los planes de estudios, programas de investigacion, formas de ingreso y egreso de la
institucion, etc. Es formalmente dependiente del régimen normativo y es la expresion mds
acabada de la razdn de ser de la actividad universitaria. 8.4 Administrativo, implica la
potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y prdcticas de
sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion
universitaria, incluyendo la organizacion y administracion del escalafén de su personal
docente y administrativo. 8.5 Econémico, implica la potestad autodeterminativa para
administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de
generacion y aplicacion de los recursos”.

Que, mediante el expediente de visto y el oficio que contiene, que corre inserto
mediante SISTRAD Ver 3.0, el Defensor Universitario, remite: “(...) el Informe N2 008-2024-
DU-UNJFSC de la Defensoria Universitaria, sobre Denuncia por estafa y falsificacion de
documentos de los Docentes Aldo Laos Bernal y Rubén Guerrero Romero”.

Que. el Defensor Universitario, remite adjunto el Informe N°008-2024-DU-
UNJFSC, mencionando que: “(...) Con fecha 4 de diciembre de 2024, via correo de la
Defensoria Universitaria hora 8:23 am, se recepciond la denuncia por estafa presentado
por (...), identificado con DNI N2 07441740, contra los docentes: Aldo Laos Bernal y Rubén
Guerrero Romero (...) es ahi donde entrego los S/. 10,000 mil soles al Sr. Aldo Laos Bernal,
este sujeto estafador como para darme mds confianza me entrega los compromisos
firmados, los oficios N2 147 y 148/DGA/2024 y dos expedientes: FUT exp. 0201-2024, con
sello de recibido a horas 10:05 am con fecha 8 de julio de 2024 a nombre de Laos Bernal
Aldo Felipe, dirigido al Director General de Administracion de la UNJFSC, donde solicita
descuento de haberes por planilla, asimismo adjunta el Oficio N© 147/DGA/2024 de fecha
8 de julio de 2024, dirigido a nombre de Aldo Laos Bernal, donde el Jefe de la Direccion
General de Administracion autoriza el descuento por planillas, ascendente a s/.1500
mensuales. Asimismo, me entrega otro FUT: Exp. N2 202-24, con sello de recibido de
trdmite documentario de fecha 8 de julio de 2024, a horas 10:00 am, dirigido al Jefe de
Director General de Administracion, este expediente a nombre de Rubén Guerrero
Romero, conteniendo los mismos documentos del anterior expediente. (...) Recepcionado
la denuncia esta Oficina inicia las indagaciones correspondientes, sobre el caso materia
de la denuncia. El dia 4 de diciembre de 2024 se cité (...) a fin de recoger informacion
directa de la parte afectada, reunion que se llevé a cabo en los ambientes de la Defensoria
Universitaria, el sefior hace entrega en forma fisica dos expedientes: FUT 2024-201 FUT,
2024-202, en ella adjunta los compromisos de pago firmados notarialmente, asimismo los
oficios N° 0147-DGA/2024 y el Oficio N°148/DGA/2024 donde aparece firma y sello del
Director General de Administracion, que autoriza descuentos por planillas. Con Cartas
0051-2024-DU-UNJFSC a nombre de Rubén Guerrero Romero y Carta N20052-2024-DU-
UNJFSC a nombre de Aldo Laos Bernal se cita para el dia jueves 05 de diciembre a horas
8:30 am con la intencion de indagar sobre la denuncia de estafa que vinculan a los



Evaluation Only. Created with Aspose.PDF. Copyright 2002-2022 Aspose Pty Ltd.

@M CA DE(
O° .

N° 0218-2025-UNJFSC
Huacho, 10 de marzo de 2025

docentes Aldo Laos Bernal y Rubén Guerrero Romero, los denunciados no se no se
presentaron a la reunion, hasta la fecha de hoy (...) En otras palabras , los denunciados
Aldo Laos Bernal y Rubén Guerrero Romero, falsificaron dichos documentos, hicieron creer
a la victima que todo estaba en regla y con conocimiento de la Direccion General de
Administracion para los descuentos respectivos {(...)".

Que, mediante Informe N° 1135-2024-OAJ-UNJFSC, el Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica, en sintesis y en concreto ha opinando: “(...) PRIMERO: Que, estando
ante un presunto caso de falta muy grave contemplado en el Reglamento del Tribunal de
Honor Universitario, esta Oficina recomienda DERIVAR los actuados al TRIBUNAL DE
HONOR, a fin de que realice las acciones pertinentes por ser de su competencia.
SEGUNDO: Se solicita a su despacho brinde la AUTORIZACION pertinente a fin de que la
presente Oficina de Asesoria Juridica FORMULE la DENUNCIA contra los docentes Aldo
Felipe Laos Bernal y Rubén Guerrero Romero por el delito de Falsificacion de documentos
regulado por el Articulo 427 del Cédigo Penal peruano. TERCERO: Se recomienda OFICIAR
a los docentes Aldo Felipe Laos Bernal y Ruben Guerrero Romero a fin de que BRINDEN LA
AUTORIZACION O NO del DESCUENTO de sus remuneraciones a efectos de que se cumpla
con el Compromiso de Pago Notarial fecha 10 de julio de 2024 suscrito por ellos, a fin de
cumplir con la devolucion a don Miguel Eduardo Ciriaco Galindo, {(...)”".

Que, con Oficio N° 01750-2024-R-UNJFSC, el sefior Rector de esta Casa Superior
de Estudio, hace de conocimiento al Tribunal de Honor, que : “{...) en atencidén a lo opinado
por el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica Legal de nuestra institucion, que a letra dice:
“Que, estando ante un presunto caso de falta muy grave contemplado en el Reglamento
de Tribunal de Honor Universitario, esta Oficina recomienda DERIVAR los actuados al
TRIBUNAL DE HONOR, a fin de que realice las acciones pertinentes por ser de su
competencia”.

Que, al respecto mediante Oficio N2 0055-2025-THU-P-UNJFSC, el Presidente del
Tribunal de Honor Universitario, remite los actuados a la Oficina de Rectorado,
manifestando que: “habiendo tomado conocimiento del documento de la referencia,
remito a su despacho el INFORME INICIAL N°005-2025-THU-P-UNJFSC, con referencia al
caso de los docentes ALDO LAOS BERNAL Y RUBEN GUERRERO ROMERQO, se adjunta toda
la documentacion que sustenta la decision tomada por los miembros del Tribunal de
Honor, la cual se deriva para conocimiento y trdmite correspondiente a su despacho. Por
lo tanto, adjunto al presente, toda la documentacion que se tomo para la investigacion,
en original que se encuentran en la Oficina del Tribunal de Honor a fojas (15); expediente
del cual solicito a su despacho tenga bien ordenar a la Secretaria General de la institucion
tenga bien remitir digitalmente a través del Sistrad el expediente que dio origen al informe
antedicho, (...)".
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Que, en el acotado Informe Inicial N° 005-2025-THU-P-UNJFSC, los Miembros del
Tribunal de Honor Universitario, indican que: “(...) mediante Solicitud S/N, se realiza la
denuncia por la presunta Estafa y falsificacion de documentos contra los docentes Aldo
Felipe Laos Bernal y Rubén Guerrero Romero , por tanto se le da de conocimiento al
Rector de esta Casa Superior y SOLICITA SE DISPONGA EL INICIO DE ACCIONES
INMEDIATAS EN RELACION A DENUNCIA CONTRA LOS DOCENTES POR LA PRESUNTA
ESTAFA Y FALSIFICACION DE DOCUMENTOS, SE DERIVE AL TRIBUNAL DE HONOR
UNIVERSITARIO; PARA LA INDAGACION Y ACTUACION INMEDIATA, con respecto a la
denuncia hecha por la persona {(...), contra los docentes Aldo Felipe Laos Bernal y Rubén
Guerrero Romero, debiéndose iniciar el procedimiento establecido, (...) Que, mediante
OFICIO N°0097-2024-DU-UNJFSC, de fecha 04 de diciembre del 2024, se recibe que esta
Oficina ha recibido una denuncia en el cual adjunta el oficio N° 147/DGA/2024 y Oficio N
148/DGA/2024 y expedientes 0201-2024 y 0202- 2024-de fecha 08 de julio 2024. (adjunto
copias). Por lo que solicito a usted, se sirva informar la autenticidad de dichos documentos.
Documento en la cual se solicita la autenticidad del oficio N® 147/DGA/2024 y Oficio N°
148/DGA/2024 y expedientes 0201-2024 y 0202- 2024-de fecha 08 de julio 2024. La cual
fueron presentadas por los docentes denunciados. (...)” Se solicita informacion a la Unidad
de Tramite Documentario si los expedientes presentados son auténticos y se realizé de la
forma correcta el tramite. (...)”, Que, mediante el INFORME N° 042-2024-UTD-SG-UNJFSC,
de fecha 04 de diciembre del 2024, el Jefe de la Unidad de Tramite Documentario envia la
informacion solicitada, (...) De acuerdo con el reporte generado por el sistema SISTRAD, en
el afio 2024, el administrado Laos Bernal Aldo Felipe tnicamente cuenta con un registro
en el sistema. Este corresponde al expediente con asunto "Apertura de Sistema para
Ingreso de Notas", identificado con el nimero ROD 2024-045734, registrado el 03 de julio
de 2024, (...) De acuerdo con el reporte generado por el sistema SISTRAD, en el afio 2024,
el administrado Guerrero Romero Rubén cuenta con un registro en el sistema, la cual
detallo a continuacion, (...) Que, mediante OFICIO N°618-2024-DGA-UNJFSC, de fecha 05
de diciembre del 2024, el Director del DGA sefiala que los oficios en cuestion no son
auténticos, ya que no ha sido emitido por Direccion General de Administracion y no lleva
mi firma. Se recomienda iniciar las acciones legales correspondientes y adoptar medidas
preventivas para evitar futuros incidentes, {(...)".

Que, se agrega en dicho informe, en el ITEM — VI “NORMA JURIDICA
PRESUNTAMENTE VULNERADA Y LA POSIBLE SANCION A LA FALTAIMPUTADA, que:
“(...) ante ello, se obtiene presunciones de faltas administrativas disciplinarias en las que
habria incurrido los docentes LAOS BERNAL, ALDO FELIPE y RUBEN GUERRERO ROMERQ,
opinando que presuntamente existe efectivamente las faltas de cardcter administrativo
disciplinario contenido en la Ley Universitaria N°30220 en cuanto se refiere a sus deberes
de funcion para con la institucion contempladas en el Articulo 87° Deberes del docente.
Inciso 87.8 “Respetar y hacer respetar las normas internas de la Universidad”, concordante
con el Articulo 320° del Estatuto universitario en su, Numeral 1 “Cumplir con la
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Constitucion Politica, La ley Universitaria 30220, el presente Estatuto y los Reglamentos
Internos de la Universidad”. “Asimismo, el Articulo 23° numeral 27 del Reglamento del
Tribunal de Honor Universitario, sefiala: “Mandar a imprimir o confeccionar sin
autorizacion de las autoridades universitarias diplomas, certificados, constancias, papeles
membretados, invitaciones, revistas y similares o utilizar indebidamente el nombre,
insignias, logotipos, cintas y medallas de la universidad para darle cardcter oficial a
documentos o actos que no tienen esa condicion. La falta se agrava si el docente es
autoridad y se colude con estudiantes para realizar dichas acciones. Consecuentemente
existen fundados medios probatorios que determinan la comision de faltas de cardcter
administrativo disciplinario que han incurrido los docentes en mencion, por lo que este
Tribunal de Honor en sesion, es de la opinion de APERTURAR PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, en razon de los argumentos esgrimidos en los
considerandos del presente informe y corroboran la presunta falta cometida por el
docente. Respecto a la posible sancion la Ley Universitaria 30220 en el articulo 95°,
numeral 95.10. concordante con el articulo 381°, numeral 4, inciso k) del Estatuto Vigente
de la UNJFSC sefiala la DESTITUCION del ejercicio de la funcién docente, cuando la
infraccion es muy grave y cuyas causales son: J) “ADULTERAR CUALQUIER DOCUMENTO
ACADEMICO O ADMINISTRATIVO QUE SE ENCUENTRA BAJO SU CUSTODIA O SUSCRIBIR
DIPLOMAS, CEDRTIFICADOS U OTROS DOCUMENTOS OFICIALES A QUIENES NO LES
CORRESPONDA”.

Que, al respecto, los Miembros del Tribunal de Honor Universitario, concluyen
que: “(...) en sesion de fecha 18 de febrero del 2024 a horas 11:00 del mediodia, ante las
evidencias presentadas como medios de prueba a la evaluacion realizada y la calificacion
pertinente; acuerda por UNANIMIDAD que existen suficientes elementos de prueba para
determinar la presuncion de la comision de faltas de cardcter administrativo disciplinario
contenido en la Ley Universitaria 30220 en cuanto se refiere a sus deberes de funcion para
con la institucion contempladas en el Articulo 87° Deberes del docente. Inciso 87.8
“Respetar y hacer respetar las normas internas de la Universidad”, concordante con el
Articulo 320° del Estatuto universitario en su, Numeral 1 “Cumplir con la Constitucion
Politica, La ley Universitaria 30220, el presente Estatuto y los Reglamentos Internos de la
Universidad”. “Asimismo, el Articulo 23° numeral 27 del Reglamento del Tribunal de Honor
Universitario, sefiala: “Mandar a imprimir o confeccionar sin autorizacion de las
autoridades universitarias diplomas, certificados, constancias, papeles membretados,
invitaciones, revistas y similares o utilizar indebidamente el nombre, insignias, logotipos,
cintas y medallas de la universidad para darle cardcter oficial a documentos o actos que
no tienen esa condicion. La falta se agrava si el docente es autoridad y se colude con
estudiantes para realizar dichas acciones. Por lo tanto, se debe sefialar que los docentes
que incumplan los deberes sefialados en la presente Ley, deben ser sometidos a
Procedimiento Administrativo Disciplinario”.
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Que, en ese extremo, los Miembros del Tribunal de Honor Universitario, mediante
Informe Inicial N° 005-2025-THU-P-UNJFSC, recomiendan que: “Primero: Este Tribunal
RECOMIENDA en el presente caso, APERTURAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO a los docentes LAOS BERNAL, ALDO FELIPE, docente de esta Institucion,
adscrito a la Facultad de Ingenieria Industrial, Sistema e Informdtica, Escuela Profesional
de Ingeniera Industrial y el docente RUBEN GUERRERO ROMERO, docente de esta
Institucion, adscrito a la Facultad de Bromatologia y Nutricion pues habrian incurrido en
faltas de cardcter administrativo disciplinario. Segundo: Que se remita una copia de todos
los actuados a la oficina de Asesoria Juridica para tome las acciones legales
correspondientes,”.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 60° (en igual sentido a lo
previsto en el articulo 252° del Estatuto de la UNJFSC) establece: “El Rector, es el
personero y representante legal de la universidad. Tiene a su cargo y a dedicacion
exclusiva, la direccion, conduccion y gestion del gobierno universitario en todos sus
dambitos, dentro de los limites de la presente Ley y del Estatuto”; asi también respecto a
las atribuciones del Rector, el articulo 253° del Estatuto Vigente de nuestra Casa Superior
establece entre otras: “(...) 3. Dirigir la a actividad académica, la gestion administrativa,
economica y financiera de la universidad”.

Que, mediante Decreto de Rectorado N2 002635-2025-R-UNJFSC, de fecha 27 de
febrero de 2025, el Rector de esta Casa Superior de Estudios, dispone: “Estando a los
actuados y al informe inicial del tribunal de honor universitario, se deriva el presente
expediente para la emision de la resolucion rectoral, correspondiente conforme a los
fundamentos consignados en el informe del colegiado antes mencionado”.

Estando a lo expuesto en los considerandos precedentes, y en uso de las
atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto Vigente de la
Universidad;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APERTURAR, PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, al
docente, ALDO FELIPE LAOS BERNAL, adscrito a la Facultad de Ingenieria
Industrial, Sistema e Informatica, Escuela Profesional de Ingeniera
Industrial, por presunta falta de caracter administrativo disciplinario,
contenido en la Ley Universitaria N° 30220, articulo 87° deberes de los
docentes. Inciso 87.8) “Respetar y hacer respetar las normas internas de
la Universidad”, concordante con el articulo 320° del Estatuto
universitario en su numeral 1. “Cumplir con la Constitucion Politica, La ley
Universitaria 30220, el presente Estatuto y los Reglamentos Internos de
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la Universidad”. Asimismo, el Articulo 23° numeral 27 del Reglamento del
Tribunal de Honor Universitario, sefala: “Mandar a imprimir o
confeccionar sin autorizacion de las autoridades universitarias diplomas,
certificados, constancias, papeles membretados, invitaciones, revistas y
similares o utilizar indebidamente el nombre, insignias, logotipos, cintasy
medallas de la universidad para darle caracter oficial a documentos o
actos que no tienen esa condicion. La falta se agrava si el docente es
autoridad y se colude con estudiantes para realizar dichas acciones”.

APERTURAR, PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, al
docente, RUBEN GUERRERO ROMERO, adscrito a la Facultad de
Bromatologia y Nutricién, por presunta falta de caracter administrativo
disciplinario, contenido en la Ley Universitaria N° 30220, articulo 87°
deberes de los docentes. Inciso 87.8) “Respetar y hacer respetar las
normas internas de la Universidad”, concordante con el articulo 320° del
Estatuto universitario en su numeral 1. “Cumplir con la Constitucién
Politica, La ley Universitaria 30220, el presente Estatuto y los Reglamentos
Internos de la Universidad”. Asimismo, el Articulo 23° numeral 27 del
Reglamento del Tribunal de Honor Universitario, sefiala: “Mandar a
imprimir o confeccionar sin autorizacion de las autoridades universitarias
diplomas, certificados, constancias, papeles membretados, invitaciones,
revistas y similares o utilizar indebidamente el nombre, insignias,
logotipos, cintas y medallas de la universidad para darle cardcter oficial a
documentos o actos que no tienen esa condicion. La falta se agrava si el
docente es autoridad y se colude con estudiantes para realizar dichas
acciones”.

DISPONER, que el Tribunal de Honor Universitario requiera o recabe de la
Oficina de la Secretaria General, fotocopia o copia digital de la presente
resolucidn y de sus actuados a fin de dar mérito a lo dispuesto en el
articulo que precede y actie en el presente proceso administrativo
sancionador, de acuerdo a sus competencias.

NOTIFICAR, a los docentes LAOS BERNAL, ALDO FELIPE y RUBEN
GUERRERO ROMERO, la presente resolucién con el integro de todos los
actuados, lo que consta de 99 folios (incluido el presente acto
administrativo); otorgandole el plazo de 05 dias habiles, el cual se
computa -se inicia- desde el dia siguiente de efectuada la notificacion del
presente acto resolutivo, para los efectos que realice los descargos que
considere pertinentes ante el Tribunal de Honor Universitario; plazo que
puede ser prorrogado a solicitud expresa del administrado.
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Articulo 5°.-  DISPONER, que la Oficina de Servicios Informaticos efectue la publicacion
del presente acto administrativo, en el Portal Institucional Web, de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién que corresponda
(www.unjfsc.edu.pe).

Articulo 6°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a las instancias y dependencias
correspondientes para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, Comuniquese y Archivese,

JosE Faug,
o 2
S Mo
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