
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE TOTAL CONDICIÓN HORA DE EVALUACIÓN O MOTIVO DE CALIFICACIÓN

1 OSEGA GARCIA ADELAIDA ELENA 41 APTO/A 08:00 A.M.

2 SOTELO ORTIZ KEICE MILAGROS 38 APTO/A 08:15 A.M.

3 RÖMER GARCIA FRANCISCO JAVIER 36 APTO/A 08:30 A.M.

4 IPANAQUE RENTERIA ALMA MARGARITA 28 APTO/A 08:45 A.M.

5 APONTE BANCES DIANA LORENA (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). 

6 COLLAN CASTRO ROCIO MILAGROS (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA

COMO ORIENTADOR O PUESTOS SIMILARES REQUERIDA EN

EL PERFIL DE PUESTO.

7
DONAYRE CORONEL DE MEDINA LAURA 

SARA
(**) NO APTO/A

NO CUENTA CON CURSO RELACIONADO A LA ATENCIÓN AL

CIUDADANO (24 HORAS ACUMULADAS).

8 CORNEJO GONZALES CHRISTIAN YURI (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA

COMO ORIENTADOR O PUESTOS SIMILARES REQUERIDA EN

EL PERFIL DE PUESTO.

9 SANCHEZ PINTADO YAHAIRA STEFANIE (**) NO APTO/A
NO CUENTA CON CURSO RELACIONADO A LA ATENCIÓN AL

CIUDADANO (24 HORAS ACUMULADAS).

10 ABANTO CASTILLO LUIS ANGEL (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). / NO

CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA

COMO ORIENTADOR O PUESTOS SIMILARES REQUERIDA EN

EL PERFIL DE PUESTO.

11 AGUILAR AGUIRRE VIOLETA NADIA (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN).

12 CARCAMO MAYORGA JESSICA AMANDA (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). 

13 PERALES URBINA CARLOS ENRIQUE (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN).

14 BOULLOSA RIOS MARIA PAULA (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). / NO

CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA

COMO ORIENTADOR O PUESTOS SIMILARES REQUERIDA EN

EL PERFIL DE PUESTO./ NO CUENTA CON CURSO

RELACIONADO A LA ATENCIÓN AL CIUDADANO (24 HORAS

ACUMULADAS).

15 SEJJE CUEVAS BETTY JUDYTH (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). 

PARA LA GERENCIA DE EDUCACIÓN CULTURA Y TURISMO
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16
VILLAVICENCIO CASTAÑEDA KARIN 

ALEJANDRINA
(**) NO APTO/A

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA

COMO ORIENTADOR O PUESTOS SIMILARES REQUERIDA EN

EL PERFIL DE PUESTO. 

17 CAMACHO RUIZ FIORELLA MARIBEL (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). 

18 CAMPOSANO RODRIGUEZ ALI NORMAN (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). 

19 MAYTA RODRÍGUEZ MARÍA ANGÉLICA (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN).  

20 PEREZ MENDOZA WILFREDO ALEXANDER (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN).

21 GIL SALAS KATHERINE DAMARIS (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). / NO

CUENTA CON CURSO RELACIONADO A LA ATENCIÓN AL

CIUDADANO (24 HORAS ACUMULADAS).

22 PORRAS HERNANDEZ PERCY ANGEL (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). / NO

CUENTA CON CURSO RELACIONADO A LA ATENCIÓN AL

CIUDADANO (24 HORAS ACUMULADAS).

23 SALVADOR ALARCON CELENE LUCIA (**) NO APTO/A
NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN 

24 VENTURA PISCONTE EVELYN PAMELA (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). / NO

CUENTA CON CURSO RELACIONADO A LA ATENCIÓN AL

CIUDADANO (24 HORAS ACUMULADAS).

25 CCAMI SALAZAR NANCY ZULEMA (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). / NO

CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA

COMO ORIENTADOR O PUESTOS SIMILARES REQUERIDA EN

EL PERFIL DE PUESTO./ NO CUENTA CON CURSO

RELACIONADO A LA ATENCIÓN AL CIUDADANO (24 HORAS

ACUMULADAS).

26 FLORES FLORES KATHERINE LESLIE (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). / NO

CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA

COMO ORIENTADOR O PUESTOS SIMILARES REQUERIDA EN

EL PERFIL DE PUESTO./ NO CUENTA CON CURSO

RELACIONADO A LA ATENCIÓN AL CIUDADANO (24 HORAS

ACUMULADAS).
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27 GASPAR CALDERON UZZIEL (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). / NO

CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA

COMO ORIENTADOR O PUESTOS SIMILARES REQUERIDA EN

EL PERFIL DE PUESTO./ NO CUENTA CON CURSO

RELACIONADO A LA ATENCIÓN AL CIUDADANO (24 HORAS

ACUMULADAS).

28 NAMUCHE MIO BRANDON ANTTONY (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). / NO

CUENTA CON CURSO RELACIONADO A LA ATENCIÓN AL

CIUDADANO (24 HORAS ACUMULADAS).NO CUENTA CON

EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN LA FUNCIÓN O

MATERIA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTO.

29 TORRES CUBAS ALVARO JESUS (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). / NO

CUENTA CON CURSO RELACIONADO A LA ATENCIÓN AL

CIUDADANO (24 HORAS ACUMULADAS).

30 CERNA BASTO CESAR YURI MARTIN (**) NO APTO/A

NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

(ESTUDIOS TÉCNICO SUPERIOR A PARTIR DEL 4TO. CICLO EN

ADMINISTRACIÓN O AFINES A LA FORMACIÓN). / NO

CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA

COMO ORIENTADOR O PUESTOS SIMILARES REQUERIDA EN

EL PERFIL DE PUESTO./ NO CUENTA CON CURSO

RELACIONADO A LA ATENCIÓN AL CIUDADANO (24 HORAS

ACUMULADAS).

31 EUSEBIO NINA GINA MILAGROS (***) DESCALIFICADO/A

NO ADJUNTÓ SUSTENTO DE CV DESCRIPTIVO (CERTIFICADO

DE TRABAJO Y FORMACIÓN ACADÉMICA ). /NO ADJUNTÓ

SUSTENTO DE CV DESCRIPTIVO (CURSO RELACIONADO A LA

ATENCIÓN AL CIUDADANO ).

32 MOSTACERO PEÑA PAOLA ROCIO (***) DESCALIFICADO/A
POSTULANTE PRESENTÓ SU EXPEDIENTE A VARIOS

PROCESOS DE LA MISMA CONVOCATORIA (CAS 037-2025).

El puntaje mínimo y máximo aprobatorio con 2 evaluaciones es: 26/50 puntos y con requisito adicional en el perfil del puesto: 27/51 puntos.
El puntaje mínimo y máximo aprobatorio con 3 o más evaluaciones es: 26/40 puntos y con requisito adicional en el perfil del puesto: 27/41 puntos.

Fecha:  28 de mayo de 2025

GERENCIA DE GESTIÓN DE PERSONAS

San Isidro, 20 de mayo de 2025

NOTA

. Los/as candidatos/as deberán presentarse portando su DNI/CE con 15 minutos de anticipación para el registro de asistencia con el personal encargado de la Gerencia de Gestión de 

Personas. 

. No  se  permitirá  el  ingreso  a  los  postulantes  que  lleguen  después  de  la  hora  establecida.

. La inasistencia a esta evaluación descalifica al postulante.

Los/as postulantes aptos/as deberán presentarse a la siguiente evaluación:

ENTREVISTA PERSONAL 

Lugar: Calle Augusto Tamayo N° 180 - San Isidro

(***) Omitió lo indicado en las bases del concurso para la presentación del expediente de postulación.DESCALIFICADO/A
NO APTO/A

CONDICIÓN
(*) Cumple con los requisitos mínimos señalados en el perfil del puesto.
(**) No cumple con los requisitos mínimos solicitados para el puesto.

APTO/A


