ACTA DE EVALUACION DE EXPEDIENTES PROCESO DE NOMBRAMIENTO PERSONAL
CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, LEY DE BASES
DE LA CARRERA ADMINISTRATIVAY DE REMUNERACIONES DEL SECTOR PUBLICO, EN
EL MARCO DE LA LEY 32185, LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARAEL
ANO FISCAL 2025

Siendo las 15.30 pm, del dia 09 de Mayo del afio 2025, en las instalaciones de la Unidad de
Recursos Humanos del Hospital Belén de Lambayeque, el jefe de Recursos Humanos
procedio a realizar la evaluacién de 07 expedientes presentados para dicho proceso.

De la evaluacidn realizada de los expedientes se obtuvo el siguiente resultado:

L4 | APELLIDOS Y NOMBRE S CARGCTRP Bk LMETAD : i O SERVACIONE S

ARG | MESES mAs
GAMIAN SUYON SEGUHDO Tratsjsor 3e 17541535 | Bervicios Genarales 4 afos] 4 meses | 20 diss APTC
Servicia
CAVILA POZC HELLY CORMNA Avaeiins 150828 | Unidad de Ssteaistes 5 afos] 4 meses| 20 odas APTE
N Administratiee
CAMARRA ANGELES MANUEL SULLEAMO | Trbajedor de 41227473 {iniaag de Stedision 5 fios| 4 meses| 20 giss APTT
Sarvisios
SUERRERD FEREZ DIEGO ALFONSO Thanics S20045032 | Unidad e Recurses Humanos | § afes| 4 meses| 20 dias 22T
Agmitistativ
* [HUAMAN BALDERA SEGUNDO ENRIQUE Téeaco $3272907 | Unidad de Racursos Mumanos | 7 8808] 3meses| 10 ains ARG
Agrriristist
 HLEAMANCHURD CAPUNIAY YESENA § 42523984 | Unitedf de Apoyo a ls Dooencisl 2 sfos) ¢ meses| 20 dins APTD
! [WILLALDBOS PASCO JUAN DISGT | 3038008 ‘3:"“ 3 Sisteras de 2 sfos| ¢ meses| 20 odms APTD
PG gsidn
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Habiéndose realizado la evaluacion de acuerdo a los lineamientos establecidos para llevar
acabo dicho proceso, se da por finalizada la evaluacion determinando como aptosalos 07
servidores, siendo las 17.00 PM, del dia 09 de Mayo afio 2025.
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