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Magdalena del Mar, 21 de abril del 2025

VISTO: La hoja de envio N° 240027007 y N° 250003806, que contiene la Nota
Informativa N°221-2025-UFPPTOyCA-HVH/MINSA de fecha 16 de abril del 2025, emitido
por la jefa de la Unidad funcional de programacion, presupuesto y control de asistencia, de
la Oficina de Personal del Hospital Victor Larco Herrera, sobre la devolucion de descuento
por omision y/o regularizacién de descansos médicos de diversos servidores que
justificaron con documentacion y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Decreto Legislativo N° 276 Ley de bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, y su reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM concordante con el Reglamento
Interno de trabajo del Hospital Victor Larco Herrera, aprobado mediante Resolucion
Directoral N° 078-2023-DG-HVLH/MINSA.

Que, mediante el documento del visto, la Unidad funcional de
programacion presupuesto y control de asistencia, de la Oficina de Personal del Hospital
Victor Larco Herrera, informa que como consecuencia de la verificacién posterior a los actos
administrativos donde se resuelve el descuento por omisiéon y/o regularizacion de
descansos médicos en las que incurrieron los servidores de la entidad correspondiente al
mes de diciembre del afio 2024, se advierte, que la omisién y/o regularizacion de
descansos meédicos fueron superadas en tenor a la documentacion presentada con
posterioridad a la emisién de la resolucién de descuentos, por lo tanto se declara procedente
el pedido y como consecuencia se tramite las devoluciones que correspondan, al personal
de la entidad que forma parte del descuentos por los conceptos de omision y/o
regularizacion de descansos médicos, en ese orden de ideas resulta imprescindible emitir
un nuevo acto resolutivo.

Que, corresponde realizar una revision de los actos en via
administrativa conforme lo establecido por el articulo 212 del TUO de la Ley N° 27444, Ley
de Procedimiento Administrativo General, el mismo que establece “Los errores material o
aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en
cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo
sustancial de su contenido ni el sentido de la decision” (sic).

En ese sentido, corresponde emitir el acto administrativo mediante el
cual se autorice la devolucion del descuento de haberes efectuado en la Planilla Unica de
pagos, de diciembre del afio 2024, y;

Con la visacion de la jefa de la Unidad funcional de programacion
presupuesto y control de asistencia, de la Oficina de Personal, perteneciente a la Oficina
Ejecutiva de Administracion del Hospital Victor Larco Herrera, y;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas mediante Resolucion
Ministerial N°® 002-2025/MINSA, de fecha 06 de enero de 2025, delega facultades en diversos
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Inciso (0) se delega durante el afio fiscal 2025, a las Oficinas de Recursos Humanos o a las que
haga sus veces, de las Direcciones de Redes Integradas de Saiud (DIRIS), Institutos Nacionales
Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, de conformidad con la ley del Servicio Civil,
fa facultad de formalizar acciones de personal y;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR, la devolucién del descuento por inasistencias efectuados en el
mes de diciembre del afio 2024, de acuerdo con la parte considerativa de la presente
resolucion al personal profesional y no profesional de la salud de la Unidad Ejecutora 011
Hospital Victor Larco Herrera, por un total de S/. 634.00 soles a los siguientes servidores
publicos que a continuacion se indica.
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Articulo 2°. - NOTIFICAR, la presente resolucién a los interesados, Unidad funcional de
programacion presupuesto y control de asistencia, al SUB CAFAE y al CAFAEMSA, para su
cumplimiento bajo responsabilidad.

Articulo 3°. - ENCARGAR, a la Oficina de Comunicaciones de la entidad, la publicacién de
la presente resolucion administrativa en el portal web institucional,
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