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RESOLUCION DIRECTORAL
Tarapoto, 25 de Abril del 2025
VISTO:

@
Firmado digitaimente por: La Resolucion Directoral N° 045-2025-OGESS ESPECIALIZADA con fecha 31 de enero del 2025, con la cual se

MEGO SILVA Carlos Javier FAU

20531375808 hard acepta la renuncia del sefior Piero Miguel Ramirez Tenazoa, ex servidor contratado bajo el régimen del Decreto

Motivo: DOY V B

Fecha: 05/05/2025 16:43:14-0500 Legislativo N° 276

Cargo: DIRECTOR DE OGESS
ESPECIALIZADA

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 201.2 del articulo 201 de la Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR, de fecha 10 de
Firmado digitalmente por: setiembre de 2018, precisa que las Oficinas de Gestion de Servicios de Salud - OGESS, administran los recursos,

FLORES MERA Jaime FAU 20531375808 ,

hard ejecutan el presupuesto y gestionan los sistemas administrativos correspondientes, para lo cual cada una de

Motivo: DOY VB

Fecha: 3010472025 0945300500 ellas asume a titularidad de una Unidad Ejecutora.
Cargo: DIRECTOR DE PLANIFICACION
GESTION FINANCIERA Y ADMINISTRACION

Que, mediante Informe N° 014-2025-OGESSESP-H-II-2-T el Area de Control de Asistencia de la Oficina de
Recursos Humanos y Docencia, da a conocer que el sefior Piero Miguel Ramirez Tenazoa, con DNIN° 71483339
ha laborado en el Hospital |I-2 Tarapoto, contratado por designacién bajo el régimen del Decreto Legislativo N°
276, desde el 30 de setiembre de 2,024 al 31 de enero del 2025, mediante Resolucion Directoral N° 597-2024-
OGESS ESPECIALIZADA con fecha 30 de setiembre del 2024 en el cargo de Responsable de Adquisiciones -
v) Funcionario Nivel Remunerativo F3, con una remuneracion de S/. 1,816.79 mensuales y mediante Resolucion
CHopTEn EALCon numeto pasior Directoral N° 045-2025-OGESS ESPECIALIZADA se acepta su renuncia voluntaria, por lo que acorde a la

FAU 20531375808 hard

Motivo: DOY V B liquidacion que se acomparia se reconoce por vacaciones truncas, equivalente a Cero (0) afio, Cuatro (04) meses

Fecha: 05/05/2025 11:50:17-0500

cargor DirecToR pe Recursos HumdP0S (02) dlias de servicios prestados al estado.

DOCENCIA

Que, el literal d) del articulo 24 del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, sefiala que el servidor publico de carrera tiene derecho a gozar anualmente
de treinta (30) dias de vacaciones remuneradas, salvo acumulacién convencional hasta dos (2) periodos, tanto
los funcionarios publicos, los servidores de carrera y los servidores contratados tienen derecho al goce del
descanso vacacional, asi como al pago de vacaciones no gozadas y vacaciones truncas;

Firmado digitalmente por:

PINEDO FAsaNANDO Karina Del g e, | Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, obvié dicha

FAU 20531375808 hard

(@Moto: pOY V8 diferencia e incorpord indistintamente a los servidores en general (servidores de carrera y servidores

Fecha: 05/05/2025 09:50:49-0500

cargorJEFE DE LA OFICINA DE ASESRfitratados), estableciendo s6lo determinados supuestos que se aplicarian exclusivamente al servidor de

LEGAL

carrera, cuando asi lo sefiale expresamente; en consecuencia, determinar el derecho que le concierne al
funcionario y servidor publico, dependera del caso concreto y de acuerdo a lo establecido en la disposicién legal
especifica.

Que, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo N° 420-2019 en el cual se aprueban Disposiciones
Reglamentarias para la aplicacion del decreto de Urgencia N° 038-2019, decreto que establece Reglas sobre
los Ingresos correspondientes a los Recursos Humanos en el Sector Publico, en su articulo 4°, numerales 4.1y
4.2 respectivamente;

En ese sentido, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 12° del Decreto Regional N° 002-2018-
GRSM/SM, que aprueba el Manual de Operaciones — MOP de la Oficina de Servicios de Salud Especializados

lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direcciéon web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=e248c005d22e2641121a543R06318f042288

Documento Nro: 025-2025386306. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por



N° 195 -2025-OGESS ESPECIALIZADA

WO BEGIOHAL

COBIEE y
SAN MARTIN

RESOLUCION DIRECTORAL
Tarapoto, 25 de Abril del 2025

de Alcance Regional - OGESS Especializada y la Resolucion Directoral Regional N° 006-2024-GRSM-
DIRESA/DG de fecha 10 de enero del 2024, que designa el cargo de Director de la OGESS Especializada y la
Resolucion Directoral Regional N° 012-2025-GRSM-DIRESA/DG que ratifica en el cargo; contando con el Visto
Bueno de la Direccién de Planificacion, Gestién Financiera y Administracion, de la Direccién de Recursos
Humanos y Docencia y de la Oficina de Asesoria Legal de la OGESS Especializada.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Otorgar por concepto de pago de vacaciones Truncas, el importe de “Seiscientos Quince con 69/100
Soles (S/. 615.69)”, al sefior Piero Miguel Ramirez Tenazoa, Responsable de Adquisiciones - Funcionario Nivel
Remunerativo F3, ex servidor del Hospital |I-2 Tarapoto.

Articulo 2°.- El egreso que genere la presente resolucidn estara supeditada a la asignacion especifica 21.41.16.
Compensacion Vacacional (Vacaciones Truncas), Fuente de Financiamiento 00 - Recursos Ordinarios de
acuerdo a los fundamentos expuestos la parte considerativa de la presente resolucién.

Articulo 3°.- Autorizar a la Unidad Especializada de Planificacién y Gestion Financiera de la Oficina de Gestion
de Servicios de Salud Especializado de Alcance Regional - Hospital |I-2 Tarapoto; gestionar el importe que
demanda el cumplimiento de la presente resolucion, ante el Gobierno Regional de San Martin, a efectos de
tramitar y/o solicitar presupuesto para la atencién del pago correspondiente.

Articulo 4°.- Transcribase la presente resolucién al interesado y legajo personal.

Registrese y Comuniquese,

Firmado digitalmente por:
m MEGO SILVA Carlos Javier FAU
2~ o4 >S 20531375808 hard
& Motivo: SOY EL AUTOR DEL DOCUMENTO
) ¥ Fecha: 05/05/2025 16:39:57-0500

Cargo: DIRECTOR DE OGESS
ESPECIALIZADA

Documento Nro: 025-2025386306. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direcciéon web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=e248c005d22e2641121a543R06318f042288
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