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"Decenio de la Igualdzd de oportunidades para muleres y hombres*
"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Trujillo, 31 de Marzo det 2025
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000377-2025-P-CSJLL-PJ

VISTO; el Oficio N° 000543-2025-RHR-UAF-GAD-CSJLL-PJ, remitido por ei
Coordinador de Recursos Humanos y Bienestar Social, visualizado en el Expediente
SGD N° 000158-2025- PTIP-R; Y,

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- La Presidenta de la Corte Superior de Justicia es la representante del Poder
Judicial en su respectivo Distaio Judicial, y como maxima autoridad administrativa, dirige
la politica institucional y cautela la pronta administracion de justicia, asi como el
cumplimiento de las obligaciones de los magistrados del Distrito Judicial, dictando las
medidas pertinentes para el adecuado funcionamiento de !as dependencias asimismo,
ejecuta las disposiciones de los 6rganos de gobiernc del Poder Judicial, de la Oficina
Descentralizada de la Autoridad Nacional de Control de La Libertad (ODANC-LL), de la
Sala Plena vy del Consejo Ejecutivo Distrital; conicrme lo establece el articulo 90° de!
Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial.

SEGUNDO.- A través del Oficio cursade por el Coordinador de la Oficina de Recursos
Humanos y Bienestar Social, se inforina a este despacho de Presidericia que por
necesidad de servicio y al no esiar habilitado el PSEP (Postulacién, seleccion y
Evaluacién de Personal) por esiar en revision la resolucién de conclirso, se propone la
contratacion temporal bajo laos alcances del régimen laboral de la Actividad Privada -
Decreto Legislativo N° 728, en la modalidad de servicio esgecifico a partir del
01/04/2025 al 30/06/2025 del servidor Diego Manuel Zavaleia Aranguri en el cargo de
asistente judicial en ia plaza N° 093836; siendo necesario que se emita el acto
administrativo correspondiente.

TERCER®C:.- Al respecto, el articulo 53° del T.U.O. del Decreto Legislativo N° 728 - Ley
de Preductividad y Competitividad Laboral, aprosado por Decreto Supremo N° 003-87-
TR, «stablece que: “Los contratos de trabain sujetos a modalidad pueden celebrarse
cuando asi lo requieran las necesidades del mercado o mayor produccion de la
empresa, asi como cuando lo exija la naturaleza temporal o accidental del 'servicio que
se va a prestar o de la obra que s2 ha de ejecutar, excepto los coniraizs de trabajo
intermitentes o de temporada cjue por su naturaleza puedan ser permanentes”. Sobre el
contrato para obra determinada o servicio especifico, el articulo §3° del mencionado
Decreto Supremo, prescrice: “Los contratos para obra determinada o servicio
especifico, son aqueiios celebrados entre un empleador ¥ uri trabajador, con objeto
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previamente establecido y de duracién determinada. Su duracién serd la que resulte
necesaria. En este tipo de contratos podran celebrarse las renovaciones que resulten
necesarias para la conciusion o terminacion de la obra @ servicio objeto de la
contratacion.

CUARTO.- En tal sentido, estando a la normatividad ari2s expuesta y de acuerdo a lo
informado pcr la Oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social, corresponde a este
despachoe dictar las medidas pertinentes, a fin_de garantizar el funcionamiento de los
organcs jurisdiccionales y areas administrativas de esta Corte Superior de Justicie,
debiendo autorizarse la contratacién tempoial bajo los alcances del régimen labora! de
la- actividad privada — Decreto Legislativo 728, en la modalidad de servicio especifico a
favor del servidor Diego Manuel Zavaleta Aranguri en el cargo de asistente judicial en la
plaza N° 093836, por el periodo def 01/04/2025 al 30/06/2025.

QUINTO.- Por otro lado, el servidor contratado mediante la presente resolucion, tiene la
obligacion de mantener vigente los requisitos respecto al curnplimiento del perfil
requerido, incurriendo eit responsabilidad en caso de acreditarse algan incumplimiento
sobreviniente. Asimisirio, de acuerdo a las funciones propias de la Oficina de Recursos
Humanos, correspende precisar que dicha dependencia tiene la facultad de ejercer el
control posteriar a efectos de verificar periédicamenie ei cumplimiento del perfil de cada
personal contratado, teniendo la obligacion de proceder conforme corresponda de
acuerdo ai caso previsto.

SEXTO.- Ademas, cada dependencia admiriistrativa y 6rgano jurisdiccional se eéncuentra
bajo una continua evaluacion y sequirriiento en cuanto a la labor y produccion que
realiza, con el objeto de lograr alcanzar la meta propuesta; por lo que, dei mismo modo,
el personal adscrito a cada una ¢= las dependencias administrativas y jurisdiccionales,
se encuentra en constante evaluacion respecto a su labor y deseinpefio, acto que
corresponde tener en cueite por el servidor.

Por lo expuesio, en ejercicio de las facultades previstas en el articulo 90° del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, y conforme a lo dispuesto
en el Decreto Legislativo N° 728.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: AUTORIZAR la contratacion temporal bajo los aicances
dei régimen laboral del Decreto Legisiativo N° 728, en la modalidad de servicio
especifico, del servidor DIEGO MANUEL ZAVALETA ARANGURI en ei cargo de
asistente judicial en la plaza N°- 083836, por el periodo del 01/04/2025 a! 20/06/2025.

ARTICULO SEGUNDO: COMUNICAR la presente resolucion al Consejo
Ejecutivo Distrital, Oficiiia. Descentralizada de la Autoridad Néacional de Control de La
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Libertad, Gerencia de Adminisiracion Distrital, Oficina de Recursos Humanos y
Bienestar, Oficina de Contasilidad, Oficina de Informatica, servidor mencionado y a
guienes corresponda para su conocimiento y demas fines legaless consiguientes.

Registrese, comuniquese y cumplzse.

Documento firmado digitalmente

CECILIA MILAGRQCS I_LEON VELASQUEZ
Presidenta deia CSJ de La Libertad
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de La Libertad
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