@EPUBLICA DEL pgg

Tribunal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piblica

RESOLUCION N° 000459-2025/JUS-TTAIP-SEGUNDA SALA

Expediente 05209-2024-JUS/TTAIP )
Recurrente LUIS ALEXANDER VELASQUEZ CALDERON
Entidad : SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE

LIMA — SEDAPAL

Sumilla : Declara fundado el recurso de apelacién

Miraflores, 28 de enero de 2025

VISTO el Expediente de Apelacion N° 05209-2024-JUS/TTAIP de fecha 11 de diciembre
de 2024, interpuesto por LUIS ALEXANDER VELASQUEZ CALDERON contra la Carta
N° 752-2024-ESG de fecha 27 de noviembre de 2024, mediante la cual el SERVICIO
DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LIMA — SEDAPAL atendi6 su solicitud
de acceso a la informacion publica presentada el 18 de noviembre de 2024 registrada
con Expediente N° 121347.

CONSIDERANDO:

ANTECEDENTES

Con fecha 18 de noviembre de 2024, el recurrente solicito a la entidad que le brinde
lo siguiente:

“1) Conocer el Estado Situacional del expediente mencionado en la Carta N° 559-
2024-ESG y Memorando N° 795-2024-ECNII respecto a la denuncia sobre presunto
favorecimiento o direccionamiento en la Convocatoria Interna A Nivel Equipo de
Analista Principal del Equipo Presupuesto al Sr Luis Velasquez Calderdn por parte
de Juan Gelasio Calderdn Llaguento (ex Gerente de finanzas).

2) ¢ Qué acciones se han adoptado al expediente descrito en la Carta N° 559-2024-
ESG y Memorando N° 795-2024-ECNII respecto a la denuncia sobre presunto
favorecimiento o direccionamiento en la Convocatoria Interna A Nivel Equipo de
Analista Principal del Equipo Presupuesto al Sr Luis Velasquez Calderén por parte
de Juan Gelasio Calderén Llaguento (ex Gerente de finanzas) de fecha 28 de agosto
2024 hacia adelante y hasta la fecha de solicitud de informacion en el marco de la
Ley 27806 de Transparencia y acceso a la informacién publica, indicando las
acciones realizadas.

3) En funcién a la pregunta N° 02, adjuntar informes finales de cierre con las
conclusiones y/o recomendaciones adjuntando evidencia documentaria, copia de
documentos y/o correos electronicos que sustente las gestiones que se han
realizado.”



Mediante la Carta N° 752-2024-ESG de fecha 27 de noviembre de 2024 la entidad
indico:

“Al respecto, debe tenerse en cuenta que, el articulo 10° del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27806, establece que: “Las entidades de la Administracion Publica tienen
la obligaciébn de proveer la informacién requerida si se refiere a la contenida en
documentos escritos (...... ), 0 en cualquier otfro formato, siempre que haya sido
creada u obtenida por ella o que se encuentre en su posesion o bajo su control’;
asimismo, el parrafo tercero del articulo 13° de la referida norma, dispone que: “La
solicitud de informacion no implica la obligacién de las entidades de la Administracion
Publica de crear o producir informacion con la que no cuente o no tenga obligacion
de contar al momento de efectuarse el pedido... Esta Ley tampoco permite que los
solicitantes exijan a las entidades que efectien evaluaciones o analisis de la
informacion que posean” (el resaltado y subrayado es nuestro).

Bajo este contexto, el Equipo Cumplimiento Normativo e Integridad Institucional
traslada el Memorando N° 1163-2024-ECNII y anexos, los mismos que se adjunta en
atencion a su reguerimiento.

Por ello, conforme a lo establecido en el articulo 12° del Reglamento de la Ley N°
27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, dicha
documentacién, se remite escaneada al correo electronico: (...) y de acuerdo con lo
sefialado en su solicitud.”

Ademas, consta en autos el Memorando N° 1163-2024-ECNII de fecha 20 de
noviembre de 2024 que indica:

El solicitante requiere se le brinde una copia de los siguientes documentos:

1) Conocer el Estado Siluacional del expediente mencionado en la Carta N® 553-Z024--
ESG y Mamorando N® T35-2024-ECHIl respecio a la denuncia scbrea presuntc
favorecimiento o direccionamients en b Convocatoria Inferna A Nivel Equipo de
Analista Principal del Equipo Presupussto al Sr Luis Velasguez Calderdn por parts
de Juan Gelasio Calderén Liaguento (ex Gerente de finanzas).

2) A0Oué acciones se han adoplado al expediente descrito en la Carta N® 558-2024-E506 W
Mamorando KN° TH52024-ECNI respacto a la denuncia sobre presunto
favorecimiento o dirgccionamiento en b Convocatoria Inferna A Nivel Equipo de
Analista Principal dal Equipo Présupuasio al SrLuis Velisguez Caldaran por paris
e Juan Gelasio Caldersn Liaguento (ex Gerenle de finanzas) de fecha 78 de aqosio
2024 hacla adelante y hasta la fecha de soliciud de informacidn en el marco de la Ley
ZTEDG de Transparencs ¥ acceso a la nlornacidn pablica, indicando las acciones

rmealiradas

o En reladdn al pedido de informacion por el solicitante, Luis Alexander VELASQUEZ
CALDERON, este Despacho cumple en informar lo siguiente;

* Con Mem. N® 1040-2024-ECNII, de fecha 24.10.2024 se dio respuesta
oportunaments, adjuntando el Informe N® 482-2024-ECNII, de fecha 15.10.2024,
Con Mem. N® 1105-2024-ECNII, de fecha 08.11.2024, atendido nuevamente.
Con Mem. N® 1154-2024-ECNII, con fecha 20.11.2024, atendido reiterativo.

Con Mem. N 1156-2024-ECNII, con fecha 20.11.2024.

Mem. N° 1134-2024-ECNII, se dio respuesta a la Motificacion de Resolucidn N®
4960-2024-JUS/TTAIP-PRIMERA SALA del Tribunal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Plblica, Cédula de Notificacion MN° 16436-2024- JUS/TTAIP
ingresada 11.11.2024, adjuntando el Expediente complebo elaborado por mi
Despacho, por €l mismo motivo referente a la investigadon realizada.

- Con Mem. N° 1163-2024-ECNII, con fecha 20.11.2024 se atiende

reiterativamente sobre el mismo pedido.

o Asi mismo este Despacho REITERA que referente a esta inwvestigacion por Presuntas
Imegularidades en el Proceso de Convocatoria Interma N° 2557 - Nivel Equipo Analista
Principal de Presupuesto, yva han sido atendidas, actualmente no s tiens ninguna
informacion  adicional que modifigue el informe final respecto al resultado de la
investigadion.

Los documentos elaborados por el Equipo a mi cargo, que se envian nuevamente en anexo adjunto,
contensen un total de (11) folios.



Asimismo, consta en autos el Informe N° 482-2024-ECNII de fecha 15 de octubre de
2024, con asunto: Informe de la investigacion realizada por irregularidades en la
publicacién de los resultados finales de la convocatoria interna N° 2557-Nivel Equipo-
Analista Principal de Presupuesto, que indica:

Informe N* 482-2024-ECNIT

n = Wictor Hugo De Los Sanbos Ledn
Gerent= De Recursos Humanos

Asunto = Informme de la investigacddn realizada por imegularidades en la publicacion de
los resultados finales de la oconwocabtoria intetna NT 2557-Nivel Eguipo-
Analista Principal de Presupuesto.

Referaencia - Carta 037-2024-LANC

Facha = Lima, 15 de octubre de 2024 Reqg. 74535-24

Meaediante el presents, previo cordial saludo, recurmo a su despacho, con el propdsito de hacer de
su conocimiento el resultado de la indagacion realizada respedio al caso saefialado en el asunto,
segun el siguiente detzalle:

1. Imtroduccidn. —

El Bguipo Cumplimiento MNommativo e Integridad Insttudonal (ECNIL), tens entre sus
actividades la relacionada con la atencion de denundcias; por o gue, una vez s= toma
conocimiento, formula un plan para las acdomnes de investigacdon comespondientes,
dentificando daramente la falla cometida, el sustento juridico respediwo, del o los
responsables involucrados, asi como, el nivel de afed=cidon a la empresa.

Dicha funcion s= realiza teniendo en consideracdon los Valores v Principios de Integridad v
Transparencia establecidos en el Manual de Organizaciones v Responsabilidad Genaral

(MORG) de SEDAPAL vy Cddigo de Etica, con la finalidad de generar una culbura antifraude v
anticormupcion al interior de la empresa.

En ese sentido, el objetivo del presante informe es dar atencidn a la denuncia ingresada a
traves de la Carta N° 037-2024-LAVC, respecho a presuntas imegularidades en la convocatoria
inteima N® 2557-Nivel Equipo-Analista Prindpal de Presupusesto.
2. Base Leqgal. -
2.1 Normatividad: Insttudonal
¥ Procedimiento GRHPRO03: Reclutamienio v Selecdon
3. Diligencias Preliminares. —

1. 24 .06.2024: Con Carta NT 037-2024-LAVC, se recepcdond la denundca del Sr lLuis
wveldsquez Calderdn respecto a2 presuntas iregularidades en la publicacién de los
resultados de la convocatoria interma N= 2557-Nivel Eguipo-Analista Prindpal.

2. 05.07.2024: Madiante Carta N© 058-2024-1AVC, <l SrLluis Veldasquez Calderdn solicitd

al BEquipo Cumplimiento Normativo e Integridad Institucional una entrevista para <l dia
11.07.202<4 a las 12:00 P.M., segin lo siguiente:



T ———

CARTA N” 0S8-2024-LAVC

Sefor Lima, 08 ode ko oe 2624

ALAIN LUTS DELGADO D2

Jofe Equipo Cumpimiento Normatvo e inmsgrdad |nsstucsonst

Servicio de Agua Potabls y Aicantariiade de Lima - Sedapal
utopsta Ramerc Prale 210 — E1 Agustino — Lema

ASUNTOD : or on ot pr de D por Irreguiandedes
de resc
CONVOCATOR% INTERNA 2577 A NIVEL Eouu’:r ANALISTA
PRANCIPAL DE PRESUPUESTO

REFRENCLA : Carta N* O37-2024-LAVC (243unio2024)

Tengo el sgrado de dyigme & usted vocando la Resoluccon N™ 00S-2023-PCM-SIF gue
sprusta la Directva N® O02-2023-PCMP-SIF (Dwectiva para ia Gestidn de Denuncias y
Sohcnudes e medidas de Proteccitn al Denunciars de Actos de Comupcon rechinas & raves
e la Platatorma Dhygaal Unica ae Denuncias del Cedadanc)

Al respecto. SOLICITO 3 su CesSpachc una ENTREVISTA 0o ser posDie para el Jusves 17 o=
Jolic 2024 a lss 1200 =n En todo caso sefialar fecha y hora Que me permita tomar de
conocmianto ol estado situacional de ia Cana N* O37-2024 LAVC de fecha 24 de Juro 2024
Sin otro an particular me despido de Ud F

Asertaments

Cooia DNE Vigorie
- Copia Cana N° 037-20244L AVC

3. 05.07.2024: Con la Carta N° 130-2024-ECNII, se notifico al Sr. Luis Velasquez Calderon
sobre I3 fecha y hora de su entrevista, Ia cuzal se programo par= las 10:00 AM. yen =
fecha indicada en su cart=a.

4. 10.07.2024: Es necesarnio precisar que, por coordinacion del ECNTT vy =l Si Luis Velasquez
Calderon la entrevista fue llevada a2 cabo <l dia 10 de julio de 2024 3 Ias 10:22 A M.

S. 11.07.2024: Mediante correo electoonico, el Sr Luis Veldasquez Calderon, solicitd al ECNIT
nformrel&stados&uacmalrMawdawumsanMapresurﬁas
imregularidades en la publicacon de los resulizdos de Ia convocatoria intema N° 2557-
Nivel Equipo-Analista Prindpal.

. s g e, e e

6. 11.07.2024: Mediante coreo elecoonico, € Sr Marcos Pando Quichiz, analista Principal
del ECNII, respondid la solicitud informando que la presente denundcia continuaba en
investigacion, conforme se detalla a continuacion:

De:= Marcos Aociinans Pance Qechis « mosnsod sedasal oom.pe s
Ervwiado: jemves 17 o j

vin Dotgacio Oine ~md

E1 22800 3ITUSCIONal 06 1S GanUNCin f UN CONTINUS an INVasTiEacion

Cusiquier mat emtendicda, hagamelc saber por eate medio.

7. 21.07.2024: Con Memorando N° 687-2024-ECNII, se solicito al Equipo Evaluacion y
Proyeccion remitir el expediente digital del proceso de seleccidn respecto a la
convocatoria interma N° 2557-Nivel Equipo-Analista Principal.

8. 02.08.2024: Mediante Memorando N° 696-2024-ECNII, se requirio al Equipo Evaluacion
v Proyeccion enviar copia digital de la suplencia del cargo de Especialista del Equipo
Presupuesto del ano 2023

9. 05.08.2024: Requerimiento gue fue atendido mediante correo electhdnico, de la Sia
Fabiola Castillo Cervantes, Especialista de Personal del Equipo Evaluacion y Proyeccion,
se remitic copia digital del expediente de suplencia del cargo de Especialista del Equipo
Presupueasto del ano 2023.

10. 08.08.2024: Madiante Memorando N° 711-2024-ECNII, se solicitd por segunda vez al
Equipo Evaluadon y Proyeccion enviar el expediente digital del proceso de selecdon
a la convocatoria interna N° 2557-Nivel Equipo-Analista Prindipal.

1. 09.08.2024: Con com=o alaectoonico, del Sr Elvis Baldeon Cairo, se reamitio el expedienta
digital del proceso de seleccion de la convocatoria Interna N° 2557-Nivel Equipo-Analista
Principal.

4. Analisis. —

4.1 Mediante Carta 037-2024-L AVC, de fecha 24 .06.2024, al Sr. Luis Velasquez Calderon solicito
al Equipo Cumplimiento Normativo e Integndad Institucional realizar una Invests
respecto a inregularidades en la publicacion de resultado de la convocatoria interma N° 2557-
Nivel Equipo-Analista Principal.

Ante ello, realizaremos una revision de los documentos suministhados por el Equipo

Evaluacion y Proyaccon sobre la suplencia del Sr Luis Velasquez Calderon an « Equipo
Presupuesto, a3 continuacion, se detalla laos puntas mas relevantes:

a) Sobre la su cia del Sr Luis Veldasguez Calderon. —

> Con Memorando N° 972-2022-EP, de facha 12.04.20232, el Equipo Presupuesto
solicito a Ia Gerencia de Racursos Humanos iniciar los tramites carrespondientes
para la suplencia del trabajador Paul Talavera Chapamo, quien fue designado
mediante Memorando 160-2018-GF, como jefe del Equipo presupuesto en fecha
18.05.20218.



>  Mediante Memorando MN° 561-2023-GRH, de fecha 18.04.2023, la Geraencia de
Recursos Humanos inicia las accones preparatorias para la convocatoria de
suplencia de Especialista del Equipo Presupuesto de la Gerencia de Finanzas.

>  Con correo electodnico, de fecha 30.05.2023, el Sr Paul Talavera, en su calidad de
jefe de Equipo Presupuesto, remite el OV deal Sr Luis Velasguez Caldeson, a la

colaboradora Susan Milagros Martinez, para su revision.

> Ante ello, con fecha 05.06.2023, se realiza la Dre evaluacicon de salud del candidato
Luis ‘u"elasquez Caldardn, encontrandoss apto

=  Con fecha 26.06.2023, s realizd la fimrma del contato de suplencia del pusesto de
Espedalista del Equipo Presupussto a favor del Sr Luis ‘u'el.aaquez Calderdn en el
perodo del 26.06.2022 al 20.11.2023, pudiendo ser renowvado

=  Conforme al pdamrafo precedents, con fecha 27.11.2023 se realizd la adenda
comrespondiente a la ampliacion del contrato de suplencia mendonado por el
marco temporal del 01.12.2023 al 21.05.2024.

=  Mediante Hoja de cesse N° 032-2024-ERC, de fecha 23.0<4.2024, <l Equipo Registro
w Control da por culminado el contrato de suplencia de Especialista de Presupussto
a favor deal Sr Luis Velasguez Caldaerdn, conforme se detzlla 2 continuacidn:

.. Tora
= sedapal
—_———— .,
i Seg it oo
HOJA DE CESE MN° 32-2024-ERC
| FECHA I3 OB ABRIL DEL 2024 I
= A (= e cmne de ko 5 e sa = e
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<+.2 mshora bien, El Equipo Cumplimiento Normatwo e Integridad Institucional, ha realizado un
andlisis de los documentos remitidos por el Equipo Bwvaluacion vy Proyeccidn sobre la
convocatoria intesma MN° 2557-Nivel Equipo-Analista Principal, mataria de investigacion de la
denuncia realizada a traves de la Carta N 037-2024-LAawC, tal como, s= detalla a
contnuacion:

Mediants Memorando N® 002-2024-EP, d= fecha 02.01.2024, <l Equipo Presupussto
solicitd a la Geraencia de Recursos Humanos iniciar bos actos praparatorios para la
conwvocatoria del pussto de Analista Principal del Equipo Presupuesto con motivo de
cese del rabajador Mario Pablo Peralta Carazas

Con Memorando N® 182-2024-GRH, fecha 12.02.2024, la Gerencia de Recursos
Humanos inicid los achos preparatorios de la convocatoria para analista Principal del
Equipo Presupuesto.

Mediants cormreo aslectrdnico de fecha 16.02.2024, el Equipo Evaluacion vy Proyeccion
remitid el aviso de convocatoria intesna N° 2557-MNivel Equipo-Analista Principal, al
Equipo Presupusesto a fin de gue sca difundido a los trabajadores del Equipo en
mencicon vy pusedan postular en el perodo del 19.02.2024 a3l 23.02.2024, cumpliesndo
con las siguientes condiciones:

- S arncuanitreT a1 & (CAR g Equaioo e 3 ereyidZ ge 3 piEEs oo oL SO,

- Habar ranscunTido por fo maenos dos (G2) affos die Aadbhar Ganacda wim CoNteLrso
abarior; s fvera &f caso.

- Tanay Covmio MEximo wna difeyanaiz e dos (02) cafegonas con iz plaza an
CEONILASO.

Ante ello, tres (02) colaboradores del Bquipo Presupussto quedaron apbos para
contnuar con la convocatoria, que s2 detallan a continuacian:

M= Mombres v Apellidos

o1 Edith Elizalb=th Vasguez Moyva
02 Patricia Paola Moresco Jimensz
e Luis Alexandear Velasquez Calderdn

Mediants coireo electronico, de fecha 26.02.2024, se solicitd al Equipo Registro v
Control remitir informadcion respecto a los meritos v demeritos de los postulantes a
la convocatoria mencionada, para la evaluacion psicolaboral, requerimmiento que fus
atendido en fecha 29.02.2024 enwviando la informacidn soliciada, por lo tanto, s=
obtuvieron los resulimdos de la evaluacion, detallando lo siguiente:



EQUIPO PRESUPUESTO/ GEREMNMCIA DE FINAMNZAS

RESULTADCS DE LA ETAFA DE EVALLACION PSICOLABORAL

N ¥ Condicidn
1 Edih Elizabeth Wisgues Moya ApLo
e 2 Palricia Paola Moresco Jiménez ke O
3 Luls glexandear Jer Calderan Apto
LEma,

Con fecha 06.032.2024, s= solicikd a los babajadores en mencidn remitir las
declaracionss juradas cormrespondientes al proceso de seleccion para el pussto de
Analista Principal de Presupussto, segun lo siguiente:

DECLARMACIOMNES JURADAS DEL COMCURSO INTERMO: 2577 AMALISTA PRINCIPAL DE
PRESUPUESTO DEL EQUIPD PRESUPUESTO

Farnando Ederson Lima Cordova <fimaci@sedagalcom.pe>
Mg CGMOAI02S 522G
CooEdith Wasg Mova q d Locen pexPacla Moresca i P dag 3 oo pasilefe Aeesrcker

‘b Cald Freleaagy 4 Loorm.pes

B 1 erchives adiuntos (327 KE)
DECLARACKIMES MURADAS ~ POSTLILAMTES BNTERNOS NOMEMBRE 12 poif

Ectimados{as) postulantes,

En relaciin al proceso dea seleccidn 2577 Analista Frincpal de Presupuesto (1 vacanie)
Fawor de completar les Dedamdones Juradas de Prooesos de Selecddn que se adiunta a fin da continuar
Co0 SIChO Prooaso.

- Poesto: Analista Principal de Presupuesta
— - Bquipo: EQUIPO PRESUPUESTO
- Gerencia: GERENCLA DE FINANEAS

Mediant= ocorreo electronicoo, de fecha 18.03.2024, s comunicad a los tres (03)
candidatos la realizacidn de la entrevista tSonica para <l puesto de Analista Principal
de Presupuesio, respeaecho a la comeocatosia inbtesna MNe 2557-Nivel Egquipo-analista
Principal en fecha 19.03Z.2024, por tanto, |la entbavista s= realizd en & fecha indicada
(19.02.2024), con |la presaencia del Jefe de Bguipo Registro v Control, Sr. Luis Hurman
Cordowva, el Gerente de Ananzas, Sr. Juan Calderdn Uagusento | e Gerente de
Decaomollo o Investigacidon, Si. Humbssto Reyves Rocha v la Jaefa dael BEquipo Evaluacicn
v Proyococion, Sra. Paola Zdanhiga Unrday .-

Con Carta N= S02-20294-GRH, de fecha 21.06.202<%, la Gerencia de Recursos Humanos
dio respuesta al Sr Luis VWelasgquer Caldesdn respecho a informacion sobess su
postulacicn indicandole que ™ s praersorra a perdifdlo ef dereclire a2 corrfrrerar
aerr el prroceso e seleccoicrn ofef corncenrso fnrterrro S rfvel edgerfpro e
2557 Arralfsta Prirncipal oe Presogperesto af ciral se errcererifera iy e
FAroCceso, preres gdesode el 230, 2028, ef virrncenlfo corrtractiral gire rstedad’
Ferira corr fa emnrprresa se fta extingerialo”, conforme s detalla a contnuacidn:



— - Equipo: EQUIPC PRESUPUESTO

DECLARACIONES JURADAS DEL CONCURSO INTERNO: 2577 ANALISTA PRINCIPAL DE
PRESUPUESTO DEL EQUIPO PRESUPUESTO

Fernando Ederson Lima Cordova <flimac@sedapalcom.pe>
Mié 06/03/2024 1226
CooLdith Ve Moys q @zedapal.ccemnpesPacla M, Fimrw o Feadapsl com pesios Aleeander

Caidy ol compe>

B 1 orchives sdiuntos (327 K3)
CECLARACIONES JURADAS ~ POSTULANTES INTERNOS NOWIEMBRE 22 pof

Esti dos{as) postula

En ralacidn al proceco de seleccidn 2577 Analists Principai de Presupuesto (1 vacanita)
Favor de completar las Declaraciones Juradas de Prooesos de Selectidn que se adjunta a fin de continuar
£on Sicho procaso.

- Poesto: Analista Principal de Presupuestn

- Gerendia: GERENCIA DE FINANTAS

PLAZO DE ENTREGA: MIERCOLES 06.03.2024 A LAS 4:00 PM.

Sakxdos,

Maediante cornreo alactrdonico, de facha 12.02.2024, s comunicd a los tres (02)
candidatos la realizacdn de la entrevista =onica para e pussto de Analista Principal
de Presupuesto, respocto a la convocatoria intarna N° 2557-Nivel Equipo-Analista
Principal en fecha 19.03.20243, por @nto, la enuevista se reallzo en la fecha indicada
(129.03.2024), con la presencia del Jefe de Equipo Registro y Control, Sr. Luis Human
Cordova, el Gerente de Hnanzas, Sr. Juan CGalderon Ulaguento . e Gerente de
Desanrolio e Investigacion, Sr. Humberto Reyes Rocha y la Jefa del Equipo Evaluacion
¥ Proyeccion, Sra. Paola Zuniga Urday.

Con Carta N° S502-2024-GRH, de faecha 21 .06.2024, la Gerencia de Racursos Humanos
dio respuesta al Sr Luis Velasquez Caldeson respecto a informacion sobse su
postulacion indicandole que ™ ser persorna ha perdido ef dereclhro o contirnauar
ern ef proceso de sefeccion del corncirrso interno 3 mivel equig»o IN<©
2557 Arnralista FPrinncipal de Preswupuresto ef cual se errcurerrlra atiry ernr
proceso, pores desde ef 23.07. 2029, ef vinncwlo contractual gee wuwsted
Fferwa cory 12 empresa se 13 extingerido”, conforme s= detalla 3 continuacion:

. reromar a s cargo de en et > e Espec de Er esto.

esPinseD DErtioy o & Sor grere e S vincedo boral con & Ermpross™
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Refererncia T Convocatoria Imerna Nhwed Equipo - Proceso NU2577 Ansists Pranapsl de
Presupuesio

Asunto : Informacion Sobre su Posthsacdén
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4.3 Fies—pe-cto a la demora en la publicacion de los resultados finales de la convocatoria
interna N° 2557- Nivel Equipo- Analista Principal de Presupuesto. -

Es necesario precisar que, el Procedimiento GRHPRO0Z respecto al Reclutamiento v Seleccidn
de personal para cubsir las plazas vacantes con contrato de trabajo a plazo determinado o
indeterminado, no establece plazos para la publicacidn de resultados de las convocatorias ya
se inteimas 0 extemas, por tanto, 2 Bouipo Evaluacion v Proyeccion cumplid con su funcidn
al informar de manera oportuna los resultados del concurso inkemo nivel equipo N 2557
para Analista Principal del Equipo Presupussto, de fecha 10.07.2024, siendo ganadora la Sra.
Edith Vasguez Moya, garantizando asi la transparendia v la comeda gestion del proceso de
seleccion.

Asimismo, es importante destacar gue de acuerdo al literal j) del punto 5.11 respecto a los
requisibos de los postulantes, sefiala de manera literal lo siguiente:

J. Pravdge &f derecho a comtinuar en &f o los procesos de conasso
fmtarmna. an & o los que esfinderan parficipando & abajador que
carduya su o vinclo laboral con fa emoresa.

Por tanto, el dia 10.07.2024, fecha de la publicacidn de los resultados del concurso intemo a
nivel equipo N® 2557 para Analista Principal del Equipo Presupussto, 2l Sr Luis Veldasquez
Calderdon no contaba con vinculo contractual vigente con la empresa, siendo gue su Ulimo
dia de trabajo en la empresa fue el 22.04.2023, por tanto, ya no tenia dereche a continuar en la
conwvocaboria en mencidn, tal como, se le fue comunicado mediante Carta MN? 502-2024-GRH, de fecha
21.06.2024

5 Conclusidn. -

5.1 Se concluye gue, el Equipo BEvaluacon y Proyeccon cumplic con lo establecido en <l
Procedimiento GRHPRO0Z respecto al Reclutamiento v Seleccidn en la convocatoria interma
M= 2557-Nivel Eqguipo-analista Principal, conforme se ha logrado aceditar en el presente
informe.

6 Recomendacicon. —

6.1 Remitase los actuados a la Gerencia de Recursos Humanos, una vez resuelto custddiese en
las oficinas de BCNII de conformidad con los incisos 7.3.2 literales a), ), al, i), 7). ¥ k4) del
MORG.

Abtentaments,

Con fecha 6 de diciembre de 2024, el recurrente interpuso el recurso de apelacion
materia de analisis contra la referida comunicacién alegando lo siguiente:

“No se esta pidiendo Copia como la Oficina de Cumplimiento Normativo e Integridad
Institucional-ECNII de SEDAPAL lo esté interpretando.

Asimismo, adjuntan un Informe N° 482-2024-ECNII que no corresponde a lo
solicitado (NO SE ESTA MENCIONANDO EN NINGUN MOMENTO acciones
realizadas en la Investigacién por Presuntas Irregularidades en la Publicacion de la
Convocatoria Interna N° 2577-Nivel Equipo Analista Principal de Presupuesto). La
Oficina de Cumplimiento Normativo e Integridad Institucional-ECNII no ha tomado en
consideracion todos los anexos de la Carta N° 122-2024-LAVC que forman un total
de 53 folios. No siendo la primera vez que contestan informacién que corresponde a
asuntos diferentes a lo solicitado en el marco de la Ley 27806 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.”

Mediante la RESOLUCION N° 005003-2024/JUS-TTAIP-SEGUNDA SALA de fecha
13 de diciembre de 2024, notificada a la entidad en fecha 8 de enero de 2025, esta
instancia le requirid el expediente administrativo correspondiente y la formulacién de
sus descargos.

Mediante la Carta N° 015-2025-ESG recibida por esta instancia en fecha 16 de enero
de 2024, la entidad indico:

“Sobre el particular, se remite dentro del plazo otorgado el Memorando N° 032-2025-
ECNII emitido por el Equipo Cumplimiento Normativo e Integridad Institucional
remitiendo los descargos respectivos detallando el cumplimiento en la atencién de la



informacion solicitada por el referido ciudadano dentro del plazo establecido.
Asimismo, se adjunta el expediente administrativo requerido. Lo que se informa para
conocimiento y fines pertinentes.”

A su vez, consta en autos el Memorando N° 032-2025-ECNII que refiere:

“En relacién al pedido de informacién solicitado por el Sr. Luis Alexander Velasquez
Calderon, este Despacho, cumple en informar que se ha mediante Mem. N° 1163-
2024-ECNII, se envié oportunamente el Informe N° 482-2024-ECNII, de fecha
15.10.2024, de cierre correspondiente, en respuesta a la Carta N° 559-2024-LAVC,
con Reg. N° 121347, como Resultado Final de las Acciones realizadas en la
Investigacion por Presuntas Irregularidades en la Publicacion de la Convocatoria
Interna N° 2557 - Nivel Equipo Analista Principal de Presupuesto con las
conclusiones finales. (ATENDIDO) o Este Despacho cumple en informar que, la
Investigacion realizada motivo de la Denuncia, presentada por Luis Alexander
Veldsquez Calderdn, se ha dado por concluida, no habiendo nada pendiente que
agregar ni enviar en relacién a esta Investigacion, por nuestra parte se encuentra
CERRADA.”

. ANALISIS

El numeral 5 del articulo 2 de la Constitucién Politica del Peri! establece que toda
persona tiene derecho a solicitar sin expresion de causa la informacion que requiera
y a recibirla de cualquier entidad publica, en el plazo legal, con el costo que suponga
el pedido, con excepcion de aquellas informaciones que afectan la intimidad personal
y las que expresamente se excluyan por ley o por razones de seguridad nacional.

En este marco, el articulo 3 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por el Decreto Supremo
N° 021-2019-JUS?, establece que toda informacién que posea el Estado se presume
publica, salvo las excepciones de ley, teniendo las entidades la obligacion de entregar
la informacion que demanden las personas en aplicacion del principio de publicidad.

A su vez, el articulo 10 de la Ley de Transparencia, establece que las entidades de
la Administracion Puablica tienen la obligacion de proveer la informacion requerida si
se refiere a la contenida en documentos escritos, fotografias, grabaciones, soporte
magnético o digital, o en cualquier otro formato, siempre que haya sido creada u
obtenida por ella 0 que se encuentre en su posesion o bajo su control; asimismo,
para los efectos de la referida ley, se considera como informacion puablica cualquier
tipo de documentacion financiada por el presupuesto publico que sirva de base a una
decision de naturaleza administrativa, asi como las actas de reuniones oficiales.

Ademas, cabe anotar que el segundo parrafo del articulo 13 del mismo cuerpo
normativo, establece que la denegatoria al acceso a la informacioén solicitada debe
ser fundamentada por las excepciones de ley, agregando el primer parrafo del
articulo 18 de la referida norma que las excepciones establecidas en los articulos 15,
16 y 17 del mismo texto son los Unicos supuestos en los que se puede limitar el
derecho al acceso a la informacion publica, por lo que deben ser interpretadas de
manera restrictiva por tratarse de una limitacibn a un derecho fundamental,
precisando que no pueden establecerse excepciones a dicho derecho por una norma
de menor jerarquia a la ley.

2

En adelante, Constitucion.
En adelante, Ley de Transparencia.

10



Finalmente, el numeral 2.6 del articulo 2 del Reglamento de la Ley de Transparencia,
aprobado por el Decreto Supremo N° 007-2024-JUS3, sefiala que cuando se
denegara el acceso a la informacién requerida por considerar que no tiene caracter
publico, las entidades de la Administracion Publica deberan hacerlo obligatoriamente
en base arazones de hecho y a las excepciones respectivas contempladas en la Ley
de Transparencia.

2.1

2.2

Materia en discusién

La controversia consiste en determinar si la entidad atendié el pedido del
recurrente conforme a ley.

Evaluacion de la materia en discusion

De conformidad con el articulo 3 de la Ley de Transparencia, que recoge el
principio de publicidad, toda la informacion que posea el Estado se presume
publica y, por ende, la entidad esta obligada a entregarla, salvo que esta se
encuentre comprendida en las excepciones mencionadas en dicha norma.

En dicho contexto, en el Fundamento 27 de la sentencia recaida en el
Expediente N° 00005-2013-PI/TC, el Tribunal Constitucional sostuvo que el
derecho al acceso a la informacién publica es un derecho fundamental
reconocido expresamente por la Constitucion, que faculta a cualquier persona a
solicitar y acceder a la informacion en poder de la Administracion Publica, salvo
las limitaciones expresamente indicadas en la ley.

En la misma linea, el Tribunal Constitucional sefialé en el Fundamento 5 de la
sentencia recaida en el Expediente N° 3035-2012-PHD/TC, que “De acuerdo con
el principio de maxima divulgacion, la publicidad en la actuacién de los poderes
publicos constituye la regla y el secreto, cuando cuente con cobertura
constitucional, la excepcién, de ahi que las excepciones al derecho de acceso a
la informacion publica deben ser interpretadas de manera restrictiva y
encontrarse debidamente fundamentadas”.

Teniendo en cuenta ello, el Tribunal Constitucional precisé que le corresponde a
las entidades acreditar la necesidad de mantener en reserva la informacién que
haya sido solicitada por el ciudadano, conforme se advierte del tltimo parrafo del
Fundamento 13 de la sentencia recaida en el Expediente N° 2579-2003-HD/TC:

“Como antes se ha mencionado, esta presunciéon de inconstitucionalidad se
traduce en exigir del Estado y sus 6rganos la obligacién de probar que existe un
bien, principio o valor constitucionalmente relevante que justifiqgue que se
mantenga en reserva, secreto o confidencialidad la informacion puablica solicitada
y, a su vez, que sélo si se mantiene tal reserva se puede servir efectivamente al
interés constitucional que la justifica. De manera que, si el Estado no justifica la
existencia del apremiante interés publico para negar el acceso a la informacion,
la presuncion que recae sobre la norma o acto debe efectivizarse y, en esa
medida, confirmarse su inconstitucionalidad; pero también significa que la carga
de la prueba acerca de la necesidad de mantener en reserva el acceso a la
informacion ha de estar, exclusivamente, en manos del Estado” (subrayado
agregado).

3

En adelante, Reglamento de la Ley de Transparencia.
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En ese sentido, de los pronunciamientos efectuados por el Tribunal
Constitucional antes citados, se infiere que toda informacion que posean las
entidades de la Administracién Publica es de acceso publico; y, en caso dicha
informacién corresponda a un supuesto de excepcion previsto en los articulos 15
a 17 de la Ley de Transparencia, o en algun otro supuesto legal, constituye deber
de las entidades acreditar dicha condicién, debido a que poseen la carga de la
prueba.

De autos se aprecia que el recurrente solicit6 a la entidad la informacion descrita
en los antecedentes, y la entidad le brindé cierta informacién. Ante ello, el
recurrente presento el recurso de apelacion alegando que recibié informacién no
requerida, y la entidad brind6 sus descargos ratificando la atencion antes
descrita.

Teniendo en cuenta ello, corresponde determinar si dicha respuesta es conforme
a la normativa en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.

Sobre el particular, es importante sefalar que el derecho de acceso a la
informacion publica no sélo implica el deber del Estado de publicitar sus actos
promoviendo una cultura de transparencia conforme lo dispone el articulo 10 de
la Ley de Transparencia, sino que también genera la obligacién de otorgar al
solicitante informacién clara, precisa, completa y actualizada, y en consecuencia,
gue no sea falsa, incompleta, fragmentaria, indiciaria o confusa, conforme lo
sefalé el Tribunal Constitucional en el Fundamento 16 de la sentencia recaida
en el Expediente N° 01797-2002-HD/TC:

“Como ya se ha dejado entrever, a juicio del Tribunal Constitucional, el contenido
constitucionalmente garantizado por el derecho de acceso a la informacion
publica no sélo comprende la mera posibilidad de acceder a la informacién
solicitada y, correlativamente, la obligacion de dispensarla de parte de los
organismos publicos. Si tal fuese s6lo su contenido protegido
constitucionalmente, se correria el riesgo de que este derecho y los fines que
con su reconocimiento se persiguen, resultaran burlados cuando, p.ej. los
organismos  publicos entregasen cualquier tipo de informacion,
independientemente de su veracidad o no. A criterio del Tribunal, no sélo se
afecta el derecho de acceso a la informacion cuando se niega su suministro, sin
existir razones constitucionalmente legitimas para ello, sino también cuando la
informacion que se proporciona es fragmentaria, desactualizada, incompleta,
imprecisa, falsa, no oportuna o errada. De ahi que si en su faz positiva el derecho
de acceso a la informacién impone a los 6rganos de la Administracion puablica el
deber de informar, en su faz negativa, exige que la informacién que se
proporcione no sea falsa, incompleta, fragmentaria, indiciaria o confusa”
(subrayado agregado).

En el mismo sentido se ha pronunciado el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales de México —
INAI, que en el criterio contenido en las RRA 0003/16, RRA 0100/16 y RRA
1419/16 ha establecido que “Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso a
la informacion, la congruencia implica que exista concordancia entre el
requerimiento formulado por el particular y la respuesta proporcionada por el
sujeto obligado; mientras que la exhaustividad significa que dicha respuesta se
refiera expresamente a cada uno de los puntos solicitados. Por lo anterior, los
sujetos obligados cumpliran con los principios de congruencia y exhaustividad,
cuando las respuestas que emitan guarden una relacion légica con lo solicitado
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y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno de los contenidos de
informacion” (subrayado agregado).

De este modo, se concluye que, al atender una solicitud de acceso a la
informacion publica, la entidad tiene la obligacion de brindar una respuesta clara,
precisa, congruente con lo requerido y exhaustiva, en el sentido de que debe
pronunciarse sobre cada item de la informacion requerida.

Teniendo en cuenta ello, se aprecia que el recurrente solicito: i) conocer el estado
situacional del expediente mencionado en la Carta N° 559-2024-ESG y en el
Memorando N° 795-2024-ECNII, respecto a la denuncia sobre presunto
favorecimiento o direccionamiento en la Convocatoria Interna A Nivel Equipo de
Analista Principal del Equipo Presupuesto al Sr Luis Velasquez Calderén por
parte de Juan Gelasio Calderdn Llaguento (ex Gerente de finanzas); ii) conocer
las acciones adoptadas en el expediente antes descrito, desde el 28 de agosto
2024 hasta la fecha de solicitud de informacién, indicando las acciones
realizadas, y iii) los informes finales de cierre con las conclusiones y/o
recomendaciones adjuntando evidencia documentaria, copia de documentos y/o
correos electronicos que sustente las gestiones que se han realizado en el punto

i).

En dicho contexto, lo requerido tiene que ver con documentacion referida al
expediente mencionado en la Carta N° 559-2024-ESG y en el Memorando N°
795-2024-ECNII. Revisados dichos documentos, esta instancia aprecia que alli
se hace mencion a una solicitud de acceso a la informacién publica en la cual se
requirid “Copia del Expediente Completo que incluya documentos y/o correos
electrénicos y/o evidencias que sustent6 la denuncia relacionada con un
presunto favorecimiento en el resultado de la Convocatoria Interna Nivel Equipo
N° 2577 Analista de Presupuesto”.

En dicha linea, en la propia solicitud se indica que se requiere informacion sobre
la denuncia sobre presunto favorecimiento 0 direccionamiento en la
Convocatoria Interna a Nivel Equipo de Analista Principal del Equipo
Presupuesto al Sr Luis Velasquez Calderén por parte de Juan Gelasio Calderon
Llaguento (ex Gerente de finanzas).

Por tanto, la respuesta de la entidad debi6 estar orientada a brindar informacion
(estado situacional, acciones realizadas, informes finales y evidencia
documentaria) respecto de la denuncia sobre presunto favorecimiento o
direccionamiento en la Convocatoria Interna a Nivel Equipo de Analista Principal
del Equipo Presupuesto al Sr Luis Velasquez Calderén por parte de Juan Gelasio
Calderdn Llaguento.

En ese sentido, este Tribunal aprecia que sobre dicha denuncia se emiti6 el
Informe N°135-2024-ECNII, de fecha 10 de abril de 2024, donde se emitié un
pronunciamiento sobre la denuncia por presunto favorecimiento o
direccionamiento en la Convocatoria Interna a Nivel Equipo de Analista Principal
del Equipo Presupuesto al Sr Luis Velasquez Calderdn por parte de Juan Gelasio
Calderdn Llaguento.

En dicho escenario, esta instancia aprecia que la respuesta brindada por la
entidad en el presente procedimiento, proporcionando el Informe N° 482-2024-
ECNII de fecha 15 de octubre de 2024, el cual se pronuncia sobre la denuncia
realizada por el recurrente con fecha 24 de junio de 2024 relacionada a la pérdida
de su derecho a continuar en el concurso interno merced al término de su vinculo
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laboral, no resulta congruente con lo solicitado, pues se refiere a una denuncia
distinta a la consignada en la solicitud de informacion.

Por lo demas, tratandose de informacién relativa a datos especificos sobre
determinado asunto (en este caso, estado situacional y acciones realizadas),
conforme lo ha establecido el Tribunal Constitucional en el Fundamento 6 de la
sentencia recaida en el Expediente N° 03598-2011-PHD/TC, se encuentra
perfectamente amparado por el derecho de acceso a la informacién publica la
entrega de un documento, en el cual conste la informacion especificamente
requerida, extrayéndola de otra fuente y citando la misma, a efectos de brindar
atencion a la solicitud de los ciudadanos:

“6. Por otra parte, el articulo 13 de la Ley 27806, en su tercer parrafo dispone lo
siguiente: “La solicitud de informacién no implica la obligacion de las entidades
de la Administracion Publica de crear o producir informacion con la que no cuente
0 no tenga obligacion de contar al momento de efectuarse el pedido. En este
caso, la entidad de la Administracion Publica deberd comunicar por escrito que
la denegatoria de la solicitud se debe a la inexistencia de datos en su poder
respecto de la informacion solicitada. Esta Ley tampoco permite que los
solicitantes exijan a las entidades que efectien evaluaciones o analisis de la
informacion que posean.

Sobre esto Ultimo, cabe precisar que la Administracion Publica
excepcionalmente puede dar respuesta a los pedidos de informacidn publica a
través de la elaboracion de documentos que consignen la informacion solicitada
citando su origen, sin emitir valoraciones ni juicios sobre el contenido del pedido,
sin que ello suponga la creacion de la informacion solicitada, ni contravencion
alguna al articulo 13 de la Ley 27806” (subrayado agregado).

Bajo la misma perspectiva, resulta importante destacar el criterio establecido por
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales de México, en sus Resoluciones RRA 0774/16 , RRA 0143/17
y RRA 0540/17, de acuerdo a las cuales: “Cuando los particulares presenten
solicitudes de acceso a la informacion sin identificar de forma precisa la
documentacién que pudiera contener la informaciéon de su interés, o bien, la
solicitud constituya una consulta, pero la respuesta pudiera obrar en algun
documento en poder de los sujetos obligados, éstos deben dar a dichas
solicitudes una interpretacion que les otorgue una expresién documental’
(subrayado agregado).

En consecuencia, en el caso de autos, resultaba perfectamente amparable que
la entidad brinde la informacion requerida, entregando documentos en los cuales
se encuentren plasmados los datos requeridos o consignando en un documento
dichos datos, extrayéndolos de otras fuentes.

Por lo antes mencionado, corresponde declarar fundado el presente recurso de
apelacién y ordenar a la entidad la entrega al recurrente de la informacion
requerida, tachando de ser el caso la informacion protegida por la Ley de
Transparencia, como por ejemplo los datos personales de individualizacion y
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contacto, de conformidad con el numeral 5 del articulo 17 y el articulo 19° de
dicha norma, conforme a los fundamentos expuestos.

Finalmente, en virtud de lo previsto por el articulo 6 del Reglamento de la Ley de
Transparencia, en aplicacion de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, corresponde a
cada entidad determinar la responsabilidad en que eventualmente hubieran incurrido
sus funcionarios y/o servidores por la comision de presuntas conductas infractoras a las
normas de transparencia y acceso a la informacion publica.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 6 y en el numeral 1 del articulo 7 del
Decreto Legislativo N° 1353, Decreto Legislativo que crea la Autoridad Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, Fortalece el Régimen de Proteccion
de Datos Personales y la Regulacion de la Gestion de Intereses, con el voto singular de
la vocal Vanesa Vera Muente, que se adjunta;

SE RESUELVE:

Articulo_1.- DECLARAR FUNDADO el recurso de apelacion presentado por LUIS
ALEXANDER VELASQUEZ CALDERON; en consecuencia, ORDENAR a SERVICIO
DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LIMA - SEDAPAL que entregue la
informacién publica solicitada, conforme a los fundamentos de la presente resolucién.

Articulo 2.- SOLICITAR a SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE
LIMA - SEDAPAL que, en un plazo maximo de siete (7) dias habiles, acredite a esta
instancia el cumplimiento de la presente resolucion.

Articulo 3.- DECLARAR agotada la via administrativa al amparo de lo dispuesto en el
articulo 228 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Articulo 4.- ENCARGAR a la Secretaria Técnica del Tribunal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pdublica, la notificacion de la presente resolucion a LUIS
ALEXANDER VELASQUEZ CALDERON y a SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE LIMA - SEDAPAL de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 18 de la norma antes indicada.

Articulo 5.- DISPONER la publicacion de la presente resolucién en el Portal Institucional
(www.minjus.gob.pe).

JOHAN LEON FLORIAN VANESSA LUYO CRUZADO
Vocal Presidente Vocal
vp: fjlf/jmr

4 “Articulo 17.- Excepciones al ejercicio del derecho: Informacidn confidencial
El derecho de acceso a la informacién publica no podra ser ejercido respecto de lo siguiente:
(...) 5. La informacion referida a los datos personales cuya publicidad constituya una invasion de la intimidad personal
y familiar. La informacién referida a la salud personal, se considera comprendida dentro de la intimidad personal. En
este caso, s6lo el juez puede ordenar la publicacién sin perjuicio de lo establecido en el inciso 5 del articulo 2 de la
Constitucion Politica del Estado”.

5 “Articulo 19.- Informacién parcial
En caso de que un documento contenga, en forma parcial, informacion que, conforme a los articulos 15, 16 y 17 de
esta Ley, no sea de acceso publico, la entidad de la Administracion Publica debera permitir el acceso a la informacién
disponible del documento”.
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VOTO SINGULAR DE LA VOCAL VANESA VERA MUENTE

Con el debido respeto por mis colegas Vocales del Tribunal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, dentro del marco de las funciones asignadas en el numeral 3
del articulo 10-D del Decreto Supremo N° 011-2018-JUS®, debo manifestar que el
recurso de apelacion presentado por el recurrente debe ser declarado
IMPROCEDENTE, al tratarse del ejercicio del derecho de autodeterminacién
informativa.

En esalinea, el articulo 19 de la Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales’,
establece que el titular de datos personales tiene derecho a obtener la informacién que
sobre si mismo sea objeto de tratamiento en banco de datos de administracién publica
o privada, la forma en que sus datos fueron recopilados, las razones que motivaron su
recopilacién y a solicitud de quién se realizé la recopilacion, asi como las transferencias
realizadas o que se prevén hacer de ellos.

Al respecto, el Tribunal Constitucional establecié en el Fundamento 6 de la sentencia
recaida en el Expediente N° 00693-2012-PHD/TC, que toda persona tiene derecho a
hacer uso de la informacién que le concierne, al sostener que: “[...] el derecho a la
autodeterminacion informativa también supone que una persona pueda hacer uso de la
informacién privada que existe sobre ella, ya sea que la informacion se encuentre
almacenada o en disposicion de entidades publicas, o sea de caracter privado. En ese
sentido, parece razonable afirmar que una persona tiene derecho a obtener copia de la
informacion particular que le concierne, al margen de si ésta se encuentra disponible en
una entidad publica o privada” (subrayado agregado).

En el mismo sentido, el Tribunal Constitucional establecié6 en el Fundamento 3 de la
sentencia recaida en el Expediente N° 01412-2014-HD/TC, determiné que el derecho
de autodeterminacion informativa consiste en: “[...] la serie de facultades que tiene toda
persona para ejercer control sobre la informacién personal que le concierne, contenida
en registros ya sean publicos, privados o informaticos, a fin de enfrentar las posibles
extralimitaciones de los mismos. Mediante la autodeterminacion informativa se busca
proteger a la persona en si misma a partir de los diversos datos o informaciones que
produce o0 genera, asegurando, a su titular, la libre disposicion de las mismas,
permitiéndole ejercer un control en el registro, uso y revelaciéon de los datos que le
conciernen” (subrayado agregado).

Asimismo, el Tribunal Constitucional determin6 en los Fundamentos 7 y 8 de la
sentencia recaida en el Expediente N° 00146-2015-PHD/TC, que cuando un trabajador
solicita acceder a la informacion vinculada a su vida laboral, lo hace en ejercicio del
derecho de autodeterminacion informativa y no de acceso a la informacion publica:

“.)

7. Conforme se aprecia del petitorio de la demanda, lo que el actor pretende es
acceder a la informacion que la emplazada custodiaria respecto de su vida
laboral desde el mes de enero de 1966 hasta el mes de diciembre de 1992.
Siendo asi, el asunto litigioso radica en determinar si su entrega resulta
atendible o no.

& “Articulo 10-D.- Funciones de los Vocales
El vocal tiene las siguientes funciones:
()
3) Participar y votar en las sesiones de la Sala que integra; asi como, expresar las razones de su voto singular o
discrepante.”
7 En adelante, Ley de Proteccion de Datos Personales.
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8. Si bien el actor ha invocado como derecho presuntamente afectado el derecho
de acceso a la informacién publica, regulado en el articulo 2, inciso 5, de la
Constitucién, este Tribunal estima, en aplicacion del principio iura novit curia,
gue el derecho que se habria vulnerado es el de autodeterminacion informativa,
consagrado en el inciso 6 del articulo 2 de la Carta Magna. Por ello se emitira
pronunciamiento al respecto”.

Siendo esto asi, se aprecia que el requerimiento no corresponde a una solicitud de
acceso a la informacion publica, sino que constituye el ejercicio del derecho de
autodeterminacion informativa, previsto en el citado articulo 19 de la Ley de Proteccion
de Datos Personales, por cuanto la informacion requerida es propia del recurrente y le
concierne directamente. Asimismo, el numeral 16 del articulo 33 de la referida norma
establece que es funcion de la Autoridad Nacional de Proteccién de Datos Personales,
entre otras, conocer, instruir y resolver las reclamaciones formuladas por los titulares de
datos personales por la vulneracion de los derechos que les conciernen y dictar las
medidas cautelares o correctivas que establezca el reglamento.

En consecuencia, teniendo en cuenta lo dispuesto por los articulos 6 y 7 del Decreto
Legislativo N° 1353, este Tribunal no resulta competente para conocer y/o emitir
pronunciamiento sobre el fondo de la pretension del recurrente, relacionada con el
ejercicio del derecho de autodeterminacion informativa.

De otro lado, sin perjuicio de lo antes expuesto, la entidad se encuentra directamente
obligada para en ejercicio de sus funciones dar la debida atencion a la solicitud del
recurrente, conforme a la normativa aplicable a dicho supuesto que ha sido expuesta en
los parrafos precedentes. En tal sentido, atendiendo a que el numeral 93.1 del articulo
93 de la Ley N° 27444, establece que, cuando un 6rgano administrativo estime que no
es competente para la tramitacién o resoluciéon de un asunto, debe remitir directamente
las actuaciones al d6rgano que considere competente, con conocimiento del
administrado; en tal sentido, corresponde remitir el pedido formulado por el recurrente
al 6rgano competente para su conocimiento y fines pertinentes, de acuerdo a su
competencia.

Mi voto es declarar IMPROCEDENTE por incompetencia el recurso de apelacion
presentado, debiendo remitirse a la Autoridad Nacional de Protecciéon de Datos
Personales, a efectos de salvaguardar el derecho de acceso del recurrente de acceder
a la documentacion requerida, sin someterse a las excepciones que impone la Ley de
Transparencia, a efectos de que dicha autoridad ejerza sus facultades y proceda a
garantizar la entrega de la documentacion requerida, de acuerdo a su competencia.

VANESA VERA MUENTE
Vocal
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