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, ORDENANZA MUNICIRAL N° 373-2025/MDP

Pucusana, 29 de abril de 2025
EL CONCEJO MUNICIPAL DISTRITAL DE PUCUSANA

VISTOS: En Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 29 de abril de 2025, el Dictamen N° 001-2025-COECDRPSDPD/MDP de fecha
22 de abril de 2025, ¢! Informe Técnico N° 001-2025-GDHYS/MDP de la Gerencia de Desarrollo Humano y Social, el Informe
Técenico N* 031-2025-0OGPP/MDP de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, el Informe Legal N° 075-2025-OGAJ/MDP
de la Oficina General de Asesoria Jurfdica, el Memoréndum N° 135-2025-GM/MDP de la Gerencia Munigipal, sobre Ordenanza
que aprueba la Creacidn de la Instancia de Articulacion Local de Desarrollo ¢ Inclusién Social de Pucusana (IAL-DIS) dei
Distrito de Pucusana, y;

GONSIDERANDO:

Que, el articulo 184" de la Constitucion Politica del Peri, en concordancia con el articule Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidades, establece que los gobiernos lecales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de
administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, los numerales 6.1 y 6.2 del articulo 73° de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, establecen que las
municipalidades en materia de servicios sociales tienen la funcién de administrar, organizar y ejecutar los programas locales de
lucha contra la pobreza y desarrallo social; asi como administrar, organizar y ejecutar los programas locales de asistencia,
proteccion y apoyo a la poblacién en riesgo, y otros que coadyuven al desarrollo y bienestar de la poblacion;

Que, el numeral 2.1 del arliculo 84° de |a Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece come funcién exclusiva de
' las municipalidades distritales el planificar y concertar el desarrollc social en su ¢lrcunscripcion en armonia con las politicas ¥ planes

-\ & regionales y provinciales, aplicando estrategias participalivas que permitan &! desamollo de capacidades para superar la pobreza;

'/ Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2024-MID|S, se aprueba el Reglamento del SINADIS, el cual es de aplicacion nacional y

/ alcanza a todas las entidades plblicas de los tres niveles de gobierno, que tienen a su cargo politicas publicas que coadyuvan a
reducir la pobreza, las desigualdades, las vulnerabilidades y los riesgos sociales, en el marco de sus normas de creacidn. Los
gobiermnos locales son integrantes del SINADIS;

[ 7«- - Que, en el marco del Decreto Supremo N° 012-2024-MIDIS, el articulo 31° establece que enire los mecanismos de coordinacién ¥
v b i A /articulacién que contribuyen al SINADIS se encuenira la Instancia de Articulacion Local de Desarrolls e Inclusion Social (IAL-DIS};

R, % P/ '{mismo, el articulo 34° sefiala que cada gobierno local organiza y lidera una IAL-DIS, aprobada por una Ordenanza Municipal;
i | ~
k. ‘:?, 7;, . mediante Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS, se aprueba la Politica Nacional de Desarmrollo e Inclusién Social al 2030
Sy ] g JMDIS), la misrna que plantea los lineamientos, estrategias y servicios para lograr el desarollo e inclusién social de las personas
258 é: @nsituacién de pobreza o en riesgo de caer en ella, desde fa infancia hasta la vejez, considerando sus entornos y diversos enfoques
e -:'?“&a fwansversales, especialmente los de derechos humanos y desarrollo humano;
) ]
O
2 "+, AQue, el articulo 40° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipatidades establece que las ordenanzas de las municipalidades
..-==7 provinglales y distritales, en la materia de su competencia, son las normas de caracler general que aprueba la organizacion intemna,
la regulacién, administracién y supervision de los servicios pablicos y materias en las que fa municipalidad tiene competencia
. normativa;
LLo, . Que, es necesario la aprobacidn de la Ordenanza que crea la Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusién Social {IAL-
; - - \DIS} de la Municipalidad de Pucusana, para permitir fa implementacion de la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusién Social; en
©*_ base ala articulacidn intersectorial, interinstitucional e intergubernamental, con |a finalidad de promover 1a ejecucion de las politicas
*| . publicas en materia de desarrollo e inclusion sogial y, el acceso oporiuno a los servicios sociales, bajo estandares de calidad y con
) 95 enfoque territorial y diferencial del desarrollo humano para el logro de resultados sociales;
/ 21
&
v U o/ Que, de conformidad con las facultades conferidas por la Genstitucién Politica del Estado, Ley Organica de Municipalidades, Ley
N*® 27972, y demds normas comptementarias; con dispensa de lectura y aprobacion de acta; el pleno del Concejo Municipal aprobé
lo siguiente:
ORDENANZA MUNICIPAL N® 373-2025/MDP
ORDENANZA MUNICIPAL QUE CREA LA INSTANCIA DE ARTICULACION LOCAL DE DESARRQLLO E INCLUSION
SOCIAL (1AL-DIS) DEL DISTRITCO DE PUCUSANA
o, Articulo Primero.- APROBAR LA CREACION DE LA INSTANCIA DE ARTICULACION LOCAL DE DESARROLLO E

INCLUSION SOCIAL (IAL-DIS) DEL DISTRITO DE PUCUSANA, como un espacio tle coordinacién y articulacién, responsable de
lograr la Implementacion eficiente, eficaz, efectiva y de calidad de las intervenciones ptibficas de desarrolio e inclusién secial en el
territorio, generando consensos, intercambiando informacitn, efectuando acciones conjuntas, impulsando el cumplimiento de
acuerdos, entre ofros.

Articulo Segundo.- FINALIDAD

Ser una instancia de articulacion local de carécter interinsfitucional, que cuente con participacidn de representantes en el territorio,
tales como: gabierno nacional, gobierno regional, sector privado, academia y sociedad civil organizada; para contribuir al logro de
los objetivos prioritarios de la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusion al 2030, a fin de cemar las brechas sociales para la
reduccidén de la pobreza en el distrito de Pucusana.

Articulo Tercero.- ESTABLECER la prioridad de atencién de los siguientes objetivos prioritarios:
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Mejorar ef desarrollo infantil temprano.

Mejorar el desarrollo fisice, cognitivo y socioemocional de nifias, nifios y adolescentes.
Ingrementar las capacidades para la inclusién econdmica de jovenes y adultos.
Mejorar la calidad de vida de l2s personas aduitas mayores.

Mejorar las condiciones del entorno de la poblacién para asegurar su inclusion social.

o

Articulo Cuarto.- ESTABLECER las siguientes funciones para la IAL-DIS, sin ser limitativas:

1. Monitorear y reportar a las entidades encargadas de la prestacion de las Intervencicnes pablicas priorizadas, fa sjscucion
del registro nominal de mujeres gestantes y nifias, nifios y adolescentes, y los problemas identificados tales como
inconsistencias, duplicidades, filtraciones o exclusiones, entre otros.

2. Monitorear y reportar al MIDIS el seguimiento al funcionamiento y cumplimiento de los acuerdos de la instancia, asi como
los problemas identificados y las soluciones implementadas.

3. Monitorear y reportar al OF1S sobre las limitaciones para la operatividad v el adecuada funcionamiento de fas Unidades
Locales de Empadronamiente (ULE), asi como las vinculadas af cierre de brechas de informacion de hogares de sus
jurisdicciones territoriales.

4. Comunicar a los representantes de las entidades encargadas de la provisién de las intervenciones plblicas acerca del
cumplimiento de los acuerdos asumidos en el marce de la implementacion de intervenciones y servicios priorizados
segun curso de vida, y otros compromises para el cumplimiento de la Politica nacional de desarrollo e inclusién social.

5. Analizar y brindar informacién a la IAR-DIS sobre el incumplimiento de compromisos del gobierno local ¢ de la enfidad
publica prestadora del servicio, para la adopeién de Ias medidas correctivas que correspondan.

_ Articulo Quinto.- APROBAR la conformacién de |a Instancia de Articulacion Local de Desarrolio e Inclusién Social (IAL-DIS) de
. Pucusana, integrada por:

ol 1. Alcalde de la Municipalidad Distrital de Pucusana, quien la preside.
. Gerente de Desarrollo Humano y Social de la Municipalidad Distrital de Pucusana, en calidad de Secretaria Técnica.
3. Presidente de la Comision Ordinaria de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion, Programas Sociales, Defensa y
Promocion del Derecho.
Gerente Municipal.
Jefe de la Oficina General de Flaneamiento y Presupuesto.
Un representante de la Oficina Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad — OMAPED, quien a su vez se
encarga del Programa Nacional CONTIGO.
Un representante del 4rea encargada del Centro Integral del Adulto Mayor — CIAM, quien a su vez se encarga del
Programa Nacional PENSION 65.
Un representante de la Red/ Micre Red de Salud.
Un representante de la UGEL.
Un represeniante del Centro de Emergencia Mujer.
Un representante del Vaso de Leche/Comedor Popular.
Uno o mas representantes de la Sociedad Civil.

e Articilo Sexto.- ENCARGAR a la Secrefaria Técnica de la IAL-DIS, la responsabilidad administrativa y las coordinaciones
operativas del funcionamiento de la IAL-DIS; asi como, reportar al Goblerno Regional y al Ministerio de Desarrollo e inclusién Saocial
las agciones y resultados obtenides de la ejecucion de los acuerdos de las sesiones de la instancia.

Articulo Séptimo,- DESIGNACION DE REPRESENTANTES
i Los representantes sefialados en el Articufo Quinto deberdn ser designados mediante documento escrito dirigido a la Secretaria
écnica, dentro del plazo maxime de diez {10) dias hébiles contados a partir del dia siguiente de la publicacién de la presente
| Ordenanza.
VD

Articulo Octavo.- ENCARGAR a la Secretaria Técnica, Ia elaboracion del Reglamento Interno en un plazo no mayor a treinta (30)
dias habiles posteriores a la aprobacion de la presente Ordenanza Municipal, la misma que sera aprobada mediante Decreto de
Alcaldia en concordancia con el Art. 34.7 del D.S. N° 012-2024-MIDIS.

Articulo Noveno.- DISPONER, en un plazo no mayor a quince {15) dias habiles contados a partir del dfa siguiente de |a aprobacién
de la presente Ordenanza, la instalacidn de la instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusidén Social.

Articulo Décimo.- DEJAR SIN EFECTO cualquier disposicion interna que se oponga a la presente Ordenanza Municipal.

Articulo Décimo Primero.- DISPONER que de manera bimestral la Gerencia de Desarrollo Humano y Social informe al pleno de
Regidores Municipales las acciones que se realicen sobre esta instancia.

Articulo Déclmo Segundo.- ENCOMENDAR a la Oficina General de Secretarfa de Concejo la pubficacién de la presente
i Ordenanza en el Diario Oficial “El Peruanc” y a la Oficina de Tecnologias y Gobierno Digital, su publicacion en el Partal Institucional
k% de la Municipalidad Distrital de Pucusana (www.qob. pe/munipucusana)

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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