MINISTERIO DE SALUD
VICEMINISTERIO DE PRESTACIONES Y
ASEGURAMIENTO EN SALUD
HOSPITAL DE EMERGENCIAS
“JOSE CASIMIRO ULLOA"”

N° 115-2025-DG-HEJCU/OP

Resolucion Directoral

Miraflores, 20 de mayo del 2025
VISTO:

Los Memorandos N° 000373-2025-HEJCU/OP, Memorando N° 000374-2025-
HEJCU/OP vy el Informe Técnico N° 000005-2025-HEJCU/EPPR, que se encuentran dentro de
la Nota Informativa N° 000227-2025-HEJCU/OP; de la Oficina de Personal, documentos
emitidos por la Coordinadora del Equipo Funcional de Trabajo Programacién, Presupuesto y
Remuneraciones; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 088-2001, se establecen disposiciones
aplicables a los Comités de Administracion de los Fondos de Asistencia y Estimulo de las
entidades publicas;

Que, el articulo 2° del citado Decreto de Urgencia, establece que el Fondo de
Asistencia y Estimulo establecido en cada entidad, en aplicacion del Decreto Supremo N° 006-
75-PM/INAP, ser& destinado a brindar asistencia, reembolsable o no, a los trabajadores de la
entidad, de acuerdo a su disponibilidad y por acuerdo del Comité de Administracion;
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e Que, siendo este el contexto, el Ministerio de Salud ha expedido la Resolucién
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Que, segun la normatividad Legal y Directivas Internas para las Unidades Ejecutoras
del Ministerio de Salud, es pertinente aprobar las transferencias efectuadas al SUB-CAFAE-
HEJCU, bajo el concepto de Incentivos y Estimulos, otorgados a los trabajadores que laboran
en la Unidad Ejecutora 0146-030 Hospital de Emergencias “José Casimiro Ulloa”
correspondiente al mes de mayo de 2025;
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Que, mediante Resolucion Directoral N° 0071-2021-EF/53.01, se aprueba los montos y
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Que, mediante la Nota Informativa N° 000227-2025-HEJCU/OP, de fecha 20 de mayo
del 2025, la Oficina de Personal solicita la aprobacién, mediante acto resolutivo del pago de

incentivos laborales a las cincuenta y nueve PEAs por el monto de S/ 101,762.23
correspondiente al mes de mayo 2025;

Que, segun lo informado y con el visado del Jefe de la Oficina de Personal, el Jefe de
la Oficina de Asesoria Juridica y de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de
Administracion del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa;

Que, de conformidad con la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afio Fiscal 2025, el Decreto de Urgencia N° 088-2001, Resolucién Directoral N° 0005-2023-
EF/50.01, que aprueba la Directiva N°0002-2023-EF/50.01 “Directiva de Programacion
Multianual Presupuestaria y Formulacién Presupuestaria” y en uso de las facultades conferidas,
en el articulo 11° de la Resolucién Ministerial N° 767-2006/MINSA que aprueba el Reglamento
de Organizacion y Funciones del Hospital de Emergencias “José Casimiro Ulloa”;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR, con Efectividad al 01 de mayo del afio 2025, la Transferencia
de fondos al Sub-Comité de Administracién de Fondo de Asistencia y Estimulo del Hospital de
Emergencias “José Casimiro Ulloa” — SUB-CAFAE a la Cuenta Corriente N° 0000293032 del
Banco de la Nacion correspondiente al mes de mayo de 2025, como sigue:

RECURSOS
MAYO 2025 PEA ORDINARIOS TOTAL TRANSFERENCIA
Hospital de Emergencias
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Dicho monto sera destinado al otorgamiento de Asistencia al personal del Hospital de

Emergencias “José Casimiro Ulloa” del Ministerio de salud, segin lo expuesto en la parte
considerativa de la presente Resolucion.

oo e Erercencin Articulo. 2°.- El Sub-Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo del
soecamiovica . Hospital de Emergencias “José Casimiro Ulloa” — SUB-CAFAE, procedera conforme a lo

establecido en la Directiva N° 003-MINSA/OGRR.HH. — V.01 “Normas para la Asignacién de
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: Articulo. 3°.- Notificar la presente Resolucion Directoral a las instancias administrativas
Hospital de Emergencias PEItiNENtES para los fines de Ley.
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