MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CUSCO

“Cusco, Patrimonio Cultural de la Humanidad”
e “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para la Mujer y Hombres”
"/ “Aio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la Conmemoracién
de las Heréicas Batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 54 -2024-MPC

Cusco, veintisiete de febrero del dos mil veinticuatro.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CUSCO.
VISTOS:

Informe N°230-2024-MPC-OGA-RH, del 09 de febrero de 2024, de la Directora de la Oficina de
Recursos Humanos; Informe N°078-2024-OGA-MPC, emitido por la Directora General de
Administracion; Informe N°222-2024-MPC-SG, del 13 de febrero de 2024, emitido por Secretaria
General de Asesoria Juridica; Informe N°133-2024-GM-OGAJ/MPC, del 21 de febrero de 2024,
emitido por el Director de la Oficina General de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucion Politica del Perd. Modificado por Ley N° 30305, sefala :

que: “Las municipalidades provinciales y distritales son organos de Gobierno Local. Tienen - g

autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia (...)”; lo que
debe ser concordado con lo dispuesto por el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972.
Ley Organica de Municipalidades, que prescribe: “Los gobiernos locales gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”. En ese sentido, siendo

la Municipalidad Provincial del Cusco un organo de gobierno local, emanado de la voluntad PAZAEY e

popular, con personeria juridica de derecho publico, cuenta con autonomia politica, econdmica |
y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Municipalidad Provincial del Cusco es un Organo de Gobierno Local, emanado de la
voluntad popular con personeria juridica de derecho publico, con autonomia econdémica y
administrativa en los asuntos de su competencia y de conformidad con lo establecido en el
Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales son entidades
basicas de la organizacion territorial del Estado y canales inmediatos de participacion vecinal ~
en los asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios
de las correspondientes colectividades, siendo elementos esenciales del gobierno local, el
territorio, la poblacion y la organizacion, los gobiernos locales promueven el desarrollo integral
para viabilizar el crecimiento econdémico y la Justicia Social;

Que, el articulo 20 de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, establece en cuanto a
las atribuciones del Alcalde: (...) 6. Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecién a las
leyesy ordenanzas (...)"; asimismo, el articulo 43 del mismo texto normativo, establece que "Las
resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo.”;
asimismo, la Municipalidad Provincial del Cusco es un ()rgano de Gobierno Local, emanado de
la voluntad popular con personeria juridica de derecho publico, con autonomia econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia y de conformidad con lo establecido en el
Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales son entidades
basicas de la organizacion territorial del Estado y canales inmediatos de participacion vecinal
en los asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios
de las correspondientes colectividades, siendo elementos esenciales del gobierno local, el
territorio, la poblacion y la organizacién, los gobiernos locales promueven el desarrollo integral
para viabilizar el crecimiento econdémico y la Justicia Social;

Que, Informe N°230-2024-MPC-OGA-RH, del 09 de febrero de 2024, de la Directora de la Oficina
de Recursos Humanos; por el cual, pone en conocimiento que el Plan de Desarrollo de las
Personas como instrumento de gestién para la planificacion de las Acciones de Capacitacion de
cada entidad, al elaborar a partir de un diagnostico de necesidades de capacitacion; es por ello
que, solicita la conformacion del comité electoral para llevar a cabo la eleccion del
representante Civil, conformacién que debera ser mediante una resolucién emitida por la
maxima autoridad administrativa de la entidad con la finalidad de cumplir con lo dispuesto por
la Directiva para la gestion del proceso de capacitacion en las entidades publicas, a lo cual las
bases de eleccion del representante civil seran aprobadas por el Comité Electoral;
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Que, con Informe N°078-2024-0GA-MPC, emitido por la Directora General de Administracion;
remite expediente al Gerente Municipal, indica en lo que respecta al Pan de Desarrollo de las
Personas, es un instrumento de gestion para la planificacién de las acciones de Capacitacién de
cada entidad, se elabora a partir de un diagnéstico de necesidades de capacitacion, es de
vigencia anual; en ese sentido, dentro del indicado ciclo de etapas esta la conformacion del
comité electoral, que constituye la maxima autoridad del proceso electoral, el cual goza de
autonomia y sus fallos son inapelables, el cual esti integrado por tres (3) miembros de la
siguiente forma:

*  Un(01) Presidente, rol asumido por la persona responsable o designado de la Oficina de Recursos
Humanos o quien haga de sus veces (Director de la Oficina de Recursos Humanos).

e Un (01) secretario, rol asumido por la persona responsable o designado de la Oficina de
Planificacién y Presupuesto o a quien haga de sus veces (Director de la Oficina General de
Planeamiento. Presupuesto e Inversiones).

e Un (01) vocal, rol asumido por la persona responsable o designado de (a Oficina de Asesoria
Juridica, o quien haga de sus veces (Director de la Oficina General de Asesoria Juridica).

Que, mediante Informe N°222-2024-MPC-SG, del 13 de febrero de 2024, emitido por Secretaria
General de Asesoria Juridica; la Secretaria General solicita Opinion Legal al Director de la
Oficina General de Asesoria Juridica;

Que, por Informe N®133-2024-GM-OGAJ/MPC, del 21 de febrero de 2024, emitido por el Director ~ _—- N
de la Oficina General de Asesoria Juridica; en atencién a lo referido, en los considerandos /-
precedentes se tiene el analisis juridico el cual, opina lo siguiente: (...) PROCEDE LA APROBACION /| /

de conformacion de Comité Electoral para llevar a cabo la eleccion del representante Civil, conformacién

que deberd ser mediante Resolucion de Alcaldia (...); es por ello que, estando a lo vertido por el

Asesor Legal de la Oficina General de Asesoria Juridica se opta por la procedencia de la
aprobacion de conformacion de comité electoral;

Por tanto, en mérito a los considerandos precedentes en conformidad y en uso de las facultades
conferidas en el numeral 6) del Articulo 20° y Articulos 39° y 43°de la Ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR PROCEDENTE, la conformacién del Comité Electoral para
llevar a cabo la eleccién del representante civil del Comité de Planificacion de la Capacitacion
de la Municipalidad Provincial de Cusco, el mismo que estard conformado de la siguiente
manera:

CARGO | DETALLE
Un (01) Presidente (Director de la Oficina de Recursos Humanos)
Un (01) Secretario (Director de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto e Inversiones) -.
Un (01) Vocal (Director de la Oficina General de Asesoria|\Z:
‘ Juridica)

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Oficina General de Administracién y la Oficina de
Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Cusco, adoptar las correspondientes del
Caso, a efectos de dar cumplimiento a la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, al Director de la Oficina de Informatica la publicacion de la
presente resolucién’ en el portal insgitucional de la Municipalidad Provincial de Cusco.
REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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