GOBIERNO REGIONAL PIURA
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO PIURA

“Af#io de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

RESOLUCION SUB DIRECTORAL N2 021-2025-GRP-430030-DPSC-SDNCRGPDLGAT

Exp. N° 004-2025-01676- GRP-430030-DPSC-SONCRGPDLGAT

Piura, 05 de mayo de 2025.

VISTO: E1 HRC N° 01676-2025 de fecho 05 de mayo de 2025, presentado por KEINER TACURE

MARCHENA, con DN! N° 76940603, mediante el cual solicita Autorizacién de trabajo de

Adolescentes, para su menor hermana KARY ELEIDY TACURE MARCHENA, identificada con DNI
( N° 60545439, de 17 afios de edad.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1° de la Constitucion Politica del Peru, establece que fa defensa de la persona humana
y ef respeto de su dignidad son el fin supremo de la sociedad y el estado, asimismo los numerales 1)
y 2) del articulo 2° de lo acotada norma establece el derecho a la integridad moral, psiquica y fisica
y su fibre desarrollo y bienestar como el derecho o la igualdad de toda persona ante la ley, derechos
constitucionales que garantizan los derechos fundamentales de la persona.

Que, la Autoridad Administrativa de Trabajo, conduce en el dmbito de su jurisdiccion regional, las
autorizaciones de trabajo para los y las adolescentes, con la finalidad que realicen trabajo por cuenta
ajena o en relacion de dependencia.

Que, en el numeral 4.1 del articulo 42 def D.5. N° 018-2020-TR que regula el Procedimiento
Administrativo de Autorizacion Previa a los y las adolescentes para que realicen trabajo por cuenta
ajena o en relacion de dependencia, dispone que la Direccion o Gerencia Regional de Trabajo y
Promocion del Empleo, o la que haga sus veces en el gobierno regional del lugar donde él o la

( adolescente realice el trabajo por cuenta ajena 0 en relacion de dependencia, es la competente para
emitir la autorizacion correspondiente v el numeral 10.1 del articulo 102 de la misma norma
establece que emitird el acto administrativo que otorga la autorizacidn, con la debida motivacion,
detallando ef cumplimento de los requisitos exigidos en la norma invocada y el numero de libreta
correspondiente del o de la adolescente que trabaja.

Que, la tey N° 27337 y su modificatoria que aprueba el Nuevo Cddigo de los Nifios y de los
Adolescentes en su articulo 222 establece que el adolescente que trabaja es protegido en forma
~§special por el Estado, disponiendo que se reconoce el derecho de los adolescentes a trabajar con las
stricciones que impone el cédigo en mencion, siempre y cuando no exista explotacion economica y
sgfctividad laboral no importe riesgo o peligro, no afecte su proceso educativo o no sea nocivo para
st dofud o para su desarrollo fisico, metal, espiritual, moral o sccial,
R
: GPD'B‘E%g SHue, segun lo referido en el articulo 72 del D.S. N° 018-2020-TR, dispone que deben presentarse los
ALeS siguientes documentos como minimo: a) Formato de solicitud, firmado por el o la adolescente
solicitante y su padre, madre, tutor/a o responsable indicando que se trata de una solicitud de
autorizacion de trabajo adofescente por cuenta ajena o en relacion de dependencia; b) Copia simple

del contrato de trabajo, proyecto de contrato de trabajo o declaracion jurada firmada por el
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empleador, en donde se consigne el puesto de trabajo y/o labor que desempefiard el o la adolescente,
sus funciones principales, horario de trabajo, remuneracion y duracion def contrato de trabajo; c)
Copia simple de la constancia emitida por el centro de estudios en donde figure que él adolescente
se encuentra inscrito y su horario de estudios, o una declaracion jurada firmada por el padre, madre,
tutor/a o responsable, consignando los mismos datos; d) Copia simple del certificado médico del
adolescente y e) Copia simple de la resolucion del juez competente que autorice el trabajo del o de
fa adolescente en horario nocturno, si el trabajo adolescente se realice en horario nocturno;

Que, ademds, el articulo 92 del D.S. N° 018-2020-TR, sefiala que la solicitud deberd evaluarse y tener
en cuenta: a) Que, el trabajo no perturbe la asistencia regular a lo escuela; b} Que, el certificado
médico acredite la capacidad fisica, mental y emocional del adolescente para realizar las labores; c}
Que, la jornada de trabajo del adolescente entre los doce y catorce afios no excede de cuatro horas
diarias, ni de veinticuatro horas semanales; en caso def trabajo del adolescente entre los quince y
diecisiete afios, no exceda de seis horas diarias ni de treinta y seis horas semanales, de conformidad
con el articulo 562 del Cédigo de los Nifios y Adolescentes, aprobado por la Ley N° 27337, y sus
modificatorias, d) Que, se respeten las edades minimas de admision al trabajo establecidas en el
articulo 512 del Codigo de los Nifios y Adolescentes, aprobado por la Ley N° 27337 y sus
modificatorias; e) Que, el adofescente no realice trabajo nocturno, entre las 19:00 y las 7:00 horas
{salvo autorizacion emitida por un juez); v, f} Que, el adolescente no realice trabajo peligroso, de
gcuerdo con la relacion de trabajos peligrosos y actividades peligrosas o nocivas paro fa salud
integral y la moral de los adolescentes, aprobada por D.S. N° 003-2010-MIMDES o documento que
le reemplace.

Que, mediante solicitud de fecha 05 de mayo de 2025 con registro de mesa de partes HRC N° 01676,
don KEINER TACURE MARCHENA, en su condicion de tutor de la adolescente KARY ELEIDY TACURE
MARCHENA, de 17 afios de edad, solicita se otorgue la autorizacion de trabajo para adolescente,
presentando los requisitos establecidos en lo normatividad vigente.

Que, de la revision de los documentos presentados, se observa que la recurrente ha cumplido con
presentar los requisitos exigidos, por lo tanto, corresponde otorgar la autorizacion de trabajo a la
adolescente, KARY ELEIDY TACURE MARCHENA, de 17 afios de edad, quien prestard labores en el
centro de trabajo denominado, MOTO REPUESTOS & AB SOC.ANONIMA CERRADA, con RUC N2
20441097604, ubicado en Av. Grau N° 1515 Distrito, provincia y departamento de Piura, para laborar
en el puesto de CAJERA, los dias de lunes a saébado en ef horario de 08.00 AM A 02.00 PM, realizando
labores efectivas.

Que, por lo expuesto y de conformidad con lo prescrito en la Ley N° 27337 y sus modificaciones, y el
numeral 10.1 del articulo 102 del D.5. N° 018-2020-TR, que otorga facultades para la emision del
acto administrotivo.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - OTORGAR la AUTORIZACION DE TRABAJO para ADOLESCENTES, o la menor:
ARY ELEIDY TACURE MARCHENA, identificada con DNI N° 60545439, de 17 afios de edad, quien
thorard en el centro de trabajo denominado: MOTO REPUESTOS & AB SOC.ANONIMA CERRADA,
-G\ RUC N@ 20441097604, ubicado en Av. Grau N° 1515, distrito, provincia y departamento de Piura,
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para laborar como: CAJERA, los dias de lunes a sdbado en el horario de 08.00 AM a 02.00 PM, no

autorizado para trabgjo en horario nocturno, de conformidad con el literal e) del articulo 92 del
Decreto Supremo N° 018-2020-TR.

ARTICULO SEGUNDO. — Registrese la presente autorizacién de trabajo de adolescente en el folio 24
del libro N°® 01 de registro de autorizacion de trabajo de adolescentes de esta DRPTE Piura.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente resolucién a la parte interesada, parag conocimiento y
fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE. Hagase Saber. Fdo. En originaf firmada por:

Abog. Rocio Rios R., subdireccidn de negociaciones colectivos, registros generales, pericias, defensa legal gratuita y
asesorio al trabajador. Lo que notifico con arreglo a ley.




