CMunicipatidad distrital e Cacabamba

Provincia Chota - Regiéon Cajamarca.
Ao de la recuperacion p consolidacion de la economia peruana”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 289-2025-MDT/A

Tacabamba, 06 de mayo del 2025

EL SENOR ALCALDE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TACABAMBA

VISTO:

El Informe N° 185-2025-MDT/OGRH/BNHS, de fecha 05 de mayo del 2025, de la Oficina de Gestion
de Recursos Humanos, el Informe N° 018-2025-MDT/OGA, de fecha 05 de mayo del 2025, de la Oficina
General de Administracion, sobre la evaluacion de la Propuesta de designacion de funciones de JEFE DE
LA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA de la Municipalidad Distrital de Tacabamba, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son 6rganos de gobierno local que gozan de autonomia econémica, administrativa
y politica, conforme lo establece el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, en concordancia con
el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley N 27972: Ley Organica de Municipalidades, en el que se define la
facultad de las mismas para ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al
ordenamiento juridico;
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Que, el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, establece
que, los gobiernos locales estan sujetos a las Leyes y disposiciones que, de manera general y de
conformidad con la Constitucion Politica del Perl, regulan las actividades y funcionamiento del Sector
Publico, asi como a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes publicos, y a los sistemas
administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio;

El articulo 8° de la citada norma municipal establece que, la administracién municipal esté integrada por los
funcionarios y servidores publicos, empleados y obreros, que prestan servicios para la municipalidad.
Corresponde a cada municipalidad organizar la administracion de acuerdo con sus necesidades y
presupuesto;

Que, el numeral 6) del articulo 20° y el articulo 43° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972
establece que la Alcaldia es el 6rgano ejecutivo de gobierno local, siendo el alcalde su representante legal y
maxima autoridad administrativa, con atribucién para emitir Resoluciones de Alcaldia, a través de las cuales
aprueba y resuelve los asuntos de caracter administrativo.

Que, de conformidad con el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Orgéanica de Municipalidades — Ley N°
27972, precisa que son atribuciones del Alcalde, entre ofras: designar y cesar al Gerente Municipal y a
propuesta de éste a los demas funcionarios de confianza, (...)";

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 003-2023-MDT/A, de fecha 12 de abril de 2023, se aprobé el
Reglamento de organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Tacabamba, derogando toda
z\\norma o disposicion que se oponga a la mencionada ordenanza (publicado en el Diario Regional Panorama,
el 31.05.2023);

Por otro lado, el articulo 1° de la ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad
en el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocién,
sefiala que esta ley tiene por objeto establecer los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a
los cargos de funcionarios y directivos publicos de libre designacién y remocién, con el fin de garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcién.

Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, Reglamento de la Ley N°
31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién
publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocién entre otras disposiciones, sefiala en su
numeral 2.1, del articulo 2°, “Las Oficinas de Recursos Humanos, o las que hagan sus veces en la entidad
publica, son responsables de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso o cargos o
puestos de funcionarios/as y directivos/as publicos de libre designacién y remocién”™
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CMunicipalidad Distrital e Cacabamba

Provincia Chota - Region Cajamarca.
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 289-2025-MDT/A

Que, el articulo 11° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, regula la suplencia y tres (03) tipos de
acciones de desplazamiento: la designacion, la rotacion y la comision de servicios, excluyéndose el encargo
(figura propia del régimen de la carrera administrativa); sin que la aplicacion de dicha figura implique variacién
de la remuneracion o del plazo sefialado en el CAS.

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, Organo Rector del Sistema Administrativo de Gestion
de Recursos Humanos; establece la existencia de dos (02) clases de designacién temporal para el personal
bajo el régimen de Contrato Administrativo de Servicios (CAS), regulado por el Decreto Legislativo N° 1057,
en un puesto directivo o de confianza, siendo por designacién temporal del puesto o designacion temporal
de funciones.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 287-2025-MDT/A, de fecha 05 de mayo del 2025, se ACEPTA LA
RENUNCIA del Abg. PEDRO AMADOR VERA MARTINEZ, en el cargo de JEFE DE LA OFICINA
GENERAL DE ASESORIA JURIDICA de la Municipalidad Distrital de Tacabamba, siendo efectiva con
eficacia anticipada al dia 30 de abril del 2025, dandole las gracias;

Que, a través del Informe N° 185-2025-MDT/OGRH/BNHS, de fecha 05 de mayo del 2025, emitido por la
Oficina de Gestién de Recursos Humanos, sefiala que el Abg. JOSE FRANCISCO GALVEZ HERRERA,
cumple con todos los requisitos minimos que establece el Reglamento de la Ley N° 31419 — LEY QUE
ESTABLECE DISPOSICIONES PARA GARANTIZAR LA IDONEIDAD EN EL ACCESO Y EJERCICIO DE
LA FUNCION PUBLICA DE FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION y
su Reglamento. Por lo que propone la designacién de funciones de la Oficina de Asesoria Juridica.

Que, es atribucion del Alcalde conducir la politica del personal de la Municipalidad Distrital de Tacabamba;
compitiéndole designar, remover, encargar, ratificar funcionarios que ejercen el cargo de confianza, en
mérito a las atribuciones conferidas por la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, por lo cual;
estando en uso de las facultades conferidas por el inciso 6) del articulo 20° de referida norma; de conformidad
con el mandato legal, en ejercicio de sus atribuciones;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR TEMPORALMENTE EN EL CARGO de JEFE DE LA OFICINA
GENERAL DE ASESORIA JURIDICA de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TACABAMBA al Abg. JOSE
FRANCISCO GALVEZ HERRERA, en adici6n a sus funciones administrativas que desempefia en la Oficina
General de Administracion y con sujecién a las normas de la materia, con eficacia anticipada al 05 de mayo
de 2025.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE y péngase de conocimiento la presente Resolucién de Alcaldia al
funcionario encargado en el articulo precedente, para el estricto ejercicio de sus funciones.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Oficina General de Administracién, Oficina de
Gestion de Recursos Humanos y demas areas pertinentes el cumplimiento del presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: DEJAR SIN EFECTO, cualquier resolucion, o disposicién que se oponga a la
presente Resolucion de Alcaldia.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR a la OFICINA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION, el cumplimiento
de la publicacién del texto integro del mismo en el Portal Web de la Entidad: www.gob.pe/munitacabamba.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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CMunicipalidad Distrital e Cacabamba

Provincia Chota - Region Cajamarca.
Ao de la recuperacion p consolidacion de la economia peruana”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 287-2025-MDT/A

Tacabamba, 05 de mayo del 2025.

EL SENOR ALCALDE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TACABAMBA

VISTO:
La Carta de Renuncia, de fecha 25 de abril del afio 2025, presentada por el Abg. PEDRO AMADOR VERA

MARTINEZ, el Informe N° 184-2025-MDT/OGRH/BNHS, de fecha 05 de mayo del 2025, el Proveido N°
145-2025-MDT/OGA, de fecha 05 de mayo del 2025, emitido por la Oficina General de Administracién, y;

CONSIDERANDO:
Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru, modificado por Ley N° 28607,
concordante con el Articulo |l del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972,
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Que, es atribucion del sr. Alcalde designar a los funcionarios de confianza, ademas, teniendo en cuenta el
Decreto Legislativo N° 276, Ley de beses de la carrera Administrativa y de remuneraciones del Sector
\+ Publico: su reglamento aprobado mediante el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el cual en su articulo 77°
NN&Q"") ~ ala letra establece "La designacién consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o

N\ : /

~— de confianza por decisién de la autoridad competerte en la misma o diferente entidad, en este (ltimo caso

se requiere del conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el
designado es un servidor de camera, el término de la reasignacién reasume funciones del grupo
ocupacional y nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen”;

Que, el numeral 17) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, faculta al sefior
alcalde a designar al Gerente Municipal y a los funcionarios que ocupen cargos de confianza;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 024-2024-MDT/A, de fecha 09 de enero de 2024, se dispone
ENCARGAR, a partir del 09 de enero del 2024 al Abg. PEDRO AMADOR VERA MARTINEZ, en el Cargo
de Confianza de Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de
Tacabamba, para que desempefie dicho cargo con las atribuciones y responsabilidades que le establece
el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), y demas instrumentos de gestion de la Municipalidad
Distrital de Tacabamba; con retencion al cargo que ejerce como Jefe de la Oficina General de Atencion al

Ciudadano y Gestién Documentaria.

Que, a través de la Resolucion de Alcaldia N° 019-2025-MDT/A, de fecha 02 de enero del afio 2025, se
RATIFICA LA ENCARGATURA, con eficacia anticipada al 01 de enero de 2025, al Abg. PEDRO
AMADOR VERA MARTINEZ en el cargo de confianza de JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE
ASESORIA JURIDICA de la Municipalidad Distrital de Tacabamba, debiendo asumir las funciones que se
le confiere el cargo, segun el Manual de Organizacién y Funciones vigente y se le reconozca como tal:

Que, mediante Carta de Renuncia, de fecha 25 de abril del afio 2025, el Abg. PEDRO AMADOR VERA
MARTINEZ, presenta su renuncia irrevocable a la encargatura como Jefe de encargado de la Oficina
General de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de Tacabamba, solicitando, ademas se le
exonere del plazo de anticipacién de 30 dias calendarios para la presentacion de su renuncia.
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CMunicipalidad Distrital e Cuacabamba

Provincia Chota - Region Cajamarca.
Ao de la recuperavidn y consolidacién de lx economix peruana”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 287-2025-MDT/A

Que, a través del Informe N° 184-2025-MDT/OGRH/BNHS, de fecha 05 de mayo del 2025, la Jefa de la
Oficina de Gestion de Recursos Humanos, comunica que se ha tomado la decisién de aceptar la renuncia
a la encargatura de JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA, con eficacia anticipada
al 30 de abril del 2025.

Que, con Proveido N° 145-2025-MDT/OGA, de fecha 05 de mayo del 2025, el Jefe de la Oficina General
¢ de Administracion, solicita la emision del acto resolutivo dando por concluida la encargatura del Abg.
PEDRO AMADOR VERA MARTINEZ, en el cargo de Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica
de la Municipalidad Distrital de Tacabamba;

Estando a los considerandos expuestos y al sustenta legal expuesto que proceden, y en uso de las
facultades conferidas en el inciso 6) y 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972-Ley Organica de
Municipalidades.

SE RESUELVE:

.. ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR LA RENUNCIA del Abg. PEDRO AMADOR VERA MARTINEZ, en el
M] cargo de JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA de la Municipalidad Distrital de
C N/ Tacabamba, siendo efectiva con eficacia anticipada al dia 30 de abril del 2025, dandole las gracias.

ARTICULO SEGUNDO: PROCEDER a la entrega y recepcién del cargo, bienes y acervo documentario
correspondiente.

ARTICULO TERCERO: DEJESE SIN EFECTO, toda disposicién que contravenga a la presente

ARTICULO CUARTO: COMUNIQUESE a la Gerencia Municipal y a la Oficina de Gestién de Recursos
Humanos, y al interesado, para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la OFICINA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION, el
cumplimiento de la publicacién del texto integro del mismo en el Portal Web de la Entidad
www.gob.pe/munitacabamba.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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